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SMERNICA KU 2/2012
Vnutorné pravidla upravujice sposob vykonavania
hlavnej ¢innosti dotacnej, hlavnej ¢innosti nedotacnej a podnikatel'skej cinnosti.
Vnutorné pravidla pre tvorbu univerzitného rozvojového fondu.

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

Katolicka univerzita v Ruzomberku (dalej aj KU) vydava tato smernicu, ktorou stanovuje vnutorné
pravidla hlavnej ¢innosti dotacnej (dalej len ,HCD*), hlavnej ¢innosti nedotaénej (dalej len , HCN“) a
podnikatel'skej ¢innosti (dalej len ,PC*). Tieto vnitorné pravidld zaznamenavajt doteraj$iu prax KU.

Clanok 2
Vseobecné ustanovenia

2.1 Hlavna ¢innost — dotacéna

Hlavna cinnost verejnej vysokej Skoly je financne zabezpecovana hlavne dotaciami zo Statneho
rozpoctu poskytovanymi prostrednictvom kapitoly ministerstva. Zakon vSak predpokladd, zZe okrem
tychto dotacif zo $tatneho rozpoétu vyuziva VVS na finantné zabezpedenie svojej ¢innosti aj dalsie
zdroje, ktoré si ziskava vlastnymi aktivitami.

Dotacie zo $tatneho rozpoctu, ktoré ministerstvo poskytuje VVS, sti uréené na jej prioritné aktivity,
teda na poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania a vyskumnt, resp. umelecku ¢innost. Cast dotaci
je uréena na rozvoj VVS aéast na socidlnu podporu Studentov. V stilade s uvedenym zakonom
ustanovuje, ze dotdcia poskytovana verejnej vysokej Skole zo Statneho rozpoctu pozostava z dotacie
na uskutocniovanie akreditovanych Studijnych programov, dotacie na vyskumnt, vyvojovu alebo
umeleckti ¢innost, dotacie na rozvoj vysokej skoly a dotacie na socialnu podporu studentov. Tato
Struktura dotdcie sa nasledne premietla do programovej Struktiry rozpoctu kapitoly ministerstva —
jednotlivym castiam dotacie zodpovedaju podprogramy programu 077 — Vysokoskolské vzdelavanie
a veda, socialna podpora studentov vysokych kol

Dotacia na uskutociiovanie akreditovanych studijnych programov je urcend na pokrytie nakladov
spojenych s uskutoc¢niovanim akreditovanych studijnych programov a tiez so zabezpecenim celkovej
prevadzky KU. Dotdcia na vyskumni, vyvojovi alebo umelecka cinnost je uréena na pokrytie
nakladov na prevadzku arozvoj infrastruktury KU na vyskum a vyvoj ana financovanie riesenia
vyskumnych projektov v oblasti zakladného vyskumu (spolo¢na grantova agentira MS a SAV -
VEGA), aplikovaného vyskumu, medzinarodnej vedecko-technickej spoluprace a vyskumu pre
potreby rezortu $kolstva (grantova agenttira MS — KEGA). Do tejto dotécie zaradujeme aj finanéné
prostriedky na rieSenie vyskumnych projektov poskytované APVV a v ramci statnych programov.
Dotacia na rozvoj VS je uréend na financovanie rozvojovych projektov podévanych VS a tzv.
centralnych rozvojovych projektov, ktoré zahftiaju vietky alebo aspori podstatnt &ast slovenskych V8.
Dotacia na socialnu podporu Studentov je urcena na plné pokrytie socidlnych a motivacnych
Stipendii poskytovanych podla zdkona zo SR, na prispevok na ubytovanie a stravovanie Studentov



ana finanénti podporu Cinnosti vysokoskolskych TJ aSK, akademickych umeleckych stiborov
a univerzitnych pastoracnych centier.

Z uvedeného vyplyva, Ze ¢ast aktivit patriacich do hlavnej ¢innosti VVS, napr. poskytovanie
dalsieho vzdelavania, nie je kryta doticiami zo SR a KU, pokial ich chce vykonavat, si musi
zabezpecit financné prostriedky na ich vykonavanie z inych zdrojov. Na tieto aktivity vSak moze
pouzif aj zostatok netcelovej casti dotdcie na uskutociiovanie akreditovanych studijnych
programov ziskany efektivnym vyuzitim tejto dotacie.

Do hlavnej &innosti VVS patria aj aktivity VS v oblasti socialnej podpory $tudentov. Zakon pri
vymentvani aktivit tvoriacich hlavnt éinnost VVS v § 1 sice nemenuije tieto aktivity, ale vzhladom na
dalsie ustanovenia zakona ich zaradujeme do hlavnej ¢innosti ako stcast vychovnych a vzdelavacich
aktivit.

2.2 Hlavna ¢innost — nedotacna

Do skupiny inych vynosov z hlavnej ¢innosti patria v prvom rade vynosy zo zahrani¢nych grantov,
z kontraktného vyskumu (t.j. z vyskumu objednaného inymi subjektmi vykonavaného na zaklade
kontraktu mimo podnikatel'skej cinnosti) a vynosy ziskané za odborné prace vykonavané v ramci
hlavnej ¢innosti pre iné subjekty. Do tejto skupiny zaradujeme tieZ vynosy z ubytovacich sluzieb
poskytovanych VVS $tudentom astravovacich sluZieb poskytovanych VVS $tudentom a svojim
zamestnancom.

Medzi tieto ¢innosti patri:

22.1 vzdelavacie aktivity vykonavané vstulade so zakonom o vzdelavani pedagogickych
zamestnancov (akreditované vzdelavacie aktivity),

2.2.2 celozivotné vzdelavanie (jazykové kurzy, univerzita tretieho veku, odborné seminare)

2.2.3 aktivity v oblasti vyskumnej a vyvojovej ¢innosti, sticastou ktorych st1 seminare a konferencie
2.2.4 stravovanie a ubytovanie studentov

2.2.5 poplatky savisiace so stidiom taxativne vymedzené § 92 zakona ¢&. 131/2002 Z.z. o VS:

- naklady na zabezpecenie prijimacieho konania,

- poplatky za rigor6zne konanie,

- poplatky za vydanie diplomu po skonceni rigorédzneho konania,

- poplatky za vydanie dokladov o stadiu a ich képii,

- $kolné — (poplatky za prekrocenie dizky $tudia a roéné $kolné v externej forme $ttdia),

2.2.6 vyskum a vyvoj v oblasti prirodnych a technickych vied,

2.2.7 vyskum a vyvoj v oblasti humanitnych a spolocenskych vied,

2.2.8 zahrani¢né granty poskytované Studentom v ramci vymeny praxi, vzdelavacie aktivity,

2.2.9 zahrani¢né granty, ktorych predmetom je kontrakta¢ny vyskum a vyvoj.

Celkové naklady na hlavnu ¢innost nedotacnti v kalendarnom roku musia byt kryté celkovymi
vynosmi z nej.

Do nakladov na hlavnt ¢innost nedota¢nti sa zahfnaju vSetky naklady suvisiace s touto ¢innostou,
vratane pomernej casti ndkladov na prevadzku KU, zodpovedajice rozsahu vyuZzivania objektov,
strojov, pristrojov, zariadeni a prace prevadzkovych a administrativnych zamestnancov KU.

Sacastou uplnych nakladov st aj odpisy majetku. Odpisovanie majetku odraza skuto¢nost, Ze majetok
sa v procese pouzivania opotrebtiva, ¢im straca postupne svoju hodnotu. Odpisy majetku vyjadruja
v peniazoch ta cast hodnoty majetku, ktord zodpoveda jeho opotrebovaniu a ktord sa prenasa do
uskutoénenych vykonov VVS.

Z odpisov sa vytvara fond na financovanie reprodukcie opotrebovaného majetku, pripadne obstaranie
nového majetku.

Predbezna kalkulacia ceny poplatkov z hlavnej ¢innosti nedotacnej zahrna:
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a) priame naklady — material,

b) mzdové naklady,

c) ostatné priame naklady — telefén, postovné, cestovné, iné,
d) rezijné naklady.

2.3 Podnikatel'ska ¢innost

Katolicka univerzita v Ruzomberku vykonava podnikatelskt ¢innost v stlade s § 18 ods. 1 zakona ¢.
131/2002 Z.z. o vysokych skolach.

Zakon v § 18 povoluje VVS vykonavat podnikatelskt ¢innost. Zakon ustanovuje pre podnikatelska
¢innost aj obmedzujicu podmienku - nesmie ohrozit kvalitu, rozsah a dostupnost cinnosti
naplfiajtcich poslanie VVS, teda aktivit vykondvanych v rdmci hlavnej ¢innosti VVS,

Ak aktivita VVS vykondvand za tihradu jej zamestnancami alebo studentmi s pouzitim majetku VVS
nepatri do jej hlavnej ¢innosti anej vykonavanie neohrozi kvalitu, rozsah a dostupnost cinnosti
napltiajticich poslanie VVS, mozno ju vykonavat v rdmci podnikatelskej ¢innosti VVS.

Zisk z podnikatel'skej ¢innosti je VVS podla zédkona povinnd pouZif na aktivity v ramci hlavnej
¢innosti.

Zakon ustanovuje, Ze vynosy anaklady z podnikatelskej ¢innosti nie st sacastou rozpoctu VVS.
Z toho vyplyva, Ze pouzitie prostriedkov ziskanych z podnikatel'skej ¢innosti v danom kalenddrnom
roku na zabezpecenie hlavnej ¢innosti je mozné len po skonceni kalendarneho roka.

Aby sa zabezpecilo transparentné dodrzanie ustanovenia o nutnosti krytia vSetkych nakladov na
podnikatel'skt ¢innost vynosmi z nej, zdkon vyzaduje, aby VVS viedla vo svojom tétovnictve vynosy
a naklady spojené s podnikatel'skou ¢innostou oddelene od vynosov a ndkladov spojenych s hlavnou
¢innostou. Dalsim opatrenim na podporu transparentnosti podnikatelskej ¢innosti je ustanovenie, Ze
prijmy a vydavky spojené s podnikatelskou ¢innostou musi VVS viest na samostatnom beznom tcéte
alebo na samostatnych beznych tactoch.

Katolicka univerzita v Ruzomberku je podnikatelom podla § 2 ods. 2 pism. c) Obchodného zakonnika
ako osoba, ktora podnikd aj na zdklade iného nez Zzivnostenského opravnenia podla osobitnych
predpisov. Osobitnymi predpismi sa rozumeju predovsetkym zakon ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych

skolach, zakon ¢. 176/2004 Z.z. onakladani s majetkom verejnopravnych institticii, Obciansky
zakonnik a Obchodny zakonnik.

Sidlom Katolickej univerzity v Ruzomberku ako podnikatela je adresa: Namestie A. Hlinku 60, 034 01
RuZomberok. Pridelené ICO: 378 01 279

Katolicka univerzita ako podnikatel je evidovana v zivnostenskom registri ¢. 508-6057 na Obvodnom
urade v Ruzomberku v rozsahu predmetu podnikania, uvedeného vo vypise zo zivnostenského
registra. Original vypisu zo Zivnostenského registra je verejnou listinou a nachddza sa v evidencii na
rektorate Katolickej univerzity v Ruzomberku.

Medzi podnikatel'ské aktivity patria:

1. prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zdakladnych sluZieb spojenych
S prendjmom,

2. ubytovacie sluzby bez prevadzkovania pohostinskych ¢innosti,

3. reklamné a propagacné sluzby,

4. vydavatel'ska ¢innost.



Clinok 3
Odvod do univerzitného rozvojového fondu
3.1 Tymto ustanovenim vznika povinnost jednotlivych stucasti KU z vynosov hlavnej cinnosti

nedotacnej odvadzat 11 % do univerzitného rozvojového fondu (dalej aj URF).

3.2 Odvod sa bude vykonavat z tychto ¢innosti:
3.2.1 Poplatky suvisiace so Stadiom:

- naklady na zabezpecenie prijimacieho konania,

- poplatky za rigorézne konanie,

- poplatky za vydanie diplomu, dokladov o stadiu a ich kopii,

- 8kolnél,

- poplatky za habilita¢né a inauguracné konanie,

- poplatky za knizni¢né sluzby,

- poplatky za poskytované ubytovanie a sluzby stivisiace s ubytovanim,

- a ostatné poplatky.
3.2.2 Vzdelavacie aktivity vykonavané v stilade so zdkonom o dalSom vzdelavani (akreditované
vzdelavacie aktivity).
3.2.3 Celozivotné vzdelavanie (jazykové kurzy, univerzita tretieho veku, odborné seminare
a konferencie).
3.2.4 Ztrzieb za podnikatelskii ¢innost, z ndgjmu, prendjmu, z prijatych darov za poskytnuté
ubytovanie alebo sluzby a z neti¢elovych darov.

3.3 Odvod do URF sa bude realizovat 1 x mesacne z uhradenych faktar a prijatych trzieb nasledovne:

a) ekonomicky pracovnik jednotlivych sucasti KU vtermine do 15. dinia nasledujuceho
kalendarneho mesiaca vystavi interny doklad, ktorym zuactuje odvod do univerzitného
rozvojového fondu. Tento odvod sa premietne v ¢erpani rozpoctu na financnej polozke
637 200,

b) na zdklade vystaveného interného dokladu uskutoéni fyzickti thradu tohto prispevok na
bankovy tcet univerzitného rozvojového fondu,

c) kopiu interného dokladu spolu s relevantnymi pokladmi dokumentujticimi vypocitanti vysku
odvodu posttpi na ekonomicky odbor rektoratu,

d) Ak sa odvod neuskutoéni podla pravidiel stanovenych v ods. 3.3. pism. a), b), ac) vyska
neuhradeného odvodu sa zvysuje o 5% a tthrada sa uskutocni 16. denl kalendarneho mesiaca
inkasom.

3.4 Za dodrzanie uvedeného ustanovenia st zodpovedni tajomnici fakult, resp. veduci sucasti KU.

Clanok 4
PouZitie univerzitného rozvojového fondu

4.1 Univerzitny rozvojovy fond sa pouziva:
a) na krytie odpisov,
b) financovanie univerzitnych nékladov spojenych s realizaciou vsetkych tloh na KU (havarijné
stavy, revizie, ...),
¢) financovanie potrieb univerzity, ktoré podla zakona ¢. 523/2004 Z.z. nie je mozné uhradit
z dota¢nych zdrojov VVS,

! Spdsob rozdelenia $kolného je nasledovné: 11% URF, 5% Fond na podporu $tidia $tudentov so zdravotnym postihnutim,
84% fakulta (vratane 20% Stipendijného fondu).



d) na financovanie aktivit spojenych s rozvojom a investiciami KU (znalecké posudky, projekty,

)

e) na financovanie dalSich priorit a aktivit uréenych vedenim KU.

4.2 Fakulty astéasti KU vedu operativnu evidenciu o jednotlivych aktivitach v ramci HCN podla
vlastnych potrieb (podla katedier, uloh, zamestnancov), spracovavaju primarne evidencie (t;j.
zmluvné vztahy, dohody, navrhy odmien a pod.) v IS SOFIA.

Clanok 5
Zdaverecné ustanovenia

5.1 Tato smernica nadobtida t¢innost diiom 1. septembra 2012.

5.2 Vydanim tejto smernice straca platnost vnatorny predpis KU X/2008 s nazvom Vniitorné pravidld
upravujiice sposob vykondvania hlavnej ¢innosti dotacnej, hlavnej cinnosti nedotacnej a podnikatel'skej ¢innosti.
Vniitorné pravidld pre tvorbu univerzitného rozvojového fondu.
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RuzZomberok, 24. august 2012 prof. Tadeusz Zasepa, PhD.



