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CielPova skupina

Grant je mozné pridelit studentovi, ktory:

e je obcanom Slovenskej republiky, alebo krajiny Europskeho spolocenstva,
alebo ostatnych krajin, ktoré participujt v programe;

e je obcanom inej krajiny zapisany ako riadny student Katolickej univerzity v Ruzomberku
a nerealizuje mobilitu do krajiny, v ktorej ma trvaly pobyt;

e ma ukonéeny min. prvy ro¢nik bakalarskeho stadia na Katolickej univerzite v Ruzomberku.
Grant je mozné udelit’ aj poslucha¢om doktorandského stadia;

o Studentovi, ktory este neabsolvoval mobilitu v ramci podprogramu LLP/Erasmus;

aj Studentovi, ktory wuz absolvoval mobilitu vramci podprogramu LLP/Erasmus
(Studium/staz) v predoslych akademickych rokoch (pobyt v zahrani¢i nesmie presiahnut
12 mesiacov v jednom stupni vzdelavania).

Grant nie je mozné pridelit’ studentovi, ktory:
e ma prerusené stadium;
e je posluchacom nadstandardnej formy stadia (opakovanie rocnika).

Upozornenie!

Pracovna staz v akademickom roku 2017/2018 sa mdze zacat’ najskor od 3. jala 2017.

Uchadzaci, ktori v akademickom roku 2017/2018 budt posluchaémi 3. rocnika bakalarskeho
alebo 2. ro¢nika magisterského studia, mozu realizovat Erasmus mobilitu — pracovnt staz len
v zimnom semestri akademického roka 2017/2018.

Staty, v ktorych sa pracovna staz méze realizovat

o c¢lenské staty Europskej tnie (okrem Slovenskej republiky);

o Staty EZVO/EHP (Island, Norsko, Lichtenstajnsko);

o kandidatske krajiny (Turecko, Macedonsko).
*7 bezpetnostnych dovodov a z dovodu vyhlasenia vynimocnej situacie v Turecku,
odporticame Studentom vybrat’ si int krajinu pre realizaciu svojej mobility.

| Povolené aktivity |

Studentovi moze byt prideleny grant na nasledovné aktivity:

e pracovna staz (prax Studenta v podniku pocas s$tadia na VS/po absolvovani VS), za
predpokladu, ze bude uznana ako sucast’ studijného programu studenta (v pripadoch, ked’ staz
nie je sucastou Studijného programu, domaca institicia musi zabezpecit minimalne
zaznamenanie staze Studenta v Dodatku k diplomu).
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Podnik

Pre staz, musi podnik spiiiat’ definiciu opravneného podniku.

Podnik je organizacia zapojena do hospodarskej ¢innosti vo verejnom alebo sikromnom sektore, bez
ohladu na jej velkost, pravhu formu, hospodarske odvetvie, v ktorom vykonava svoju c&innost,
vratane socialnej sféry hospodarstva. Mobilita sa moze realizovat’ napr. vo firme, $tatnej institacii,
vzdelavacej institacii, neziskovej organizacii, kniznici, galérii, nemocnici, ambasade, atd’.

Neopravnené host'ujuce institucie pre staz su:
e europske institacie a iné organy Europskej tinie vratane eurépskych agentur
(pozri webova strankuhttp://europa.eu/about-eu/institutions-bodies/index_en.htm;
e organizacie, ktoré riadia europske programy (s cielom vyhnut' sa moznosti konfliktu
zaujmov alebo dvojitému financovaniu).

Dizka pracovnej staze

Minimalna dizka staze je 2 mesiace. Mobilita sa musi uskuto¢nit vramci akademického roka
2017/2018.

Finan¢né pravidla mobility Studentov |

Grant je ureny na pokrytie ¢asti nakladov suvisiacich s mobilitou.

Moze zahifiat® cestovné naklady, poistenie, jazykova pripravu, vyssie zivotné naklady v hostitel'skej
krajine. Grant je prispevkom k vydavkom na staz v zahranici. Je prideleny na 1 mesiac a vyplateny
ako paugalna suma podra dizky mobility (poétu mesiacov).

Sadzby grantov na mobilitu $tudenta:

e Skupinal
Krajiny programu s vysokymi zivotnymi nakladmi
(Rakusko, Dansko, Finsko, Francuzsko, irsko, Taliansko, Lichtenstajnsko, Norsko, Svédsko, Svajéiarsko,
Spojené kralovstvo): 590 €/mesiac

e Skupina 2
Krajiny programu so strednymi zivotnymi nakladmi
(Belgicko, Chorvatsko, Cesko, Cyprus, Nemecko, Grécko, Island, Luxembursko, Holandsko,
Portugalsko, Slovinsko, Spanielsko, Turecko): 520 €/mesiac

e Skupina3
Krajiny programu s nizkymi zivotnymi nakladmi

(Bulharsko, Estéonsko, Mad’arsko, Lotyssko, Litva, Malta, PoI'sko, Rumunsko, Macedonsko): 450 €/mesiac

Platba poziciek a narodnych grantov je pre vyslanych studentov nad’alej zachovana.

Specialny grant

Student s tazkym zdravotnym postihnutim alebo $pecialnymi potrebami moze poziadat' o pridelenie
Specialneho grantu.
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| Poistenie Studenta

Student je povinny zabezpe¢it si poistenie lie¢ebnych nakladov. Naklady na poistenie podas stize si
Student hradi z grantu. Pred odchodom $tudenta si VS musi overit’, ¢i ma student zabezpecené dostatocné
poistné krytie.

Odporacame, aby Student uzavrel aj tieto druhy poistenia:
- poistenie zodpovednosti za $kodu (tyka sa $kod spésobenych ti¢astnikmi),
- poistenie pre pripad urazu, umrtia alebo invalidity,
- poistenie pravnej ochrany.

Financovanie z inych zdrojov

Student sa zavizuje, ze tie isté nakladové polozky si nebude uplatiiovat vo vyaétovani z inych
zdrojov, napr.:

e zinych programov Eurépskeho spolocenstva;

e v ramci inych aktivit financovanych Europskym spolo¢enstvom.

Predkladanie sprav a dokladov

Student sa zavizuje dodat’ institacii nasledujuce dokumenty:

o certifikat, alebo iny doklad z prijimajucej institacie, ktorym sa potvrdi zaciatok a koniec
o staze;
vypis vysledkov o stazi (Traineeship certificate);
spravu studenta (online).
Material na propagaéné tucely

Uznanie pracovnej staze

Doméca VS uzna pobyt studenta v zahraniéi.

Pracovny plan staze:

o Kazdy Student, ktory vycestuje na staz, musi mat’ vopred vystavena Zmluvu o stazi,
obsahujucu napli jeho staze v zahrani¢i. Zmluva o stazi musi byt schvalena
prijimajticou institaciou, domacou VS a studentom.

Doméca VS je povinna uznat’ staz studenta v zahranici.

e Po uspesnom ukonceni staze musi podnik vystavit' studentovi vypis vysledkov jeho
prace v stlade so Zmluvou o stazi.

e Uznanie stize moéze byt zamietnuté v pripade, ze student nesplnil poziadavky
prijimajucej institacie, alebo nesplnil podmienky pozadované vysielajucou institaciou
uvedené v zmluve medzi studentom a institaciou.

e Od studenta, ktory nesplnil poziadavky staze pocéas jeho pobytu v zahranici, moze
prijemca ziadat' vratenie grantu. Netyka sa to Studenta, ktory sa nemohol zacastnit
staze z dovodu zasiahnutia vyssej moci, alebo ak sa mu uznali polah¢ujice okolnosti,
ktoré boli potvrdené tatorom v podniku.

| ERASMUS charta studenta

Vsetky prava a povinnosti Erasmus studenta sa uvedené v Erasmus charte $tudenta, ktora obdrzi od
domacej VS kazdy student spolu so zmluvou este pred nastupom na staz.




