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Katolicka univerzita v RuZomberku (dalej len ,KU” alebo ,univerzita”) sa hlasi k tradicii
katolickych univerzit scielom ochranovat a podporovat ludska dostojnost, formovat

jednotlivcov v zrelé a zodpovedné osobnosti a odpovedat na vyzvy sticasnosti.

Stratégia internacionalizacie urcuje hlavné linie smerovania zahranic¢nej spoluprace
univerzity, jej fakult isucasti. S cielom dalSieho rozvoja clenov akademickej obce,
skvalitnenia podmienok pre prijimanie zahrani¢cnych posluchacov/kolegov a vytvorenie
zdzemia na spoloénu vedeckd, vyskumnd a umeleckt spolupracu v medzindrodnej

komunite.

Medzinarodna spolupraca je ddlezitou sucastou vzdeldvaco—formacného Zivota clenov
akademickej obce KU, zakotvena v Dlhodobom zdmere KU na roky 2018-2023 a v Erasmus

charte pre vysokoskolské vzdeldvanie pridelena na prislusné programové obdobie.

VYCHODISKA

Stratégia internacionalizdcie vychadza z aktualneho a planovaného smerovania rozvoja
univerzity v oblasti medzinarodnych vztahov aje vsulade s eurdpskou politikou rozvoja

vzdeldvania.

Zakladnymi premisami smerujucimi k skvalitneniu a rozvoju KU v oblasti medzinarodnych

vztahov su:
1) podpora mobilit jednotlivcov (vysielanych a prijimanych),
2) internacionalizacia vzdelavania,
3) internacionalizacia vedy, vyskumu a dalSich tvorivych ¢innosti,

4) ¢lenstvo v medzinarodnych organizaciach a sietach.
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1 Podpora mobilit jednotlivcov (vysielanych a prijimanych)

KU dlhodobo podporuje zahranicné mobility studentov i zamestnancov s cielom rozvoja ich odbornyjch

a osobnostnych schopnosti a kvalitnej pripravy absolventov.

Ciele:

Podporovat medziinstituciondlnu, medzisektorovd, medzindrodnt mobilitu Studentov
a zamestnancov KU (sdorazom na podporu jednotlivcov zo znevyhodneného

prostredia a jednotlivcov so Specifickymi potrebami).

Osobitne podporit mobility Studentov Studujtcich cudzie jazyky a mobility

doktorandov. Podporit dvojité vedenie doktorandov (domaéci a zahraniény Skolitel).

Zabezpecit inovaciu existujucich a pripravu novych predmetov poskytovanych
v cudzich jazykoch v jednotlivych Studijnych programoch, vratane medzinarodnej
spoluprace na online vzdeldvani, tvorbe digitalneho obsahu a jeho spristupriovani

Studentom.

Zlepsit proces uznavania Studentskych mobilit (plné uznanie vSetkych tuspesne

absolvovanych predmetov, plné uznanie tspesne realizovanej staze).

Zvysit  kvalitu poskytovanych sluzieb zahranicnym Studentom/zamestnancom
(efektivne komunikacné prostredie minimdalne v anglickom jazyku na vsetkych
pracoviskach fakult a rektoratu, v nastaveniach akademicko-informaénych systémov,

webového sidla a ostatnych komunikacnych ndstrojov).

Zvysit pocet zahranicnych Studentov na KU a marketing KU organizovanim
medzindrodnych letnych/zimnych $kol prezencnou/distancnou formou fakultami.

Ukazovatele

Podiel vyslanych Studentov na mobility do zahraniéia z celkového poctu Studentov.

Podiel doktorandov na mobilitach v zahranié¢i v prislusnom akademickom roku.

Pocet prijatych Studentov na mobility zo zahranicia v prislusnom akademickom roku.
Pocet vyslanych ucitelov a inych zamestnancov do zahranicia v prislusnom
akademickom roku.

Pocet prijatych uditefov ainych zamestnancov zo zahranic¢ia v prislusSnom
akademickom roku.

Pocet a kvalita kurzov poskytovanych v cudzom jazyku.

Pocet spokojnych zahrani¢nych studentov so sluzbami pracovisk KU.

Pocet a kvalita zorganizovanych medzinarodnych letnych a zimnych skol.
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2 Internacionalizacia vzdelavania

Zdokonalovanie kompetencii vo vsetkych oblastiach univerzitného Zivota vytvdra predpoklady pre

posilnenie konkurencieschopnosti KU v narodnom i medzindrodnom vysokoskolskom prostredi.

Ciele:

Zvysit pocet a podiel zahrani¢nych Studentov na celkovom pocte Studentov KU.

Zaviest spolocné Studijné programy so zahrani¢nymi univerzitami a akreditované

$tudijné programy v cudzom jazyku.

Zvysit jazykové a interkultirne kompetencie ucitelov a ostatnych zamestnancov KU.
Zvysit pocet pozvanych zahrani¢nych odbornikov a pedagdgov na KU.

Zviditelnit KU pre potencidlnych vysokoSkolskych ucditelov zo zahranicia, pokial je to
relevantné zverejiiovat pontkané pracovné pozicie aj na zahrani¢nych portaloch.

Zabezpecit pravidelna ucast na medzindrodnych veltrhoch vzdeldvania s cielom

propagacie ponukanych studijnych programov.

Ukazovatele:

Pocet a podiel zahrani¢nych studentov zapisanych na stidium na KU.

Geografickd Struktira zahrani¢nych studentov zapisanych na stidium na KU.

Pocet zahraniénych Studentov KU - absolventov.

Pocet akreditovanych a uskutocfiovanych Studijnych programov poskytovanych
v inom ako slovenskom jazyku.

Pocet akreditovanych a uskutocriovanych spolocnych Studijnych programov so
zahrani¢nymi univerzitami.

Pocet a podiel vysokoskolskych ucitelov zo zahranicia na KU.

Pocet akvalita medzindrodnych veltrhov vzdeldvania na ktorych sa zuacastnili

zastupcovia KU.
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3 Internacionalizacia vedy, vyskumu a d'alSich tvorivych ¢innosti

Zameranie sa na poziciu KU v ramci eurdpskeho i globdlneho vedeckého, vyskumného a umeleckého

priestoru a sledovanie tirovne kvality vystupov jej Cinnosti v medzindrodnom meradle. Vyznamné je

zvysenie miery zapojenia tvorivych pracovnikov KU do riesenia medzindrodnych vyskumnych

projektov a inych projektov tvorivej ¢innosti, zvysenie vispesnosti KU pri ziskavani medzindrodnych

vedeckych projektov a zvysenie prijmov KU zo zahrani¢nych zdrojov na vyskum a iné tvorivé aktivity.

Ciele:

Podporovat kvalifikacny rast vedeckych a vedecko-pedagogickych pracovnikov
(kritérid pre habilitacie a inauguracie, vedecké kvalifikacné stupne, publikacné vystupy

v renomovanych zahrani¢nych periodikach, databazach).

Vytvorit vyskumné spolocenstvd na jednotlivych fakultach a podporovat ich pri
zapdjani sa do spoloénych projektovych a publika¢nych aktivit so zahrani¢énymi
kolegami.

Podporovat mobility pracovnikov v oblasti vedy, vyskumu a umenia s cielom rozvijat

ich socidlne, odborné a vedecké kontakty a dosahovat vysledky na medzinarodne

uznavanej arovni.

Ukazovatele:

Pocet zahrani¢nych vyskumnych projektov ziskanych na KU.

Pocet zahrani¢nych projektov tvorivej ¢innosti ziskanych na KU.

Podiel tvorivych pracovnikov zapojenych do rieSenia medzindrodnych projektov
z celkového poctu tvorivych pracovnikov.

Prijem zo zahrani¢nych vyskumnych projektov a z inych zahrani¢nych projektov.
Mnozstvo vystupov tvorivej ¢innosti a ohlasov na tieto vystupy v bibliometrickych
acitacnych databazach, registroch evidencie publikacnej a umeleckej ¢innosti, alebo
v inych vyhladavacich systémoch (napr. Web of Science, SCOPUS).

Pocet a podiel mobilit pracovnikov v oblasti vedy, vyskumu a umenia.
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4 Clenstvo v medzinarodnych organizaciach a sietach

Spoluprica so spolahlivymi zahranicnymi partnermi a Clenstvo v organizdcidch —posiliiujii
medzindrodné akademické spolocenstvo. Uzke prepojenie institiicii umoZriuje rozvijat’ odbornost

nielen 0sob participujiicich v projektoch, ale aj ostatnych clenov.
Ciele:
e Nadviazat aktivne ¢lenstvo v dal$ich medzindrodnych vysokoskolskych organizaciach
a sietach.
e Posilnit postavenie KU v sieti katolickych univerzit.
e Rozsirit spolupracu KU s organizdciami v zahrani¢i pre prepojenie vzdeldvania
s praxou (napr.: vzdeldvacie, zdravotnicke instittcie, komerény sektor...).

e Rozsirit spoluprdcu s existujucimi partnerskymi vysokoskolskymi institticiami o nové
Studijné programy a nadviazat spoluprdcu s novymi renomovanymi zahraniénymi
univerzitami.

e Nadviazat na doterajsiu spolupracu s partnerskymi univerzitami v Europe, na
Ukrajine, v Gruzinsku, Albansku a rozsirit partnerstva v Azii (kde aktudlne prebiehaju
diskusie o spolupraci) av Amerike s vysokoskolskymi institiciami s rovnakymi
hodnotami a vzdeldvacim zameranim (zdoraznujuc vedecké poznatky, tvorivost

v kritickom mysleni, multidisciplindrne vzdeldvanie a inovdcie).
e Podporovat rozvoj projektov Erasmus+ KA103 a KA107.
e Zaclenit KU do dalSich projektov Erasmus+ (centralizovanych i decentralizovanych).

e Zapojit KU do dal$ich mobilitnych a vzdeldvacich schém.

Ukazovatele:

e Aktivita ¢lenstva KU v medzindrodnych aliancidch, konzorcidch a sietach.
e Pocet aktivnych bilaterdlnych/multilateralnych zmltiv a memorand o spolupraci.
e Geografickd Struktura aktivnych bilaterdlnych zmltv a memorand o spolupraci.

e Pocet projektov v ramci jednotlivych mobilitnych a grantovych schém.
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Implementaciu stratégie metodicky riadi a koordinuje Referat pre zahranicné vztahy
a mobility KU pod vedenim prislusného prorektora za tizkej spoluprace s prislusnymi
prodekanmi na fakultach a koordinatormi mobilit na katedrach. Vo vSeobecnosti plati, Ze
kazdy pracovnik je zodpovedny za medzinarodnt dimenziu aktivit, ktoré vykonava
vsulade so svojou poOsobnostou v ramci univerzity. Na fungovanie systému
internacionalizacie je na univerzite potrebné vyclenit dostatoéné personalne, financné
a materidlne zdroje, ktoré zodpovedaju velkosti univerzity a rozsahu uskutoctiovanych

vzdeldvacich, tvorivych a dalSich stvisiacich ¢innosti.

doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc.
rektor KU




