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téma: ,Zmysel pre sudrznost a sebahodnotenie u nezamestnanych l'udi
(v slaském vojvodstve).”

abstrakt: Nezamestnanost je jednou z velmi doleZitych tém socidlnej politiky kazdej
krajiny. Vyplyva to jednak z problémov stvisiacich so samotnou nezamestnanostou (zvysSena
socidlna nespokojnost alebo zvysené zataZenie rozpoctu), ako aj z tych, ktoré mozu byt
dosledkom jej vzniku (napr. profesiondlna deaktivacia alebo socidlna marginalizacia).
Nepriamo sa tento problém dotyka velkej casti spolo¢nosti, ktora znasa r6zne naklady tohto
problému a urcite ich bude znasSat aj v budtcnosti. Zlozitost problematiky neumoziiuje
jednoznacny sposob prekonania fenoménu nezamestnanosti.

Vykonavanie prace poskytuje ¢loveku realizaciu mnohych hodnot, predovsetkym tej
zékladnej, ktorou je zostat nazive (otvorena funkcia prace), a uspokojuje potreby, akymi st
potreba bezpecia, ispechy, kontakty s inymi. Strata zamestnania rozklada stacasny systém
hodnét. V psychologickom rozmere je teda nezamestnanost situaciou viacnasobnej deprivacie
dolezitych hodndét. Z tohto dovodu je mimoriadne dolezité hladiet v boji proti
nezamestnanosti na duSevné zdravie nezamestnanych. Vacésina autorov zaoberajucich sa
tymto fenoménom poukazuje na nejednoznacnost statusu nezamestnaného, poniZzovanie a
frustraciu savisiacu s nezamestnanostou, socidlnu izoldciu, finanéné tazkosti a rozpad
Struktary casu ako faktory, ktoré moézu vplyvat na dusSevné zdravie.

Zmysel pre koherenciu je jednym z ddleZitych prvkov, ktoré tvoria schopnost vyrovnat
sa so zivotom, najma v oblastiach stvisiacich s Tudskou profesiondlnou ¢innostou. Vidiet svet
ako predvidatelny, usporiadany alebo zmysluplny ovplyviiuje mnohé psychosocidlne
charakteristiky. LahSie sa Zije v presvedceni, Ze svet je usporiadany, predvidatelny a Ze
poctivy a pracovity clovek moze ocakdvat ,dobré veci”. U Tudi, ktori sa citia socidlne
nepotrebni kvoli nedostatku prace, nedostatok takéhoto presvedcenia obvinuje vsetky pokusy
o zmenu Vvlastnej situdcie.

V suvislosti s vysSsie uvedenymi pozorovaniami sa autor tejto Stadie rozhodol
uskutocnit vyskum na preukdzanie vztahu medzi zmyslom pre stdrznost a sebatictou u
nezamestnanych v Sliezskom vojvodstve.

Prva kapitola obsahuje prehlad odbornej literattry a Statistickych studii stivisiacich s
problémom nezamestnanosti. Rozobera sa zdkladnd terminoldgia v tejto oblasti, podstata a
miery nezamestnanosti, typy nezamestnanosti, nasledne sa rozoberie charakteristicka

terminologia suvisiaca s fenoménom nezamestnanosti, rozsahom problému a jeho
dosledkami.



Druha kapitola predstavuje problematiku smo-hodnotenia a zmyslu pre koherenciu v
situdcii berobotie. Pojmy st charakterizované z hladiska roznych autorov a je prezentovany
ich vztah v r6znych aspektoch Iudského Zivota.

Tretia kapitola je venovana metodologii vyskumu autorky a analyze a interpretacii
vysledkov vlastného vyskumu. Na zéklade zozbieraného vyskumného materidlu boli overené
hypotézy, ako aj empiricka a teoreticka reflexia danej problematiky.



