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Smernica o celozivotnom vzdelavani na Teologickej fakulte Katolickej univerzity v Ruzomberku
(d’alej len “Smernica 0 celozZivotnom vzdeldvani na TF*) sa vydava ako vnuatorny predpis fakulty
v sulade s § 21 ods. 4 zékona ¢. 131/2002 Z. z. 0 vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zakona o VS*) a so Statiitom Katolickej univerzity v Ruzomberku.

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

(1) Smernica o celozivotnom vzdelavani na TF vymedzuje zakladné prava, povinnosti
a ustanovenia, podla ktorych sa zabezpecuje priprava, organizacia, administricia,
uskutoCiiovanie aukoncovanie vzdeldvacich programov profesijného a d’alSieho
vzdeldvania (d’alej ,,vzdelavaci program®) na Teologickej fakulte KoSice.

(2) Vzdelavacie programy na TF sa realizujt

a) vzmysle predpisov ministerstva skolstva, vedy vyskumu a $portu Slovenske;j
republiky:
zakon ¢&. 131/2002 Z. z. 0 VS, zakon &. 568/2009 Z. z. 0 celozivotnom vzdeldvani
aozmene adoplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zdkon o celozivotnom
vzdeldvani®); zdkon ¢. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov; zékon 245/2008
0 vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov; vyhléaska ¢. 173/2023 o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov (dalej len ,,vyhlaska o kvalifika¢nych
predpokladoch®); vyhlasky ¢. 361/2019 o vzdeldvani v profesijnom rozvoji
a vyhlasky ¢. 97/2010, ktorou sa ustanovujii podrobnosti o dokumentdcii
akreditovaného vzdelavacieho programu dalSieho vzdeldvania, o obsahu
Ziadosti o akrediticiu vzdeldvacieho programu dalSieho vzdeldvania
a o projekte vzdelavacieho programu dalSieho vzdelavania, o osvedceni
o absolvovani akreditovaného vzdelavacieho programu dalsieho vzdeldvania,
o naleZitostiach osvedcenia o ciastocnej kvalifikdacii a osvedcenia o uplnej
kvalifikacii (dalej len ,,vyhlaSka o dokumentacii vzdelavacieho programu®).

b) v zmysle vnitornych predpisov  Katolickej univerzity v Ruzomberku
a Teologickej fakulty KU:
Studijny poriadok Katolickej univerzity v Rufomberku; Statut Katolickej
univerzity v Ruzomberku; Smernica 0 vyske Skolného a poplatkov spojenych
so Studiom na Katolickej univerzite v Ruzomberku pre dany akademicky rok;
Politiky, Postupy a pravidla studijnych programov na Katolickej univerzite
v Ruzomberku a Vnutorny systéem zabezpecovania kvality vysokoSkolského
vzdelavania na Katolickej univerzite v Ruzomberku.

(3) Smernica o celozivotnom vzdelavani je zavdzna pre vSetkych zamestnancov
TF atucastnikov vzdelavacich programov dalSieho vzdeldvania (d’alej ,ucastnik
vzdelavania®).
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(1) Na TF sa vzdelavacie programy organizované

(@)

(3)

(4)

()

(6)

(7)

Clanok 2
Organizacia vzdeldvacich programov

1 ako ucelené programy dalsieho

vzdelavania, Vv ktorom sa uréuji, napliuji aoveruju ciele, obsahy, metody aformy
vzdelavacieho procesu, jeho hodnotenia, organizacie a riadenia.

TF uskuto¢nuje niekol'ko druhov dalsSicho vzdelavania, ktoré umoziuje uchadzacovi
ziskat’ kvalifikaciu, doplnit, obnovit’, rozsirit’ alebo prehibit’ si kvalifikaciu nadobudnuta
Vv Skolskom vzdelavani, alebo uspokojit’ zaujmy a ziskat’ spdsobilost’ zapajat’ sa do zivota
ob¢ianskej spolo¢nosti a rozvijat’ svoju osobnost’.?

TF uskutoc¢nuje tieto druhy d’alSieho vzdelavania:

a) programy vzdelavania v profesijnom rozvoji,’
b) programy zaujmového vzdelavania, vzdelavanie seniorov a obcianske

vzdelavanie®.

Programy profesijného vzdelavania schvaluje rektor KU v Ruzomberku. Odbornym
garantom vzdeldvacieho programu je vysokoskolsky ucitel, ktory garantuje kvalitu
prislusného Studijného programu.

Programy vzdeldvania v profesijnom rozvoji st urené pre osoby, ktoré nie su
kvalifikovanymi pedagogickymi zamestnancami alebo odbornymi zamestnancami
a spiiaju kvalifikaény predpoklad vyzadovaného stupiia vzdelania na vykon &innosti
Vv prisluSnej kategorii alebo podkategérii pedagogického alebo odborného zamestnanca
podl'a zakona €. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch.

Programy vzdelavania v profesijnom rozvoji st vzdelavacie programy urcené na ziskanie
profesijnych kompetencii na vykon Specializovanych cinnosti pedagogickych
alebo odbornych zamestnancov.®

TF realizuje vzdelavanie v profesijnom rozvoji ako

a) kvalifikacné vzdelavanie - scielom ziskania kvalifikatného predpokladu
pre vykon pracovnej &innosti® Vv prislusnej kategorii a podkategorii
pedagogického zamestnanca v kategérii pedagogicky zamestnanec a ucitel
dalSich aprobaénych predmetov alebo predmetov podla prisluSného
vzdelavacieho programu,’

1
2
3
4

podla § 3 pism. a) - b) zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdeldavani
podla § 4 ods. 1 zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani
podla vyhlasky €. 361/2019 o vzdelavani v profesijnom rozvoji

podrla zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celozZivotnom vzdeldvani

5 podla § 40 ods. 1 psim. b) zdkona &. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
6 v sulade s vyhlagkou &. 173/2023 o kvalifikacnych predpokladoch
" podla § 43 zakona ¢. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
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b) inovaéné vzdelavanie (INV) - sciefom prehibenia, rozirenia a inovacie

profesijnych kompetencii potrebnych pre vykon pracovnej innosti® v prislusnej
kategorii a podkategorii pedagogického alebo odborného zamestnanca.

(8) Programy vzdelavania v profesijnom rozvoji realizované ako kvalifika¢né vzdelavanie
organizuje TF ako:

a) dopliujice pedagogické stadium (d’alej DPS),
b) rozsirujiice $tudium (d’alej RS).°
(9) Dalsie vzdelavanie zaujmového vzdelavania, vzdelavanie seniorov a obgianske
vzdelavanie sa realizuje na TF v rdmci

a) osobitného druhu vzdelavacich programov,

b) vzdelavacich programov Univerzity tretieho veku na KU (d’alej UTV),*°
c) certifikovanych interdisciplinarnych programov,

d) inych kurzov a seminarov.

(10) Vzdelavacie programy d’alSieho vzdelavania sa na TF uskuto¢fiuju v ramci Celozivotného
vzdeldvania na TF v zmysle § 2 ods. 1 pism. b) zdkona o celozivotnom vzdelavani ako
dalSie vzdeldvanie nadvéizujice na stupen vzdelania dosiahnuty v Skolskom vzdeldvani.

(11) Organizaciu §tadia vo vzdelavacich programoch na TF koordinuje v ramci Celozivotného
vzdelavania na TF prodekan pre vychovu avzdeldvanie v sucinnosti so Studijnym
oddelenim v zmysle vnutornych predpisov KU v RuZomberku a TF.

(12) Poplatky spojené so vzdelavanim v programoch celozivotného vzdelavania upravuje
Smernica rektora o vyske Skolného a poplatkov spojenych so studiom na Katolickej
univerzite v Ruzomberku pre konkrétny akademicky rok.

Clanok 3
Realizacia stuadia vzdelavacich programov

(1) Uchadza¢ o prijatie na kvalifikacné vzdelavanie a d’alSie vzdelavanie sa prihlasuje
prostrednictvom prihlaSky na osobitnom tlac¢ive konkrétneho programu vzdeldvania,
ktora je zverejnena na webovom sidle (www.tf.ku.sk) spolu s d’alsimi pozadovanymi
dokumentmi. PrihlaS8ka musi byt dorufena Vtermine uréenom fakultou. O prijati
prihlaSky dorucenej po termine rozhoduje dekan.

(2) Oprijati uchadzaca na S$tadium vzdelavacieho programu alebo d’alSicho vzdelavania
rozhoduje dekan TF.

8 v sulade s vyhlagkou &. 173/2023 o kvalifikacnych predpokladoch

% podla § 42 - § 46 zakona &. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch; Vv stlade
S § 2 vyhlasky ¢. 361/2019 o vzdeldavani v profesijnom rozvoji

10 Vzdelavanie organizované UTV KU upravuje Smernica rektora o Univerzite tretieho veku.
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3)

(4)

()

(6)
()

(8)

©)

Zapis na Studium sa kona v termine uréenom fakultou. Ucastnik vzdelavania je povinny
osobne sa zucastnit’ zapisu na Stadium.

Vzdelavanie v profesijnom rozvoji a d’alSie vzdelavanie organiza¢ne, administrativne
a formalne zabezpecuje Studijné oddelenie TF a prodekan pre vychovu a vzdelavanie
vramci Celozivotného vzdeldvania na TF, pricom uzko spolupracuji s garantom
prislusného Studijného programu a vediuceho katedry, na ktorej sa uskutoctuje dany
Studijny program.

Ucastnici vzdelavania st povinni plnit’ si svoje Studijné povinnosti vyplyvajlce
Z povinnosti ur¢enych Studijnym planom a plnit’ podmienky absolvovania predmetov
Studijného planu v prisluSnom ¢asovom harmonograme.

Utastnik vzdelavania moZe poziadat dekana TF KU o uznanie absolvovanych
predmetov.

Harmonogram a pokyny k vyu¢be vydava téastnikom vzdeldvania DPS a RS aktualne
pred zacatim semestra $tudijné oddelenie TF. Pre ucastnikov INV pri zapise. Za rozsah
prezenc¢nej metddy vzdelavania uvedeny v rozvrhu zodpoveda vyucujuci.

Vyucbu jednotlivych predmetov zabezpecuji vyucujuci TF so zodpovedajicou
odborovou $pecializaciou. Posudzovanie neucasti na prednaSkach/cviceniach/seminaroch
alebo sposob distantného vzdelavania (samostatné Studium) je v kompetencii
vyucujuceho daného predmetu. Sposob nédhrady za nelcast’ si Ucastnici vzdelavania
dohodnt s vyucujucim.

Preverovanie, hodnotenie a klasifikaciu vykonov ucastnikov vzdelavania v danom
predmete vykondvaju vyucujici predmetov, ktori vysledky hodnotenia zapisuju
do informac¢ného systému AIS. SkuSky alebo ind forma hodnotenia ucastnikov
vzdelavania sa vykondvaji v stanovenych terminoch v zmysle platného Studijného
poriadku KU.

(10) Stadium vo vzdelavacich programoch alebo ich moduloch na TF sa riadne konéi:

a) tspeSnym absolvovanim vSetkych predpisanych Studijnych povinnosti
b) uspesnou obhajobou zavere¢nej prace a uspeSnym absolvovanim vsetkych
predmetov zaverecnej skusky,

(11) Okrem riadneho ukoncéenia vzdelavania sa vzdelavanie konci:

a) zanechanim §tidia na zaklade osobného rozhodnutia Gi¢astnika vzdelavania

b) vylu€enim zo $tudia pre neplnenie Studijnych povinnosti alebo za disciplinarny
priestupok

¢) prekrogenim $tandardnej dizky $tidia o viac ako 2 roky.

(12)Kvalifikacné vzdelavanie organizuje TF prezencnou, diStan¢nou alebo kombinovanou

metodou spravidla formou blokovej vyucby. Za prezenénu metdodu sa povazuje
aj vzdelavanie zabezpecené prostrednictvom priameho prenosu.
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1)

(2)

(3)

(4)

()

(6)
(7)

(8)

©)

Clanok 4
Dopliujace pedagogickeé stadium

DPS sa uskutociiuje na TF ako vzdeldavanie v profesijnom rozvoji zamerané na ziskanie
profesijnych kompetencii pre vykon pracovnej ¢innosti v kategorii ucitel’.

TF organizuje DPS ako program ¢&leneny na moduly a realizovany podl'a prisluinych
akreditovanych $tudijnych programov. DPS je rozdelené na zékladny a rozsirujuci modul
DPS.'* Oba moduly s samostatné, ucelené, zavizné, Easové a obsahové jednotky
vzdelavacieho programu DPS.'? Zakladny modul DPS sa realizuje v rozsahu 120 hodin
a roz8irujuci modul (po ukonceni zakladného modulu) 80 hodin, na ktoré sa neuplatiuje
kreditovy systém.

Zakladnou podmienkou prijatia na DPS v kategérii uéitel’ je ukonéenie vysokoskolského
vzdelania 2. stupna neuditel'skych Studijnych odborov. Vynimku dekana o podmienkach
prijatia na $tadium DPS ziskavaju Studenti TF spojeného prvého a druhého
vysokoskolského stupiia Studijného programu Katolicka teologia na TF KU na ziklade
absolvovania prislusnych statnych skasok.

Prijimacie konanie na DPS sa realizuje bez prijimacej skiisky. Dekan fakulty viak moze
toto rozhodnutie zmenit. Ostatné podmienky prijatia na DPS st zverejnené najneskor
dva mesiace pred poslednym diom uréenym na podanie prihlaSok na webovom sidle
TF (www.tf.ku.sk).

Casova doticia modulov DPS, ich tematické celky, obsah a rozsah je stanovena
v schvalenom $tudijnom plane DPS.}® Ugastnik vzdelavania si zapisuje predmety
prislusného modulu DPS v informa¢nom systéme AIS podla $§tudijného planu
prislusného modulu vymedzenom pre jednotlivé semestre.

Vyucbu jednotlivych predmetov zabezpecuji vyucujuci TF so zodpovedajicou
odborovou Specializaciou.

Sucastou DPS je aj pedagogicka prax, ktorej rozsah je urceny Studijnym planom
rozSirujicecho modulu DPS. Rozsah apodmienky uznania pedagogickej praxe
je v kompetencii metodika pre pedagogicku prax na TF.

Utastnik vzdeldvania DPS je povinny pre ziskanie kvalifikacie pre vykon ¢&innosti
Vv kategorii ucitel’ ukonéit’ zékladny aj rozsirujuci modul samostatne. Pre oba moduly
je povinny vypracovat’ zaverecnu pracu V rozsahu a za podmienok uvedenych v ¢l. 9 tejto
smernice.

Obsah zavereénej prace zakladného modulu DPS alebo rozirujiceho modulu DPS
ucastnik vzdeldvania orientuje na pedagogické, didaktické alebo vychovné problémy

" podla § 44 zakona ¢&. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
2 podla § 3 zékona &. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani
13 podra Prilohy 1 ¢ast’ B vyhlasky ¢&. 361/2019 o vzdeldvani v profesijnom rozvoji
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v stulade s profildciou vzdelavacieho programu, aproba¢ného predmetu alebo oblasti
vzdelavania.

(10) Jednotlivé moduly DPS sa ukonéuju obhajobou zavereénej prace a uspe$nym vykonanim

zavereénej skusky. Vypracovanie a obhajoba zavereénej prace DPS sa riadi pravidlami
uvedenymi v €l. 9 tejto smernice. Zaverena skaska DPS sa riadi pravidlami uvedenymi
Vv ¢l. 8 tejto smernice.

(11) Po uspesnom ukonéeni zaverecnej skasky a obhajoby zaverecnej prace Studijné oddelenie

(1)

(@)

3)

(4)

()

(6)

vyhotovuje protokol podpisany predsedom komisie a jej ¢lenov. Na zaklade protokolu
0 uspesnom vykonani obhajoby zaverecnej prace a zaverecnej skusky zakladného modulu
DPS vyda rektor KU absolventovi osvedéenie'* 0 jeho absolvovani. Na zaklade protokolu
0 vykonani obhajoby zaverenej prace a zavereénej skusky rozsirujuceho modulu DPS
vyda rektor KU absolventovi vysved&enie®™ o ziskani kvalifikdcie v kategorii uditel
Vv prislusnom predmete alebo vzdelavacej oblasti.

Clanok 5
Rozsirujuce stadium

RS sa na TF organizuje ako vzdelavanie v profesijnom rozvoji zamerané na ziskanie
profesijnych kompetencii na vykon cinnosti pedagogickych zamestnancov ako ucitel
d’alSich aprobacnych predmetov alebo predmetov podla prislusného vzdelavacieho
programu.*®

TF realizuje RS ako jednoduchy program podla prislusnych akreditovanych $tudijnych
programov. RS sa organizuje ako dvojro¢né §tidium rozdelené na semestre v rozsahu
najmenej 200 vyu€ovacich hodin, na ktoré sa neuplatnuje kreditovy systém.

Prijimacie konanie na RS sa realizuje bez prijimacej skisky. Dekan fakulty viak moze
toto rozhodnutie zmenit'.

Zakladnou podmienkou prijatia na RS je ukonéenie vysokoskolského vzdelania druhého
stupnia uditel'skych $tudijnych odborov. Ostatné podmienky prijatia na RS su zverejnené
na webovom sidle TF (www.tf.ku.sk) najneskdr dva mesiace pred poslednym diiom
urc¢enym na podanie prihlasok.

Casova dotacia, tematické celky, obsah a rozsah RS je stanovena v schvalenom $tudijnom
plane RS. Ucastnik vzdelavania si zapisuje predmety v informa¢nom systéme AIS podl'a
Studijného planu vymedzenom pre jednotlivé semestre.

Stdastou RS je aj pedagogicka prax, ktorej rozsah je uréeny $tudijnym planom. Rozsah
a podmienky uznania pedagogickej praxe je v kompetencii metodika pre pedagogicku
prax na TF.

14 podla § 46 ods. 6 zdkona &. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
15 podla § 46 ods. 5 zdkona &. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
18 podra § 45 zakona ¢. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
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(7)

(8)

©9)

Utastnik vzdelavania RS je povinny pre ziskanie kvalifikicie pre vykon &innosti
vypracovat’ zavere¢nu pracu v rozsahu a za podmienok uvedenych v ¢l. 9 tejto smernice.

Obsah zaverednej prace RS wdastnik vzdelavania orientuje na pedagogické, didaktické
alebo vychovné problémy v sulade s profildciou vzdelavacieho programu, aprobac¢ného
predmetu alebo oblasti vzdeldvania.

RS sa ukonduje obhajobou zaverednej prace a uspe$nym vykonanim zavere¢nej skusky.
Vypracovanie a obhajoba zavere¢nej prace RS sa riadi pravidlami uvedenymi v ¢l. 9 tejto
smernice. Zavere¢na skuska RS sa riadi pravidlami uvedenymi v ¢l. 8 tejto smernice.

(10)Po uspesnom ukonceni zavere¢nej skisky a obhajoby zavere¢nej prace sa vyhotovuje

(1)

(@)

3)

(4)

()

protokol podpisany predsedom komisie a jej ¢lenov. Na zdklade protokolu o tspeSnom
vykonani obhajoby zaverednej prace a zaveretnej skusky RS vyda rektor KU
absolventovi vysvedcenie!’ o0 ziskani kvalifikdicie na vykon pracovnej ¢&innosti
vyucovanim d’alSieho aproba¢ného predmetu alebo oblasti vzdelavania.

Clanok 6
Inovacéné vzdelavanie

INV sa na TF organizuje ako vzdelavanie v profesijnom rozvoji zamerané na prehibenie,
roz$irenie a inovaciu profesijnych kompetencii potrebnych na vykon pracovnej ¢innosti
v prisluSnej kategorii alebo v podkategorii pedagogického zamestnanca alebo v prislusnej
kategorii odborného zamestnanca.®

TF realizuje INV ako jednoduchy program podrla prislusnych akreditovanych studijnych
programov v rozsahu najmenej 50 vyucovacich hodin, na ktoré¢ sa neuplatiiuje kreditovy
systém.

Vyucba INV sa uskutociiuje vo forme kurzu kombinovanou metéodou (prezenéna
a distan¢na) spravidla v lethom semestri. Za prezenéni metddu sa povazuje
aj vzdelavanie zabezpefené prostrednictvom priameho prenosu.

Vzdelavanie INV organizacne, administrativne a formalne zabezpecuje Studijné
oddelenie TF a prodekan pre vychovu a vzdelavanie v ramci Celozivotného vzdelavania
na TF, pri¢om uzko spolupracuje s garantom prisluSného Studijného programu.

Zakladnou podmienkou prijatia na INV je ukoncenie vysokoskolského vzdelania druhého
stupna ucéitel'skych Studijnych odborov v pripade, ak chce tcastnik vzdelavania uplatnit’
narok na priplatok za profesijny rozvoj podl'a § 14 zakona €. 138/2019 o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch. V inych pripadoch sa moze zucastnit’ kurzu
kazdy uacastnik s vysokoSkolskym  vzdelanim  druhého stupfia  humanitnych
alebo spoloc¢enskovednych odborov.

" podla § 46 ods. 5 zdkona &. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
18 podra § 55 zakona ¢. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
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(6) Ostatné podmienky prijatia na INV st zverejnené najneskor dva mesiace pred poslednym
diiom urenym na podanie prihlaSok na webovom sidle TF (tfku.sk). Obsahom
oznamenia je termin podania prihldSok, podmienky prijatia na Studium, termin a sposob
ich overovania.

(7) Prijimacie konanie na INV sa realizuje bez prijimacej skusky. Dekan fakulty vSak mdze
tuto podmienku upravit’.

(8) Harmonogram apokyny k vyucbe INV vydava tucastnikom vzdelavania Studijné
oddelenie TF bezprostredne pri zapise na vzdelavanie.

(9) Casova dotacia, tematické celky, obsah a rozsah INV je stanovend v schvalenom
Studijnom plane INV. Ucastnik vzdelavania si zapisuje predmety v informa¢nom systéme
AIS podra studijného planu.

(10) Uéastnik vzdelavania INV je povinny pre ziskanie kvalifikacie pre vykon ¢&innosti
vypracovat’ prakticky vystup v podobe zavere¢nej prezentacie. Zadanie, obsah, rozsah
a formu zéavere¢nej prezentacie INV urCuje odborny garant INV podl'a zamerania INV.
Ugastnik vzdelavania sa orientuje na pedagogické, didaktické alebo vychovné problémy
Vv sulade s profilaciou INV.

(11)INV sa ukoncuje zavere¢nou prezentaciou pred komisiou, ktora je najmenej trojclenna.
Predsedom a ¢lenom komisie moze byt aj odborny garant a d’al$i odbornik z praxe.
Hodnotenie zaveretnej prezentacie sa uskutoGiiuje podla Studijného poriadku KU
¢l. 11 ods. 11.

(12) O zaverecnej prezentacii sa Vyhotovuje protokol podpisany predsedom komisie
a jej Clenov. Na zaklade protokolu o tspeSnom vykonani obhajoby zaverecnej prezentacii
vyda rektor KU absolventovi osvedéenie 0 inova¢nom vzdeldvani.t®

Clanok 7
Programy d'alSieho vzdelavania

(1) Dalsie vzdelavanie sa na TF organizuje ako vzdelavanie v programoch zaujmového
vzdelavania, vzdelavanie seniorov a ob&ianske vzdeldvanie,? s cielom uspokojit’ zaujmy
uchadzaca o vzdelavanie, ziskat’ sposobilost’ zapéjat’ sa do zivota obcCianskej spolo¢nosti
arozvijat’ svoju osobnost’ alebo rozsirovat’ svoje kompetencie.

(2) TF organizuje programy alebo kurzy d’alsieho vzdelavania ako jednoduché programy
podl’a prislusnych druhov d’alSieho vzdelavania uvedenych v €l. 2 ods. 8 tejto smernice.

(3) Vzdelavanie v programoch d’alSieho vzdelavania organiza¢ne, administrativne a formalne
zabezpecuje Studijné oddelenie TF aprodekan pre vychovu avzdelavanie v rdmci

1% podla § 56 zakona ¢&. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch
2 podra zékona &. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani




Cislo dok.:

Katolicka univerzita

na Teologickej fakulte Katolickej univerzity v Ruzomberku

. VP-TF KU-1
v Ruzomberku
Revizia ¢.: 1
VNUTORNY PREDPIS Vytladok &.: 1
Smernica dekana o celozivotnom vzdelavani Strana: 12 z 16

(4)

()
(6)
()

(8)

©9)

Celozivotného vzdelavania na TF, pricom uzko spolupracuje s garantom prislusného
Studijného programu.

Podmienky prijatia arealizacie S$tudia V programoch dalSieho vzdelavania na TF
su zverejnené samostatne pre jednotlivé programy d’alSieho vzdeldvania, najneskoér dva
mesiace pred poslednym dilom uréenym na podanie prihlaSok na webovom sidle TF
(tf.ku.sk), podla druhu d’alSicho vzdelavania.

Prijimacie konanie na dalSie vzdelavanie sa realizuje bez prijimacej skasky. Dekan
fakulty vSak moze tito podmienku upravit'.

Harmonogram a pokyny k vyucbe vydava ucastnikom vzdelavania $tudijné oddelenie TF
bezprostredne po zapise na vzdelavanie.

Casovéa dotacia, tematické celky, obsah a rozsah d’alSicho vzdelavania je stanovena
v schvéalenom 3tudijnom plane daného programu. Utastnik vzdelavania si zapisuje
predmety v informa¢nom systéme AIS podla Studijného planu programu vzdelavania,
na ktory je prijaty.

Program d’alSicho vzdelavania sa ukoncuje zaverecnou skuskou, obhajobou zaverecnej
prace alebo inym pisomnym alebo praktickym vystupom, podl'a podmienok stanovenych
Studijnym planom konkrétneho programu vzdelavania alebo certifikovaného
interdisciplinarneho  programu. Podmienky ukonéenia Vv konkrétnom programe
vzdelavania su zverejnené na webovom sidle TF.

Predmetom ukoncenia §tidia v programe d’alSicho vzdelavania je zavere¢na skiska, ktora
ucastnik d’alsieho vzdelavania méze vykonat’, ak absolvoval vsetky podmienky stanovené
vzdelavacim programom.?! Cielom zavereénej skiisky je overenie vedomosti, zruénosti
ucastnika vzdelavania v rozsahu schvaleného vzdelavacieho planu a overenie schopnosti
vykonévat’ odborné ¢innosti, ktorych sa vzdelavaci program tyka.

(10) Zavere¢na skuska sa moze konat’ v pisomnej, ustnej alebo praktickej forme, pripadne

kombinaciou tychto foriem.?? Hodnotenie zaverednej skusky a/alebo zavereénej prace
sa uskuto¢iuje podl'a Studijného poriadku KU ¢l. 15 ods. 13-16.

(11) Zavere¢na skuska sa kona pred trojclennou komisiou, ktorej predsedom a ¢lenom moze

byt aj odborny garant alebo lektor prislusného vzdelavacieho programu,?® ktory spliia
poziadavky na odborni a lektorsku spdsobilost’ a dokladuje ich podla § 11 zikona
568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani.

(12) Ak je tcastnik vzdelavania povinny v ramci ukoncenia programu vzdelavania vypracovat’

zavereCnl pracu, tak zadanie, obsah, rozsah a formu zavereénej prace dalSieho
vzdelavania urcuje odborny garant programu vzdelavania v rozsahu, ako ich vymedzuje
Studijny program.

2 podla § 14 ods. 1 zdkona ¢. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani
22 podla § 14 ods. 3 zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani
2 podra § 14 ods. 4-6 zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani
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(13)Na zaklade tspesného vykonania zavereénej skusky a/alebo obhajoby zavere¢nej prace

vzdelavacieho programu, vyda $tudijné oddelenie absolventovi osvedcenie, certifikat
alebo diplom o0 absolvovani vzdelavacieho programu podla podmienok stanovenych
Studijnym programom.?* Pri certifikovanych interdisciplinarnych programoch ziska
absolvent medzinarodny certifikat.

(14) Osvedgenie aj certifikat s verejné listiny platné na celom tzemi Slovenska.?® Platnost

(1)

@)
3)

(4)

()

(6)

zahrani¢nych diplomov alebo certifikatov sa stanovuje podla typu udelenej akreditacie.
Medzinarodny certifikat plati v rdmci zmluvnych krajin podiel'ajicich sa na akreditovani
medzinarodného certifikatu.

Clanok 8
Zaverecna skuska v programoch profesijného vzdelavania

Vzdelanie vo vzdelavacom programe sa overuje zavere¢nou skuskou. Ciel'om zaverecnej
skusky je overenie vedomosti a zrucnosti ucastnika v rozsahu schvaleného vzdelavacieho
programu.?®

Ucastnik vzdelavania sa prihlasuje na zavereéni skasku najneskor 3 tyzdne
pred terminom zéverecnej skusky.

Na zaverecnu skusku sa prihlasuje prostrednictvom informacéného systému AIS v stlade
S terminmi stanovenymi v harmonograme zavere¢nych skusok prislusného akademického
roka. Predmety zéavere¢nej skuSky st sufastou prislusného Studijného planu
vzdelavacieho programu.

V programoch profesijného rozvoja aprogramoch dalSiecho vzdelavania na TF
sa zavereCna skuska uskutocnuje v Ustnej, pisomnej alebo praktickej forme, pripadne
ich kombinéciou. Za zéaverec¢nu skuSku sa povaZzuje aj obhajoba zavereCnej préace
alebo zaverecna prezentacia (INV).

Zavere¢ni skusku v programoch profesijného rozvoja alebo programoch dalsieho
vzdelavania na TF realizuje Gcastnik vzdeldvania prisluSného programu vzdeldvania pred
skiigobnou komisiou, ktori vymenuva rektor alebo nim poverena osoba (dekan).?’
Skusobnu komisiu tvori predseda komisie (garant programu alebo odbornik s vedecko-
pedagogickym titulom docent alebo profesor v danej oblasti vzdelavania) a najmenej
d’al$i dvaja €lenovia, ktori su zamestnancami TF v prisluSnom vzdeldvacom programe.

Zavere€na skuska vzdelavacich programov na TF je hodnotend klasifikacnou stupnicou
v zmysle Studijného poriadku KU €l. 11 ods. 11. Ak sa predmet zaverecnej skusky sklada

% podla § 4 vyhlasky ¢&. 97/2010 o dokumentdcii vzdeldvacieho programu;, podla § 14 ods. 9 zékona ¢&. 568/2009
Z. 2. o celozZivotnom vzdeldvani

25§ 14 ods. 9 zakona &. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdeldvani

%6 § 14 zékona ¢&. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani

27§ 46 zékona ¢&. 138/2019 o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch; podla § 14 ods. 4
zékona ¢. 568/2009 Z. z. o celoZivotnom vzdelavani
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(7)

(8)
©)

z viacerych casti, kazda cast’ sa hodnoti klasifikaénym stupfiom samostatne. Celkovy
vysledok stanovi hodnotiaca komisia ako priemer znamok z jednotlivych ¢asti. Ak bola
niektora cast’ skuSky hodnotend stupnom FX, celkové hodnotenie predmetu je FX
,heprospel®.

V pripade, ak sa ucastnik profesijného vzdeldvania alebo dalSieho vzdeldvania
zo zavaznych dovodov nemdze zucastnit’ zaverecnej skusky, moze poziadat dekana TF
0 uré¢enie ndhradného terminu. Rozhodnutie o ndhradnom termine na TF vydava dekan.
Ak sa ucastnik nezucastni zaverecnej skusky v ndhradnom termine, zaverecnu skusku
neabsolvoval.

Pri netspeSnom vykonani zévere¢nej skusky, moze ucastnik vzdeldvania profesijného
vzdeldvania alebo d’alSieho vzdeldvania na TF poziadat’ o opravnu zavere¢nu skusku.

O priebehu zaverecnej skiisky v programoch vzdeldvania vyhotovuje Studijné oddelenie
protokol podpisany predsedom a ¢lenmi skuSobnej komisie.

(10)Na zaklade uspe$ného vykonania zavere¢nej skisky vyda TF absolventovi podla typu

(1)

@)

(3)

(4)

()

vzdelavania osvedCenie, certifikat alebo vysvedcenie. Tieto verejné listiny st vydané
na dobu neurcita a platia na celom tzemi Slovenskej republiky. Ich platnost nemozno

obmedzit’ d’al$§imi povinnostami.?®

Clanok 9
Zaverecna praca

ZavereCna praca programov dalSicho vzdelavania je vystupom vzdeldvania v zmysle
zakona 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdeldvani a zakona ¢. 138/2019 o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch.

Obhajoba zaverecnej prace je sucastou zaverecnej skisky kvalifikacného vzdeladvania
a jej uspesné absolvovanie je predpokladom k ziskaniu dokladu o d’alSom vzdelavani
na TF.

Utastnik vzdelavania prostrednictvom vypracovanej zavereénej prace preukazuje
schopnost’ samostatne ziskavat’ teoretické a praktické poznatky a tvorivo ich aplikovat’
pri rieSeni stanovenych problémov v jednotlivych oblastiach vyskumu a vzdelavania.

Téma zaverenej prace musi suvisiet sobsahom programu vzdeldvania. Ugastnik
vzdelavania mé pravo po dohode s vedicim prace navrhnut’ aj vlastnu tému zaverecnej
prace. Témy zaverecnych prac st vypisané v AIS podl'a harmonogramu akademického
roka na TF, ktoré posudzuje garant vzdelavacich programov.

Zadanie zavere¢nej prace schvaluje v AIS veduci Skoliaceho pracoviska (Celozivotné
vzdelavanie na TF) podl'a harmonogramu akademického roka na TF.

28§ 14 zékona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdeldvani
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(6) Utastnik vzdeldvania vypracuje zavere¢nu pracu pod vedenim vediceho zévereénej
prace. Veducimi pre zaverecné prace vzdelavacich programov profesijného a d’alSieho
vzdeldvania su pedagogicki zamestnanci TF, ktorych odborova Specializacia suvisi
S obsahom prislusného programu vzdelavania.

(7) Obsah zavere¢nej prace ma vychadzat z praktickych a teoretickych poznatkov, ktoré
ziskal ucastnik vzdelavania Vvramci Studia v prisluSnom programe vzdelavania.
Prostrednictvom nej preukazuje ucastnik vzdelavania svoju schopnost’

a) pracovat’s domacou aj zahrani¢nou odbornou aj vedeckou literattrou,

b) systematicky selektovat, analyzovat, porovnavat a interpretovat’ ziskané
poznatky,

) preukazat’ zru¢nost’ samostatne a tvorivo pracovat’,

d) prejavit orientaciu vV metodologii pisania prac, uplatiiovat’ metody vyskumu,

e) argumentovat’, hodnotit’, zhrntt’ a obhajit’ svoj postoj k danému problému.

(8) Zavere¢na praca musi byt povodnym vysledkom vlastnej a samostatnej cinnosti
ucastnika vzdeldavania vzdelavacieho programu. Ucastnik vzdeldvania musi dodrziavat
Vv celej praci

a) pravidla prace s informaénymi zdrojmi a reSpektovat’ autorské prava inych osob,

b) dosledne citovat’ a pouzivat’ jednotnii citaéni normu,

C) opisat’ pouzité metddy a pracovné postupy,

d) poctivo dokumentovat’ vysledky svojho vyskumu,

e) neuvadzat’ osobné a iné udaje, ktorych zverejnenie je vylucené zo zakona SR,
tieto udaje vedie v osobitnej neverejnej dokumentacii, ktord je vyluéne urcena
len do ruk zigastnenych osob.?°

(9) Podla druhu vzdelavacieho programu ucastnik vzdelavania dodrziava tento rozsah
zaverecnej prace

a) zakladného modulu DPS - 15 normostran (27 000 znakov bez medzier),
b) rozsirujuceho modulu DPS - 30 normostran (54 000 znakov bez medzier),
¢) RS - 30 normostran (54 000 znakov bez medzier)
d) Master - v rozsahu od 30 normostran (54 000 znakov bez
- medzier) do 60 normostran (108 000 znakov
bez medzier)

(10)Formalna uprava zavereCnej prace vo vSetkych vzdelavacich programoch sa riadi
vnutornymi dokumentami fakulty a aktualnou Smernicou rektora o zdverecnych pracach.

(11) Terminy odovzdania zaverecnych prac zverejiuje Studijné oddelenie na zaciatku
akademického roka v Harmonograme akademického roka.

(12) Tlacenu verziu zaverecnej prace odovzdava ucastnik vzdelavania na Studijnom oddeleni
do stanoveného terminu v dvoch exemplaroch v pevnej alebo mikkej lepenej vézbe.

29 § 62a 0ods. 2 zakona ¢&. 131/2002 o vysokych Skoldach
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na Teologickej fakulte Katolickej univerzity v Ruzomberku

Do vidzby zaverecnej prace vklada ucastnik vzdeldvania zadanie zavereCnej prace
podpisané veducim zaverecnej prace.

(13) Ucastnik vzdelavania je povinny nahrat elektronick verziu zaverecnej prace do AlS
a elektronicky podpisat’ licen¢né zmluvy.

(14)Dalsie informacie a podrobnosti o odovzdavani zavereénych prac aich obhajobach
su zverejnené na webovom sidle TF.

(15)K zavere¢nej praci vypracuje vedlci zavereCnej prace konzultaény posudok.
K zavereénej praci rozsirujuceho modulu DPS, Rozsirujuceho stadia a Master vypracuje
okrem veduceho prace posudok aj jeden oponent zavere¢nej prace.

(16) Hodnotenie zavere¢nej prace sa uskuto¢iiuje podl'a Studijného poriadku KU.

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia

(1) Utastnici vzdelavania v programoch celoZzivotného vzdelavania sa riadia touto smernicou
a dalsimi vnatornymi predpismi TF KU a KU v Ruzomberku uvedenymi v tomto
vnutornom predpise.

(2) Utastnici vzdeldvania pri svojom §tadiu re$pektujui ducha Katolickej univerzity,
Dlhodoby zamer KU, Eticky kédex a Disciplinarny poriadok KU.

(3) Hodnotenie kvality v programoch d’al$ieho vzdelavania a akreditacia programov d’alSicho
vzdelavania sa uskutociiuje v stlade s vnitornymi dokumentami systému kvality na KU.

(4) Za hodnotenie kvality vzdelavania v programoch d’alsicho vzdelavania na TF zodpoveda
vramci Celozivotného vzdelavania na TF prodekan pre vychovu avzdeldvanie
V sucinnosti so Studijnym oddelenim a garantmi programov d’alSieho vzdelavania.

(5) TF KU uskutociuje v sulade s § 4 zakona ¢. 568/2009 Z. z. o celozivotnom vzdelavani
aj neakreditovan¢ programy alebo programy akreditované¢ inymi domacimi
alebo zahrani¢nymi inStiticiami.

(6) Smernica dekana o celozZivotnom vzdelavani na Teologickej fakulte nadobuda platnost
a ucinnost’ dilom jej podpisania dekanom.

V Kosiciach dia 18. 01.2024

doc. ThDr. Radoslav Lojan, PhD.

dekan
Teologickej fakulty
Katolickej univerzity v Ruzomberku




