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Vymedzenie obsahového zamerania inova¢ného vzdelavania
Myslim, teda uc¢im sa
Hermeneutika ako ndstroj rozvoja metakognicie a postojovej orientdcie

Tematické celky Obsah tematickych celkov Ciele celkov vzdeldvania Rozsah PV/DV
1.Hermeneutika (Pévod pojmu,
zdkladné charakteristiky;
Historicky V.y voj (Od, /f/ asi c:kej Ucitel vie vysvetlit zdkladné
hermeneutiky po sucasné pojmy hermeneutiky.
pedagogické aplikdcie). Ucitel Lo
1. Uvod do hermeneutiky v | 2. Hermeneutika citel rozumie jej vyznamu v
pedagogickom kontexte v pedagogickom diskurze P ?‘?"’-‘{09’6’,(?"7. konlfe.xte. ) 2/2
(interpretdcia textov, dialdg, Ucitel dokdZe identifikovat
porozumenie vyznamu). situdcie, kde hermeneutika
3. Prepojenie hermeneutiky zlepsuje proces ucenia.
s uc¢enim (hermeneutika ako
podpora reflexie a kritického
myslenia).
1. Charakterové vzdeldvanie
(hodnoty, cnosti, mordlne
rozhodovanie). Formovanie
charakteru cez hermeneutické Ucitel' vie ako hermeneutika
procesy (dialég, porozumenie, ovplyvriuje formovanie
reflexia). charakteru a hodnotového
2. Hermeneutika a axioldgia myslenia. Chdpe vztah
(vztah medzi interpretdciou a hermeneutiky k axioldgii a etike
. . hodnotovym myslenim). zodpovednosti.
2. Hermeneutika a rozvoj Hermeneutika interpretdcia Ucitel vie identifikovat
charakteru hodnotového textov ako ndstroj formdcie hodnotové ciele v kurikuldrnych 3/8
myslenia hodnotového postoja. dokumentoch.
3. Hermeneutika a etika Ucitel dokdZe navrhnut aktivitu,
(hermeneuticka interpretdcia ktord podporuje hodnotové
ako podpora mordlneho myslenie cez interpretdciu.
rozhodovania a postoje ako VyuZiva schopnost identifikovat
sucast osobnostného rozvoja v hodnoty a postoje v texte.
Zivote Ziaka).
4. Prepojenie hermeneutiky s
kurikularnymi cielmi (hodnotova
orientdcia v Stdatnych
vzdeldvacich programoch).
. . Ucitel' rozumie
1. Definicia metakognicie -
i . ) . metakognitivnym procesom a
(Planovanie, monitorovanie a . .
L ich vyznamu.
. reguldcia ucenia). ooy . ,
3. Metakognicia a iy . Ucitel vie aplikovat
Metakognitivne stratégie h ické
hermeneutika: (Sebahodnotenie, reflexia, ermeneuticke postupy na
S, . . v ’ podporu metakognitivnych
hermeneutické pristupy uéenie sa ucit). 3/5

ako podpora vedomia

ucenia

2. Hermeneutické pristupy ako
podpora metakognicie
(Interpretdcia textov, dialdg,
otdzky na porozumenie).

3. Prepojenie hermeneutiky a
metakognicie v praxi (Ako

schopnosti Ziakov.

Ucitel je schopny
implementovat hermeneutické
stratégie a navrhnut aktivity na
podporu vedomého ucenia sa
Ziakov.
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interpretdcia vedie k hlbsiemu
vedomiu ucenia).

4. Reflexia a reguldcia ucenia.
reflexia interpretdcie textu.

4. Hermeneutické metddy

1. Hermeneutika ako ndstroj
kritického myslenia a jeho
vyuZitie (reflexia, porozumenie,
analyza, interpretdcia,
argumentdcia, hodnotenie,
aplikacia).

2. Metddy interpretdcie textov
ako hermeneuticky ndstroj
porozumenia, analyzy a
aplikacie (dialdg a diskusia,

Ucitel' vie ako hermeneutické
postupy suvisia s kurikuldrnymi
dokumentmi. Ucitel vie pouZit
hermeneutické metddy v
konkrétnych vyucovacich
situdcidch. Ucitel dokdzZe
prepojit hermeneutické postupy

a ich vyuZitie vo vyucovani techniky interpretdcie textov s kurikularnymi cielmi. Vie 4/5
a symbolov v réznych analyzovat kurikulum a
kontextoch), prdca s otdzkami ) identifikovat miesta aplikdcie
3. Kurikuldrne dokumenty a hermeneutickych principov.
hermeneuticky pristup (Ako Ucitel vie vytvorit otdzky a
zaclenit hermeneutické metddy aktivity podporujuce
do cielov a obsahov vzdeldvacich | interpretdciu a dialdg.
programov a prepojenie
hermeneutiky s rozvojom
kompetencii.

1. Metodika integrdcie
hermeneutiky, metakognicie a Ucitel' vie navrhnut vyucovaciu
hodnotovej vychovy (preco a ako | hodinu, ktord spdja
ich prepdjat). hermeneutické metddy,
2. Principy tvorby komplexnych metakognitivne stratégie a
5. Integracia aktivit (ciele, Struktura, hodnotovu orientdciu. Ucitel
hermeneutiky, hodnotenie). dokdZe zdévodnit metodické
. . | 3. Priklady dobrej praxe (ukdzky | postupy integrdcie tychto troch

metakognicie a hodnotovej projektov a vyucovacich hodin). oblasti do vyucovania. 517

vychovy v tvorbe aktivit Tvorba vlastnych ndvrhov Poskytnut priklady dobrej praxe
vyucovacich hodin (od tedrie k a ndstroje na tvorbu viastnych
praktickym scendrom). aktivit. Ucitel vie pripravit
4. Metody hodnotenia aktivit hodnotiace kritéria pre takuto
a kritérid hodnotenia aktivitu. Vie hodnotit
hermeneutickych zrucnosti. hermeneutické zrucnosti Ziakov.
1. Reflexia v pedagogickej praxi | UCitel vie reflektovat vlastnu
(Ako ucitel hodnoti vlastné prax a efektivitu
postupy a vysledky). hermeneutickych metod a
2. Tvorba hodnotiacich kritériia | pochopit dlhodoby vyznam
ndstrojov: Ako nastavit jasné hermeneutickych pristupov vo

6. Reflexia a hodnotenie kritéria a indikatory progresu. vzdelavani.

hermeneutickych pristupov 3. Kritérid hodnotenia Ziakov: Ucitel ziska schopnost hodnotit
Hermeneutické zrucnosti, rozvoj metakognitivnych 5/3

vo vyucovani

Metakognitivne schopnosti,
Postojovd a hodnotovad
orientdcia.

4. Kritérid hodnotenia vystupov
vo vyucovani:

Relevancia, Hibka porozumenia,
Metakognitivne prvky,

schopnosti (vedomie ucenia) a
hodnotovej orientdcie u Ziakov.
Ucitel vie vytvorit komplexné
hodnotiace kritérid pre
hermeneutické, metakognitivne
a hodnotové kompetencie.
Ucitel dokdZe aplikovat tieto
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Hodnotovd dimenzia, Kreativita | kritérid na Ziacke vystupy a
a argumentdcia. sledovat ich progres.
Prezencne 22 hodin

SPOLU Distancne 30 hodin
Kombinovane 52 hodin

1. Vzdeldvanie mézZe ukoncit ten ucastnik vzdeldvania, ktory mal najmenej 80%
ucast na prezencnej forme vzdeldvania a vypracoval a odovzdal zadania
distancnych uloh.

2. Inovacné vzdeldvanie sa ukoncuje zdverecnou prezentdciou pred trojclennou
komisiou zostavenou v sulade s ustanoveniami § 56 zdkona & 138/2019 Z.z.

3. Obsahom zdverecnej prezentdcie je preukdzanie rozsirenia osvojovanych
poznatkov (hermeneuticky rozbor textu a ndvrh vyucovacej hodiny).

4. O zdverecnej prezentdcii TF KU vystavi protokol o Uspesnej zdverecnej
prezentdcii a na zdklade protokolu o uspesnej zdverecnej prezentdcii vydad
absolventovi osvedcenie o inovacnom vzdeldvani v sulade s § 56 zdkona C.
138/2019 Z.z.

Podmienky ukoncenia
vzdeldvania

Obdobie platnosti do 31. decembra 2030

Evidencné cislo INV-CCVTF-3/2025




