Financovany
Eurdépskou tniou

PRAVIDLA MOBILITY STUDENTA VS
BAKALARA, MAGISTRA, DOKTORANDA

DLHODOBA STAZ ERASMUS+
(mobilita do programovych krajin)

Cielova skupina

Grant je mozné pridelit’ Studentovi, ktory:

e je obcanom Slovenskej republiky, alebo krajiny Eurdpskeho spolocenstva,
alebo ostatnych krajin, ktoré participuji v programe;

e je obCanom inej krajiny zapisany ako riadny Student Katolickej univerzity v Ruzomberku
a nerealizuje mobilitu do krajiny, v ktorej ma trvaly pobyt;

e grant je mozné udelit’ aj poslucha¢om doktorandského $tudia;

e Studentovi, ktory eSte neabsolvoval mobilitu v rdmci podprogramu Erasmus;

e aj Studentovi, ktory wuZ absolvoval mobilitu vramci podprogramu Erasmus
(studium/staz) v predoslych akademickych rokoch (pobyt v zahrani¢i nesmie presiahnut’
12 mesiacov v jednom stupni vzdelavania).

Grant nie je mozné pridelit’ Studentovi, ktory:

e ma prerusené Studium;
e je posluchacom nadstandardnej formy Stidia (opakovanie ro¢nika).

Upozornenie!

Pracovna staz sa moze zacat’ najskor od 6. jula 2026.

Uchadzadi, ktori su v akademickom roku 2026/2027 poslucha¢mi 3. ro¢nika bakalarskeho
alebo 2. ro¢nika magisterského stiidia, m6zu Erasmus+ mobilitu — pracovnu staz absolvovat’ len
v zimnom semestri akademického roka 2026/2027 (vratane mesiacov januar - februar 2027).

Staty, v ktorych sa pracovna stazZ méZe realizovat’

e cClenské staty Eurdpskej unie (okrem Slovenskej republiky);
e Staty EZVO/EHP (Island, Norsko, Lichtenstajnsko);
o kandidatske krajiny (Turecko, Severné Macedonsko).

Povolené aktivity

Studentovi moZe byt prideleny grant na pracovnu sta (prax $tudenta v prijimajiicej intittcii pocas
§tidia na VS) za predpokladu, Ze bude uznan4 ako sucast’ §tudijného programu $tudenta (v pripadoch,
ked’ staz nie je stcastou Studijného programu, doméica institicia musi zabezpeCit minimalne
zaznamenanie staze Studenta v Dodatku k diplomu).




Prijimajica organizacia

V pripade mobility Studentov na ucely stazi moze byt prijimajicou organizaciou:

o kazda verejna alebo sukromna organizacia z programovej krajiny posobiaca na trhu prace
alebo v oblastiach vzdelavania, odbornej pripravy, mladeze, vyskumu a inovécie. Takouto
organizaciou mdze byt napriklad:

- verejny alebo sukromny podnik, maly, stredny alebo vel'ky podnik (vratane socialnych podnikov),

- verejny subjekt na miestnej, regionalnej alebo narodnej urovni,

- vel'vyslanectva alebo konzularne urady vysielajucej programovej krajiny,

- socialny partner alebo iny zastupca pracovnej sféry vratane obchodnych komor, remeselnych/profesijnych
zdruzeni a odborovych zvizov,

- vyskumny tGstav,

- nadacia,

- Skola/institat/stredisko vzdelavania (na ktorejkol'vek urovni od predskolskej az po stredoskolské
vzdelavanie vratane odborného vzdelavania a pripravy a vzdelavania dospelych),

e neziskova organizacia, zdruzenie, mimovladna organizacia,
e inStitucia poskytujuca kariérové poradenstvo, profesijnu orientaciu a informacné sluzby,
e institucia vysokoskolského vzdelavania programovej krajiny s pridelenou chartou ECHE.

Neopravnené prijimajuce organizacie pre staz su:

- intitacie EU a iné organy EU vratane $pecializovanych agentur (ich tiplny zoznam je uvedeny na
webovom sidle https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-

bodies/search-all-eu-institutions-and-bodies_sk ),

- organizécie riadiace programy EU, ako napriklad Narodné agentiiry programu Erasmus-+ (s cielom
zabranit’ moznému konfliktu zdujmov a/alebo dvojitému financovaniu).

Dlzka trvania staze

Minimélna dizka dlhodobej staze: 2 mesiace. Mobilita musi byt ukonéena do 30.9.2026.

https://european-union.europa.eu/institutions-law-budget/institutions-and-bodies/search-all-eu-
institutions-and-bodies_sk

Finanéné pravidla mobility Studentov

Grant je urCeny na pokrytie ¢asti ndkladov stivisiacich s mobilitou.

Moze zahtnat' cestovné naklady, poistenie, jazykova pripravu, vyssSie zivotné naklady v hostitel'skej
krajine. Grant je prispevkom k vydavkom na staz v zahrani€i. Je prideleny na 1 mesiac a vyplateny
ako pausalna suma podl'a dizky mobility (poétu mesiacov).

Sadzby grantov na mobilitu Studenta:
e Skupina 1
Krajiny programu s vysokymi Zivotnymi nakladmi )
Belgicko, Dansko, Finsko, Francuzsko, Holandsko, Island, Irsko, Luxembursko, Nemecko, Rakusko,
Taliansko, Svédsko, Lichtenitajnsko, Norsko): 824 €/mesiac

e Skupina 2
Krajiny programu so strednymi Zivotnymi nakladmi
(Cyprus, Ceska republika, Estonsko, Grécko, Lotyssko, Malta, Portugalsko, Slovensko,
Slovinsko, Spanielsko): 756 €/mesiac

e Skupina 3
Krajiny programu s nizkymi Zivotnymi nakladmi
(Bulharsko, Chorvatsko, Litva, Mad’arsko, PoI'sko, Rumunsko, Severné Macedonsko, Turecko, Srbsko): 700
€/mesiac




Studenti s nedostatkom prileZitosti

Studenti s nedostatkom prilezitosti majii narok na d’alsi prispevok nad troveii grantu na dlhodobu staz vo
vyske 250 EUR mesacne. Kritéria na pridelenie statusu Studenta s nedostatkom prilezitosti upravuje
Metodicky pristup k skupinam s nedostatkom prilezitosti vo vysokoskolskom vzdelavani.

Podpora inklizie na zaklade skuto¢nych nakladov

Student s tazkym zdravotnym postihnutim alebo $pecidlnymi potrebami moze poziadat' o pridelenie
dodato¢nej podpory na zaklade skuto¢nych nakladov.

Podpora na cestovné naklady

Vsetci Studenti, ktori realizuji Erasmus+ zahraniéni mobilitu maji narok na prispevok na cestovné
naklady v zavislosti od vzdialenostného pasma a pouzitého dopravného prostriedku (zelené cestovné/iné
ako zelené cestovné).

Poistenie |

Student je povinny zabezpedit' si poistenie lieGebnych nékladov, poistenie zodpovednosti za $kodu (tyka sa
skod spdsobenych tGcastnikmi), poistenie pre pripad trazu, imrtia alebo invalidity. Naklady na poistenie
pocas staZe si student hradi z grantu. Pred odchodom $tudenta si VS musi overit, ¢ ma $tudent zabezpecené
dostatocné poistné krytie.
Odporacame, aby student uzavrel aj tento druh poistenia:

- poistenie pravnej ochrany.

Financovanie z inych zdrojov

Student sa zavizuje, Ze tie isté nikladové polozky si nebude uplatiovat vo vyuétovani z inych
zdrojov, napr.:

e zinych programov Eurdpskeho spolocenstva;

e vramci inych aktivit financovanych Europskym spoloc¢enstvom.

Predkladanie sprav a dokladov

Student sa zavizuje dodat’ intiticii nasledujice dokumenty:

e Erasmust Learning Agreement for Traineeship (Dohoda o stazi);

e kopia komeréného cestovného poistenia (minimalne pozadované poistné krytie: lieCebné
naklady, arazové poistenie, zodpovednost’ za S§kodu);

o certifikat, ktorym sa potvrdi zaciatok a koniec staze vratane vypisu vysledkov o stazi (presny vzor
dokumentu student obdrzi od vysielajicej institicie pred odchodom na mobilitu);

e zaverecny dotaznik — EU Survey (online);

e material na propagacné ucely;




Uznanie pracovnej staze

Domaca VS uzna pobyt §tudenta v zahraniéi.

Pracovny plan staze:

Kazdy student, ktory vycestuje na staz, musi mat’ vopred vystavenii Dohodu o stazi,
tykajlicu sa naplne jeho stdze v zahrani¢i. Dohoda o stdzi musi byt podpisana
prijimajiicou institiciou, domacou VS a $tudentom.

Doméca VS je povinna uznat’ staz $tudenta v zahraniéi.

Po tispesnom ukonceni stdze musi podnik vystavit' Studentovi vypis vysledkov jeho
prace (certifikat) v sulade s Dohodou o stazi.

Uznanie stdze modze byt zamietnuté v pripade, ze Student nesplnil poZziadavky
prijimajucej institucie, alebo nesplnil podmienky pozadované vysielajicou instituciou
uvedené v zmluve medzi Studentom a institiciou.

Od studenta, ktory nesplnil poziadavky stdZze pocas jeho pobytu v zahrani¢i, moze
prijemca ziadat' vratenie grantu. Netyka sa to Studenta, ktory sa nemohol zicastnit’
staze z dovodu zasiahnutia vys$Sej moci, alebo ak sa mu uznali polahcujuce okolnosti,
ktoré boli potvrdené titorom v podniku.

| ERASMUS charta tudenta

Vsetky prava a povinnosti Erasmus Studenta st uvedené v Erasmus charte Studenta, ktora je
zverejnend na internetovej stranke vysielajicej institiicie v sekcii medzinarodnych vztahov.



