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ABSTRAKT

Digitdlna transformdacia primdarneho vzdelavania vytvara nové naroky na ucitelov, ziakov aj rodicov,
pricom narasta potreba ndstrojov, ktoré by dokdzali prepajat ich ulohy a podporovat ich v jednom
integrovanom ekosystéme. Existujuce Al rieSenia su vicsinou single-role a zameriavaju sa najmd na
Ziaka. V slovenskom prostredi absentuje lokalizovany, kurikuldrne relevantny a didakticky bezpecny Al
model prisposobeny mladsiemu Skolskému veku.

Prispevok predstavuje koncept multi-rolového Al chatbota (dalej len multi-rolovy Al systém), ktory
zastresuje tri klucové roly Skolského prostredia — ucitela, Ziaka a rodica. Opisuje jeho navrhovu
architekturu, rolové riadenie (Logic & Role Management) a ekosystémovu datovu synergiu, ktord
umoznuje vzajomny prenos informdcii medzi aktérmi edukacného procesu. Predstavujeme tiez ramec
budiiceho empirického overovania v prostredi 1. stupria ZS so zameranim na projektové ucenie,
autonomiu ziakov a znizovanie pracovnej zataze ucitela.

Prispevok je sucastou dizertacného vyskumu a sluzi ako metodicko-konceptudlne vychodisko pre vyvoj
slovenského multi-rolového Al systému pre primdrne vzdelavanie.

Kracové slova: umela inteligencia, primarne vzdeldvanie, projektové ucenie, chatbot, multi-rolovy
model, digitalna transformdcia

ABSTRACT

The digital transformation of primary education introduces new demands on teachers, pupils, and
parents, creating a growing need for tools capable of connecting their roles and supporting them within
a single integrated ecosystem. Existing Al solutions are predominantly single-role and focus mainly on
the learner. In the Slovak context, there is a lack of localized, curriculum-aligned, and pedagogically
safe Al models suitable for younger pupils.

This paper presents the concept of a multi-role Al chatbot that integrates the three key roles of the
school environment—teacher, pupil, and parent. It outlines the chatbot’s proposed architecture, role-
based management (Logic & Role Management), and ecosystem-level data synergy enabling reciprocal
exchange of information among educational stakeholders. The paper also introduces a framework for
future empirical testing in Grades 1-4, with a focus on project-based learning, pupil autonomy, and
reducing teacher workload.

The contribution forms part of an ongoing doctoral research project and serves as a methodological
and conceptual foundation for developing a Slovak multi-role Al chatbot tailored to primary education.
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1. UVOD

Primarne vzdelavanie je v sicasnosti vystavené zvySenym narokom spojenym s reformou kurikula,
rastucou diverzitou tried, tlakom na diferenciaciu, komunikaciu s rodicmi a administrativne povinnosti
ucitel’a [1]. Paralelne narasta potreba aktivnych metod ucenia — najmé projektového ucenia — ktoré
zvyS$uju naroky na pripravu, planovanie, dokumentaciu a priebeznt podporu ziakov pri rieseni tloh [2].
Rozvoj vel’kych jazykovych modelov (LLM) otvara nové moznosti pre inteligentnti podporu ucenia [3],
no vicsina existujucich rieseni je orientovana vylu¢ne na ziaka. Sucasné Al tutory pracuju ako single-ro-
le systémy a neberi do uvahy komplexnost’ §kolského ekosystému, v ktorom sa ucitel’, ziak a rodi¢
navzajom ovplyviiuju. Chyba systém, ktory by dokazal reagovat’ na potreby vsetkych troch aktérov,
prepajat’ ich interakcie a poskytovat’ personalizovanu podporu v kontexte projektového ucenia, diferen-
ciacie a domaceho vzdelavania.

Viacer¢ studie pritom poukazuju na to, ze efektivita digitalnych nastrojov zavisi od ich schopnosti pra-
covat’ s kurikulom, lokalnym kontextom a vyvinovymi potrebami ziaka [4]. V slovenskom prostredi
navyse absentuje lokalizované rieSenie, ktoré by bolo kompatibilné s reformovanym kurikulom, jazyko-
vou uroviiou ziakov 1. stupiia a potrebami rodi¢ov pri domacej podpore.

Ciel'om prispevku je predstavit’ navrh multi-rolového Al systému ako sucast’ dizertacného vyskumu,
jeho teoretické vychodiska, navrhovi architektaru a plan budiiceho empirického overovania. Zamerom
je vytvorit’ koncepény ramec pre Al nastroj, ktory prepaja potreby ucitel’a, ziaka a rodi¢a v jednom eko-
systéme a podporuje projektové ucenie, autonémiu ziakov a efektivne riadenie pedagogického procesu.

2. TEORETICKE VYCHODISKA

2.1 Aktualny stav vyuzivania Al v primarnom vzdelavani

Vyskumy ukazuju rychly narast vyuzivania vel'kych jazykovych modelov pri individualnej podpore
ucenia, ako aj rastici zaujem o edukativne chatboty [5]. Tieto systémy — ako napr. Khanmigo — posky-
tuji zékladné funkcie, akymi su:

e vysvetlovanie uciva,

e generovanie uloh,

¢ kladenie kontrolnych otazok,

e poskytovanie krokového riesenia.

Aktualny prehl'ad o vyuziti Al chatbotov a modelov typu ChatGPT v eduka¢nom procese prinasaju
viaceré systematické prehlady literatary [6][7]. Sirsie implikacie a prisluby umelej inteligencie pre bu-
dacnost’ vyucovania a ucenia sa v kontexte kurikularnych zmien analyzuju aj d’alsi autori [8].

Hoci maju Al tutory isté didaktické prinosy, va¢sina z nich je navrhnuta ako single-role rieSenie, zame-
rané vyluéne na ziaka. Aktualne systematické prehl'ady [3] potvrdzuju, Ze su¢asné implementacie Al vo
vzdelavani:

e nepracuju s pedagogickym kontextom ucitel’a,

e nepodporuju rolu rodica,

e ignoruju $irsi ekosystém edukacnych vzt'ahov,

¢ nie st kompatibilné s kurikularnymi poziadavkami jednotlivych krajin.

V kontexte slovenského primarneho vzdelavania sa tieto limity este prehlbuju. Existujice nastroje:

e nerozlisuju medzi u¢ivom SVP pre jednotlivé roéniky,

e nepracuju s projektovym ucenim ako klI'ic¢ovou sicast'ou reformy [9]

e nedokazu adaptovat jazyk a obsah na Groven ziaka 1. stupna (kratke, jasné pokyny, konkrétnost’),

e neposkytuju ucitel'ovi odportii¢ania pre diferenciaciu, formativne hodnotenie ¢i podporu projektovej
prace v kontexte slovenského edukacného prostredia.
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Aj ked’ su v literature opisané viaceré prinosy Al pre ziakov [3], absentuje vyskum, ktory by riesil tri
paralelné roly Skolského ekosystému — ucitel’a, ziaka a rodi¢a — v jednom integrovanom modeli.

Tieto medzery podciarkuji potrebu lokalizovaného, vyvinovo primeraného a ekosystémového Al riese-
nia, ktoré reflektuje Specifika primarneho vzdeldvania na Slovensku.

2.2 Potreba multi-rolového Al systému

V prostredi primarnej skoly funguje ucitel’, ziak a rodic ako tri navzajom prepojené roly, ktorych inte-
rakcia formuje priebeh ucenia aj jeho vysledky. Efektivna komunikacia medzi nimi je nevyhnutna pre
realizaciu projektového ucenia, diferenciaciu, formativne hodnotenie aj pre podporu domaceho ucenia.

Potrebné su preto tri komplementarne roviny podpory:

e ucitel’ska rola — planovanie hodin, diferenciacia tloh, tvorba materialov, poskytovanie spétnej vizby,

e Zziacka rola — vysvetlovanie uciva, kvizy, krokové vedenie, podpora pri realizacii projektov,

e rodicovska rola — jednoduché vysvetlenia uciva, odporicania na domacu podporu, prehl'ad o pok-
roku Ziaka.

Existujuce Al systémy vSak poskytuju iba izolovant podporu jednej roly (typicky zZiaka) a nedokazu re-
flektovat’ dynamiku vztahov medzi Gcastnikmi ucenia. Vzhl'adom na to, Ze ispesné ucenie na 1. stupni
ZS je podmienené su¢innostou vietkych troch aktérov, jednorozmerné single-role modely nedokazu
pokryt’ potreby Skolského ekosystému.

Navrhovany multi-rolovy Al systém preto reaguje na potrebu:
e prepojit’ tri roly v jednom systéme,

e zabezpecit konzistentni komunikaciu medzi nimi,

e podporit’ projektové ucenie a ziacku autonomiu,

e zjednodusit’ ucitel'ska pripravu,

e ulahcit rodi¢ovské porozumenie ucivu.

3. NAVRH MULTI-ROLOVEHO AI SYSTEMU

Koncept multi-rolového Al systému stoji na troch vzajomne previazanych pilieroch, ktoré zabezpecu-
ju spracovanie vstupov, riadenie odpovedi a datovua integraciu medzi aktérmi Skolského ekosystému.
Navrhovana architektira odraza potreby primarneho vzdelavania, kde st pedagogické, komunikacné
a vyvinové aspekty neoddelitel'ne prepojené.

3.1 NLP vrstva

NLP vrstva predstavuje vstupnu spracovatel’sku troven chatbota, ktora zabezpecuje porozumenie pou-

zivatel'ského vstupu a jeho interpretaciu v pedagogickom kontexte. Jej ulohou je identifikovat’ paramet-

re potrebné pre spravnu aktivaciu riadiacich pravidiel v d’alsich vrstvach. NLP vrstva konkrétne:

¢ identifikuje rolu pouZivatela (ucitel’ — ziak — rodic) na zéklade lexikalnych a pragmatickych znakov,

e urcuje typ poziadavky, ¢i ide o vysvetlenie, kontrolu, planovanie, diferenciaciu alebo rodi¢ovsku
podporu,

o analyzuje kognitivnu uroven zadania, teda ¢i ziak ziada o zakladné vysvetlenie, aplikaciu, dopl-
nenie, usmernenie alebo kontrolu,

e rozpoznava kontext ulohy, ako projekt, tematicky celok, predmet, konkrétny krok projektovej
prace alebo aktivitu.

Vystup z NLP vrstvy sa prenasa do Casti Logic & Role Management. Tu sa na zaklade ziskanych paramet-
rov aktivuju transformacéné pravidla, ktoré generujt vystupy prispdsobené roli, veku a urovni pouzivatel’a.
NLP vrstva funguje ako zakladny interpretacny mechanizmus. Umoznuje systému riesit’ Skolské situa-
cie personalizovane, presne a v sulade s pedagogickymi principmi.
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3.2 Logic & Role Management

Logic & Role Management je kI'iCova riadiaca vrstva systému. Zabezpecuje diferencované reakcie
chatbota pri sucasnom dodrzani pedagogickych a vyvinovych zasad. Tato vrstva:

e rozhoduje, ktoré transformacné pravidla sa aktivuju pri roznych typoch vstupov,

e upravuje jazyk odpovede podla roly (ucitel’ — Ziak — rodic) a vyvinovej Grovne Ziaka,

e vytvara Ziacke a rodi¢ovské verzie uciteI'skych pokynov,

e odporuaca ucitel'ovi diferenciaciu uloh, kontrolné otazky a formy formativneho hodnotenia,

e poskytuje rodicovi stru¢né odportc¢ania, ktoré ul'ahcuju domacu podporu,

e zabezpecuje konzistentnost’ odpovedi naprie¢ rolami a témami.

Priklad pravidla:

., Ak ucitel’ zada projektovu ulohu, systém automaticky vytvori detsky formulovanu verziu pre Ziaka a ro-
dicovi poskytne strucné vysvetlenie ucelu uilohy a moznosti domdcej podpory. *

Vzhl'adom na vyvinové charakteristiky ziakov mladsieho Skolského veku musi systém generovat’ jazy-
kovo jednoduché, kratke a konkrétne vystupy, aby ich ziak dokazal efektivne spracovat’. Takto upraveny
vystup predstavuje vyvinovo adaptivny vystup (developmentally adaptive output), ked’ze je generovany
v sulade s jazykovymi, kognitivnymi a komunika¢nymi potrebami ziakov mladsieho Skolského veku;
tato poziadavku zdoraznuji aj medzinarodné odporicania pre Al néstroje uréené ziakom [12].

Pri navrhu riadiacej vrstvy musime zohl'adnit’ limity LLM modelov, najmai riziko halucinacii a nepres-
nosti. Tieto faktory by mohli negativne ovplyvnit’ pedagogicky proces. Preto su sucastou navrhu pra-
vidla na kontrolu, skracovanie, transformaciu a pedagogické overovanie generovanych vystupov [10].
Tieto limity opisuju aj aktudlne scoping review $tudie, ktoré upozornuji na halucinacie, nekonzistent-
nost’ a rizika nespravnej pedagogickej navigacie [11].

Riadiaca vrstva je centralnym mechanizmom prepajajucim technoldgiu s pedagogikou. Zaist'uje, aby
boli vystupy bezpecné a prisposobené potrebam ucitela, ziaka aj rodica.

3.3 Ekosystémova datova synergia

Ekosystémova datova synergia vytvara jednotny priestor, v ktorom sa informacie medzi ucitel'om, Zia-
kom a rodi¢om vzajomne transformuji a dopiiajii. Roly v §kolskom prostredi nie st izolované; interak-
cie medzi nimi st navzajom podmienené a ovplyviiuju priebeh ucenia.

Toky dat medzi rolami:

e Utitel — Ziak: diferenciované tlohy, vysvetlenia, pomocné otazky, kroky projektovej prace.

e Ziak — Ugitel: informacie o type otazok, potrebe usmernenia, priebeznom progrese a miere auto-
némie.

e Ziak — Rodi¢: vyvinovo primerané vysvetlenia u¢iva, ktoré si moze ziak doma zopakovat’.

e Rodi¢ — Ucitel: spitnd vizba z domécej prace, potreba dodatocného vysvetlenia alebo podpory.

Takto vznika triangulovany ekosystém, v ktorom kazda rola generuje data vyuzite'né pre d’alSich aktérov.
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spatnd vazba,
podnety

Obrazok 1. Ekosystémové prepojenie roli ucitel’a, ziaka a rodi¢a v navrhu multi-rolového Al chatbota
(Zdroj: vlastné spracovanie)

Prakticky scenar datovej synergie

1. Uditel’ zada projektovu ulohu ,,Moja obec* a stanovi kroky projektove;j prace.

2. Ziak ziada objasnenie kroku ,,zber informacii“. Multi-rolovy Al systém navrhne tri stratégie:
rozhovor, pozorovanie, kresbu.

3. Rodi¢ dostane zrozumitel'nu spravu:

,, Vase dieta pracuje na kroku zber informdcii. Mozete mu pomoct tym, ze mu umoznite odfotit’ obecné

budovy alebo porozpravat sa s rodinou o historii obce. *

4. UC¢itel’ v prehlade interakcii vidi, ze ziak poziadal o dodato¢né vysvetlenie, o naznacuje potrebu
kratkeho objasnenia v triede.

Ekosystémova datova synergia umoznuje, aby sa informacie ziskané jednym aktérom okamzite pre-
mietli do podpory ostatnych. Tym vznika prepojeny komunikacny okruh podporujtici kontinuitu ucenia,
transparentnost’ procesov a efektivne pedagogické riadenie.

Originalita prispevku

Vedecka originalita navrhovaného modelu spociva v prepojeni troch roli — ucitel’a, ziaka a rodic¢a — do
jedného Al nastroja. Kym vicsina existujucich Al tiitorov pracuje izolovane a je orientovana vylucne na
ziaka, bez integracie pedagogickych alebo rodi¢ovskych procesov [4], multi-rolovy Al systém umozinu-
je vzajomne prepojené transformacné procesy medzi aktérmi vzdelavania. Integracia rodicovskej roly
je obzvlast vyznamna, ked’ze doterajSie Al rieSenia tito oblast’ prakticky ignorujt, hoci rodi¢ovska
podpora predstavuje klicovy faktor uspechu v primarnom vzdelavani.

Unikatnost’ rieSenia navyse spociva v jeho orientacii na slovensky edukacny systém, kompatibilite s ku-
rikuldrnymi poziadavkami a prispdsobeni jazykovej tirovni ziakov mladsieho Skolského veku. Model
tak predstavuje originalny prispevok k diskusii o vyuzivani Al v edukacii a otvara priestor pre empirické
overenie jeho pedagogického potencialu.
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Tabul’ka 1: Prepojenie roli, funkcii a typov vystupov v multi-rolovom Al systéme

Rola
" Hlavné funkcie Al podpor Charakter vystupu

pouzivatel’a pocpory vystup
planovanie projektovych aktivit, diferencia- | didaktické navrhy, odporucania krokov

Ucitel cia uloh, priprava materialov, spitna vizba, | projektu, navrhy diferenciacie, sumari-
komunikacia s rodi¢mi zované prehl’ady
vysvetl'ovanie uciva, podpora pri rieSeni jazykovo jednoduché, strucné a vyvi-

Ziak uloh, vedenie projektovych krokov, sebare- | novo primerané vysvetlenia, otazky,
flexia usmernenia

Rodic porozumenie cielom ucenia, domaca pod- | zjednodusené vysvetlenia, odporacania
pora dietat’a, orientacia v projektovej praci | domacej podpory, informacné spravy

Tabul’ka 1 sumarizuje zakladné roly, funkcie a typy vystupov navrhované¢ho multi-rolového Al systému.

Z tabul’ky je zrejmé, ze jednotlivé roly nie su obsluhované izolovane, ale prostrednictvom diferencova-
nych vystupov, ktoré reflektuju pedagogicky kontext, vyvinovl troven pouZzivatel'a a potrebu vzéjomnej
koordinacie v ramci edukacného procesu.

4. VYSKUMNY PROBLEM A VYSKUMNE OTAZKY

Uspesné udenie na 1. stupni ZS je podmienené spolupricou uéitela, Ziaka a rodi¢a. Ked'ze vicsina
existujucich Al nastrojov podporuje len jednu z tychto roli, vznika medzera v moznostiach digitalne;j
podpory projektového ucenia, ziackej autondmie a ucitel'skej pripravy. Vyskumny problém preto for-
mulujeme nasledovne:

»Ako moZe multi-rolovy Al systém podporit’ projektové ucenie, zvysit’ autonémiu Ziakov a znizit’
pracovnu zat’az ucitela v primarnom vzdelavani?“

Na zéklade vyskumného problému boli formulované nasledujiuce vyskumné otazky:

VR1: Ako moze implementacia multi-rolového Al systému zlepsit komunikéciu, organizaciu a perso-
nalizéciu u€enia v primarnom vzdelavani?

VR2: Ako multi-rolovy Al systém ovplyvni autondmiu ziakov pri projektovej praci (mieru samostat-
nosti, typ otazok, stratégiu riesenia problémov)?

VR3: Ako moze multi-rolovy Al systém znizit’ pracovnu zat'’az ucitela v oblastiach planovania, diferen-
ciacie, spdtnej vizby a komunikacie s rodi¢émi?

VR4: Ako rodicia hodnotia jasnost’ informacii, porozumitelnost’ vysvetleni a moznosti domacej podpo-
ry, ktoré im poskytuje multi-rolovy Al systém?

VRS: Aké bariéry a aké prilezitosti sprevadzaju adopciu multi-rolového Al systému v Skolskom prostredi?

5. METODOLOGICKY RAMEC

Dizajn vyskumu je zalozeny na pristupe Design-Based Research (DBR; vyskum zalozeny na dizajne)
a stratégiach mixed methods. Tento pristup je vhodny pre vyvoj a overovanie edukativnych inovacii v
autentickom Skolskom prostredi, ked’ze umoziiuje iterativne overovat’ technické, pedagogické a organi-
zacné aspekty navrhovaného rieSenia priamo v $kolskej praxi.

Vyskum bude prebiehat’ v iteraciach analyza — navrh — implementicia — evaludcia, co umozni
priebezné Upravy multi-rolového Al systému na zéklade zisteni z redlneho prostredia, spétnej vézby
ucitelov, ziakov a rodi¢ov a analyzy interakénych dat.

Plianované metody
e pozorovanie Ziakov pri praci s multi-rolovym Al systémom v projektovych aktivitach,

o analyza interakceii (logy, typy otdzok, kognitivna troven, frekvencia pouzivania),
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e polostrukturované rozhovory s ucitel'mi, Ziakmi a rodi¢mi,

e pre—post porovnanie kvality projektovych tiloh a priebehu projektovej prace,

e analyza vplyvu na pracovnu zat’az ucitel’a prostrednictvom time logs, rozhovorov a obsahove;j
analyzy ucitel'skych dokumentov.

Indikatory Ziackej autonémie

e pocet iniciativnych otazok,

e pomer ,,vysvetli“ vs. ,,skontroluj*,

e pocet krokov vykonanych bez asistencie,

e schopnost’ samostatnej reflexie (jazyk reflexie, kvalita argumentacie),
e frekvencia navrhov vlastnych rieseni alebo postupov.

Tieto indikatory umoznia kvantifikovat’ mieru autonomie a triangulovat’ ju s pozorovanim a rozhovor-
mi. A zaroven su priamo previazané s vyskumnou otazkou VR2 a umoznuju systematické sledovanie
zmien v miere Ziackej autonomie pocas projektovej prace.

Etické limity

e ochrana dat Ziakov podl'a GDPR a skolskych smernic,
zabezpecenie anonymizacie logov,

jasné hranice a ,,bezpe¢né mantinely* odpovedi Al,

e pedagogické dohliadanie nad pouzivanim systému v triede,
informovany sthlas rodicov.

5.1 Prepojenie vyskumnych otazok s metodologickymi postupmi
Aby bola metodologicka architektira vyskumu konzistentna a transparentna, kazda vyskumna otazka
(VR) je priamo prepojena s konkrétnymi vyskumnymi metédami a indikatormi.

VR1: Ako moéze implementacia multi-rolového Al systému zlep$it’® komunikaciu, organizaciu
a personalizaciu u¢enia v primarnom vzdelavani?

Metody:

e obsahova analyza interakcii,

e pozorovanie projektovych aktivit,

e analyza ucitel'skych planov, materialov a spétnej vizby,

e analyza zmien v organizacii prace pocas projektu.

VR2: Ako multi-rolovy Al systém ovplyvni autonomiu Ziakov pri projektovej praci?
Metody:

e analyza indikatorov autonomie (iniciativne otazky, typ poziadaviek, samostatna reflexia),
e pozorovanie ziakov,

e analyza interakcii v jednotlivych krokoch projektu,

e porovnanie ziackych vystupov pred a po implementacii.

VR3: Ako moZe multi-rolovy Al systém zniZit’ pracovnu zat’aZ ucitela?
Metody:

e kvalitativno-kvantitativna analyza time logs,

e porovnanie baseline vs. intervenénej fazy (pred / po nasadeni chatbota),
e rozhovory s ucitel'mi,

e pozorovanie pri planovani hodin, diferenciacii a komunikacii s rodi¢mi.
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Popis time logs metédy:

Ucitelia budu zaznamenavat’ ¢as straveny na:
planovani hodin,

diferenciacii tloh,

priprave projektovych materialov,
komunikacii s rodiémi,

rieSeni otazok ziakov.

M

Porovnanie udajov umozni zistit, ktoré procesy multi-rolovy Al systém zefektivnil a v akej miere. Me-
toda time logs umozni nielen kvantifikaciu zmien v pracovnej zatazi, ale aj triangulaciu vysledkov
s kvalitativnymi rozhovormi a pozorovanim.

VR4: Ako rodic¢ia hodnotia jasnost’ informacii a domacu podporu?
Metody:

e kratke rodicovské dotazniky,

e obsahova analyza typov rodi¢ovskych otazok,

e analyza potreby doplnujicich informacii,

e rozhovory s rodi¢mi (ak je to mozné).

VRS5: Aké bariéry a prilezitosti sprevadzaju adopciu multi-rolového Al systému v primarnej $kole?
Metody:

e rozhovory s uéitel'mi, Ziakmi a rodi¢mi,

e tematicka analyza ich odpovedi,

e zaznamenanie technickych, organiza¢nych a pedagogickych bariér,

e hodnotenie prijatia Al systému (acceptance — TAM prvky).

6. OCAKAVANE PRINOSY

Navrhovany multi-rolovy Al systém ma potencial priniest’ viaceré pedagogické aj technologicko-orga-
niza¢né prinosy. Medzi hlavné o¢akavané pedagogické efekty patria:

e podpora ucitel’a pri planovani, diferenciacii a poskytovani spétnej vézby,

e jednoduchsie a zrozumitelnejSie vysvetlenia uciva pre rodicov,

e personalizovana podpora Ziakov pocas projektovych aktivit,

e zvySenie kvality a priebezného riadenia projektového ucenia,

e znizenie pracovnej zat'aze ucitela,

e posilnenie autondomie ziakov a ich schopnosti samostatného rieSenia problémov.

Kazdy z tychto prinosov bude merany v sulade s metodologickym ramcom vyskumu. Znizenie pracov-
nej zataze ucitela bude sledované prostrednictvom pre—post dotaznikov, rozhovorov a analyzy time
logs. Posilnenie ziackej autonémie bude hodnotené na zaklade kvantitativnych indikatorov (pocet ini-
ciativnych otazok, typ poziadaviek, schopnost’ samostatnej reflexie) a pozorovani v priebehu projek-
tovej prace. Kvalita projektového ucenia bude analyzovana porovnanim ziackych vystupov pred a po
implementacii multi-rolového Al systému.

Popri pedagogickych efektoch sa ocakavaju aj vyznamné technologicko-organizacné prinosy. Mul-
ti-rolovy Al systém modze zvysit konzistenciu komunikacie medzi ucitel'om a rodi¢om tym, Ze posky-
tuje jednotny, obsahovo stabilny a jazykovo primerany §tyl sprostredkovania informacii. Tym sa elimi-
nuje redundancia pri opakovanom vysvetl'ovani tych istych pokynov viacerym rodicom alebo ziakom.
Dal§im o¢akavanym efektom je skratenie ¢asu potrebného na planovanie projektovych a tematickych
celkov, ked’ze multi-rolovy Al systém mozZe automaticky generovat’ navrhy krokov, kontrolnych otazok,
diferenciacie a jednoduchych didaktickych pomdcok v stilade so zamermi ucitel’a. Tieto funkcie by sa
mali odrazit’ v merateI'nej redukcii Casovej naro¢nosti pripravy.

Technologicko-organizaéné prinosy tak dopliiaju pedagogické efekty a podporuji celkovii transformaciu
Skolského ekosystému smerom k efektivnejSiemu, prepojenejSiemu a transparentnejSiemu fungovaniu.
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ZAVER

Prispevok predstavil navrh multi-rolového Al systému ako pedagogicko-technologického ramca urce-
ného pre prostredie primarneho vzdelavania. Na rozdiel od existujiicich Al nastrojov, ktoré st prevazne
koncipované ako single-role systémy zamerané vylu¢ne na podporu Ziaka, navrhovany pristup integruje
tri kl'acové roly Skolského prostredia — ucitel’a, ziaka a rodi¢a — do jedného vzajomne prepojeného
edukacného ekosystému.

Vedecka originalita prispevku spo€iva v systematickom prepojeni tychto roli prostrednictvom riadiacej
vrstvy Logic & Role Management, ktora umoziiuje generovanie vyvinovo adaptivnych vystupov v za-
vislosti od roly pouzivatel'a, pedagogického kontextu a kognitivnej irovne ziaka. Takto koncipovany
multi-rolovy systém prekonava limity existujucich Al tutorov tym, Ze podporuje kontinuitu uc¢enia, zvy-
Suje transparentnost’ komunikacie medzi skolou a rodinou a zaroven zohladnuje Specifika mladsSieho
Skolského veku.

Navrhovany ramec vytvara predpoklady pre zniZovanie pracovnej zat'aze u€itel’a, posiliiovanie autono-
mie ziakov pri projektovej praci a zlepSenie kvality rodi¢ovskej podpory. Zaroven pontka technologic-
ko-organiza¢né prinosy v podobe konzistentnej komunikacie, redukcie redundancie pri vysvetl'ovani
uciva a efektivnejSicho planovania projektovych a tematickych celkov.

Pri implementécii systému je vSak potrebné zohl'adnit’ aj jeho limity. Z technologického hladiska ide
najma o riziko halucinacii LLM modelov. Organiza¢né limity predstavuju naroky na digitalnu gramot-
nost’ aktérov, kym etické limity sa sustred’'uju na ochranu udajov a prevenciu nadmerného spolichania
sa na Al néstroje.

V dalsej faze dizertaéného vyskumu bude ramec overovany prostrednictvom pristupu Design-Based
Research (DBR), ktory umozni jeho iterativne testovanie, Upravy a optimalizaciu v autentickom $kol-
skom prostredi. Tento metodologicky pristup zabezpeci, Ze navrhované rieSenie nebude len teoretickym
konceptom, ale prakticky overenym a pedagogicky bezpe¢nym nastrojom reflektujucim realne potreby
ucitel'ov, ziakov a rodi¢ov v primarnom vzdelavani.

ZOZNAM BIBLIOGRAFICKYCH ODKAZOV

[1] OECD. Teaching in the Digital Age: Smart Policy for Education Futures. Paris:

OECD Publishing. 2020.

[2] KRAICIK, J. S. — BLUMENFELD, P. C. Project-Based Learning. In: SAWYER, R. K. (ed.).
The Cambridge Handbook of the Learning Sciences. Cambridge: Cambridge University Press,

pp- 317-334. 2006. https://doi.org/10.1017/CB0O9780511816833.020

[3] KASNECI, E. — SESSLER, K. - KUCHEMANN, S. —- BANNERT, M. - DEMENTIEVA,

D. — FISCHER, F. — KASNECI, G. ChatGPT for good? On opportunities and challenges of large
language models for education. Learning and Individual Differences, vol. 97, p. 102274. 2023.
https://doi.org/10.1016/j.1indif.2023.102274

[4] LUCKIN, R. — HOLMES, W. — GRIFFITHS, M. — FORCIER, L. B. Intelligence Unleashed:

An Argument for Al in Education. London: Pearson. 2016.

[5] ISLAM, I. — ISLAM, M. N. Exploring the opportunities and challenges of ChatGPT in academia.
Discover Education, vol. 3, art. 31. 2024. https://doi.org/10.1007/s44217-024-00114-w

[6] LABADZE, L. — GRIGOLIA, M. - MACHAIDZE, L. Role of Al chatbots in education:

a systematic literature review. International Journal of Educational Technology in Higher Education,
vol. 20, art. 56. 2023. https://doi.org/10.1186/s41239-023-00426-1

[7]MAL D.T. T. - DA, C. V.- HANH, N. V. The use of ChatGPT in teaching and learning:

a systematic review through SWOT analysis approach. Frontiers in Education, vol. 9, art. 1328769.
2024. https://doi.org/10.3389/feduc.2024.1328769

[8] HOLMES, W. — BIALIK, M. — FADEL, C. Artificial Intelligence in Education: Promises and
Implications for Teaching and Learning. Boston: Center for Curriculum Redesign. 2019.

[9] STATNY VZDELAVACI PROGRAM pre zikladné vzdelavanie (2023). Bratislava: Ministerstvo
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. 2023. (PDF).

433



Zbornik prispevkov z interdisciplinarnej doktorandskej konferencie
DOKOR 2025, konanej v ditoch 6. — 7. novembra 2025.

[10] FLORIDI, L. — CHIRIATTI, M. GPT-3: Its Nature, Scope, Limits, and Consequences. Minds and
Machines, vol. 30, pp. 681-694. 2020. https://doi.org/10.1007/s11023-020-09548-1

[11] YAN, L. — SHA, L. — ZHAO, L. — et al. Practical and Ethical Challenges of Large Language
Models in Education: A Systematic Scoping Review. arXiv preprint 2303.13379. 2023.

[12] UNICEF. Policy Guidance on Al for Children. New York: United Nations Children’s Fund. 2021.

434



