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Názov 
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Doktorandská charta Katolíckej univerzity v Ružomberku  

Verzia: 1 

Dátum vydania: 4. 5. 2026 

Status: VEREJNÝ 

 

 Meno Dátum Podpis 

Vypracoval: RNDr. Štefan Tkačik, PhD. 3. 2. 2026  

Odporučil na 

schválenie: 
RNDr. Štefan Tkačik, PhD. 13. 4. 2026  

Schválil: doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc. 4. 5. 2026  

 

História dokumentu 

V tejto časti sú zaznamenané údaje o histórii tvorby dokumentu pre prípad potreby jeho 

prepracovania  a opätovného schválenia a distribuovania. 

Číslo 
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Komentár (dôvod zmeny alebo aktualizácie) 

Od Do 

1 4. 5. 2026  Nový predpis 
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Doktorandská charta Katolíckej univerzity v Ružomberku (ďalej len „charta“) je vnútorný 

predpis Katolíckej univerzity v Ružomberku (ďalej len „KU“), ktorý ustanovuje jednotný 

rámec práv, povinností a očakávaní v oblasti doktorandského štúdia. Charta sa vydáva 

v súlade so zákonom č. 300/2025 Z. z. o vysokých školách (s prihliadnutím na prechodné 

ustanovenia), so Študijným poriadkom KU (VP-KU-84/2025) a Disciplinárnym poriadkom KU 

pre študentov (VP-KU-85/2025). Charta predstavuje záväzný rámec správania pre 

doktorandov, školiteľov a pracoviská zapojené do doktorandského štúdia.  

Článok 1 

Predmet úpravy a účel charty 

(1) Cieľom tejto charty je posilniť systém zabezpečovania kvality doktorandského štúdia, 

zaviesť minimálne štandardy supervízie, hodnotenia a rozvoja doktorandov a zabezpečiť 

transparentnosť procesov hodnotenia a rozhodovania. 

(2) Predmetom úpravy tejto charty je vymedzenie: 

a) minimálnych štandardov kvality doktorandského štúdia na KU, 

b) práv a povinností doktorandov, 

c) práv a povinností školiteľov, 

d) základných pravidiel spolupráce a základných postupov pri riešení podnetov 

a sporov medzi doktorandom, školiteľom a pracoviskom. 

(3) Účelom charty je: 

a) posilňovať kvalitu a transparentnosť doktorandského štúdia, 

b) podporovať profesionalizáciu doktorandského štúdia, 

c) vytvárať predvídateľné a bezpečné akademické prostredie, 

d) zabezpečiť zosúladenie doktorandského štúdia s princípmi zabezpečovania kvality 

a požiadavkami externého hodnotenia (najmä štandardami kvality). 

Článok 2 

Základné princípy doktorandského štúdia 

(1) Doktorandské štúdium na KU je založené najmä na týchto princípoch: 

1. akademická sloboda spojená so zodpovednosťou za kvalitu výstupov, 

2. dodržiavanie zásad akademickej integrity a výskumnej etiky, 

3. transparentnosť požiadaviek, hodnotenia a rozhodovania, 
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4. rovnosť príležitostí a zákaz akejkoľvek formy diskriminácie, 

5. rešpektovanie dôstojnosti všetkých účastníkov akademického prostredia, 

6. orientácia na dosiahnutie medzinárodne porovnateľnej kvality výstupov, 

7. primeranosť požiadaviek a predvídateľnosť doktorandského štúdia. 

Článok 3 

Doktorandská škola Katolíckej univerzity v Ružomberku 

(1) Doktorandská škola Katolíckej univerzity v Ružomberku (ďalej len „DŠ KU“) je 

celouniverzitná koordinačná a podporná platforma pre rozvoj doktorandského štúdia.  

(2) DŠ KU nenahrádza kompetencie fakúlt, ale pôsobí ako podporný prvok systému 

zabezpečovania kvality: 

a) podporuje jednotné štandardy kvality doktorandského štúdia na všetkých 

fakultách KU, 

b) koordinuje spoločné predmety a školenia (metodológia, etika, akademická 

integrita, práca s dátami a transparentné používanie umelej inteligencie), 

c) podporuje rozvoj školiteľských kompetencií a zdieľanie dobrej praxe, 

d) podporuje interdisciplinárnu spoluprácu, mobilitu a internacionalizáciu 

doktorandského štúdia, 

e) poskytuje metodickú a poradenskú podporu pri publikačnej, projektovej 

a grantovej činnosti doktorandov, 

f) spolupracuje s fakultami pri vyhodnocovaní kvality doktorandského štúdia.  

Článok 4 

Postavenie, práva a povinnosti doktoranda 

(1) Doktorand je študentom tretieho stupňa vysokoškolského štúdia so všetkými právami 

podľa právnych a vnútorných predpisov. 

(2) Doktorand má právo najmä na: 

a) odborné vedenie školiteľom a jasne dohodnutú supervíziu a právo požiadať o 

zmenu školiteľa v odôvodnených prípadoch, 

b) primeranú frekvenciu konzultácií a preukázateľnú spätnú väzbu, 

c) transparentné podmienky štúdia, vrátane kritérií hodnotenia a očakávaných 

míľnikov, 
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d) prístup k zdrojom a infraštruktúre potrebnej na výskum, 

e) spravodlivé a odôvodnené hodnotenie, 

f) bezpečné akademické prostredie bez nátlaku, šikanovania a odvetných opatrení, 

g) primerané podmienky na zosúladenie štúdia s rodičovstvom alebo zdravotnými 

potrebami v súlade s vnútornými predpismi KU.  

(3) Doktorand je povinný najmä: 

a) plniť individuálny študijný plán a dodržiavať dohodnuté míľniky, 

b) spolupracovať so školiteľom a zúčastňovať sa dohodnutých konzultácií, 

c) dodržiavať zásady akademickej integrity a etiky, chrániť výskumné dáta 

a rešpektovať autorské práva, 

d) dodržiavať vnútorné predpisy KU a fakulty, vrátane pravidiel bezpečnosti 

a poriadku, 

e) uvádzať afiliáciu KU pri vedeckých a umeleckých výstupoch podľa pravidiel 

pracoviska, 

f) zdržať sa konania, ktoré môže poškodzovať dobré meno KU.  

Článok 5 

Práva a povinnosti školiteľa 

(1) Školiteľ a doktorand sa pravidelne stretávajú; o  stretnutiach sa vedú záznamy 

v Supervíznom denníku. Supervízny denník obsahuje dátum, tému a úlohy/termíny. 

Formu si stanovuje každé pracovisko individuálne. Konzultácie sa spravidla uskutočňujú 

najmenej raz za mesiac, ak sa školiteľ a doktorand nedohodnú inak. Školiteľ môže viesť 

primeraný počet doktorandov tak, aby bola zabezpečená kvalita supervízie; konkrétne 

limity ustanoví fakulta alebo vnútorný predpis KU. 

(2) Školiteľ je povinný: 

a) spolupracovať na individuálnom študijnom pláne doktoranda, 

b) poskytovať konzultácie , ktoré sa dokumentujú primeraným spôsobom,  

c) poskytovať spätnú väzbu, 

d) podporovať zapojenie doktoranda do výskumných projektov, 

e) viesť doktoranda k dodržiavaniu akademickej integrity, etiky publikovania 

a k transparentnému používaniu umelej inteligencie. 
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(3) Školiteľ má právo najmä: 

a) požadovať od doktoranda zodpovedný prístup k plneniu individuálneho 

študijného plánu, 

b) vyjadrovať sa k plneniu študijných povinností doktoranda a navrhovať opatrenia 

v súlade s vnútornými predpismi, 

c)  požadovať dodržiavanie pravidiel bezpečnosti práce a ochrany údajov na 

pracovisku. 

Článok 6 

Individuálny študijný plán a hodnotenie 

(1) Doktorandské štúdium sa uskutočňuje podľa individuálneho študijného plánu 

doktoranda (ďalej len „IŠP“). IŠP je základný dokument, ktorý konkretizuje mieru, časové 

rozvrhnutie a spôsob plnenia študijných povinností doktoranda. 

(2) Individuálny študijný plán obsahuje: 

a. pracovisko a školiteľa, 

b. názov dizertačnej práce, 

c. výskumný cieľ a prínos, 

d. harmonogram míľnikov štúdia, 

e. kritériá úspechu pre jednotlivé míľniky a spôsob priebežného hodnotenia, 

f. plán publikačných alebo umeleckých výstupov, 

g. plán rozvoja prenositeľných kompetencií, 

h. podpisy doktoranda, školiteľa a príslušného orgánu pracoviska. 

(3) Plnenie plánu podlieha pravidelnému hodnoteniu, ktoré bližšie upravuje pracovisko, kde 

sa realizuje dané doktorandské štúdium. Plnenie individuálneho študijného plánu sa 

hodnotí spravidla raz ročne. 

(4) Výsledok hodnotenia sa doktorandovi oznamuje. 

Článok 7 

Kvalita, akademická integrita a etika 

(1) Porušenie akademickej integrity (najmä plagiátorstvo, falšovanie alebo skresľovanie 

údajov a neoprávnené použitie AI v rozpore s pravidlami) je neprípustné a môže mať 

následky podľa Disciplinárneho poriadku KU a ostatných predpisov KU.  
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(2) Používanie umelej inteligencie je prípustné len transparentne, zodpovedne a v súlade 

s vnútornými pravidlami KU. Doktorand je povinný uviesť rozsah jej použitia vo svojich 

výstupoch podľa metodiky pracoviska. Doktorand je povinný uvádzať použitie nástrojov 

umelej inteligencie spôsobom stanoveným metodickými pokynmi KU alebo pracoviska. 

(3) Ochrana výskumných dát, osobných údajov a dôverných informácií je povinnosťou 

všetkých účastníkov. Doktorand spolu so školiteľom zabezpečí primeraný plán správy 

výskumných dát. 

(4) Autorské práva, spoluautorstvo a poradie autorov sa riešia podľa pravidiel pracoviska 

a všeobecne uznávanej publikačnej etiky; konflikty sa riešia postupom podľa článku 8.  

Článok 8 

Riešenie podnetov a sporov 

(1) Podnety a spory sa riešia prednostne zmierom a pohovorom; ak to nie je možné, postupuje 

sa podľa tohto článku a vnútorných predpisov KU. 

(2) Postup riešenia podnetov a konfliktov sa odporúča v nasledovnom poradí: 

1. neformálne riešenie medzi doktorandom a školiteľom; odporúča sa stručný 

písomný záznam, 

2. fakultná fáza: zapojenie garanta študijného programu alebo príslušného 

prodekana - písomný podnet a návrh riešenia (mediácia, úprava IŠP, zmena 

školiteľa), 

3. univerzitná fáza: ak ide o systémový problém alebo ak fakultná fáza nebola 

úspešná, podnet sa postúpi príslušnému útvaru rektorátu, 

4. ak má podnet znaky disciplinárneho priestupku, vec sa bezodkladne postúpi 

príslušnej disciplinárnej komisii; v tomto prípade ďalší postup upravuje 

Disciplinárny poriadok KU. 

(3) Výsledkom riešenia konfliktu môže byť najmä mediácia, úprava individuálneho 

študijného plánu alebo zmena školiteľa. Postupy sa riadia Študijným poriadkom KU 

a vnútornými predpismi. 
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Článok 9 

Vzťah k ostatným predpisom 

(1) Charta dopĺňa študijné, disciplinárne a iné predpisy KU, nenahrádza ich. 

(2) V prípade rozporu majú prednosť právne záväzné predpisy. 

(3) Fakulty môžu vydať vykonávacie predpisy v súlade s touto chartou. 

Článok 10 

Prechodné ustanovenia 

(1) Do 31. augusta 2026 sa postupuje podľa zákona č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách v znení 

neskorších predpisov a vnútorných predpisov KU účinných k danému dňu. Tým nie je 

dotknuté uplatňovanie zásad akademickej integrity a kvality podľa tejto charty. 

(2) Dňom 1. septembra 2026 sa táto charta vykladá a uplatňuje v súlade so zákonom 

č. 300/2025 Z. z. o vysokých školách; odkazy v texte sa považujú za odkazy na ustanovenia 

tohto zákona v aktuálne účinnom znení.  

(3) Riadne zverejnenie a terminologické úpravy súvisiace s prechodom na nový zákon VŠ 

zabezpečí KU bez zbytočného odkladu po nadobudnutí jeho účinnosti. 

Článok 11 

Záverečné ustanovenia 

(1) Táto charta nadobúda platnosť a účinnosť dňom schválenia rektorom KU. Táto charta sa 

zverejňuje na úradnej výveske a webovom sídle KU. 

(2) Fakultné predpisy sa musia zosúladiť s týmto predpisom do jedného roka od účinnosti 

tohto predpisu. 


