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12 Informdcie potrebné pre efektivne manazovanie Studijnych programov, ktoré sa vyucuju
na katedre
(Cast vyrocnej sprdvy katedry)

12.1  Prehlad Studijnych programov a ich garantov posobiacich na danej katedre

Nazov SP Stupen Forma | Garant

Socialna praca 2. DF doc. PhDr. Ing. Lydia Leskova, PhD.

12.2  Indikatory danych Studijnych programov

Prehlad indikatorov suvisiacich so Studijnym programom sa nachddza v indikdtoroch za akademické
roky 2021/2022 — 2024-2025. Struktura indikatorov je totoZna so $tandardami pre $tudijné programy
a je v sulade s vnutornym predpisom Politiky, postupy a pravidld Studijnych programov na KU.
Indikatory sme vyhodnotili pre Studijny program socialna praca v Mgr. stupni v dennej forme.

Datum priznania akreditacie Studijnému programu Socidlna prdca je 2. 12. 2021, z coho vyplyva, Ze
hodnotiace indikatory su predkladané za sledované obdobie po¢nic tymto ddtumom.

12.3  Vyhodnotenie informacii pre efektivnhe manaZovanie studijnych programov

12.3.1 Vyhodnotenie dosahovania cielov a suvisiacich vystupov vzdeldvania

Statne skugky na katedre boli realizované v plnom sulade so Studijnym poriadkom a Organizaénym
poriadkom Teologickej fakulty Katolickej univerzity. Katedra zabezpecila vykonanie Statnych skusok
pre magistersky Studijny program Socialna praca v profilovych predmetoch Teéria socidlnej prace,
Metddy socialnej prace a Socidlna politika.

Ukoncenie Studia prebehlo formou Stdtnej skusky a obhajoby zaverecnej prace v sulade
s podmienkami stanovenymi v informacnych listoch jednotlivych predmetov, pricom v hodnotenom
obdobi absolvovalo uvedené ukoncenie studia spolu 23 Studentov - absolventov, z toho v
akademickom roku 2022/2023 Sest Studentov, v roku 2023/2024 devat absolventov avroku
2024/2025 osem Studentov. V sledovanom obdobi mozno konstatovat postupny narast poctu
absolventov magisterského studia, ¢o predstavuje pozitivny a stabilizacny trend vo vyvoji Studijného
programu.

12.3.2 Vyhodnotenie uplatnitelnosti absolventov

Uplatnitelnost absolventov studijného programu Socialna praca mozno hodnotit ako velmi priaznivu
a stabilnd. V hodnotenom obdobi sa vSetkych 26 absolventov magisterského stupna studia Uspesne
uplatnilo na trhu prace, pricom ich profesijné pésobenie je viazané predovsetkym na oblast socidlnej
prace a sUvisiacich pomahajucich profesii. Tento vysledok poukazuje na vysokd mieru relevancie
a spolocenskej potrebnosti Studijného programu, ako aj na jeho schopnost reflektovat aktudlne
poziadavky praxe.

Zistené Udaje zaroven indikuju, Ze profil absolventa je adekvatne nastaveny v sulade s potrebami
zamestnavatelov v sektore socidlnych sluzieb, verejnej spravy i mimovladnych organizacii. Absolventi
nachadzaju uplatnenie najmd na pozicidch socidlnych pracovnikov, odbornych pracovnikov
v zariadeniach socidlnych sluZieb, pracovnikov v oblasti socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately, ako aj v dalSich Specializovanych segmentoch socidlnej oblasti.

Z pohladu vnutorného systému zabezpecovania kvality Katolickej univerzity v Ruzomberku a v stlade
s poziadavkami Rady kvality je uvedeny stav indikatorom funkéného prepojenia vzdeldvacieho procesu
s praxou, ako aj efektivneho naplifiania definovanych vystupov vzdeldvania. Miera uplatnitelnosti
absolventov predstavuje vyznamny ukazovatel kvality Studijného programu, jeho atraktivity a prinosu
pre spoloc¢nost.

Do buducnosti je ambiciou pracoviska systematicky monitorovat profesijné drahy absolventov,
prehlbovat spolupracu s aplikacnou sférou a na zaklade spatnej vazby kontinudlne inovovat obsah
a formy vzdelavania tak, aby bola zachovana vysokd miera zamestnatelnosti absolventov a ich
pripravenost na dynamicky sa meniace podmienky praxe socialnej prace.
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12.3.3 Vyhodnotenie skutocnej prdcnosti a zodpovedajiicej pracovnej kapacite ucitelov
Pedagogicka ¢innost ucitelov je vykazovana vo vykonovych listoch pedagodga TF v Casti ,,Pedagogicka
¢innost”“ a jej vyvazenost kontrolovana na Studijnom oddeleni TF v AIS a ich zodpovednost
kontrolovana garantom podla dokumentu ,garanti predmetov”.

V ukazovateli In19 — pracnost (podiel Studentov na uditela) je v sledovanom obdobi 2021/2022 az
2024/2025 zrejmy celkovy rastovy trend, ktory zdroven koliSe medzi jednotlivymi rokmi.
V akademickom roku 2021/2022 dosahovala pracnost hodnotu 1,16, nasledne v 2022/2023
vyraznejSie vzrastla na 2,50. V roku 2023/2024 doslo k miernemu znizeniu na 1,83, avSak v 2024/2025
sa ukazovatel opatovne zvysil na 2,83, ¢o je najvysSia hodnota v sledovanom obdobi. ZvySovanie
podielu studentov na uditela naznaduje rastucu zataz pedagogov (napr. v rozsahu vyucby, konzultacii,
hodnotenia a vedenia zavereénych prac), co mbze mat dopad na potrebu primeraného personalneho
zabezpecenia alebo Uprav organizacie vyucby. Kolisanie hodnét zaroveri mdze odrazat prirodzené
zmeny v pocte Studentov Ci v personalnom zabezpeceni v jednotlivych rokoch, no vysledna hodnota
na konci obdobia poukazuje na zvy$enu pracnost oproti vychodiskovému stavu.

12.3.4 Vyhodnotenie poctu prijatych studentov, studentov v jednotlivych rokoch studia, progresu
Studentov v SP, ukonéenia studia v Standardnom termine, poctu a pricindch predéasného ukonéenia
Studia

Pocet uchadzacov o studium (In-05, In-06) v roku 2021 na katedre spoloéenskych vied v Studijnom
programe Socidlna praca v magisterskom stupni Studia boli 7 uchadzaci av akademickom roku
2021/2022 prijati boli 7 uchadzadi o studium a7 uchadzaci na stadium i nastuapili. V roku 2025
v magisterskom stupni Stddia boli 9 uchadzadi av akademickom roku 2025/2026 prijati boli 9
uchadzadi o studium a na Studium nastupilo 8 studentov. Za sledované obdobie bol narast uchadzacov
0 28,57% a narast Studentov, ktori na Studium nastupili bol o 14,28%.

V sledovanom obdobi akademickych rokov 2021/2022 az 2024/2025 mozno v $tudijnom programe Socialna
praca na magisterskom stupni (In-09a_c) konstatovat kolisavy, no celkovo rasttci trend v poéte Studentov
v 1. a 2. ro¢niku. Zatial ¢o v akademickom roku 2021/2022 bol zaznamenany nizky pocdet 7 studentov, v
nasledujicom roku doslo k vyraznému ndrastu na 15 Studentov. Nasledne bol evidovany mierny pokles na
11 Studentov v roku 2023/2024, avsak v poslednom sledovanom obdobi 2024/2025 pocet opatovne
vzrastol na 17 Studentov, ¢o predstavuje najvyssiu hodnotu v sledovanom intervale.

Pri porovnani zaciatku a konca sledovaného obdobia mozZno teda identifikovat celkovy narast poctu
Studentov, ¢o moéze indikovat zvySeny zaujem o Studijny program alebo stabilizaciu jeho pozicie v ponuke
studia.

Na druhej strane, podiel zahrani¢nych Studentov (In-12b) vykazuje klesajucu tendenciu — z pévodnych
14,28 % v akademickom roku 2021/2022 k nulovym hodnotam v nasledujicich rokoch. Tento vyvoj
poukazuje na absenciu internacionalizacného rozmeru studijného programu v poslednych rokoch a moze
predstavovat podnet na posilnenie aktivit zameranych na prildkanie zahrani¢nych studentov.

V sledovanom obdobi akademickych rokov 2021/2022 az 2024/2025 je mozné v ukazovateli In-06 (pocet
uchadzacov s inym ako slovenskym obcianstvom) konstatovat dlhodobo nulové hodnoty, ato aZz do
posledného sledovaného obdobia. V akademickych rokoch 2021/2022, 2022/2023 a 2023/2024 nebol
evidovany Ziadny uchadzac zo zahranicia. K miernej zmene dochadza v akademickom roku 2024/2025, kedy
sa objavuju 2 uchadzadi s inym ako slovenskym obcianstvom. Hoci ide zatial o nizku absolitnu hodnotu,
tento narast mbze signalizovat zaciatok postupného otvarania Studijného programu smerom k
zahrani¢nym uchadzacom.

V sledovanom obdobi akademickych rokov 2021/2022 az 2024/2025 mozno v $tudijnom programe Socialna
praca na magisterskom stupni $tudia konstatovat stabilnd a priaznivd situdciu vo vacésine sledovanych
ukazovatelov. Pocet Studentov 1. rocnika, ktori predcasne ukondili studium (In-10a), bol vo vsetkych
sledovanych rokoch nulovy, pricom tomu zodpovedd aj nulovy podiel (In-10b = 0,00 %). Tento stav
poukazuje na stabilitu v prvom roku studia a na absenciu odchodov studentov z dévodu zmeny Studijného
programu alebo inych faktorov.

Miera predcasného ukoncenia Studia v dalSich rokoch studia (In-11) dosahovala v sledovanom obdobi
taktiez prevazne nulové hodnoty. Vynimku predstavuje akademicky rok 2022/2023, v ktorom bola
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zaznamenand hodnota 12,50 %. V ostatnych rokoch vSak miera pred¢asného ukoncenia studia dosahovala
0,00 %, ¢o indikuje celkovo priaznivy trend udrzania Studentov v studiu.

Pocet $tudentov prekraéujucich $tandardnu dizku $tudia (In-14a) bol vo vietkych sledovanych rokoch
nulovy, ¢o znamena, Ze Studenti ukoncuju Stddium v riadnom ¢ase a nedochddza k predlzovaniu jeho
trvania.

Rovnako pozitivny vyvoj mozno konstatovat aj pri ukazovateli disciplindrnych konani (In-17), kde nebol
v sledovanom obdobi evidovany ani jeden pripad, co zodpoveda podielu 0,00 %. Tento vysledok poukazuje
na dodrzZiavanie Studijnych a etickych pravidiel zo strany studentov.

Celkovo mozno uvedené ukazovatele hodnotit ako velmi priaznivé, pricom reflektuju stabilitu $tudijného
programu, Uspesnost studentov v $tidiu a absenciu zavaznych problémov suvisiacich s priebehom Studia.

12.3.5 Vyhodnotenie efektivnosti prijimacieho konania a vysledkov studentov v priebehu prvého
roka studia

Prijimacie konanie sa realizuje v sulade s platnymi podmienkami a postupmi prijimacieho konania,
ktoré su stanovené v Studijnom poriadku KU. Sposobilost uchddzacov sa posudzovala na zéklade
vopred stanovenych podmienok prijatia na studium (ziskanie Uplného stredného vzdelania alebo
Uplneého stredného odborného vzdelania, vysledky maturitnej skusky uchadzaca), pricom prijimacie
konanie sa uskutocnuje bez prijimacej skisky.

V sledovanom obdobi akademickych rokov 2021/2022 az 2024/2025 mozno v ukazovateloch
prijimacieho konania (In-07, In-07a, In-07b) identifikovat pomerne stabilny, avsak mierne kolisavy
VYVOj.

Pocet prijatych uchadzacov (In-07) sa v prvych dvoch rokoch drzal na rovnakej urovni (7 uchadzacov),
nasledne v akademickom roku 2023/2024 doslo k poklesu na 4 uchadzacov. V poslednom sledovanom
obdobi 2024/2025 bol opatovne zaznamenany narast na 9 prijatych uchadzacov, ¢o predstavuje
najvyssiu hodnotu v sledovanom intervale.

Podobny trend sledujeme aj pri pocte zapisanych Studentov (In-07a), kde prvé dva roky vykazuju plna
konverziu prijatych uchddzacov na zapisanych studentov (7). V akademickom roku 2023/2024 vsak
doslo k miernemu poklesu (3 zapisani Studenti), pricom v nasledujicom roku 2024/2025 sa situacia
opat zlepsila (8 zapisanych studentov).

Podiel zapisanych Studentov z celkového poctu prijatych (In-07b) bol v prvych dvoch rokoch 100 %, ¢o
poukazuje na plnu Gspednost prechodu prijatych uchadzadov do $tudia. V roku 2023/2024 tento podiel
klesol na 75,00 %, ¢o méze indikovat nizsi zdujem uchadzacov nastlpit na stadium napriek prijatiu.
V poslednom sledovanom obdobi sa podiel zvysil na 88,88 %, ¢o signalizuje opatovnu stabilizaciu
zaujmu o Studium.

Celkovo mozno konstatovat, Ze napriek do¢asnému poklesu v akademickom roku 2023/2024 sa
prijimacie ukazovatele v poslednom roku zlep3suju, pri€om program si udrZiava relativne vysoku mieru
konverzie prijatych uchadzacov na zapisanych Studentov.

12.3.6 Vyhodnotenie podmienok a vysledkov studentov so Specifickymi potrebami

V oblasti zabezpecdenia podmienok pre Studentov so 3pecifickymi potrebami mozno konstatovat
funkcny a systematicky nastaveny podporny mechanizmus na Urovni Studijného programu Socialna
praca. Kfu¢ovym prvkom je uréeny pedagdg, ktory zabezpecuje individualnu podporu a koordinaciu
potrebnych opatreni pre tychto Studentov.

Pozitivne mozno hodnotit aj kontinudlnu spolupracu s Poradenskym centrom KU v Ruzomberku, ktora
sa realizuje prostrednictvom pravidelnej komunikacie a konzultacii. Tento systém umozniuje véasnu
identifikaciu potrieb Studentov a ndsledné nastavenie adekvatnych podmienok pre ich studium.
Délezitym aspektom je aj aktivha komunikdcia Studentov so S$pecifickymi potrebami s uréenym
pedagdégom, Co prispieva k individualizacii pristupu. Pedagdgovia zdroven reSpektuju stanovené
Specifické potreby Studentov, ¢im sa zabezpecuje inkluzivne akademické prostredie.

Sucastou systému je aj vedenie evidencie Studentov so Specifickymi potrebami, ¢o umoznuje
systematické sledovanie a vyhodnocovanie poskytovanej podpory. Celkovo mozino hodnotit
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nastavené podmienky ako adekvatne a funkéné, s potencialom ich dalSieho rozvoja najma v oblasti
proaktivneho oslovovania Studentov a rozsirovania podpornych nastrojov.

V sledovanom obdobi akademickych rokov 2021/2022 az 2024/2025 bol v Studijnom programe
Socialna prdca na magisterskom stupni Studia evidovany spolu 2 Studenti so Specifickymi potrebami.
Z hladiska medziro¢ného vyvoja mozno konstatovat nizky, avsak mierne kolisavy vyskyt tejto skupiny
Studentov. V akademickom roku 2021/2022 bol evidovany 1 student, nasledne v rokoch 2022/2023
a 2023/2024 nebol zaznamenany zZiadny Student so Specifickymi potrebami. V poslednom sledovanom
obdobi 2024/2025 sa opéatovne objavuje 1 Student. Uvedeny vyvoj poukazuje na skutocnost, ze
zastUpenie Studentov so Specifickymi potrebami v Studijnom programe je skoér sporadické a
nestabilné, bez vyraznejSieho rastového trendu. Zaroven vsak pritomnost tychto Studentov v
jednotlivych rokoch potvrdzuje potrebu udrziavat funkény systém podpory a pripravenost programu
reagovat na individualne potreby.

Z pohladu vyhodnotenia podmienok mozno konstatovat, Ze aj napriek nizkemu poctu Studentov je
dolezité systematicky rozvijat inkluzivne prostredie, zabezpedit kontinuitu spoluprace s poradenskymi
sluzbami a podporovat informovanost potencidlnych uchadzacdov so Specifickymi potrebami
0 moznostiach Studia.

12.3.7 Vyhodnotenie efektivnosti metod overovania vystupov vzdeldvania a hodnotenia studentov
Kontrola hodnotenia Studentov bola realizovand prostrednictvom akademického informacného
systému AIS2. Terminy skusok, dodrZiavanie Studijnej discipliny, ako aj plnenie Studijnych povinnosti
zo strany Studentov prebiehali v Standardnom reZime, bez identifikdcie zdvainych odchylok
od platnych vnatornych predpisov.

Hodnotenie predmetov zo strany studentov sa uskutocnilo prostrednictvom anonymnych dotaznikov
administrativne zabezpecenych v systéme AIS2, ktoré predstavuju Standardny ndstroj spatnej vazby
v rdmci systému zabezpecovania kvality vzdelavania.

12.3.8 Vyhodnotenie dosahovania vystupov vzdeldvania mimo KU
Mobility a staZe Studenti z katedry Spolocenskych vied zo Studijného programu Socidlna praca
v sledovanom obdobi neabsolvovali.

12.3.9 Vyhodnotenie dodrZiavania akademickej, profesijnej etiky, vyskumnej integrity a
plagidatorstva

V sledovanom obdobi neboli v Studijnom programe Socidlna prdca zaznamenané Ziadne pripady
akademického podvodu. Zaverecné prace Studentov presli kontrolou originality s akceptovatelnymi
hodnotami miery zhody. Identifikované zhody sa v prevainej miere viazali na formalne nedostatky,
najma v oblasti ned6sledného citovania alebo nepresného bibliografického zapisu pouZzitych zdrojov.
Ku kaZzdej kontrole originality bolo zo strany Studenta vypracované pisomné vyjadrenie, ktorého vecnu
a odbornu korektnost svojim podpisom potvrdil Skolitel zavereénej prace.

12.3.10 Vyhodnotenie podnetov a staznosti studentov

Hodnotenie pedagégov zo strany Studentov prebiehalo prostrednictvom anonymnych dotaznikov
administrativne zabezpecenych v akademickom informacnom systéme AIS2. V priebehu sledovaného
obdobia nebola garantka Studijného programu oboznamena so Ziadnymi podnetmi, pripomienkami
ani staznostami zo strany Studentov, ¢o poukazuje na stabilny a nekonfliktny priebeh vzdelavacieho
procesu.

12.3.11 Vyhodnotenie urovne tvorivej ¢innosti ucitelov studijného programu

Pedagdgovia posobiaci v $tudijnom programe Socidlna praca priebeine napifiaju indikatory tvorivej
¢innosti, pricom tematické zameranie publikacnych vystupov reflektuje Siroké spektrum problematiky
socidlnej prace. Vysledky tvorivej cinnosti su systematicky odovzdavané na zaevidovanie
do centralneho registra publikaénej ¢innosti CREPC2.

Zaroven je potrebné konsStatovat, Ze v oblasti tvorivej ¢innosti pretrvavaja urdité rezervy, najméa
vovztahu k publikaénym vystupom evidovanym v medzindrodne uzndvanych databazach.
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Posilfiovanie kvality a viditelnosti publikacnych vystupov v relevantnych databazach predstavuje
priebeznl a spoloc¢nl ulohu vsetkych pedagégov zapojenych do realizdcie Studijného programu
Socialna préca.

12.3.12 Vyhodnotenie rozvoja ucitelov studijného programu (kvalifikdcia, praktické zrucnosti,
prenositelné spésobilosti, jazykové, pedagogické a digitdlne zrucnosti)

Prehlad absolvovanych Skoleni, kurzov a dalSich vzdelavacich aktivit pedagdgov v sledovanom obdobi
je systematicky evidovany v rdmci VUPCH pedagdgov studijného programu Socidlna praca a tvori
nedelitelnd sicast vnutorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania Teologickej fakulty
Katolickej univerzity. V hodnotenom obdobi je mozné konstatovat pozitivny trend v oblasti
kontinualneho profesijného rozvoja pedagdgov, orientovany na prehlbovanie odbornych,
didaktickych a prenositelnych kompetencii s priamym dopadom na kvalitu vzdeldvacieho procesu
a Studentské vzdeldvacie vysledky.

Rozsah pracovnej zataZenosti pedagdgov, najméa v oblasti pedagogickej ¢innosti vyjadrenej poétom
oducenych hodin, je urCovany vedenim fakulty v sidlade s internymi normami a pravidlami TF KU.
Pri rozvrhovani pracovnej kapacity sa systematicky zohladfiuje vyvazenost priamej a nepriamej
pedagogickej ¢innosti, ako aj tvorivej, vedeckovyskumnej a dalSej odbornej ¢innosti vysokoskolského
ucitela, v sulade s principmi vnuitorného systému kvality.

Primarnymi dokaznymi prostriedkami pre monitorovanie a hodnotenie pracovnej zataZenosti
pedagdégov su vykonové listy vypracované na zaklade udajov z akademického informacného systému
AIS2 a centralneho registra publika¢nej ¢innosti CREPC2. Vykonové listy st v pravidelnych, vopred
stanovenych intervaloch predkladané vedeniu fakulty a slizia ako podklad pre hodnotenie suladu
pedagogickej ¢innosti so Standardmi kvality.

Garantka Studijného programu v sulade s kompetenciami vyplyvajucimi z vnatorného systému
zabezpecfovania kvality TF KU priebezne realizuje hospitacnt ¢innost, ktora predstavuje jeden
z kld€¢ovych ndstrojov monitorovania, hodnotenia a zvySovania kvality pedagogického procesu.

12.3.13 Vyhodnotenie ndzorov zainteresovanych strdn

Dotaznikové Setrenia sa podla pokynu prodekanky pre vzdelavanie realizuju vylucne prostrednictvom
online systému fakulty v AIS2, vysledné data dotaznikov su spracovavané poverenym pracovnikom
fakulty.

12.4 Identifikacia oblasti na zlepsenie a navrh opatreni

V zaujme zvy3ovania kvality a efektivnejSieho napifiania cielov $tudijného programu boli v ramci
vnutorného systému zabezpecovania kvality Katolickej univerzity navrhnuté opatrenia a upravy, ktoré
boli prerokované v relevantnych organoch kvality. Cast navrhovanych tprav bola schvalend, pri¢om
ostatné su v procese schvalovania v sulade s platnymi vnatornymi predpismi KU.

Jednotlivé navrhy Gprav spolu s odévodnenim a sprievodnou dokumentaciou tvoria stcast kompletnej
podkladovej dokumentacie, ktord bola postipend na posudenie Rade kvality Katolickej univerzity
v RuZzomberku.

Strategickym ciefom Studijného programu je systematické a udrzatelné zvySovanie poctu absolventov,
Co je v suUcasnosti podlozené aj empiricky pozorovatelnym trendom rasticeho poctu Studentov
a absolventov bakaldrskeho stupna Studia. Tento vyvoj je v sulade s poZiadavkami vnutorného
systému zabezpecovania kvality na Katolickej univerzite v Ruzomberku, osobitne s dérazom Rady
kvality na hodnotenie vykonnostnych ukazovatelov Studijnych programov, ich atraktivity a Uspesnosti
Studentov v procese vzdelavania.

Na zaklade vystupov z kolokvidlnych ipocetnych osobnych stretnuti so Studentami Studijného
programu socialna praca navrhujeme nasledovné opatrenia:
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