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ria zmien

Verzia 2022, 17.06.2022

Strana/sekcia

Povaha zmeny a dovod (ak existuje)

Titulna strana a pata

Pridava sa Cislo verzie a datum.

s.5/ Cast |, bod 1
“Misia”

,zadarmo ,je pridané pred ,pomoc”, ako navrhuje
pracovna skupina DoC v roku 2020.

s.5/ Cast |, bod 3
“Ulohy ¢lenov”

Doplnenie bodu tykajlceho sa neoprdvneného vytvorenia
viac ako jedného narodného portalu na krajinu

5.6 / Cast |, bod 5
“Vstup do ¢lenstva”

Doplnky na objasnenie postupu. Specidlny pripad sa priddva
pre ¢lenstvo vo viacerych HSR, ktoré patria k tej istej
pravnickej osobe.

s7 -/ Cast | bod 8
“Podpisanie deklaracie”

Postup je aktualizovany (sta¢i 1 kodpia podpisaného
vyhldsenia; e-mailova adresa bola aktualizovand); znenie sa
aktualizuje v konkrétnych bodoch.

88 ) Cast |
"Medzinarodné
organizacie EURAXESS"

bod 9

Ndzov sa meni na EURAXESS International Organizations.
Skratka zostava zachovana (EIO).

V bode A sa priddva rozSirenda definicia Statutu EVP. Na
objasnenie je pridand aj pozndmka pod ciarou (t. j. ktoré
organizacie sa nekvalifikuju ako EVP).

Bod C ,,Povinnosti” sa aktualizuje (iba 1 képia podpisaného
je potrebné vyhlasenie).

s.9 / CastIl, Prilohal,
,Principy siete EURAXESS

“"

N&zov nadpisu sa aktualizuje na ,Principy prace siete
EURAXESS “po komentari k DoC

s.10 / Cast Il, Priloha |, | Niektoré formulacie v zozname tloh ENO sa aktualizuji kvéli
,Clenovia siete | stdrznosti.

EURAXESS “

s.11 / Cast Il, Priloha |, | Zmenena terminoldgia v jednej z povinnosti Centra
,Clenovia siete | EURAXESS (zvyraznena zmena): HSR budu podporovat

EURAXESS “

implementdciu ro¢ného akéného planu EURAXESS na
narodnej Urovni podla planu navrhnutého ENO v konzultacii.

s.12 / Cast Il, Priloha
l,

,Clenovia siete
EURAXESS”

Odkaz na byvalé kontaktné miesta EURAXESS ako
vysvetlujluca poznamka sa vypusta v odseku o ESC s
miestnym/institucionalnym pokrytim.

s.12 / Cast Il, Priloha |,
,Koordinacia a pracovna
Struktura v rdmci
siete EURAXESS”

Bod A: Pridany postup na zruSenie ¢lenstva ¢lenskej institucie
EURAXESS.

s.13 / Cast Il, Priloha I,
,Koordinacia a pracovna
Struktdra v ramci
siete EURAXESS”

Bod E: Minimalna frekvencia aktualizacie vyhldsenia o zhode
bola zvysena z 3 na 5 rokov po pripomienke k vyhldseni o
zavazku
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s.13 / Cast Il, Priloha
Ir

“Koordinacia a pracovna
Struktura v ramci siete
Euraxess

Bod F: Postup prevzatia najnovsej verzie vyhldsenia o zhode
bolo zjednodusené: dd sa to urobit elektronicky.

Bola pridand poznamka pod Ciarou, ktora oznaduje, Ze tdto
funkcia je pripravovana, ale zatial' neimplementovana.

s.14 / Cast Il, Priloha |,
“Poskytovanie sluzieb”

»Administrativna podpora“ bola pridand ako polozka do
zoznamu sluzieb po komentari k DoC.

5.15-16 / Cast I, Priloha Il
and Priloha Il

DoloZky o nediskriminacii v prilohe Il aj prilohe IlI
boli harmonizované (teraz sa pouZiva rovnaky text).

s.16 / Cast II, Priloha 1l

Text ,Vyhldsenia/zasad ochrany osobnych tudajov” bol
aktualizovany, aby odrazal stlad s GDPR. ~

s.17 / Priloha 1l Sp6soby
odozvy

Pridané objasnenie tykajuce sa ¢asového ramca odozvy

5.18-19/ Cast I, Priloha
IV

Skratka ECDC sa koherentne pouZziva pre ,,EURAXESS
Centrum kariérneho rozvoja ,v celej prilohe IV.

.19 / Cast II, Priloha IV

Poskytuje sa dalSie vysvetlenie postupu overovania
prahovych poziadaviek na poskytovanie sluzieb.
Dodatoc¢né vysvetlenie pojmu ,zvy$ena Specializacia”.
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CAST I

. Misia

. Ciel' deklaracie

. Ulohy ¢lena

. Vyhody pre ¢lenov

. Vstup do Clenstva

. Odstupenie od ¢lenstva

. ZruSenie Clenstva

. Podpisanie Deklardcie

. Medzinarodné organizacie EURAXESS

O ooNOODULLDE WN B

CAST II (prilohy)

Priloha I: Struktura siete EURAXESS

Priloha II: Kodex spravania EURAXESS

Priloha Ill: Udriba ndrodného portalu EURAXESS

Priloha IV: Prahové Urovne pre uréené sluzby rozvoja kariéry vyskumnych pracovnikov
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CAST |

Poslanim siete EURAXESS je poskytovat bezplatni pomoc vyskumnikom a talentom, aby sa
pohybovali a spolupracovali cez hranice, sektory a discipliny a zdrovefi napomdhali
otvorenému, transparentnému naboru zaloZenému na zdsluhdch a atraktivnej kariére v ramci
Eurdpskej znalostnej udrZatelnej spolocnosti.

Siet’ EURAXESS sluZi ako implementaény ndstroj pre Eurépsky vyskumny priestor, ktory
ulahcuje mobilitu vyskumnych pracovnikov v Eurépe a mimo nej a zdroveri prendsa politiky
do kazdodennej pracovnej praxe a podporuje nadndrodnu spoluprdcu a spoloéné normy pre
vyskumnikov a instittcie v Eurdpe.

. “"Ciel’ deklaracie”
Toto vyhlasenie o zavazku (dalej len ,DoC “) je navrhnuté ako vyhldsenie o Udasti
organizdcie v sieti EURAXESS a ako uznanie cielov, ktoré sa ¢lenovia siete snhaZia
dosiahnut.

i lohy clena”
Clenovia siete EURAXESS (narodné organizacie EURAXESS — dalej len ,ENO “, centrda EURAXESS
—dalej len ,ESC“a eurdpske/medzinarodné organizacie EURAXESS — dalej len ,,EI0”) musia:

o Poskytovat podporu vyskumnym pracovnikom a ich rodindm a/alebo organizécidm konajicim
v ich mene pre vietkych alebo vyber z oblasti mobility a/alebo kariéry?, vratane:

- spolahlivych informacii $pecifickych pre jednotlivé krajiny uzitoéné pre ich $pecifické otazky

- prispOsobenej pomoci pri administrativnych a procesnych formalitéch

o Evidovat prichadzajuce poziadavky podla prevadzkového poriadku Siete

0 Propagovat EURAXESS medzi vyskumnikmi, zainteresovanymi stranami, 3pecifickymi
cielovymi skupinami a na prislusnej-Urovni a oblasti pokrytia (inStituciondlnej, miestnej,
regiondlnej, narodnej)

o PouZivat logo EURAXESS: vSetci signatdri tohto zavazku (t. j. ENO, ESC) budu pouZivat logo a
slogan EURAXESS (,EURAXESS — Vyskumnici v pohybe”) v silade svizudlnym ndvrhom
EURAXESS, ktory poskytuje EK;

o Ndrodné portaly: vSetci signatdri suhlasia s centralizéaciou svojich sietovych aktivit
prostrednictvom oficidineho ndrodného portalu spravovaného v spoluprdci s ich ENO. ESC by
nemali vytvdrat Ziadne dalsie narodné portdly EURAXESS pre rovnaku krajinu.

o Zverejnit informacie o svojom ¢lenstve v EURAXESS na webovej stranke svojej institucie

o Dodrziavat zasady Kédexu spravania EURAXESS (pozri prilohu I1)

Clenovia Siete konaju v stlade s poslanim pri poskytovani bezplatnej pomoci vo veciach
stvisiacich s mobilitou a/alebo kariérnym rozvojom.

1 Uvedenév prilohe |
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4. “Vyhody clenstva”

Podpisanie DoC poskytuje clenom siete EURAXESS Sirokd Skalu spolo¢nych, ako aj
individualnych vyhod (pozri prilohu I). Najma ide o:

1. Zvysenu viditelnost ako ¢lenska institucia siete EURAXESS.

2. Moznosti vytvarania sieti v celej Eurdpe

3. Ucast na podujatiach siete EURAXESS: $kolenia, konferencie (kde ENO, HSR zastupuju svoju
krajinu), Studijné navstevy, semindre; EURAXESS konferencie, pracovné skupiny, aktivity
zdielania vedomosti online

4. Spodsobilost ulasti v projektoch financovanych Eurdpskou komisiou (dalej len ,EK “)
financovanych EURAXESS (obmedzené vyzvy na predkladanie ndvrhov);

5. Usmernenia a podporu zo strany EKa ENO \

6. PouZivanie loga EURAXESS: vsetci signatari tohto zévazku st opravneni pouzivat logo
EURAXESS spojené s ich ¢innostou

7. Pristup k extranetu EURAXESS, internej komunikacnej platforme a kniznici zdrojov siete
EURAXESS

8. VyuZivanie informacnych a skoliacich materialov vyvinutych v rdmci siete EURAXESS

5. “VWstup do clenstva”

Ak sa chcete stat ¢lenom siete EURAXESS, zakonny zastupca pripdjajlcej sa institlcie/organizacie

musi podpisat toto vyhldsenie o zdvdzku podla pravidiel uvedenych v bode 8. ,Podpisanie

vyhlasenia o zavazku ,a v prilohe I, D ,Pristipenie k Sieti EURAXESS“. Okrem toho musi

indtitlcia/organizécia akceptovat struktiru siete EURAXESS (priloha I) a kédex spravania (priloha

I).

Specifickd podmienka pre centrd EURAXESS (ESC)%: Viac ako jedna ESC sa méZe stat clenom v mene
jednej pravnickej osoby, len ak su fyzické adresy tychto ESC odliSné.

6.” Odstipenie od clenstva”

Pre tych, ktori chcu vystlpit zo Siete, plati nasledovné: kazdy ¢len (ESC) riadne ozndmi svoje
rozhodnutie ENO; pricom kazdy ENO v pripade potreby upovedomi prislusné ministerstvo alebo
subjekt, ktory ho vymenoval. ENO to potom oznami EK.

Eurépske/medzindrodné organizécie, ktoré chcu vystupit, oznamia svoje Zelanie priamo EK.

7. “Zrusenie clenstva”

KaZdy ENO je zodpovedny za dohlad nad implementaciou DoC ndrodnymi/regiondlnymi alebo
indtituciondlnymi ¢&lenmi. V pripade nesuladu moéze ENO navrhnut zrusenie Cclenstva
nevyhovujlcej institdcie.

EK monitoruje implementdciu na eurdpskej Urovni.

2 Pre definiciu pozri prilohu 1, dast’ ,,Clenovia siete EURAXESS, bod 2
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odpisanie Deklaracie’
Toto vyhldsenie o zhode musi byt riadne vyplnené a podpisané v jednej képii; bude uchovdvané
pristupujucim ¢lenom ako oficidlny dokument. Naskenovana pdf verzia podpisaného vyhldsenia
sa zasle EK (RTD-ERA-TALENT-PLATFORM@ec.europa.eu), ako aj ndrodnému ENO.
Pdf verzia podpisaného DoC bude nahrand do profilu organizacie na extranete EURAXESS. Pre
nové institlcie bude registracia G¢tu organizacie na extranete zavisiet od nahrania podpisaného
DoC. Viditelhost nahranej verzie na extranete bude obmedzend na roly EK, ENO organizécie a
¢lenov organizacie.
EK zaregistruje intranetovy Gcet pre ENO a nahra pdf verziu podpisanej Casti DoC ich
intranetovych profilov. Administratori ENO zaregistruju intranetové ucty pre novovytvorené
centra vo svojich prisludnych sietach a budu zodpovedni za nahranie ich podpisaného DoC.

MY i Katolicka univerzita v Ruzomberku......, dolu podpisana organizacia vyhlasujeme, Ze
sa zavazujeme dodrziavat vyssie uvedené zasady a poZiadavky

(Zaskrtnite prislusné pripady)

- Narodna organizacia EURAXESS (ENO)3 OJ

- Centrum EURAXESS (ESC)* {4

Organizacia:

Datum a podpis:

06.M. 2003

3 Pozri definiciu a Ulohy v prilohe |
4 Ako je uvedené vyssie

EURAXESS Declaration of Commitment, version 2022 7



arodneé organizad

a. Popis
Medzinarodné organizacie EURAXESS suU nezdvislé, medzivladne organizacie menované a
kontrolované viac ako jednou vlddou a nachddzajice sa v jednej alebo viacerych clenskych
krajindch EURAXESS®>. Nemaju Ziadnu formalnu ulohu v ramci siete EURAXESS v
krajine/krajinach, kde boli zriadené. Su v priamom kontakte s EK. Poskytuju odborné znalosti v
otazkach mobility a/alebo kariérneho rozvoja®, ktoré spadaju do pdsobnosti siete EURAXESS.

b. Vyhody
Medzindrodné organizdcie EURAXESS sa moOzu zucastnit vSetkych animacnych aktivit
organizovanych EK pre siet EURAXESS. Ziskaju Specialne pristupové prava do Extranetu.

(i Povinnosti

KaZdd medzindrodna organizacia EURAXESS je v kontakte so sietou EURAXESS. Ziadame ich, aby
poskytli udaje a Statistiky prostrednictvom extranetu. Za tymto ucelom su zodpovedni za
aktualnost svojich kontaktnych Gdajov v extranete.

VZdy, ked to bude potrebné, sa spoja so sietou EURAXESS v krajine, v ktorej boli zaloZené, aby
si vymienali informacie, zi¢astnovali sa/pozyvali na Skolenia a spustali propagacné kampane.
TieZz prijmu vzhlad a dojem EURAXESS aspon na jednej strdnke svojej webovej stranky
venovanej ich ucasti na iniciative EURAXESS (napriklad ,,ad hoc” vstupna strdnka EURAXESS
alebo prispdsobené rozloZenie atd'.).

Toto vyhldsenie o zdvazku musi byt riadne vyplnené a podpisané v jednej kodpii: zostane v
priestoroch ¢lena. Naskenovana pdf verzia podpisaného vyhldsenia sa zaSle Eurdpskej komisii.
R e s T e A , hizSie podpisana organizacia, vyhlasujeme svoj zavazok
vocli vyssie uvedenym principom a poziadavkdm ako EURAXESS Eurdpska/medzindrodna
organizacia.

Organizacia:

5 Sikromné alebo verejné organizacie, ktoré maju pobocky vo viac ako jednej eurdpskej krajine, nie st zahrnuté v
tejto definicii.
6 Priloha 1: "Poskytovanie sluzieb"
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EURAXESS — Vyskumnici v pohybe - je jednou z klicovych iniciativ na zlepsenie kariéry a
mobility vyskumnikov a ako takd je operacnym nastrojom suvisiacich.eurdpskych politik.
Vzhladom na svoj celkovy ciel prispiet k dalSsiemu rozvoju a konsolidacii Eurépskeho
vyskumného priestoru (ERA) a hajma ciela zatraktivnit Eurdpu pre vyskumnikov z celého sveta,
EURAXESS ma podporu na narodnej, politickej a instituciondalnej irovni. EK podporuje aktivity
siete EURAXESS pre jej personalizovany rozmer a priamy kontakt s vyskumnikmi, &m napliia
ciel urobit z Eurépy atraktivne miesto pre vyskumnikov.

EURAXESS — Vyskumnici v pohyb - prispieva ako operacna zlozka pre implementaciu politiky na
narodnej aj eurdpskej urovni a podporuje vyskumnikov v Eurdpe alebo tych, ktori chct prist do
Europy. EURAXESS sa tieZ zameriava na udrZanie a prildkanie talentov v Eurdpe a na zlepsenie
kariéry vyskumnych pracovnikov v Eurdpe poskytovanim informdcii o pracovnych
prilezitostiach; sluzbe mobility; personalizovanej pomoci; pravach a povinnostiach
vyskumnikov a vyskumnych organizacii; a moznosti osobného kariérneho rozvoja.

Iniciativa EURAXESS prepdja cely rad Cinnosti a zostava otvorena novym vyvojom politik.

Clenovia EURAXESS budu bezplatne poskytovat zékladné informdcie a pomoc vyskumnikom a
ich rodindm; Specializované sluzby (napr. daniové alebo pravne otazky atd.) véak mozZu
vyzadovat dalSie rady. Centrd EURAXESS mozu v pripade potreby odporucit profesiondlnych
poskytovatelov sluZieb.

Siet EURAXESS funguje na neziskovej Grovni; v tejto suvislosti su z ¢lenstva v sieti vylicené
institucie a/alebo spoloc¢nosti, ktorych ciefom je vyuZivat siet na predaj platenych vyskumnych
sluzieb.

Jednym z principov siete je zdielanie relevantnych informacii; toto je podporované pouzivanim
extranetu EURAXESS. Za Specializované stretnutia, ako napriklad odborné skolenie, sa vsak
mdZu Uétovat poplatky. :

EURAXESS Declaration of Commitment, version 2022 9



“Clenovia siete El

Narodna organizacia EURAXI

ENO su narodni koordinatori. Pdsobia ako koordinatori na narodnej Urovni siete a su v
kontakte s EK, narodnymi vladami a inymi organizaciami. Pésobia tiez ako prepojenie
na stalu pracovnu skupinu ERAC pre ludské zdroje a mobilitu (SWG HRM) pre kazdu
krajinu. Koordinuju a podporuju celt siet HSR na ndrodnej Urovni a zastupuju svoje
krajiny na stretnutiach ENO a na bienalnej konferencii EURAXESS.

ENO mdZzu zohravat mnohostrannu ulohu popri plneni povinnosti a Zzodpovednosti ENO;
mozu tieZ prevziat Ulohu ESC (ndrodnej, regionalnej alebo instituciondlnej), v zavislosti
od struktury narodnej siete EURAXESS.

Ako narodny koordinator:

e ENO navrhne ro¢ny akény pldn na zéklade cielov rozvoja siete stanovenych v nastroji na
hodnotenie vykonnosti (PAT) a prioritach a Specifikdch kazdej krajiny. Akény pldn bude
zahffiat meratelné aktivity s kvalitativnymi informaciami a kli¢ovymi ukazovatelmi
vykonnosti, ktoré vyuzivaju zdroje celej siete na zvysenie dosahu a vplyvu. ENO sami
zhodnotia svoj roény akény plan a oznamia stav dosiahnutia vysledkov EK, ¢o je
sucastou cyklov polrocného a koncoro¢ného hodnotenia.

e ENO prideli kontaktnu osobu, ktora bude v kontakte so zdstupcami krajin EURAXESS
Worldwide. Tejto osobe bude na extranete udelend rola ,Link with EURAXESS
Worldwide”. V rdmci roly s zahrnuté tieto cinnosti:

o Informovat kolegov v celosvetovych kancelariach o dostupnych Stipendiach, stipendiach
a upozornit na bliZiace sa terminy a/alebo dostupné ndrodné databazy
Stipendii/stipendii.

o Ulahéit tok informdcii medzi velvyslanectvami v regione a kolegami z celosvetovych
kanceldrii, ak sa vykonavaju akékolvek vzajomne relevantné aktivity.

o Sirit relevantné informdacie od kolegov z celosvetovych kanceldrii prostrednictvom
ndrodnych informacnych kanalov. -

o Prispievat informaciami do bulletinov/ bleskovych poznamok vyddvanych celosvetovymi
kanceldriami.

e ENO bude pdsobit aj ako velvyslanec EURAXESS vo svojej krajine a bude propagovat
iniciativu @ jej ndastroje medzi instituciondlnymi a neinstitucionadlnymi
zainteresovanymi stranami.

e ENO sa bude snafZit spojit s miestnymi, regionalnymi a ndrodnymi ekosystémami s cielom
zlep$it pomoc pontkanu prichddzajlicim a odchadzajicim vyskumnikom aich rodinam.

e ENO bude presadzovat spolo¢né standardy pre institicie v zmysle otvorenych,
transparentnych a na zasluhach zaloZenych naborovych procesoch, vhodnych
pracovnych podmienok a moZnosti kariérneho rozvoja pre vyskumnikov a bude
poskytovat informacie o mechanizme implementacie charty a kédexu HRS4R.

e ENO prideli kontaktni osobu, ktora bude v kontakte s narodnymi organizaciami o
stratégii fudskych zdrojov pre vyskumnikov (HRS4R). Osoba ziska rolu , kontaktného
bodu HRS4R“na extranete. V ramci roly su zahrnuté tieto ¢innosti:
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e Kontaktné miesto HRS4R bude v kontakte s narodnymi organizéciami v suvislosti s
poddvanim Ziadosti o HRS4R a podavanim sprav. Kontaktnd osoba poskytne vseobecné
informdcie o toku procesov, sabldonach, ktoré sa maju pouZit, zodpovednostiach a
harmonogramoch. Ako podporné dokumenty pouZije Procedurdlne a technické
usmernenia zverejnené na EURAXESS.

e Kontaktné miesto HRS4R sa spoji s Eurdpskou komisiou v suvislosti s poziadavkami
prijatymi od institucii na funkénu postovu schranku RTD-CHARTER, priCom prevezme
zodpovednost za nasledné opatrenia a pomoc na zdklade potrieb.

Kontaktnd osoba HRS4R bude informovat Eurépsku komisiu o problémoch, s ktorymi sa
stretdva na narodnej Urovni, a poskytne odportcania, ako zlepsit postup HRS4R alebo
spbsob, akym je prezentovany na EURAXESS.

Kontaktné miesto HRS4R preposle vsetky otdzky tykajice sa obsahu Ziadosti, ktoré
vyZaduju spatnu vazbu/pomoc od odbornikov HRS4R, do funkénej schranky (RTD-
CHARTER@ec.europa.eu). Vsetky technické problémy zddraznené institiciami musia
byt zaslané do Help Desk (support@euraxess.org)

Kontaktné miesto HRS4R bude zhromaZdovat a oznamovat ldaje o poéte dopytov
HRS4R rieSenych pocas roka pomocou ndastrojov poskytovanych na extranete.

ENO by sa na zdklade maximalneho Usilia mohla zucastfiovat na politickych diskusiach
na narodnej Urovni o Ulohe univerzit a vyskumnych organizacii v znalostnej ekonomike,
najma pokial ide o modernizaciu univerzitnej agendy, spolocné stratégie tykajuce sa
podmienok zamestnania a mozZnosti kariérneho rozvoja pre vyskumnikov.

ENO bude riadit a rozvijat narodnu siet, ¢o zahffia nabor a menovanie novych &lenov,
odobratie ¢lenstva a budovanie kapacity siete pri zabezpeceni kvality poskytovanych
sluzieb.

ENO bude bud' spravovat Né"rodny'l-portél EURAXESS, alebo vymenuje iného spravcu
portalu/sprdvcu obsahu. Zodpovednd osoba a platné kontaktné miesto musia byt vidy
uvedené na Extranete.

ESC je v kontakte so svojim narodnym ENO. Okrem toho, v zévislosti od oblasti pokrytia alebo
cielovej skupiny:

o Pri celostdtnom alebo regiondlnom pokryti
ESC je v kontakte s regiondlnymi a miestnymi organmi a dostdva pomoc a podporu od ENO a
moze tiez koordinovat siet HSR na regiondlnej Urovni’ alebo:

7 Oblast pokrytia je zobrazena na webovej strénke EURAXESS a nastavend na extranete
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o Ked'ide o miestne/instituciondlne pokrytie

HSR je v kontakte so svojou narodnou ENO a narodnymi alebo regiondinymi HSR, odkial' dostava
pomoc a podporu. Miestne/instituciondlne HSR podporuju zamestnancov svojej vlastnej
indtittcie poskytovanim pomoci vyskumnikom a ich rodinam3,

HSR budu podporovat implementaciu rocného akéného planu EURAXESS na narodnej Urovni
podla planu navrhnutého ENO a po konzultacii s nim.

ESC budu zhromaidovat udaje o type poskytovanych sluzieb pomocou jedného z dvoch
nastrojov dostupnych na extranete: polro¢né vykazovanie udajov alebo zber tdajov v redlnom
tase. Za dodrziavanie véeobecného nariadenia o ochrane udajov EU 2016/679 (,GDPR “)
zodpoveda ESC ako aj za zber udajov.

3. Medzinarodna organizacia EURAXESS (EIO)

Medzinarodné organizacie EURAXESS su nezavislé a nemaju Ziadnu formalnu dlohu v radmci
siete EURAXESS v krajine, v ktorej boli zaloZené. Su v priamom kontakte s EK. Poskytuju odborné
zhalosti v zdleZitostiach patriacich do p6sobnosti siete EURAXESS.

Medzindrodné organizdcie EURAXESS a ENO spolupracuji na zvySeni dosahu a vplyvu na
narodnej Urovni.

“Koordinacna a pracovna Struktura v ramci s

Furopska komisia (lIK)

Ulohou EK je koordinovat &innosti ha eurdpskej trovni a byt v kontakte s ENO zdéastnenych
krajin. EK organizuje aktivity (napr. skolenia, konferencie a semindre, pracovné skupiny atd’),
zhromazduje Udaje a spravuje extranet EURAXESS. Okrem toho EK definuje a implementuje
komunikaénu a politickd stratégiu na eurdpskej Urovni v spoluprdci s ¢lenmi siete a stalou
pracovnou skupinou ERAC pre ludské zdroje a mobilitu (SWG HRM).

EK je tieZ zodpovedna za vymenovanie eurépskych/medzindrodnych organizécii za ¢lenov siete
EURAXESS. EK moze rozhodnut o zruseni ¢lenstva Clena siete v pripade nedodrzania ustanoveni
vyhlasenia o zavazku.

Odstupenie od ¢lenstva musi zahfnat formdlne oznamenie c¢lenovi a prislusnému ENO s
uvedenim dévodov. Formalne ozndmenie zahffia vyziadanie pripomienok do 30 dni od prijatia
oznamenia. Ak orgdn poskytujuci pomoc nedostane pripomienky alebo sa rozhodne pokracovat
v postupe napriek pripomienkam, ktoré dostal, potvrdi ukoncenie a datum, kedy nadobudne
uéinnost. V opacnom pripade formdlne oznami, Ze postup je preruseny.

Odvolat sa proti rozhodnutiu EK je moZné podanim staznosti Eurdpskemu ombudsmanovi.

8 Oblast pokrytia je zobrazena na webovej stranke EURAXESS a nastavena na extranete
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V rdmci kazdej zucastnenej krajiny by mal ENO siete menovat ministerstvo alebo subjekt priamo
spojeny s ndrodnou vyskumnou politikou, zatial' ¢o HSR by mal menovat ENO. V pripadoch, ked'
vyssie uvedené ministerstvo alebo subjekt uz nie je v pozicii zaviazat sa k iniciative, ktorykolvek
existujuci ENO alebo ESC v prislusnej krajine by stale profitoval z ¢lenstva v sieti EURAXESS. To
bude zrusené len vtedy, ak ministerstvo alebo subjekt da jasné odporucanie.

“"('j"" -*3'&;-‘- ;ﬁ‘,n e
Ak by sa medzmarodne organlzaae chceli pripojit k sieti EURAXESS, EK bude zodpovedna za
schvdlenie ich priamej Ziadosti.

Clenstvo potencidlneho ESC v sieti EURAXESS sa dosiahne nasledujtcim procesom:

1. Ziadost do narodného ENO.

2. Schvaélenie ENO a podpis DoC Ziadatelom;

3. Spolupodpis zo strany ENO a, ak to vyZaduje zodpovedné ministerstvo alebo subjekt;
4. Oznamenie ENO EK.

5. Registracia profilu organizacie na extranete vratane pdf verzie podpisaného DoC.

Clenstvo v eurdpskej/medzinarodnej organizécii siete EURAXESS sa dosahuje nasledujicim
procesom:

1. Ziadost na EK;

2. Schvalenie EK a podpis DoC Ziadatelom.

i niase u? | O ZAavalzicu
V tejto suwslost| bude siet aktualizovat vyhldsenie o zhode vzdy, ked' to bude povaZovat za
potrebné, najmenej vsak kaZzdych 5 rokov. Postup predpoklada schvalenie revidovaného
dokumentu ENO na nasledujucom stretnuti a informovanie ich ndrodnych c¢lenov o
aktualizovanej verzii vyhldsenia o zavazku.
| Frd t’ aktualizovane Vvhlasenie o zavazku
Zavazok k najnovsej verzii DoC pre tle |nst|tUC|e/organ|zaC|e ktoré podpisali skér, mozno
vykonat potvrdenim na Extranete zaskrtnutim pripadu® Ze organizécia deklaruje svoj zédvizok
voci aktualizovanym principom a poZiadavkdm novej verzie DoC. .

9 Tato funkcia sa implementuje a bude ¢oskoro k dispozicii.
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“Poskytovanie sluzieb”

Siet o¢akdva, Ze ¢lenovia budu poskytovat sluzby v rdmci:

pristupu ku kultdre hostitel'skej krajiny/jazykovych kurzov

ubytovania

sprostredkovania bankovych sluzieb
kariérneho rozvoja*

zalezitosti suvisiacich s rodinou
podmienok odchodu a ukonéenia pobytu
dudlnej kariéry

podmienok vstupu/viz

zdravotného poistenia

stratégie ludskych zdrojov pre vyskumnikov (HRS4R)
prav dusevného vlastnictva

pracovnych prileZitosti

zdravotnej starostlivosti

prav na dochodok

uznavania diplomov

moznosti financovania vyskumu
vyskumného prostredia

zdariovania prijmov

nezamestnanosti

pracovného povolenia

administrativnej podpory

*Sluzby rozvoja kariéry vyskumnych pracovnikov moZzno poskytovat na dvoch urovniach. Kazda
Urovell ma prahovd Uroved poskytovania sluzieb, ktord musi byt splnend pred vyberom

,rozvoja kariéry” ako poskytovanej sluzby. Opis dvoch drovni sluZieb néjdete v prilohe IV

Pocet preberanych tém bude zavisiet od Struktiry a ocakdvani ndrodnej siete a kapacity

prislusného ¢lena.

EURAXESS Declaration of Commitment, version 2022
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avidia spravania
Siet EURAXESS podporuje pristup kulttry sluZieb zaloZeny na poziadavkach, a to zdvorilost,
otvorenost a transparentnost.
So vietkymi vyskumnymi pracovnikmi sa zaobchadza rovnako bez ohladu na ich ndrodnost a
obéianstvo, pohlavie, rasovy alebo etnicky povod, naboZenstvo alebo vieru, zdravotné
postihnutie, vek alebo sexudlnu orientaciu.

b enie kvality
Clenovia siete EURAXESS zabezpeduju vysokokvalitné sluiby zaloZené na poZiadavkich na
spolahlivost, kompetenciu a profesionalitu.
Clenovia siete EURAXESS vynakladaji maximdlne Usilie, aby zabezpetili, Ze poskytnuté
informacie budu Uplné, nestranné, presné, praktické, uzivatelsky privetivé a aktualne.

0s odpovedi a st’aznosti
Clenovia siete EURAXESS zaistuju, ze ich moZno zastihnut aspori jednym spdsobom komunikacie
(e-mail, helpdesk, telefén, osobny kontakt atd".). Statne sviatky a dni pracovného volna by mali
byt jasne uvedené na webovej stranke alebo prostrednictvom automatickych odpovedi na
telefon a e-mail (ak je to mozné).

Vsetky Ziadosti a staZznosti budu plne vybavené do troch (3) pracovnych dni, okrem pripadov, v
ktorych je potrebné dalSie vySetrovanie (t. j. problémy s IT, Specifické otazky vyzadujuice
dodatoénu kontrolu atd’). V takychto pripadoch by sa mala poskytnit odpoved' s uvedenim
odhadovaného ¢asového rozpatia, v ramci ktorého mozno ocakavat tUplnu odpoved.

Clenovia siete EURAXESS musia dodrZiavat ndrodnd legislativu a pripadne legislativu Eurépskej
Unie tykajucu sa vlastnictva a ochrany osobnych udajov (EU 2016/679 GDPR). Toto bude
povazované za doverné. Ziadne citlivé tdaje tykajlce sa klientov by sa nemali spristupriovat
inym ¢lenom siete ani verejnosti na komercné ucely.
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VYHLASENIE O ZA
PORTALU EURAXESS

Narodné portdly EURAXESS boli vytvorené na doplnenie existujucich informacii poskytovanych
europskym portdlom EURAXESS o pracovnych miestach a moznostiach financovania,
vnutro$tatnych predpisoch a postupoch, ako aj o administrativnych a kultirnych otdzkach
relevantnych pre mobilnych vyskumnikov.

Zasady zavazku 4

e Interoperabilita s eurdpskym portdlom EURAXESS: Standardizacia zdkladnych suborov
interoperacnych protokolov, formatov, funkcii vyhladdvania a ziskavania, pristupovych rozhrani
a termindlovych rozhrani a protokolov: v spojeni s prislusnymi dokumentmi a vystupmi, ako to
navrhuje EK;

e Pouzivanie loga a sloganu EURAXESS: vSetci signatari tohto zdvazku (ENO, ESC) budu pouZivat
logo a slogan EURAXESS (,,EURAXESS — Vyskumnici v pohybe®) v sulade s vizudlnym ndvrhom
poskytnutym EK;

e Zabezpedenie kvality: zabezpedit, aby informdcie zahrnuté na ich narodnom portdli boli
najvy3dej kvality: poskytnuté informdcie musia byt Uplné, nestranné, presné, praktické,
uzivatelsky privetivé a aktudlne. Zodpovednost za toto zabezpecenie kvality nesie vylu¢ne
spravca portalu a manazér obsahu kazdého ndrodného portalu EURAXESS, ktory si vymiefia
informacie s eurdpskou strankou; obsah bude kontrolovany aspon raz rocne.

e PouZitelhost: Spravca portdlu a spravca obsahu zabezpecia, aby bol narodny portal
uzivatel'sky privetivy a jednoduchy na pouZivanie a navigdciu, prispdsobeny postupom pri ¢itani
webu.

e Vylicenie zodpovednosti za obsah: Kazdy narodny portdl zverejni vyhldsenie o vyliceni
zodpovednosti za obsah, v ktorom uvedie miestny subjekt spravy obsahu, adresu kanceldrie a
kontaktné udaje.

e Pristupnost: poskytované informdcie budu pristupné vsetkym vyskumnikom bez ohladu na
ich situdaciu, miesto bydliska alebo sociévlnu kategoriu;

e Princip nediskriminacie: poskytované informacie reSpektuju princip nediskrimindacie a najma
zaru€uju rovnaké zaobchddzanie s ich uzivatelmi bez ohladu na ich nérodnost a obcianstvo,
pohlavie, rasovy alebo etnicky pdvod, ndboZenstvo alebo vieru, zdravotné postihnutie, vek
alebo sexualnu orientdciu;

e Dovernost: Ak je to relevantné, informdcie a poradenstvo sa poskytuju uréitym sposobom,
ktory re$pektuje pravo pouzivatela na dévernost a anonymitu;

e Vyhldsenie/zédsady ochrany osobnych tUdajov: Kazdy ndrodny portdl zverejni prispdsobené
vyhldsenie o ochrane osobnych udajov. KedZe ndrodné portaly su z hladiska dodrziavania
nariadenia o ochrane tUdajov pod narodnou spravou, kontakty uvedené vo vyhldseni o ochrane
osobnych tGdajov budu kontaktmi miestneho ENO, ktory by mal zahffiat Uradnika pre ochranu
udajov'?, koordindtora a kontroléra ochrany Udajov.

Informdcie o U&ele a popise spracovania dotknutych os6b a doby uchovavania musia byt
zahrnuté. Zdsady pouZivania suborov cookies by tieZz mali byt vyslovne zobrazené a
akceptované navstevnikmi ndrodnych portalov.

10 Viac informacii najdete na: https://gdpr-info.eu/art-37-gdpr/
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e Autorské prava: Spravca portalu a spravca obsahu zabezpeci, Ze narodny portal bude
zverejfiovat textovy a audiovizudlny obsah, ku ktorému je subjekt drZitelom autorskych
prav alebo v pripade diela chraneného autorskymi prdvami ma udelené prdva na
reprodukciu, Sirenie, zobrazovanie a pod. na prislusnu pracu.

e Kontaktné miesto: Zodpovednd osoba a platné kontaktné miesto musia byt vZdy dostupné
na extranete.

Spolo¢né vlastnictvo iniciativy EURAXESS: zucastneni ¢lenovia sa zaviazali k vymene
informacii a zdielaniu skusenosti v ramci tohto zavazku.

N

N e i i e s e A e , nizSie  podpisana
organizécia, vyhlasujeme svoj zavazok k vyssie uvedenym zasaddm a poziadavkam (Priloha
Il = Vyhldsenie Zavazku na zriadenie a Udrzbu Narodného portdlu EURAXESS).
Organizacia:

Typ ¢lena (zaskrtnite prislusny pripad):

Narodna organizacia EURAXESS (ENO) [

Centrum EURAXESS (ESC) I

Zodpovedny:
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Prostrednictvom siete EURAXESS mozZno poskytovat dve urovne sluZieb kariérneho rozvoja
vyskumnych pracovnikov. Su to tieto:

e EURAXESS CENTER (s uvedenou sluzbou kariérneho rozvoja)
e EURAXESS CAREER DEVELOPMENT CENTRUM (ECDC)

Sluzby poskytované v ramci tychto kategdrii moze poskytovatel sluZieb urcit podla potreby
vzhladom na miestne a ndrodné potreby. Kazda Uroven sluzieb md vsak pridruzenu prahovu
Uroven sluzby, ktord musi byt poskytnuta predtym, ako si ECS samo urcia sluzby kariérneho
rozvoja prostrednictvom portalu. Prahovu Uroveri poskytovania sluzieb musi overit samotné
centrum prostrednictvom sebahodnotenia pokryvajiceho poZiadavky uvedené nizsie.
Prahové poZiadavky pre kazdu drovefi st definované nizsie*:

» CENTRUM (s uvedenou sluzbou kariérneho rozvoja)

Centra mozu poskytovat fyzické alebo virtualne sluzby a mézu byt zalozené na sluzbdch
poskytovanych prostrednictvom sekcie kariérneho rozvoja vyskumnikov na portali EURAXESS,
ale musia poskytovat sluzby kariérneho rozvoja s pridanou hodnotou, ktoré su uréené
nasledovne:

e Centrd musia vykonat analyzu potrieb vzdeldvania (TNA) sluZieb/prilezitosti kariérneho
rozvoja, ktoré maju vyskumni pracovnici k dispozicii (rady o tom, ako vykonat TNA, najdete na
portdli EURAXESS).

e Centrd musia zhromazdovat a zverejriovat pripadové Stidie/svedectva od vyskumnikov o
ich kariérnej drdhe vratane prikladov vyskumnikov z akademickej obce, z neakademickej sféry
a tych, ktori presli z jedného sektora do druhého.

e Centrd musia poskytovat alebo ulahcovat Skolenia alebo sluzby s pridanou hodnotou na
vyplnenie medzier v poskytovani RCD v oblastiach relevantnych pre zistenie z ich TNA
(neexistuje poziadavka, aby zamestnanci EURAXESS sami rozvijali alebo poskytovali Skolenia,
pokial' nemaju kapacitu, zdroje, skisenosti a ochotu tak urobit).

e Centrd ulahéuju alebo poskytuju zvysenu $pecializaciu zahffajlcu zvySeny rozsah sluZieb
a/alebo rozsah sluzieb kariérneho rozvoja a moznosti odbornej pripravy.

11 Oznamovanie, organizovanie kariérnych podujati alebo veltrhov, poskytovanie informacii o existujucich
nastrojoch kariérového rozvoja nie je poskytovanim sluZieb kariérového rozvoja.
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RAXESS CENTRUM KARIERNEHO ROZVOIA
Centrd moZzu poskytovat fyzické alebo virtudlne sluzby a pouzivat ndzov ,EURAXESS Career
Development Center (ECDC) “. Okrem vyssie uvedenych poziadaviek pre ESC s indikovanou
sluzbou kariérneho rozvoja musia ECDC splfiat nasledujice dodatocné prahové poziadavky:

e ECDC musia vyskumnikom poskytovat osobnu uroven podpory kariérneho rozvoja.

e ECDC musi vyskumnikom, ktorych ECDC podporuje, poskytnut kariérneho poradcu alebo
kouca.

e ECDC musi ulahlovat alebo poskytovat cely rad sluzieb kariérneho rozvoja a moZnosti
odbornej pripravy vyskumnikom, ktorych podporuje.

e ECDC musia ziskat suhlas od svojho ENO skor, ako sa sami oznacia za ECDC

Odporucania na zriadenie centier kariérneho rozvoja EURAXESS (ECDC) ndjdete v extranetovej
kniznici EURAXESS.
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