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Tento dokument má charakter riadenej dokumentácie a podlieha zmenovému konaniu. 

Je duševným majetkom Fakulty zdravotníctva Katolíckej univerzity v Ružomberku. 

Neriadené kopírovanie a rozširovanie je zakázané.  

 

Originál podpísaného dokumentu Ďalšie kritériá na obsadzovanie funkčných miest 

profesorov a docentov na Fakulte zdravotníctva Katolíckej univerzity v Ružomberku č. VP-

FZKU-10 zo dňa 18.11.2025 je uložený a k nahliadnutiu prístupný na sekretariáte dekana 

FZ KU v Ružomberku. 

 

 

 

                                                                                                                              

  Platí od:  18.11.2025 Účinnosť od: 1.1.2026  

 Titul, meno, priezvisko Funkcia Dátum Podpis 

Správca: 
doc. PhDr. Jozef Babečka, 

PhD. 

prodekan pre vedu, 

výskum a zahraničné 

vzťahy FZ KU 

4.11.2025  

Odporúča 

schváliť: 

prof. MUDr. Anton Lacko, 

CSc. 

dekan FZ KU 

predseda Vedeckej rady 

FZ KU 

4.11.2025  

Schválil: Vedecká rada FZ KU  18.11.2025  



Katolícka univerzita v Ružomberku 

Fakulta zdravotníctva 

Číslo dok.:          

VP-FZKU-10 

Revízia č.:  0 

Ďalšie kritériá na obsadzovanie funkčných miest profesorov a docentov 

na Fakulte zdravotníctva Katolíckej univerzity v Ružomberku 

Výtlačok č.: 1 

Strana 1/7 

 

 

                                                                                                                           CZ 01686/2026 FZ 

 

ĎALŠIE KRITÉRIÁ NA OBSADZOVANIE FUNKČNÝCH MIEST  

PROFESOROV A DOCENTOV  

NA FAKULTE ZDRAVOTNÍCTVA KATOLÍCKEJ UNIVERZITY 

V RUŽOMBERKU 

 

 
 

Názov dokumentu: Ďalšie kritériá na obsadzovanie funkčných miest profesorov 

a docentov na Fakulte zdravotníctva Katolíckej univerzity 

v Ružomberku 

 

Verzia: 1 

Dátum vydania:  

Status: VEREJNÝ 

 

 

 

 Meno Dátum Podpis 

Vypracoval: doc. PhDr. Jozef Babečka, PhD. 

Ing. Martin Bereta, PhD. 

4.11.2025  

Odporúča schváliť: prof. MUDr. Anton Lacko, CSc. 4.11.2025  

Schválil: Vedecká rada FZ KU 18.11.2025  

 

 

História dokumentu 

V tejto časti sú zaznamenané údaje o histórii tvorby dokumentu pre prípad potreby jeho 

prepracovania a opätovného schválenia a distribuovania. 

 

Číslo verzie Platné Komentár (dôvod  zmeny alebo aktualizácie) 

Od Do 

    

    

  



Katolícka univerzita v Ružomberku 

Fakulta zdravotníctva 

Číslo dok.:          

VP-FZKU-10 

Revízia č.:  0 

Ďalšie kritériá na obsadzovanie funkčných miest profesorov a docentov 

na Fakulte zdravotníctva Katolíckej univerzity v Ružomberku 

Výtlačok č.: 1 

Strana 2/7 

 

 

 

Vnútorný predpis Ďalšie kritériá na obsadzovanie funkčných miest profesorov a docentov na Fakulte 

zdravotníctva Katolíckej univerzity v Ružomberku rámcuje obsadzovanie funkčných miest 

profesorov a docentov na Fakulte zdravotníctva Katolíckej univerzity v Ružomberku a je 

v súlade, resp. nadväzuje na zákon č.  131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o vysokých školách“), 

zákon č. 269/2018 Z. z. o zabezpečovaní kvality vysokoškolského vzdelávania a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov,  Štandardy pre habilitačné 

konanie a inauguračné konanie, Všeobecné kritériá na obsadzovanie funkčných miest 

profesorov a docentov a konkrétne podmienky na obsadzovanie funkčných miest profesorov 

na Katolíckej univerzite v Ružomberku, Zásady výberového konania na obsadzovanie 

pracovných miest vysokoškolských učiteľov, pracovných miest výskumných pracovníkov, 

funkčných miest profesorov a docentov a funkcií vedúcich zamestnancov na Katolíckej 

univerzite v Ružomberku a ďalšie predpisy, ktoré sú súčasťou vnútorného systému 

zabezpečovania kvality na Katolíckej univerzite v Ružomberku. 

Článok 1 

Ďalšie kritériá na obsadzovanie funkčných miest profesorov a docentov  

na Fakulte zdravotníctva Katolíckej univerzity v Ružomberku 

1. Kvalifikačným predpokladom na obsadenie funkčného miesta profesora je splnenie kritérií 

vyplývajúcich z požadovanej úrovne kritérií na získanie titulu profesor v štandardoch pre 

habilitačné konanie a inauguračné konanie podľa osobitného predpisu. Kvalifikačným 

predpokladom na obsadenie funkčného miesta docenta je splnenie kritérií vyplývajúcich 

z požadovanej úrovne kritérií na získanie titulu docent v štandardoch pre habilitačné konanie 

a inauguračné konanie podľa osobitného predpisu. 

2. Uchádzač preukazuje splnenie kritérií vyplývajúcich z požadovanej úrovne kritérií 

na získanie titulu profesor alebo titulu docent v štandardoch pre habilitačné konanie 

a inauguračné konanie v odbore, ktorý je priradený k študijnému odboru, na ktorý sa funkčné 

miesto viaže. 

3. Ak vysoká škola doposiaľ nemala akreditáciu habilitačného konania a inauguračného 

konania v príslušnom odbore, potom v súlade so Štandardmi pre habilitačné konanie 

a konanie na vymenúvanie profesorov ako etalón na splnenie tejto požiadavky použije kritériá 

inej vysokej školy v Slovenskej republike v príslušnom odbore habilitačného konania a 

inauguračného konania alebo v súvisiacom odbore habilitačného konania a inauguračného 

konania alebo v inom obdobnom odbore, priradenom k príslušnému študijnému odboru.  
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4. Pri výberových konaniach na Fakulte zdravotníctva KU sa ako etalón na splnenie 

podmienok na obsadzovanie funkčných miest profesorov a docentov používajú kritériá iných 

vysokých škôl v Slovenskej republike v príslušnom odbore habilitačného konania a 

inauguračného konania alebo v súvisiacom odbore habilitačného konania a inauguračného 

konania. Jedná sa o nasledovné etalóny:  

- na obsadenie funkčného miesta docenta a funkčného miesta profesora v odbore 

ošetrovateľstvo kritériá habilitačného konania a kritériá inauguračného konania v odbore 

ošetrovateľstvo na Vysokej škole zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 

(Príloha č.1)  

- na obsadenie funkčného miesta docenta a funkčného miesta profesora odbore zdravotnícke 

vedy pre oblasť laboratórnych vyšetrovacích metódy kritériá habilitačného konania a kritériá 

inauguračného konania v odbore laboratórne vyšetrovacie metódy v zdravotníctve na 

Trnavskej univerzite v Trnave (Príloha č.2), 

- na obsadenie funkčného miesta docenta a funkčného miesta profesora v odbore zdravotnícke 

vedy pre oblasti fyzioterapia, urgentná zdravotná starostlivosť, rádiologická technika kritériá 

habilitačného konania a kritériá inauguračného konania v súvisiacom odbore ošetrovateľstvo 

na Vysokej škole zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave (Príloha č. 1). 

 

Článok 2 

Záverečné ustanovenia 

1. Tieto Ďalšie kritériá na obsadzovanie funkčných miest profesorov a docentov na Fakulte 

zdravotníctva Katolíckej univerzity v Ružomberku boli prerokované a schválené Vedeckou radou 

Fakulty zdravotníctva Katolíckej univerzity v Ružomberku dňa 18.11.2025 a nadobúdajú 

účinnosť dňom 1.1.2026.  
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Príloha 1 

Študijný odbor: 25. ošetrovateľstvo1 

 Funkčné miesto docent Funkčné miesto profesor 

P
ed

ag
o

g
ic

k
é 

ak
ti

v
it

y
 

• Vykonávanie pedagogickej činnosti 

minimálne 3 roky medzi získaním 

VŠ vzdelania tretieho stupňa a 

zaradením na funkčné miesto 

docenta;  

• Akademický titul „doktor“ 

(„philosophiae doctor“, v skratke 

„PhD.“) resp. kandidát vied (CSc.), 

• Vykonávanie odbornej činnosti 

počas doby najmenej 3 rokov 

• Najmenej 3 roky pedagogickej praxe 

• Vykonávanie pedagogickej činnosti počas doby 

najmenej 3 rokov od získania titulu docent ; 1) 

• Vykonávanie pedagogickej činnosti najmenej 5 

rokov 

• Najmenej 5 rokov odbornej praxe, atestácia, PŠŠ 

• Akademický titul „doktor“ („philosophiae 

doctor“, v skratke „PhD.“) resp. kandidát vied 

(CSc.), alebo doktor vied (DrSc.) 

• Získanie vedecko-pedagogického titulu docent v 

študijnom odbore ošetrovateľstvo alebo v 

príbuznom odbore 1) 

V
ed

ec
k

ý
 v

ý
sk

u
m

 a
 p

u
b

li
k

a
čn

á
 a

k
ti

v
it

a,
 

o
h

la
sy

 a
tď

. 

Autor minimálne 30 vedeckých a 

odborných prác in extenso 

v recenzovaných odborných alebo 

vedeckých časopisoch, zborníkoch. 

Z toho: 

• minimálne 5 vedeckých prác 

v časopisoch indexovaných vo 

Web of Science, Scopus, ERIH 

plus 

• minimálne v 10 publikáciách ako 

prvý autor  

Minimálne požiadavky na rozsah publikačnej 

činnosti: Autor alebo spoluautor najmenej 50 

vedeckých a odborných publikácií, z toho: 

• prvý autor minimálne v 10 publikáciách. 

• 10 výstupov v časopisoch indexovaných vo Web 

of Science, Scopus, ERIH plus; minimálne v 2 

prácach z nich musí byť prvý autor; n ajmenej 5 

za posledných 5 rokov 

• autor alebo spoluautor minimálne v 20 

zahraničných publikáciách, 

Autor alebo spoluautor najmenej 1 

monografie, alebo kapitoly v 

monografii – Pri spoluautorstve 

Autor najmenej 1 monografie resp. spoluautor. Pri 

spoluautorstve uviesť percentuálny podiel 

uchádzača. 

 
1 Kritériá na obsadenie funkčného miesta docent vychádzajú z etalónu: „Kritériá a podklady potrebné na splnenie kritérií k 

zaradeniu na funkčné miesto DOCENT na Vysokej škole zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v odboroch: 

ošetrovateľstvo, verejné zdravotníctvo a sociálna práca (§ 12 ods. h) Zákona č. 131)2002 Z. z.) - schválené na Vedeckej rade 

VŠZaSP sv. Alžbety dňa 30. 3. 2022 

v nadväznosti na § 77 ods. 1 novely zákona č.131/2002 Z. z“: 

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/HKaIK/KriteriaHKod30.03.2022novela1.pdf 

Kritériá na obsadenie funkčného miesta profesor vychádzajú z etalónu: „Kritériá a podklady potrebné na splnenie kritérií k 

zaradeniu na funkčné miesto PROFESOR na Vysokej škole zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v odboroch: 

ošetrovateľstvo, verejné zdravotníctvo a sociálna práca (§ 12 ods. h) Zákona č. 131/2002 Z. z.) - schválené na Vedeckej rade 

VŠZaSP sv. Alžbety dňa 30.03.2022) v nadväznosti na § 77 ods. 1 novely zákona č.131/2002 Z. z“: 

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/HKaIK/KriteriaIKod30.03.2022w.pdf 

https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/HKaIK/KriteriaHKod30.03.2022novela1.pdf
https://www.vssvalzbety.sk/userfiles/HKaIK/KriteriaIKod30.03.2022w.pdf
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uviesť percentuálny podiel uchádzača 

Autor alebo spoluautor učebného 

textu (skriptá resp. VŠ učebnica). Pri 

spoluautorstve uviesť percentuálny 

podiel uchádzača 

Autor alebo spoluautor l vysokoškolskej učebnice 

alebo skrípt – učebných textov 

Minimálne 30 citácií, z toho: 

• minimálne 5 je registrovaných v 

databáze Web of Science alebo 

SCOPUS, ERIH, alebo v zahraničí 

Minimálne 50 ohlasov (citácií) na publikované práce, 

z toho: 

• minimálne 10 je registrovaných v zahraničných 

databázach Web of Science alebo SCOPUS, 

Medline, ERIH plus 

Minimálne 1 vedecko-výskumný 

projekt (domáce a zahraničné granty, 

aj inštitucionálne projekty) – riešiteľ 

alebo spoluriešiteľ 

Minimálne 2 vedecko-výskumné projekty (domáce a 

zahraničné granty, aj inštitucionálne projekty) – 

riešiteľ, spoluriešiteľ 

Aspoň 3 písomné referencie na výsledky uchádzača 

od zahraničných odborníkov, z troch rozličných 

štátov mimo SR. Uviesť, že spĺňa požiadavky 

na pôsobenie vo funkcii profesora 

v medzinárodnom kontexte. 

V
ed

ec
k

á 
šk

o
la

 

- Vedecká škola v danom alebo príbuznom odbore. 

Rozvoj odboru a doktorandského štúdia napr. 

• člen komisie alebo oponent pre obhajoby 

doktorandských dizertačných prác (PhD.), 

resp. člen alebo oponent habilitačných a 

inauguračných komisií. 

P
re

d
n

áš
k

o
v

á 

ak
ti

v
it

a
 

Aktívna účasť (prednáška, poster) 

minimálne na 30 vedeckých 

podujatiach: z toho: 

• min. 5 vedeckých podujatí v 

zahraničí 

• min. 10 domácich pozvaných 

Aktívna účasť minimálne na 50 vedeckých 

podujatiach (postery, prednášky), z toho: 

• najmenej 20 pozvaných podujatí 

• minimálna účasť na 10 zahraničných podujatiach a 

z nich viacero pozvaných prednášok v zahraničí 
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Príloha 2 

Študijný odbor: 46. zdravotnícke vedy pre oblasť laboratórne vyšetrovacie metódy2 

 
2 Kritériá na obsadenie funkčného miesta docent a kritériá na obsadenie funkčného miesta profesor vychádzajú z etalónu 

Trnavskej univerzity v Trnave Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce: „Kritériá na vyhodnotenie plnenia podmienok získania 

vedecko-pedagogického titulu „docent“ a kritériá na vyhodnotenie plnenia podmienok získania vedecko- pedagogického titulu 

„profesor“ schválené Vedeckou radou Fakulty zdravotníctva a sociálnej práce Trnavskej univerzity v Trnave v procese 

per rollam hlasovania uskutočneného v dňoch 6.-8.3.2022 a Vedeckou radou Trnavskej univerzity v Trnave dňa 7.4.2022 

uznesením č. 4 – VR TU 1/2022.: https://fzsp.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/veda-

vyskum/vk/Priloha_3_KRITERIA_HaIK_odbor_LVMvZ.pdf 

 Funkčné miesto docent Funkčné miesto profesor 
Pedagogická činnosť   

Pedagogická prax na VŠ v študijnom 

programe Laboratórne vyšetrovacie metódy 

v zdravotníctve alebo súvisiacich študijných 

odboroch 

Po získaní VŠ vzdelania 

3. stupňa minimálne 

5 rokov 

Po získaní titulu docent 

minimálne 5 rokov 

Publikačná činnosť – autorstvo alebo 

spoluautorstvo 
  

Kapitola/y v monografiách  (domáce alebo 

zahraničné vydavateľstvá) 
minimum 1 AH  minimum 3 AH  

Kapitola/y vo vysokoškolských učebných 

textoch alebo kapitola/y  vo vysokoškolských 

skriptách 

minimum 3 AH  minimum 6 AH 

Pôvodné vedecké práce in extenso 20 40 

 z toho v databázach Web of Science, Scopus, 

Pubmed, alebo Current Contents  
10 z toho 5 s IF ≥0,35 20 z toho 10 s IF ≥0,35 

z toho ako prvý autor 5 10 

Citácie a ohlasy   

Citácie a ohlasy v zahraničnej a domácej 

odbornej literatúre 
30 50 

z toho evidovaných v databázach Web of 

Science, Scopus, Ebsco, CiBaMed 
20 30 

Grantová činnosť – vedecko-výskumné resp. 

vedecko-pedagogické projekty 
  

Domáce a zahraničné granty (riešiteľ resp. 

spoluriešiteľ)) 
2 3 

Prednášková činnosť  1 

Aktívna účasť na vedeckých podujatiach 

celkovo 
20 30 

z toho vedecké podujatia v zahraničí 5 10 

Vedecká škola   

Školenie bakalárskych (Bc.) a diplomových 

prác  (Mgr.) 
15 z toho min. 5 Mgr. 20  z toho min. 10 Mgr. 

Školenie doktorandov (úspešne ukončené 

PhD. štúdium) 
      školiteľ špecialista - 1 

minimálne 2 

 

Pozitívne zahraničné referencie  3 

https://fzsp.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/veda-vyskum/vk/Priloha_3_KRITERIA_HaIK_odbor_LVMvZ.pdf
https://fzsp.truni.sk/sites/default/files/dokumenty/veda-vyskum/vk/Priloha_3_KRITERIA_HaIK_odbor_LVMvZ.pdf

