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verzie Od Do

Dekan Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v RuZomberku urcuje uvazky a vykony
internych vedecko-pedagogickych zamestnancov na Pedagogickej fakulte Katolickej univerzity
v Ruzomberku nasledovne:
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Vysokoskolski ucitelia vykonavaju ¢innosti zodpovedajtice ich funkénému miestu podla
§ 50 zakona ¢. 300/2025 Z. z. o vysokych Skolach. Vysokoskolski ucitelia zaradeni na
funkénych miestach profesor, docent a odborny asistent si povinni vykonavat tvoriva
¢innost v oblasti vedy, techniky alebo umenia, a to v rozsahu a forme zodpovedajtcej ich
funkénému miestu, pracovnému zaradeniu, Studijnému odboru a zameraniu pracoviska.
Tvoriva ¢innost zahffia najma vyskumnt, vyvojovt, umeleckt alebo intt odbornti ¢innost
smerujucu k ziskavaniu novych poznatkov, vytvdraniu vystupov tvorivej ¢éinnosti
a k podpore kvality vzdelavacej ¢innosti vysokej skoly.

Na zdklade uvedeného sa stanovuje, ze plny (100%) pracovny uvazok interného
vysokoskolského ucitela na Pedagogickej fakulte Katolickej univerzity v RuZomberku
(PF KU) tvort:

1. vedecko-vyskumnd, publika¢nd a grantova ¢innost

2. priama vyucovacia povinnost a ¢innost pre katedru, institat, fakultu

1. Vedecko-vyskumnd, publika¢nd a grantova ¢innost zahfiia tieto povinnosti, ktoré sa
nedaju nahradit vyucovacou ani inou ¢innostou.
a) Publikacna ¢innost:

- vo vykazovacom obdobi (1 rok) minimalne 50% autorského podielu vo vedeckej
publikacii kategorie A+ alebo A podla kritérii na hodnotenie tvorivej ¢innosti
v danom Studijnom odbore,! (alebo 150% za posledné 3 roky),

- vo vykazovacom obdobi (1 rok) 100% autorského podielu vo vedeckom publikacii
kategorie A- podla kritérii na hodnotenie tvorivej ¢innosti v danom Studijnom
odbore, (alebo 300% za posledné 3 roky),

- vo vykazovacom obdobi (posledné 3 roky) minimalne 50% autorského podielu vo
vedeckej monografii, v ucebnici alebo v skriptach,

- v oblasti umenia vo vykazovacom obdobi (1 rok) aktivna tcast na minimalne 3
umeleckych podujatiach, resp. prezentaciach. (alebo 9 za posledné 3 roky),

b) Projektova ¢innost:
V obdobi ostatnych troch rokov byt hlavnym rieSitefom alebo spoluriesitelom
jedného vyskumného projektu (z domacich grantov st akceptované KEGA, VEGA,
APVYV), v obdobi troch rokov podat ako hlavny rieSitel minimalne jeden vyskumny
projekt (z domécich grantov st akceptované KEGA, VEGA, APVV).

! Pozri Prilohu k Metodickému usmerneniu na hodnotenie irovne vystupov tvorivej ¢innosti na Katolickej
univerzite v Ruzomberku. Dostupné na internete: https://www.ku.sk/app/cmsFile.php?ID=5938&disposition=i
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¢) Ina ¢innost:

-V obdobi ostatnych troch rokov byt ¢lenom redakénej rady vedeckého casopisu,
vedeckého vyboru (Casopis, konferencia a pod.) alebo vedeckej rady (inej fakulty
alebo univerzity).

- Vobdobi ostatnych troch rokov sa aktivne zudastnit asponn dvoch
medzindrodnych alebo zahrani¢nych konferencii, v pripade umeleckej ¢innosti
byt pozvany aspon na dve podujatia (porota, jury, umelecka rada).

2. Priama vyucovacia povinnost na PF KU s prihliadnutim na tyZdenné uvazky sa
stanovuje takto:

pedagogické zaradenie priemerny pocet
(funk¢né miesta) hodin tyZdenne
lektor 24
asistent 20
odborny asistent 16
docent a profesor 12

Udaje o tivizkoch a vykonoch internych vedecko-pedagogickych zamestnancov sa budd
sledovat a vyhodnocovat s ro¢nou periodicitou v ramci procesu hodnotenia pracovnikov
vzdy k 31. augustu daného akademického roka.

Ak vysokoskolsky ucitel neplni svoje pracovné povinnosti alebo tlohy vyplyvajtce z jeho
funkéného miesta podla § 50 zdkona ¢. 300/2025 Z. z. a vnuatornych predpisov KU
postupuje sa podla Zakonnika préace. Takéto konanie sa mdze posudzovat najmd ako
neuspokojivé plnenie pracovnych tloh alebo ako porusenie pracovnej discipliny.

Touto smernicou zanikd platnost Smernice dekana Pedagogickej fakulty KU v
Ruzomberku ¢. 1/2018 o tuvazkoch a vykonoch internych vedecko-pedagogickych
zamestnancov.

Tato smernica je t¢innd a zadvazna pre vsetkych vedecko-pedagogickych zamestnancov

Pedagogickej fakulty Katolickej univerzity v Ruzomberku od 01. 07. 2026.

PaedDr. Peter Krska, PhD.
dekan PF KU v Ruzomberku



