Tento dokument predstavuje metodicku priru¢ku pre vymenovanych odbornych hodnotitelov (posudzovatelov), ktori
vypracuvaju odbomé stanoviska k Ziadostiam o postidenie vzdelavacich programov vedtcich k ziskaniu mikroosvedCenia
na Katolickej univerzite v Ruzomberku (KU). Odborny posudzovatel zohrava v institucionalnom systéme zabezpecovania
kvality klucovu dlohu garanta odbornej a obsahovej Urovne navrhovaného vzdelavania. Jeho hlavhym poslanim je
nezévisle a objektivne postdit, & predlozeny program spifia akademické néroky, ¢i vykazuje dostatocnt odbornii zhodu
s profilom absolventa prislusného akreditovaného Studijného programu univerzity a ¢i adekvatne reaguje na reélne potreby
trhu prace.

Proces odborného posudzovania je striktne ukotveny v narodnej legislative a akreditacnych Standardoch. Zavézny pravny
a normativny rémec pre vykon hodnotenia tvoria najmé:

o Standardy pre vnutorny systém zabezpecovania kvality SAAVS - $pecificky Clanok 12 (Standard VS-12),
ktory ustanovuje poZiadavky na zabezpelenie kvality vzdelavacich programov veddcich k ziskaniu
mikroosvedcenia,

o Zakon ¢. 292/2024 Z. z. o vzdelavani dospelych a o zmene a doplneni niektorych zakonov,
o Zakon ¢. 269/2018 Z. z. 0 zabezpecovani kvality vysoko$kolského vzdelavania,

o Vnatorny predpis KU — Smernica rektora VP-KU-58 (Vnutorny systém zabezpecovania kvality na Katolickej
univerzite v RuZzomberku).

Zakladnym predpokladom pre vykon funkcie posudzovatela je jeho pina odborna nezavislost, nestrannost' a dodrzZiavanie
etickych principov. Pred spristupnenim kompletnej dokumentacie Ziadosti v elektronickom prostredi je hodnotitel povinny
potvrdit Deklaraciu o neexistencii konfliktu zaujmov. Tymto Cestne vyhlasuje, Ze nie je v osobnom, majetkovom ani
pracovnom prepojeni so Ziadatefom, nepodielal sa na koncipovani predkladanej Ziadosti a jeho hodnotenie bude
vychadzat vyhradne z objektivnych faktov a stanovenych akreditacnych kritérii.

S ciefom zabezpelit plynuly a efektivny priebeh bez zbytocnej administrativnej zataZe uplatriuje Katolicka univerzita v
Ruzomberku zrychleny model posudzovania. Na rozdiel od komplexnych akreditacnych konani Studijnych programov je v
pripade vzdelavacich programov mikroosvedCeni kazda Ziadost posudzovana jednym nezavislym odbornym expertom
z prislusného Studijného odboru. Tento pristup zarucuje vysoku operativnost pri zachovani plnej odbornej kontroly a
kvality. Po formalnom prevereni Ziadosti a spristupneni elektronického spisu plynd pre posudzovatela nasledujtice ¢asové
ramce:

e Hodnotitel vypracuje a odosle odborné stanovisko do 14 kalendarnych dni od doruCenia vyzvy a pristupu k
dokumentaci.

o Dodrzanie tejto lehoty je kltucové pre dodrZanie celkovej 90-driovej zakonnej lehoty, v ramci ktorej musi rektor
KU vydat oficialne rozhodnutie.

Cely proces odborného hodnotenia prebieha 100 % elektronicky v digitalnom prostredi univerzity:

o Posudzovatelovi je spristupneny elektronicky priecinok spisu v MS Teams, ktory obsahuje kompletnu Ziadost
Ziadatela spolu so vsetkymi povinnymi PDF prilohami (sylabus kurzu, CV lektorov, doklady k systému kvality).
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o Samotny posudok vypracuje a odoSle hodnotitel prostrednictvom Standardizovaného online formulara v MS
Forms. Systém zabezpecuje automaticku archivaciu a doruCenie posudku tajomnikovi Rady kvality KU.

Odborné posudzovanie sa opiera o princip Stihleho riadenia (Lean manazmentu), ktory eliminuje nadbytoénd byrokraciu
a Setri ¢as experta. V hodnotiacej matici formulara posudzovatel pri kazdom zo 7 akreditacnych kritérii zaklikava bindrne
stanovisko: ,,Splnené“ alebo ,,Nesplnené“ (pri 7. kritériu u externych CVI aj moznost' ,Nerelevantné®).

e Pravidlo pre vyplriovanie odévodnenia: Ak je kritérium oznacené ako Spinené, stipec s textovym odévodnenim
sa nevyplna.

e Povinnost oddvodnenia pri nesplneni: Pisomné a vecné odborné zd6vodnenie je systémom vyZadované
vyhradne v pripade volby Nespinené (resp. pri Ciastocnom nesplneni), pricom sliZi ako zavézny podklad pre
pripadné zamietavé rozhodnutie rektora KU.

Detailny opis 7 hodnotiacich kritérii (podl'a Standardu SAAVS VS-12)

Expert v prvom kroku overuje, ¢i obsah a vystupy vzdelavania v primeranej miere zodpovedaju aspon jednému
akreditovanému Studijnému programu KU (jeho ¢asti alebo stboru predmetov). Porovnavaji sa najma kficové vedomosti,
zrucnosti a kompetencie uvedené v profile absolventa s vystupmi materského odboru. NevyZaduje sa 100 % zhoda na
trovni jednotlivych predmetov — déleZity je sulad s celkovym odbornym zamierenim $tudijného programu. Ak obsahova
zhoda neexistuje, Ziadost sa s odbornym zdbvodnenim zamietne.

Hodnotitel' posudzuje, ¢i vymedzeny profil absolventa a vzdelavacie vystupy preukazatelne reaguju na aktualny dopyt z
praxe, sektora ¢i spolocnosti (upskilling/reskilling). Postdenie nesmie byt subjektivne, ale musi vychadzat z predioZenych
podkladov, analytickych dat, vyjadreni zamestnavatelov alebo z overitelnej odbornej expertizy posudzovatela.

Posudzovatel preveruje spravnost nastavenia celkovej Studijnej zataZe ucastnika a jej prepocet na ECTS kredity podlfa
zavézného vzorca 1 ECTS = 25 vyucovacich hodin celkovej zataZe (kontakina vyucba, distanna ast, samostudium a
pristup k zaverecnej skuske).

Expert posudzuje, ¢i st podmienky na absolvovanie programu, kritéria na ziskanie mikroosvedCenia a presné forma
preskuSania (napr. zavereCny test, prakticka skuska, projekt) jasné, primerané a transparentne zadefinované.

Hodnotitel' posudzuje odbornt kvalifikaciu a spésobilost’ osoby zodpovednej za kvalitu aj samotnych lektorov s ohladom
na vyucovany obsah. V sulade so Standardom pre mikroosvedcenia sa nevyZaduju akademické tituly (docent/profesor),
plné avézky ani vykazy VUPCH/VTC, ale posudzuje sa reélna odborna a profesijné zdatnost lektorského timu.

Expert preveruje, ¢i ma poskytovatel zabezpecené dostatocné priestorové, technické, softvérové a materialne zdroje
potrebné pre kvalitni vyucbu, a to aj pre pripadnu distanénu ¢i kombinovanu formu vzdelavania (napr. pristup do MS
Teams, e-learningu ¢i Specializovanych ucebni).



Tento bod sa posudzuje vyhradne v pripade, ak Ziadost podava externa certifikovana vzdelavacia institicia (CVI z praxe).

Expert overuje, Ci je predloZeny vzdelavaci program v sulade s vnutroStatnym systémom zabezpecovania kvality, ktory
CVI k Ziadosti priloZila. Pri internych sucastiach KU sa toto kritérium oznacuje ako Nerelevantné.

. Hodnotitel si v priradenom priecinku MS Teams otvori
podklady spisu a priamo v rozhrani elektronicky potvrdi Deklaraciu o neexistencii konfliktu zaujmov.

o Expert podrobne prestuduje priloZzent dokumentaciu — najmé
sylabus kurzu, odborné Zivotopisy lektorov a odévodnenie potrieb trhu prace.

. V odfahc¢enom formulari Odborné stanovisko hodnotitel
vyhodnoti 7 akreditacnych kritérii (s textovym zdévodnenim vyZadovanym vyhradne pri volbe ,Nesplnené®).

. Na zaver expert zvoli celkové stanovisko (ODPORUCAM alebo
NEODPORUCAM udelenie sthlasu) a formular odosle. Odoslanim je aktivna tloha posudzovatela v procese
ukoncena.

Po odoslani formulara systém posudok automaticky zaeviduje, priradi k elektronickému spisu a doruci Tajomnikovi Rady
kvality KU. Tajomnik spristupni kompletny spis spolu s posudkom ¢lenom Rady kvality KU a vyhlasi zrychlené elektronické
hlasovanie per rollam s lehotou do 5 pracovnych dni.Schvalené uznesenie rady sliZi ako priamy podklad pre rektora KU
na vydanie oficidlneho stuhlasu s poskytovanim vzdelavacieho programu (s platnostou na 5 rokov) a jeho nasledny zapis
do celo$tatneho registra ISVD (MSVVaM SR).

Podmienky, vySka a postup vyplatenia odmeny za vypracovanie odborného posudku sa riadia prislusnymi internymi
dokumentmi a predpismi Katolickej univerzity v Ruzomberku (ak sa na dany typ posudenia odmena aplikuje). Podklady
pre zmluvné zabezpeéenie a vyplatenie odmeny spracovava Rektorat KU po oficialnom odovzdani a akceptovani
odborného stanoviska. V pripade metodickych otazok k hodnotiacim kritériam, technickych nejasnosti pri praci v prostredi
MS Teams / MS Forms alebo v pripade potreby doplnenia podkladov spisu je posudzovatelom pine k dispozicii metodicka
a technicka podpora:

e Pracovisko: Rektoréat Katolickej univerzity v RuZomberku
o Kontaktna osoba: Mgr. Katarina NiZnanska, PhD.

e Adresa: Hrabovska cesta 1A, 034 01 Ruzomberok

o Telefon: +421918 111 154

e E-mail: katarina.niznanska@ku.sk



vzor na vyplnenie nanecisto pred nahratim do MS Forms

Odborné stanovisko k ziadosti o postidenie vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosvedéenia

A.IDENTIFIKACIA ZIADOSTI
Nazov vzdelavacieho programu:

Nazov Ziadatel'a (poskytovatela):

Rozsah v ECTS a hodinach:

B.INFORMACIE O POSUDZOVATELOVI A PRIRADENi

Meno, priezvisko a tituly experta:

Priradeny akreditovany Studijny program KU (ku ktorému sa n&vrh posudzuje) :

C.DEKLARACIA NEZAUJATOSTI

[1Tymto Eestne prehlasujem, Ze nie som vkonflikte zaujmov vo vztahu k predkladanej Zadosti, k navhovanému vzdelavaciemu programu ani k samotnému Zadatelovi a na mojom hodnoteni
neexistuje podiel zaujatosti.

D.HODNOTIACA CAsT
Instrukcia pre experta: Ak je kritérium spinené, stipec "Odévodnenie" nevypliiajte. Odévodnenie wypiste stru¢ne a vecne iba v pripade, ak oznagite mozmost "Nesplnené” (alebo "Ciastotne

splnené").
Kritérium (podra $tandardov SAAVS a zikona) Stanovisko Odévodnenie (vypiiia sa LEN v pripade nesplnenia)
1.0dborna a obsahova zhoda (12.4.d): Obsah vzdelavacieho programu a jeho vystupy v [1SpInené
primeranej miere zodpovedaju wsSie uvedenému akreditovanému Studijnému programu KU.  [[] NespInené

2, Potreby trhu prace (12.4.e): Profil absolventa a wstupy vzdelavania preukézatelne reaguji  |[] Spinené
na aktuélne potreby trhu prace a spolo¢nosti. [INesplnené

3. Primerana zat'az (12.4.h): Program ma primerane nastavent zatazvECT S kreditoch (min. |[]Splnené
25 hodin wucby). [1Nesplnené

4, Hodnotenie Studentov (12.4.f): Kritéria na ziskanie mikroosved¢enia a forma hodnotenia  |[] Spinené

sl jasné, primerané a transparentne zadefinované. [INesplnené
5. Personalne zabezpecenie (12.4.i, 12.4.j): Odborna kvalifikacia osoby zodpovednej za [1SpInené
kvalitu a d'alSich lektorovzodpoveda obsahu vzdelavania. [1Nesplnené

6.Zdroje a podpora (12.4.k): Priestorové, IT a materiélne zabezpecenie je zhladiska potrieb |[]Splnené

kurzu dostato¢né. [INesplnené
7. Systém kvality Ziadatela (Zakon §8 ods. 10): Navhovany program je vsulade s [1Splnené
predloZenym wnutornym systémom kvality Zadatela. [1Nesplnené
(Pozn.: Vypliia sa iba ak Ziadost podava extemé certifikovand institicia). []Nerelevantné

E.ZAVERECNY VYROK (Stanovisko pre Radu kvality KU) Na zaklade wisie uvedeného hodnotenia ako nezavisly expert:
[1ODPORUCAM udelenie stihlasu s poskytovanim tohto vzdelavacieho programu. [1NEODPORUCAM udelenie stihlasu s poskytovanim tohto vzdelavacieho programu a
Ziadost navrhujem zamietnut.

(V pripade zamietnutia uvedte zavereéné zhrnutie hlavnych dévodov, napr. Ze navrh obsahovo nezodpoveda Ziadnemu akreditovanému SP na KU, alebo nesplnil podmienku trhu prace):

Datum hodnotenia: | Elektronicky podpis posudzovatefa




