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1. Syndrom vyhorenia u socialnych pracovnikov v kontexte zvladania zatazovych
situacii
Burnout among Social Workers in the Context of Stress Coping Strategies

Rigorézna praca sa zameria na problematiku syndrému vyhorenia u socialnych pracovnikov
v suvislosti so spdsobmi zvladania zatazovych situécii. Cielom prace bude analyzovat
mieru vyskytu vyhorenia u socialnych pracovnikov, identifikovat najCastejSie pouZzivané
copingové stratégie a preskimat ich vztah k syndrému vyhorenia. Teoreticka ¢ast prace
bude prezentovat suCasné poznatky o syndrdme vyhorenia acopingovych stratégiach.
V empirickej Casti bude pouzita kvantitativna vyskumna stratégia, s pouzitim dotaznika
Burnout Assessment Tool a vybraného dotaznika na mapovanie stratégii zvladania zataze.

2. Vplyv pracovnych poziadaviek na wellbeing socialnych pracovnikov

The impact of job demands on the wellbeing of social workers

Rigorézna praca bude pozostavat z teoretickej Casti obsahujlcejvymedzenie témotvornych
pojmov a z empirickej Casti, v ktorej bude vyuZzita kvantitativha vyskumna stratégia.
Vyskumné data budu ziskané prostrednictvom dotaznika zameraného na mapovanie
pracovhych poziadaviek a fyzickych, psychickych a socialnych aspektov wellbeingu
socialnych pracovnikov. Na zaklade ziskanych dat bude pomocou Statistickych metod
analyzovany vztah medzi pracovnymi poZiadavkami a jednotlivymi dimenziami wellbeingu.

3. Moznosti podpory rodin v procese rozvodu a porozvodovej adaptacie
Support Options for Families During Divorce and Post-Divorce Adjustment

Rigordézna praca sa zameriava na socialnu pracu s rodinou v procese rozvodu a v obdobi
porozvodovej adaptacie, s dérazom na potreby rodicov. Cielom prace je analyzovat
moznosti odbornej podpory rozvadzajucich sa rodin a skimat skusenosti odbornikov
pomahajucich profesii s poskytovanim tejto podpory. Teoreticka ¢ast vymedzuje rozvod
ako proces s dopadmi na rodinny systém, charakterizuje rodic¢ovsky konflikt a priblizuje
moznosti, formy a metdédy socialnej prace s rodinou. Empirickd ¢ast bude analyzou
dostupnych sluzieb a moZznosti odbornej pomoci. Zameria sa na mapovanie aktualnych
foriem podpory, vyuzivanych intervenénych postupov, potrieb rodicov a limitov
poskytovanej pomoci. Vystupom prace bude prehlad aktualnych moznosti odbornej
podpory rozvadzajucich sa rodin a identifikacia potrieb a oblasti, ktorym je potrebné
venovat zvySenu pozornost.
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4. Implementacia integrovanej posudkovej ¢innosti z pohladu socialnych pracovnikov
The implementation of integrated assessment from the perspective of social workers

Praca sa zaobera implementaciou integrovanej posudkovej ¢innosti v podmienkach
Slovenskej republiky z perspektivy socialnych pracovnikov. Jej cielom je preskumat, ako
socialni pracovnici vnimaju zavedené legislativne a organizacné zmeny, ich vplyv na
pracovnu zataz, administrativhu naro¢nost, profesijné kompetencie a spolupracu s dalSimi
odbornikmi. Vyskum bude realizovany medzi socidlnymi pracovnikmi vykonavajucimi
socialnu posudkovu €innost na Uradoch prace, socialnych veci a rodiny. Navrhovany je
zmieSany vyskumny dizajn kombinujlici dotaznikové zistovanie s poloStruktirovanymi
rozhovormi. Pozornost bude venovana prinosom reformy, problémom pri jej uplatfiovani a
potrebam socialnych pracovnikov v oblasti metodickej podpory, vzdelavania a pracovnych
podmienok. Vysledky moézu prispiet k identifikacii nedostatkov implementacie a k
formulovaniu odporucani na skvalitnenie integrovanej posudkovej ¢innosti v praxi.

5. Uloha socialneho kuratora pri ochrane prav deti v SR

The Role of the Social Case Worker in Protecting Children's Rights in the Slovak
Republic

Cielom rigoréznej prace je prezentovat slovenskd pravnu Upravu o kompetenciach
socialneho kuratora, o ochrane prav deti, ktoré su zadefinovanév medzinarodnom
Dohovore o pravach deti VZ OSN z roku 1989 a nadvazujucich partikularnych pravnych Gprav
v SR upravujucich ochranu maloletych deti. V teoretickej casti je potrebné spracovat dovody,
ktoré v dnesnej dobe najviac ohrozuju vychovu maloletych deti, vratane aj r8znych
digitalnych atakov na ich neohrozeny rozvoj. Vyraznl pozornost je potrebné venovat
kompetenciam socialneho kuratora pri sudnych konania, a to najma pri rozvodoch a tyrani
deti v rodine ako aj Sikane na skolach. V teoretickej casti je potrebné spracovat
vyznam vsetkych pravnych noriem, ktoré umoznuje sucasny pravny poriadok SR vo vztahu
k zvereniu dietata na cCas po rozvode do konkrétnej starostlivosti rodicov v snahe
prezentovat ich pozitivne i negativne sklsenosti sudnej praxe. Vyskum sa uskutocni
kvalitativnou formou spracovanych dotaznikov u socialnych kuratorov v SR.

6. Bariéry navratu na trh prace a potreby kariérového poradenstva rodicov po
rodicovskej dovolenke

Barriers to re-entering the labour market and parents’ need for career guidance
following parental leave

Rigorézna praca sa zameriava na identifikaciu bariér navratu rodiCov po rodicovskej
dovolenke na trh prace a na analyzu ich potrieb v oblasti kariérového poradenstva
v podmienkach Slovenskej republiky. Pozornost méze byt venovana napriklad vplyvu
zosuladovania pracovného a rodinného zivota, dostupnosti starostlivosti o dieta, flexibility
zamestnavania, kvalifikacie a pracovnej praxe, postojov zamestnavatelov, socialnej opory
a individualnej kariérovej sebaucinnosti. Empiricky vyskum bude realizovany medzi
rodiémi, ktori sa po rodi¢ovskej dovolenke vracaju do zamestnania, hladaju zamestnanie
alebo vyuzivaju poradenské a socialne sluzby.



7. Implementacia a evaluacia preventivheho programu zameraného na ochranu deti
pred sexualnym zneuzivanim

Implementation and evaluation of a preventive program aimed at protecting children
from sexual abuse

Rigorézna praca bude zamerana na analyzu suc¢asného stavu prevencie. Autor/ka prace si
vyberie na koho ma byt prevencia zamerana (dieta, rodic¢, profesional). Ak dieta, aké su jeho
Specifika (vek, zdravotné postihnutie, narodnost a pod.). Na zaklade zmapovania
preventivhych programov je cielom prace navrhnut a zrealizovat vlastny preventivny
program a nasledne ho evaluovat.

8. Odborné ¢innosti ako faktor kvality zivota prijimatelov socialnej sluzby
Meaningful activities as a factor in the quality of life of social service users

Cielom prace je teoreticky spracovat cielovu skupinu klientov vo vybranej socialnej sluzbe,
jej Specifika. Zadefinovat formu adruh socidlnej sluzby podla platnych legislativnych
noriem SR. V empirickej ¢asti prace zadefinovat odborné ¢innosti, ktoré sa poskytuju pri
prepojeni socialno-oSetrovatelskej starostlivosti v pobytovych socialnych sluzbach.
Zadefinovat odborné ¢innosti s prepojenim na dokumentaciu v ss. Konkretizovat navrhy pre
prax.

9. Prijimatel socialnych sluzieb v procese vlastnej adaptacie na prostredie zariadenia.

Cielom prace je teoreticky spracovat adaptaciu prijimatela socialnych sluzieb v pobytovej
socialnej sluzbe. Zadefinovat faktory ovplyviiujuce proces, spracovat maladaptacny
syndrom, jeho fazy. Vempirickej Casti prace autora konkretizuje faktory, ktoré maju
pozitivny a negativhy vplyv na proces adaptacie prijimatela socialnej sluzby. Prinesie
konkrétne navrhy pre prax socialnej prace.

Nenasli ste tému VasSej expertizy? Kontaktujte pracovnikov Katedry socialnej prace
s vlastnou témou.
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