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UvVoD

Nekonferenény zbornik vedeckych prispevkov Bezpecnost’
Skolského prostredia — rozvijanie kooperdcie u Ziakov ako determinant
kvality interpersondlnych vzt’ahov obsahuje 18 prispevkov. Ide uz o treti
zbornik vedeckych $tadii na Katedre pedagogiky a psycholdgie
Pedagogickej fakulty KU so zameranim na problematikou bezpecnosti
Skolského prostredia.

Tato problematika predstavuje v sucasnom pedagogickom
a spoloc¢enskom diskurze jednu z kI'aiovych tém, ktord presahuje ramec
fyzickej ochrany a ¢oraz vyraznejsie zahfiia aj dimenziu psychologického
a socidlneho bezpetia. Skola ako dominantné socializaéné prostredie
zohrava zisadnu tlohu pri formovani interpersondlnych vztahov,
hodnotovej orienticie a socidlnych kompetencii ziakov. Kvalita tychto
vztahov pritom vyznamne ovplyviiuje nielen Skolski klimu, ale aj
celkovy osobnostny rozvoj jednotlivca.

Predkladany vedecky zbornik sa zameriava na problematiku
bezpecnosti  Skolského prostredia prostrednictvom optiky rozvijania
kooperacie medzi ziakmi. Kooperacia je chapana ako jeden
z determinujucich faktorov kvality interpersondlnych vztahov, ktory
podporuje vzajomny re$pekt, empatiu, doveru a schopnost’ konstruktivne
rieSit’ konflikty. V kontexte sucasnych vyziev, akymi su narast roznych
foriem rizikového a problémového spravania ¢i narusené socialne vizby,
nadobuda systematické rozvijanie kooperativnych zru¢nosti osobity
vyznam. Optimalne kooperativne spravanie facilituje dobrii adaptaciu
a uspech jednotlivcov nielen v Skole, ale aj v spolo¢nosti.

Cielom zbornika je ponuknut interdisciplinarny pohlad na
skiimanu problematiku a vytvorit’ priestor pre prezentaciu teoretickych
vychodisk, empirickych zisteni i prikladov dobrej praxe. Prispevky
autorov reflektuju aktualne trendy v pedagogike, psychologii a socioldgii,
pricom poukazuju na moznosti implementacie kooperativnych stratégii do
edukaéného procesu ako nastroja posiliiovania bezpe¢ného a podnetného
Skolského prostredia.

Verime, ze tento zbornik prispeje k hlbSiemu porozumeniu
vztahov medzi kooperaciou a kvalitou interpersonalnych vézieb
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v Skolskom prostredi a stane sa inSpirativnym zdrojom pre pedagdgov,
vyskumnikov 1 dalSich odbornikov, ktori sa usiluju o vytvaranie
bezpecnej, inkluzivnej a podporujucej skoly pre vsetkych Ziakov.

Uprimné pod’akovanie patri vazenym recenzentkam, doc. PhDr.
Mgr. Ingrid Hupkovej, PhD. a doc. PaedDr. Lucii Paskovej, PhD. za Cas,
ktory venovali jeho posudzovaniu a najmi cenné rady a odportania,
ktoré prispeli k zvyseniu kvality zbornika.

Ingrid Emmerova, Tomas Jablonsky
editori



ROZVIJANIE KOOPERACIE A PODPORA
INTERPERSONALNYCH VZTAHOV MEDZI ZIAKMI
MLADSIEHO SKOLSKEHO VEKU AKO FAKTOR
PREVENCIE

FOSTERING COOPERATION AND SUPPORTING
INTERPERSONAL RELATIONSHIPS AMONG YOUNGER
SCHOOL-AGE PUPILS AS A PREVENTIVE MEASURE

Ingrid Emmerova

Abstrakt: Prispevok sa zaobera problematikou rozvijania kooperacie
a podpory interpersonalnych vztahov u ziakov mladsicho skolského veku
ako kl'dtCovym faktorom prevencie rizikového spravania v Skolskom
prostredi. V teoretickej rovine autorka analyzuje Specifika mladsieho
Skolského veku z hl'adiska socializacie, pricom zdoraznuje rastici vplyv
rovesnickych skupin a ucitel'a. Prispevok priblizuje kooperativne uéenie
ako efektivny nastroj nielen na dosahovanie kognitivnych cielov, ale
predovsetkym na rozvoj socialnych a sebaovplyvitujucich zrucnosti, akymi
su empatia, asertivita a konStruktivne rieSenie problémov. Autorka
zdoraziiuje, ze uplatiovanie kooperacie medzi ziakmi pdsobi ako
vyznamny preventivny faktor Sikanovania a agresivneho spravania, ¢im
priamo prispieva k tvorbe pozitivnej Skolskej klimy a k celkovému
wellbeingu ziakov.

Abstract: This article addresses the issue of fostering cooperation and
supporting interpersonal relationships among elementary school pupils as
a key factor in preventing risky behaviour in the school environment. On
a theoretical level, the author analyzes the specific characteristics of early
school age from the perspective of socialization, emphasizing the growing
influence of peer groups and teachers. The paper presents cooperative
learning as an effective tool not only for achieving cognitive goals but,
above all, for developing social and self-management skills such as
empathy, assertiveness, and constructive problem-solving. The author
emphasizes that fostering cooperation among pupils acts as a significant
preventive factor against the emergence of bullying and aggressive
behavior, thereby directly contributing to the creation of a positive school
climate and to the overall well-being of pupils.
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Krlacové slova: prevencia v skole, interpersondlne vztahy ziakov,
rozvijanie kooperacie, bezpecnost’ Skolského prostredia

Key Words: prevention at school, interpersonal relationships among
pupils, fostering cooperation, safety in the school environment

Uvod

Ziaci mladSieho $kolského veku su vo veku od 6 — 7 rokov do
11 — 12 rokov (¢ize od nastupu do $koly az po prvé znamky pohlavného
dospievania). Vagnerova (2012) podrobnejsie vymedzuje rany Skolsky
vek (od nastupu do Skoly az do 8 — 9 rokov) a stredny Skolsky vek (od 8 —
9 rokov do 11 — 12 rokov).

Odbornici ako Langmeier, Krejéifova (2006) ¢i Oravcova (2004)
charakterizuju toto obdobie ako pomerne kl'udné obdobie nazyvané
obdobim triezveho realizmu. Ziak v tomto veku berie svet , taky aky je*.

Z hladiska socializacie je dblezité, Ze popri rodi€¢och maju velky
vplyv ucitelia, spoluziaci a kamarati. Rola Ziaka prinasa vys$iu socialnu
prestiz, ale tiez mnozstvo zatazovych situacii. Stava sa jednym z mnohych
ziakov v triede, musi prijat’ autoritu ucitela, musi plnit poziadavky
anormy, spravat sa urCitym sposobom. Narastda vplyv nazorov
rovesnickej skupiny, ziak moéze upravovat svoje spravanie podla
spoluziakov, aby pred nimi obstal a zapadol medzi nich.

Interpersonalne vztahy predstavuju vo vztahu k problémovému
spravania tak protektivny, ako aj rizikovy faktor. Ddlezitd ulohu tu
zohravaju rovesnici, ktori maju znacny vplyv na rozvoj osobnosti a st tieZ
vyznamnym socializanym cinitelom. Negativny vplyv rovesnikov je
dominantny najmé pri uzivani drog, pri delikventom spravani a pri
zaSkolactve. Problémové rovesnicke skupiny iniciuja a podporuji
rizikové spravanie.

Na vyskyt rizikového aproblémového spravania u ziakov
mladsieho $kolského veku upozoriuju BeleSova a Zemancikova (2026),
Lipnicka (2022), Valihorova, Paskova et al. (2017).

Problémy Ziakov v interpersonalnych vzt'ahoch so spoluziakmi
Bezpecnost’ skolského prostredia je elementarnou podmienku pre
vychovno-vzdelavaci proces. Kvalita interpersonalnych vzt'ahov vyrazne
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ovplyviiuje wellbeing ziakov a klimu triedy. Podl'a Hupkovej (2025) je
jednou z nevyhnutnych potrieb cloveka aj potreba mat’ na svoje zdraveé,
funkéné a plnohodnotné prezivanie societu druhych l'udi, mat’ socidlne
interakcie s inymi a bezpeéné vztahy s nimi. Clovek je bytost’ aj socialne
dimenzovana a tak na podporu a udrzanie dobrého zdravia (telesného
a psychického) potrebuje okrem pohybu, spravnej stravy, dostatku spanku
aj socialnu integraciu a kvalitné a bezpecné socialne interakcie.

V stCasnosti vSak ziaci maji znacné problémy v oblasti
medziludskych vzt’ahov a socialnych spdsobilosti. Kazdu triedu tvoria
ziaci, vzdy ide o roznorodu skupinu ziakov a kazda trieda mé tak svoje
Specifikd. Ako uvadza Sorokovd (2022b), vyznamnu ulohu zohrava
dynamika triedy, kazda trieda svojim zlozenim zZiakov ma svoju vlastni
dynamiku, harmoéniu €i disharmoéniu. Skupinu ovplyviiuju vzt'ahy medzi
ziakmi navzajom, medzi ucitel'om a jednotlivymi ziakmi, medzi ucitel'om
a triedou ako celkom. Prirodzenou a délezitou sucastou kazdej skupiny,
aj Skolskej triedy, je tenzia — napétie. Podl'a Oravcovej (2004) je tenzia
vyvolana nespokojnost'ou ¢lenov skupiny. Tenzia vznika v triede aj vd’aka
rivalite podskupin, €o je v poriadku, ak ide o rivalitu v u¢eni a dosahovani
vysledkov. Neziadtce je, ak ide o sutaz v odpore voci ucitel'ovi alebo
osutaz sprvkami hostilného spravania vo¢i konkurencnym
podskupindm. Optimalna hladina tenzie vedie k zvySeniu produktivity
a akcieschopnosti triedy. Aplikovanim tloh vyzadujucich spolupracu
moéze ulitel podporovat’ kohéziu skupiny, ktora je nevyhnutna pre
pokojnit pracu v triede. V zhode so Sorokovou (2022a) mozno
konstatovat, ze Cim je skupina kohéznejSia, tym je komunikacia
otvorenejsia, jasnejSia a skupina je stabilnejSia, je potrebné ju udrziavat
a vzajomné vztahy posiliiovat.

V stvislosti s prevenciou Tokolyova, Petranova a Hupkova
(2025) upozoriuju, Ze trieda je socidlna skupina — so svojou hierarchiou,
humorom a potrebou spolupatri¢nosti. V diskusiach sa preto casto
uplatiiuje skupinovy tlak. Ak védcSina zaujme urcity postoj, menSinové
nazory mézu byt zosmieSnené alebo potlacené. Niektoré vyroky (,.to je
hltpost™, ,,nikto si to nemysli*) sa stant1 signalom vylac¢enia. Ti, ktori by
mali odliSny nazor, radSej ml¢ia. Téma sa mdze zmenit’ na konflikt.

Konflikty sa vyskytuju aj v Skolskom prostredi (medzi Zziakmi,
ziakmi a ucite'mi, ucCitelmi a rodiémi ziakov, i medzi zamestnancami
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Skoly). Konflikty m6zu mat’ aj pozitivne stranky, napr. vyjasnia sa postoje,
zvy$si sa zaangazovanost' dokonca mozu zvysit' vykon. Ak sa konflikty
rieSia, mézu spdsobit’ konsStruktivne zmeny. Je nutné naucit Ziakov
spravne rieSit’ konflikty, asertivne a najméd neagresivne, naucit' Ziakov
spolupracovat’.

Gajdosova (2023) popisuje ,dieta nového tisicro¢ia“ ako
technologicky vel'mi vyspelé. Dostdva vela podnetov, mnoho novych
poznatkov, ma vela ¢iastkovych informacii, ale jeho poznanie byva casto
utrzkovité, a mnohym suvislostiam nerozumie. Diet’a virtudlnej generacie
byva unavené z tol'kého mnozstva informécii, motoricky nepokojné,
neschopné sustredit’ sa. Uz § - 10 ro¢né deti travia celé hodiny pri pocitaci,
hraju videohry, zostrel'uju kozmické lode, objavuje stratené svety, ale
sami su v kniznici uplne strateni. Priblizuje tiez nazory ucitelov
vybranych strednych $kol na sicasnu virtualnu generaciu: Mnohi ziaci
Casto nedokazu rozvazne, pokojne a moralne spravne riesit’ bezné zivotné
konflikty a zatazové situacie so spoluziakmi, rovesnikmi, ucite'mi,
rodi¢mi ¢i sirodencami a problémové situacie rieSia CastejSie agresivne.
Robia vazne chyby v socialnej komunikécii a uplatiuji pri komunikovani
také negativne emocie ako hnev, iréniu, sarkazmus, nepriatel'stvo Ci
nevrazivost. Mnohi mladi 'udia ziji vo virtulnej realite, sedia osamelo
doma a komunikuji cez internet, cez socialne siete, na facebooku vsak
maju stovky priatel'ov z celého sveta, ktorych vsak poznaji len virtualne,
nevidia, aki v skutoc¢nosti su, ako sa spravaju v realnom Zivote, ako
v beznom realnom zivote komunikuju, ako riesia zivotné problémy, krizy,
ako prezivaji dnesny svet okolo seba.

Internet a online prostredie ovplyviiuju  pubescentov
a adolescentov vo vysokej miere, najmi socidlne siete predstavuju
vyrazni platformu formujicu myslenie a hodnoty deti a mladeze.
Kyberpriestor nesporne prindSa mnohé pozitiva a vyhody, ale i urcité
rizikd. Na jednej strane obohacuje, rozSiruje obzor a sprostredkovéava
informacie z najroznejSich oblasti. Stcasne vsak prispievaju k celkovej
presytenosti podnetmi, narusuju ¢loveku denny rytmus, ochudobiiuji ho
o spanok a prispievaji ku konzumnému zivotnému S§tylu. K d’al§im
rizikdam moézeme zaradit’ negativny dopad na telesné i dusevné zdravie,
desenzitizaciu, vzmahanie sa kyberSikanovania, oslabenie realnych
kontaktov s rodinou a rovesnikmi a i. Hupkova (2018) upozoriiuje, Ze
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virtualny svet, expanzivny rozvoj internetu a komunikacnych technologii,
vel'mi silne vplyva na mladych l'udi, ktori st sice digitalne zruc¢ni, ale nie
vzdy dostato¢ne medidlne gramotni.

Funkéné a bezproblémové vztfahy medzi ziakmi st velmi
dolezité. Narusené vztahy vplyvaju na vznik problémového spravania,
ako napr. zaskolactva, samovrazednych pokusov, agresivneho spravania,
ako aj Sikanovania. PriCiny vzniku problémového spravania su vzdy
multifaktorialne podmienené, negativne interpersonalne vztahy medzi
ziakmi mladSieho $kolského veku zohravaju vyznamni ulohu.

Agresivne spravanie predstavuje problém aj u ziakov mladsieho
Skolského veku. Ako uvadzaji Paskova, Stehlikova a Kopcanova (2018),
vzajomné socialne vztahy, adapticia na normy fungovania Skolskej
triedy, i mnoho vzorov socialneho ucenia otvara novu skupinu faktorov
s potencialom posobenia na vyskyt agresivnych prejavov. Skupinova
dynamika Skolskej triedy ma vyrazny vplyv na formovanie jednotlivca
i celej skupiny, v pripade Sikanovania agresor nevedome vyuZziva vplyv
skupinovej dynamiky k destrukcii slobody a vzajomnych pozitivnych
vztahov v skupine. Podl'a Dulovicsa, Stehlikovej a Zosakovej (2026)
trieda a Skolské prostredie predstavuju zasadny kontext, v ktorom sa
Sikanovanie nielen odohrdva, ale aj formuje, udrziava alebo naopak
oslabuje. Trieda a skola tak vystupuju ako prostredie, ktoré svojim
fungovanim vytvara podmienky pre vznik, eskalaciu alebo prevenciu
nasilia medzi ziakmi. Jednym z kI'aCovych faktorov je socidlna klima
triedy, ktora zahfna kvalitu vztahov medzi ziakmi, mieru dévery, pocit
bezpecia a jasnost’ pravidiel spravania. Vysledky vyskumu Niklovej et al.
(2026) poukazuju na to, ze respondenti, ktori uviedli skiisenost’ so
Sikanovanim z aspektu Sikanovaného, maju tendenciu vnimat triedne
prostredie ako menej podporujuce a menej kooperativne.

Rozvijanie koopericie a podpora interpersondlnych vztahov ako
faktor prevencie

Kraus (2008) zdoraziuje, Ze rovesnicke skupiny maju znacny
vplyv na rozvoj osobnosti a patria Casto k referenénym skupinam. Ako
ziaduca sa javi intervencia do tychto skupin. Rovesnicke skupiny
predstavuju prirodzenti formu Zivota deti a mladeze, ktorti charakterizuje
vekova a nazorova blizkost'.
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Odbornici (Novakova, Habinakova, Skacelova, 2023; Tichy,
Vojtova, Bozik, Kiiz, 2023) odporucaju v suvislosti s prevenciou rozvijat’
zruénosti sebaovplyvnenia (self-management skills), patria sem
schopnosti kritického myslenia, kreativneho myslenia, konstruktivneho
rieSenia problémov, rozhodovania o vlastnych zivotnych ciel'och
a prioritach, predvidat nasledky wurcitého spravania a konania,
stanovovania si ciel'ov, sebamotivacie, sebareflexie a sebauvedomenia,
schopnost’ sebaocenenia a sebahodnotenia, zvladania emdcii, zvladania
stresu, planovania a kontrolovania, schopnost’ organizovania ¢asu (time
manazment), flexibility a socidlne zru€nosti (social skills), zarad'ujeme
sem schopnost’ Celit' socialnemu tlaku, asertivne zrucnosti (najma
schopnost’ zdravého sebapresadenia), schopnost’ empatie, komunikacné
zrucnosti, zrucnosti konstruktivneho riesenia konfliktov, schopnost
vytvarania zdravych socialnych vztahov, schopnost sebareflexie
a poznavania druhych (socidlnej percepcie), zvladanie zatazovych
a konfliktnych situacii (copingové stratégie), medialna gramotnost’.

V oblasti $pecifickej prevencie je vo veku od 6-7 do 11-12 rokov
potrebné sa orientovat’ najmé na prevenciu legalnych drog, brat’ do tivahy
skutocnost’, Ze sa ziaci daji vtomto veku lahko ovplyvnit partiou
rovesnikov, €o je rizikové najmd vo vztahu k alkoholu a fajceniu.
V suvislosti s prevenciou drogovych zavislosti sa v odbornej literature
zdoraziuje, ze Gcinnost’ prevencie sa zvysi, ked’ je zacata 2 — 3 roky pred
prvym kontaktom s drogou. Pozornost’ je tieZ potrebné venovat’ rizikam
kyberpriestoru. V suvislosti s prevenciou mozno poukazat’ aj na ulohy
medialnej vychovy. Jej cielom u ziakov mladsieho $kolského veku je, aby
lepsie porozumeli pravidlam fungovania medidlneho sveta, primerane
veku sa viiom orientovali adokdzali posudzovat medialne Sirené
posolstva.

V oblasti neSpecifickej prevencie u Ziakov mladsieho skolského
veku je potrebné naucit’ ich zru¢nostiam, ako vychadzat s rovesnikmi
a ako sa zapojit’ do skupiny. V tomto veku maju tendenciu premyslat’
Ciernobielo a podla ocakavania druhych, nechaju sa T'ahko ovplyvnit
partiou rovesnikov ¢i kamaratov. Je potrebné pokracovat’ v zdoraznovani
hodnoty zdravia. Poskytované informacie by mali konkrétne, vhodné je
zrozumitel'ne vysvetl'ovat’.
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Preventivny potencidl ma aj multikultirna vychova. Je Ziaduce
zarad'ovat’ aktivity zamerané na zapdjanie multikultirnych prvkov do
vzdelavacieho procesu. Su vhodné aj pre ziakov mladSieho Skolského
veku. Podla Vargovej (2012, 2013) vyrazne prispievaju k rozvoju
tolerancie medzi Zziakmi.

Skola zohrava jednu z najdolezitejsich uloh pri socializacii
ziakov. Jednou z najdoélezitejSich sucasti socializacie su podl'a Paskovej
a Stehlikovej (2018) socialne zru¢nosti, ktoré su zaroven pre Zzivot
v spolo¢nosti nevyhnutné. Socialna kompetencia je tym, co ¢loveku
pomadha zvladat’ a ovplyviiovat’ jeho socialny svet. Je konStruktom, ktory
obsahuje schopnost’ integrovat myslenie, emodcie a spravanie pre
efektivne vyrovnavanie sa s poziadavkami a pravidlami socialneho
prostredia.

V ramci socializacie je nevyhnutné podporovat spolupracu,
rozvijat’ u ziakov socialne spoOsobilosti, podporovat’ efektivne rieSenie
problémov a konfliktov, rozvijat socialnu komunikaciu, empatiu
i asertivne spravanie. Co najsir§ie uplatiiovanie kooperacie medzi
ziakmi je vyraznym preventivhym faktorom pred vznikom Sikanovania
i dalSich foriem nevhodného spravania u ziakov. V rdmci vyucovacieho
procesu avychovného poOsobenia na ziakov je nutné prepojenie
kognitivnej, afektivnej akonativnej zlozky osobnosti u ziakov, Cize
prepojenie preventivneho posobenia na: ,,Vedomosti — postoje — socialne
zruénosti“. Je dolezité realizovat' rozne kooperativne aktivity. Podl'a
Jablonského (2017) interpersonalne zru¢nosti, ako napriklad schopnost’
komunikovat’ a pracovat’ v time, su ¢oraz ddlezitejsie.

Ako uvadza Zastkova (2022a), kooperativne ucenie a vyucovanie
poskytuje prilezitost, aby si ziaci uvedomili spoluzitie s ostatnymi, zaujali
svoju vlastni perspektivu, presadili si svoj argumentacne podlozeny
nazor, naucili sa preberat zodpovednost za svoje usilie, dokazali
spolupracovat’ s ostatnymi pri plneni ciela. Kooperativne rovesnicke
interakcie st zakladné mechanizmy v socidlnom a moralnom rozvoji
ziakov, v skupinach maju Zziaci prilezitost koordinovat’ svoju ¢innost
s ostatnymi, diskutovat’ o nezhodach, ¢im nadobudaju prilezitost rozvinat
porozumenie druhého ¢loveka, zodpovednost’ za seba a Usilie ostatnych.

Praca v skupine vSak nemusi automaticky viest ku kooperacii
medzi ziakmi. Pod kooperativinym u¢enim rozumieme pracu v dvojiciach
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alebo skupinach a aby bola praca efektivna, musi mat’ podl’a odbornikov
(Kasikova, 2010; Postekova, 2025; Zastkova, 2022b a ini) tieto
charakteristiky:

e Strukturovanie skupinovej prace — u¢itel’ musi Ziakom zadat’ jasné
pokyny a tlohy, aby vedeli, ako maju pracovat’ a postupovat’, kto
je za ktoru ulohu zodpovedny.

e Pozitivna vzajomna zéavislost’ — Ziaci pracuju na spolocnej tlohe,
maju spolo¢ny ciel. Len spolo¢ne mdzu dosiahnut’ tspech, ak
v skupine zlyha jeden, zlyhaji vsetci. Ziaci si pomahaju pri
dosahovani ciela.

e Individualna zodpovednost — Ziak je zodpovedny za svoju vlastni
ulohu, ale aj za celkovy vysledok skupiny.

e Priama interakcia a vzajomny kontakt — je potrebné zabezpecit
vzdjomny kontakt Ziakov, napr. sedenim. Ziaci sa navzajom
povzbudzujt a ulahcuju Gsilie v snahe dosiahnut’ skupinovy ciel,
delia sa o obmedzené zdroje, ktoré maju k dispozicii, vymienaju
si informdacie a materialy.

e Vyuzitie aformovanie socidlnych zrunosti — efektivna
spolupraca je zaloZena na kompetencii spolupracovat’ v skupine,
ziaci sa uCia navzajom reSpektovat, musia sa naucit
komunikovat, predchadzat’ i riesit’ konflikty a pod.

e Reflexia skupinovej prace — kazdy ziak by mal dostat’ spitnu
vizbu o svojom vykone a spravani. Hodnotenie mdze zvySovat’
usilie ¢lenov v dosiahnuti skupinovych ciel'ov.

Rozvojom kooperativnych sposobilosti mozno podl'a Jablonského
a Zastkovej (2020) dosiahnut' prirodzené potlacenie agresivneho
spravania, stratégie a metdody kooperativneho ucenia veddl k rozvoju
empatického spravania, k senzitivite, k porozumeniu, k rozvoju
priatel'skych vztahov, k prekonavaniu interpersonalnych bariér.

U ziakov mladsSieho Skolského veku mozno vyuzit' skupinové
rieSenie problémov, skladackovi metodu (Jigsaw), brainstorming ¢i rozne
formy projektového vyuCovania. Z hladiska prevencie zohravaju tieto
metddy vyznamnu ulohu najmé tym, Ze prirodzene rozvijaju socidlne
zruénosti ziakov. Ziaci sa udia aktivnemu po&uvaniu, re$pektovaniu
odlisnych nazorov, konStruktivnemu rieSeniu konfliktov a empatii.
Pravidelna spolupraca v heterogénnych skupinach zaroven znizuje
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tendenciu k vytvaraniu uzavretych podskupin a podporuje inklaziu.
Kooperativne metddy vytvaraja priestor pre pozitivne interakcie, ktoré st
zalozené na spolupréci, nie na sutazivosti. Na rozdiel od tradi¢nych
frontdlnych metéd, kde je doraz kladeny na individudlny vykon,
kooperativne ucenie posilituje prosocidlne spravanie a vzajomnu podporu.
Dolezitym aspektom je aj reflexia skupinovej prace, pocas ktorej ziaci
hodnotia nielen vysledok, ale aj proces spoluprace, Co vedie
k uvedomovaniu si vlastného spravania a jeho dopadu na ostatnych.

Medzi zakladné podmienky prevencie patri vytvaranie pozitivnej
socialnej klimy v skole, s otvorenymi a priatel'skymi vzt'ahmi. Pozitivna
klima pre ziakov predstavuje bezpecné Skolské prostredie. Mozno suhlasit’
s autorkami Bellovou, Tistanovou a Sivakovou (2020/21), Ze kvalita
klimy je vytvarand adeterminovand mnohymi cinitelmi a zaroven
ovplyviiuje ucitelov a ziakov vich postoji k edukacii, ich motivaciu,
kreativitu ¢i vykonnost’. V§etci zamestnanci §koly musia aktivne pracovat’
na vytvarani pozitivnej klimy. Podpora arozvoj kooperativnych
sposobilosti  ziakov ovplyviuje kvalitu Skolskej klimy, prispieva
k bezkonfliktnému spoluzitiu a reSpektovaniu individuality kazdého ziaka
bez ohl'adu na odlisnosti. Bellova (2025) zdoraznuje rozvoj emocionalnej
inteligencie a vzt'ahov cez programy socialno-emocionalneho ucenia,
reSpektujucu komunikaciu, triednické hodiny, modelovanie spravania
ucitel'mi a timov spolupracu zamestnancov.

Zaver

Aplikovanie kooperativneho ucenia podporuje adekvatnu
interakciu s rovesnikmi, rozvija prosocidlne spravanie, vyznamne
prispieva k socializacii osobnosti ziaka. Napomaha interiorizacii hodno6t
a noriem spravania, podporuje sebavedomie, pracovnu moralku, asertivitu
aj empatiu, prevzatiu zodpovednosti za svoje Ciny a svoje Usilie.
Kooperativne metody vyuCovania predstavuji efektivny nastroj na
podporu komplexného rozvoja ziakov mladsSieho $kolského veku. Ich
vyznam presahuje ramec kognitivneho ucenia a zasahuje do oblasti
socialneho a emociondlneho vyvinu, prevencie problémového spravania
a budovania kvalitnych medzil'udskych vztahov.

Najvécsi prinos vidime v socidlnom a moralnom rozvoji ziakov.
Ziaci sa naucia lepsie poznavat seba a inych, adekvatne komunikovat,
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spravne rieSit’ konflikty, byt tolerantni a znaSanlivi, zniZovat' svoju
agresivitu a rozvijat’ asertivne spravanie sa. Kooperativne ucenie teda
v sebe zahfila aj preventivny rozmer, najmd v oblasti prevencie
agresivneho spravania ziakov. V kontexte prevencie mozno preto rozvoj
kooperacie vnimat ako efektivny prostriedok budovania zdravych
socialnych vztahov a podpory pozitivnej skolskej klimy.

Prispevok je vystupom projektu KEGA ¢. 008KU-4/2025 Tvorba
e-metodik a inStruktaznych videi na principoch kooperativnych metod
ucenia v druhom vzdeldvacom cykle nového SVP v kontexte prierezovych
gramotnosti.
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PODPORA POZITIiVNEJ KLiMY V SKOLE
AKO PREVENCIA SIKANOVANIA

SUPPORT OF A POSITIVE SCHOOL CLIMATE
AS A PREVENTION OF BULLYING

Miriam Niklova

Abstrakt: Stadia sa zaoberd vyznamom pozitivnej $kolskej klimy ako
jedného z klIiovych preventivnych faktorov Sikanovania v Skolskom
prostredi. Cielom je poukazat na suvislosti medzi kvalitou socialnych
vztahov v $kole, Groviiou bezpecia a vyskytom rizikového spravania
ziakov. Pozornost’ je venovana teoretickym vychodiskam $kolskej klimy,
jej dimenzidm z pohladu ziakov, uclitelov, ako aj legislativnemu
a metodickému ramcu prevencie Sikanovania v Slovenskej republike.
Sucastou spracovania je aj vymedzenie Ulohy socidlneho pedagoga
v procese budovania bezpecného a inkluzivneho Skolského prostredia.
Stadia poukazuje na to, e pozitivna §kolska klima podporuje prosocialne
spravanie, zniZzuje vyskyt Sikanovania a prispieva k rozvoju socialnych
a emocionalnych kompetencii Zziakov. Zaroven zdoraziiuje vyznam
systematickej prevencie, spoluprace vSetkych aktérov skolského prostredia
a implementacie dlhodobych preventivnych programov.

Abstract: The study focuses on the importance of a positive school climate
as one of the key preventive factors of bullying in the school environment.
The aim is to highlight the relationships between the quality of social
relations at school, the level of safety, and the occurrence of pupils’ risk
behaviour. Attention is given to the theoretical foundations of school
climate, its dimensions from the perspective of pupils and teachers, as well
as the legislative and methodological framework for bullying prevention in
the Slovak Republic. The study also defines the role of the social
pedagogue in the process of building a safe and inclusive school
environment. It shows that a positive school climate supports prosocial
behaviour, reduces the occurrence of bullying, and contributes to the
development of pupils’ social and emotional competences. At the same
time, it emphasizes the importance of systematic prevention, cooperation
among all stakeholders in the school environment, and the implementation
of long-term preventive programmes.
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Kruacové slova: skolska klima, Sikanovanie, prevencia, socialny pedagog,
Skolské prostredie, rizikové spravanie, socidlne kompetencie, bezpecie
v skole

Keywords: school climate, bullying, prevention, social pedagogue, school
environment, risk behaviour, social competences, school safety

Uvod

Skolské prostredie predstavuje pre deti a mladych T'udi kPaovy
priestor socidlneho, emociondlneho a kognitivneho rozvoja. Okrem
poskytovania vzdelavacich prilezitosti sa v iom utvaraju socidlne vizby,
formujt postoje, hodnoty a vytvara vzt'ah k Skole ako institucii. Jednym
z vyznamnych determinantov kvality tohto prostredia je triedna a $kolska
klima, ktora vyrazne ovplyviiuje medziludské vztahy, spolupracu,
vzajomny re$pekt, ako aj vSeobecny pocit bezpecia ziakov.

V poslednych rokoch sa v pedagogickej literatire kladie déraz na
vyznam pozitivnej Skolskej klimy ako preventivneho faktora voci
neziaducim javom, najmé Sikanovaniu. Pozitivna Skolska klima, ktora sa
vyznacuje bezpecnymi a podporujicimi vztahmi medzi ziakmi a u¢ite'mi,
vysokou mierou sudrznosti kolektivu a normami odmietajucimi agresivne
spravanie, je empiricky spajand s nizSou prevalenciou Sikanovania
a redukciou jeho negativnych dosledkov. (Low a Van Ryzin, 2014; Thapa
et al., 2013; Cohen et al., 2009).

Pozitivna Skolska klima zahtnia nielen formalne pravidla, ale aj
kazdodenné skusenosti vsetkych clenov Skolskej komunity, vratane
ziakov, ucitelov a rodiCov, a reflektuje Skolské normy, hodnoty,
ocakavania, ktoré podporuju socidlne, emociondlne a fyzické bezpecie.

Podla Petlaka (2006) predstavuje pozitivna klima Skoly
komplexny jav, ktory je mozné analyzovat’ z troch zakladnych perspektiv.
Z pohladu ziakov zahina pozitivna klima minimalizaciu stresovych
situacii, vytvaranie moznosti pre sebarealizaciu, pocit zaujmu ucitela
oich rozvoj, individudlny pristup a prijatie, pozitivne emocionalne
prezivanie vlastnej ¢innosti, rovnaké uplatiiovanie spravodlivosti a jasné,
predvidatelné poziadavky. Z pohladu ucitelov sa pozitivna klima
prejavuje v hl'adani inovativnych pristupov, demokratickom riadent skoly,
ucte zo strany vedenia, pozitivnych medzil'udskych vzt'ahoch a spolupraci
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medzi kolegami, moznostiach sebarealizacie a motiva¢nom pracovnom
prostredi. Z perspektivy rodicov sa pozitivna klima odvija od rovnakého
a spravodlivého pristupu ku vSetkym ziakom, podpory diet'ata v procese
ucenia, individudlneho pristupu a odbornych kompetencii pedagdgov, ako
aj od ochoty spolupracovat’ s rodi¢mi a rozvijat’ s nimi neformalne vzt'ahy.

Priazniva $kolska klima sa vytvara predovsetkym vtedy, ked’ Ziaci

maji moznost’ aktivne participovat’ na tvorbe pravidiel, Co podporuje ich
identifikaciu s tymito pravidlami a zvySuje pocit spoluzodpovednosti za
fungovanie triedy. Rovnako vyznamna je ich U¢ast na rozhodovani
o aktivitach realizovanych v Skolskom prostredi. Takéto prostredie
umoznuje harmonizovat’ naroky na kvalitu vzdelavania s budovanim
pozitivnych vztahov medzi ucastnikmi vychovno-vzdelavacieho procesu.
K zvySeniu pocitu spokojnosti Zziakov prispieva aj uplatiiovanie
demokratického pristupu ucitela pri riadeni triedy a komunikacii so
ziakmi (Barnova a Krasna, 2020).
V rokoch 2024 a 2025 sme realizovali empiricky vyskum zamerany na
prepojenie Sikanovania, Skolskej klimy a rodinnych vztahov ziakov
(Niklova et al., 2026). Vyskumny stbor tvorili ziaci 2. stupfia zdkladnych
$kol vo veku 10 az 16 rokov z réznych regionov Slovenska. Data sme
ziskavali prostrednictvom anonymného online dotaznika distribuovaného
Skolam. Vyskum bol realizovany v ramci projektu KEGA ¢. 021UMB-
4/2025.

Zistenia ukazali, ze Skolska klima sa vo vSetkych sledovanych
dimenziach pohybovala na priemernej urovni, ¢o naznacovalo skor
neutralne az mierne pasivne triedne prostredie. Suportivna klima
dosahovala zakladnti mieru socidlnej opory, avSak bez vyraznej
sudrznosti. Sebapresadzovanie ziakov vykazovalo nizke az priemerné
hodnoty, ¢o poukazovalo na prevahu konformného sprévania. Vztah
medzi sktsenostou so Sikanovanim a Skolskou klimou sa Statisticky
vyznamne potvrdil najmé pri obetiach, ktoré vnimali triedne prostredie
ako menej podporujtce.

Je nevyhnutné, aby pedagogicki a odborni zamestnanci
disponovali vedomostami v oblasti prevencie agresivneho spravania
a Sikanovania a véas identifikovat' jeho pociato¢né prejavy. V tejto
suvislosti Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenske;j
republiky vydalo Smernicu ¢. 1/2025 k prevencii a rieSeniu Sikanovania
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deti a ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach, ktora nadobudla
ucinnost’ 1. februdra 2025 a nahradila predchadzajicu Smernicu
¢. 36/2018. Tento dokument predstavuje zdvdzny rdmec a prakticky navod
pre skoly a Skolské zariadenia pri definovani, identifikacii a intervencii
v pripadoch vyskytu Sikanovania.

Smernica pokryva rozne formy Sikanovania, vratane verbalneho,
fyzického, psychického a kybernetického nasilia, a rozliSuje medzi
priamou a nepriamou formou Sikanovania. Zaroven uvadza situacie, kedy
sa Sikanovanie moze kvalifikovat’ ako trestny ¢in, pricom zdoraziuje
pravne dosledky vratane trestnej zodpovednosti od 14 rokov a moznych
priestupkov proti ob¢ianskemu spolunazivaniu ¢i majetku. Ucitelia a d’alsi
pedagogicki ¢i odborni zamestnanci, ktori neohlasia alebo nezabrania
Sikanovaniu, mézu byt vystaveni pravnej zodpovednosti, ¢im sa kladie
doraz na ich aktivnu ulohu v prevencii a ochrane ziakov.

Smernica kladie doraz na koordinovanu  spolupracu
a komunikaciu medzi pedagogickymi a odbornymi zamestnancami,
rodicmi a externymi inStiticiami. Jej cielom je zabezpecit bezpecné
a inkluzivne $kolské prostredie, ktoré podporuje vzajomnu uctu, solidaritu
a socialne zru¢nosti ziakov, a zdroven umoziuje zabezpecovat’ efektivinu
prevenciu a zasahy na vsetkych tirovniach fungovania skoly.

Okrem zavédznych pravnych predpisov Skoly vyuZzivaji aj
metodicki  podporu poskytovani Vyskumnym ustavom detskej
psycholégie a patopsychologie, ktory vydava odborné materialy
obsahujuce konkrétne preventivne a intervencné postupy pri praci
s rizikovym spravanim v S$kole. Sprievodca Prevencia a rieSenie
Sikanovania — sprievodca pre Skolské prostredie podporuje realizaciu
preventivnych aktivit, monitorovanie rizikovych situacii a koordinaciu
skolského podporného timu (VUDPaP, 2025).

Smernica a metodické materialy v oblasti prevencie rizikového
spravania vytvaraju systematicky ramec pre podporu bezpecného
a inkluzivneho $kolského prostredia, ktoré rozvija vzajomnu uctu,
solidaritu a socialne zru¢nosti ziakov. V tomto kontexte sa doraz kladie na
rozvoj zivotnych zruénosti, ktoré zahfniaji najma efektivnu komunikaciu,
empatiu, schopnost spoluprace, reSpektovanie druhych, rieSenie
konfliktov a zodpovedné rozhodovanie, Co predstavuje vyznamny
ochranny faktor v prevencii rizikového spravania a Sikanovania. Tieto
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pristupy st v stlade s metodickymi odporucaniami pre prevenciu
rizikového spravania v Skolskom prostredi (Ministerstvo Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze SR, 2023).

Socialny pedagog je definovany ako odborny zamestnanec $koly,
ktorého postavenie a cCinnost upravuje zakon ¢.138/2019 Z.z.
o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch. Uvedeny
zakon zarad’uje socidlneho pedagdéga medzi kategorie odbornych
zamestnancov spolu s psychologmi, $pecialnymi pedagégmi, kariérovymi
poradcami a d’al§imi profesionalmi (§ 23 zakona ¢. 138/2019 Z. z.
Konkrétne socidlny pedagog vykonava ¢innosti zamerané na:

e predchadzanie a odstrafiovanie rizikového spravania deti a ziakov,
vratane socialno-patologickych javov;

e poradenstvo a intervenciu pre ziakov s rizikovym spravanim alebo
so socialnym znevyhodnenim;

e socialno-pedagogickt diagnostiku prostredia a vzt'ahov v triedach

a Skole;

e koordinaciu spoluprace medzi pedagogickymi zamestnancami,
zékonnymi zastupcami a d’alSimi odbornikmi.

Socidlny pedagdg je zaroven sucastou systému vychovného
poradenstva a prevencie v Skolach, ¢o vyplyva zo Skolského zékona
¢.245/2008 Z.z., priCcom spolupracuje s rodinou, Skolou, Skolskymi
zariadeniami a d’al$imi aktérmi v zaujme podpory Ziakov.

Na podporu socidlnej klimy v skolskom prostredi moze socialny
pedagdg realizovat’ Siroké spektrum preventivnych a intervenénych
aktivit, ktoré st ramcované Standardom ,,Odbornad ¢innost: prevencia
rizikového spravania®“ a diferencované podla veku ziakov a Urovne
poskytovanej podpory. Cielom tychto aktivit nie je iba sprostredkovanie
informécii, ale predovsetkym rozvoj zivotnych zru¢nosti ziakov, ktoré
predstavuju vyznamny ochranny faktor pred Sikanovanim a dal§imi
formami rizikového spravania. Na zaklade vykonovych Standardov
odbornej ¢innosti v oblasti prevencie sa preventivna ¢innost’ v Skolach
a Skolskych zariadeniach c¢leni na dve zakladné oblasti. Prvou je
preventivno-vychovna ¢innost’ a druhou su preventivne programy.

Preventivno-vychovna ¢innost’ zahina odborné edukacné aktivity
zamerané na predchadzanie rizikovému spravaniu, ako aj na rieSenie
edukaénych a vychovnych problémov. Tieto aktivity podporuju
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zaCletiovanie ziakov do triednych kolektivov, prispievaji k vytvaraniu
pozitivnej Skolskej a triednej klimy a zaroven rozvijaji socidlne
kompetencie potrebné na zvladanie zatazovych situédcii. Realizované
moézu byt réznymi formami, napriklad prednaskou, besedou alebo
zéazitkovymi aktivitami. Z hl'adiska preventivnej tirovne sa uplatiiuji ako
univerzalna, selektivna alebo indikovana prevencia. Ide spravidla
o kratkodobejsie intervencie v rozsahu jedného az troch stretnuti, ktoré su
planované a realizované v ramci SirSieho systému preventivnych aktivit.

Preventivne programy predstavuju dlhodobejsie, systematicky
Struktirované intervencie realizované v triednych kolektivoch. Tvori ich
stubor nadvizujucich aktivit, ktoré st cielene smerované k napiiianiu
vopred stanovenych hlavnych aj ¢iastkovych cielov. Délezitou sucastou
tychto programov je priebezna alebo zavereCna evaludcia, ktord sa
realizuje prostrednictvom vhodne zvolenych evalvaénych nastrojov
s cielom posudit’ ich ¢innost’ a dosiahnuté vysledky.

Prevencia sa najcastejSie realizuje prostrednictvom dlhodobych
programov v triednych kolektivoch, ktoré su zalozené na systematickej
nadvéznosti aktivit a vyuzivaji najmé zazitkové a interaktivne metody.
Vyznam preventivnych programov a podpory socialnych kompetencii
ziakov zdoraziiuje aj Emmerova (2024), ktora poukazuje na rizikové
spravanie mladeze a potrebu systematickej Skolskej prevencie. Tieto
pristupy umoznuji ziakom ziskavat’ priamu socidlnu skusenost’, ¢im
podporuju rozvoj pozitivnych vztahov a skupinovej stdrznosti. Sucastou
systematickej prace je aj monitorovanie a diagnostika socidlnej klimy
triedy a Skoly prostrednictvom roznych metdd, ako su dotazniky,
sociometrické metédy a pozorovanie, ktoré umoziuji vcasnu
identifik4ciu rizikovych prejavov u ziakov. Vyznamnu ulohu v podpore
kazdodennej socialnej interakcie zohravaju aj pravidelné triedne ritualy,
napriklad ranné kruhy, ktoré prispievaju k stabilizécii vztahov a otvorene;
komunikacii. Psychosocialne aspekty Skolskej klimy, predovSetkym
kvalita vztahov a interakcii medzi ziakmi a uCitel'mi, predstavuji
vyznamny faktor determinujici ucinnost preventivnych programov
realizovanych v Skolskom prostredi.

Preventivne a intervencné aktivity st zaroven prisposobované
vyvinovym S$pecifikdm ziakov. V predskolskom veku sa zameriavaji na
rozvoj zakladnych socialnych navykov a emocionalneho uvedomovania,
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v mladSom Skolskom veku na posiliiovanie socialnych kompetencii,
sebakontroly a nenasilného rieSenia konfliktov. V starSom Skolskom veku
dominuje rozvoj asertivity, zvladania rovesnickeho tlaku a kritického
myslenia, pricom u adolescentov sa doraz kladie na formovanie postojov,
zodpovedné rozhodovanie a konstruktivne vyuzivanie vol'ného Casu.

Obsahové Standardy v oblasti rozvoja zivotnych zru¢nosti, najma
socialnych kompetencii a zrucnosti sebaregulacie, si koncipované ako
sucast’” nespecifickej primarnej prevencie rizikového spravania. Ich
vyznam spociva v tom, ze predstavuji univerzalny preventivny ramec,
ktory podporuje adaptivne fungovanie jednotlivca v rdéznych Zivotnych
situdciach a zaroven prispieva k znizovaniu rizikovych foriem spravania.

Zivotné zruénosti su v odbornom diskurze definované ako
komplex schopnosti umoziujucich jednotlivcovi efektivne sa
prisposobovat’ meniacim sa zivotnym podmienkam a konStruktivne
zvladat kazdodenné problémy. V tomto kontexte ide o zastreSujicu
kategoriu psychosocialnych a interpersonalnych kompetencii, ktoré
umoznuju informované rozhodovanie, adekvatnu regulaciu spravania
a zvladanie beznych aj zatazovych situacii. V ramci vnatornej Struktury
tychto zrucnosti sa rozliSuji najmd kompetencie sebaovplyviiovania
(sebaregulacie) a socialne zrucnosti. Metodicky je rozvoj Zivotnych
zrucnosti diferencovany z hl'adiska veku Zziakov a zahina tri zakladné
tematické okruhy: (1) osobnostny rozvoj so zameranim na sebapoznanie
a poznavanie druhych, (2) socialnu komunikaciu ako kI'ai¢ovy komponent
interpersonalnej interakcie a (3) problematiku konfliktov vratane stratégii
ich konstruktivneho riesenia. (MSVVa$S SR)

Socialny pedagdég v tomto procese plni kldcova ulohu ako
odborny zamestnanec $koly, ktory zabezpeCuje diagnostiku socidlneho
prostredia, identifikaciu rizikovych situacii a poskytovanie poradenstva
ziakom, pedagdégom aj rodiCom. Zaroven realizuje preventivne aktivity
a koordinuje spoluprdcu medzi jednotlivymi aktérmi Skolského
prostredia. Prostrednictvom cielenej prace so skupinou, podpory
socialnych zru¢nosti a budovania vzt'ahovej bezpeCnosti prispieva
k systematickému  zniZovaniu  vyskytu  rizikového  spravania
ak zvySovaniu kvality socidlnej klimy 8koly. Rozvoj socialnych
kompetencii a preventivne posobenie v Skolskom prostredi zohravaju
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vyznamnu ulohu pri znizovani rizikového spravania ziakov (Emmerova,
2025).

Stidia je vystupom rieSenia projektov KEGA ¢ 021UMB-4/2025 pod
nazvom ,, Profylaktické aspekty Sikanovania v edukacnej praxi*, hlavnou
riesitelkou projektu je prof- PhDr. Miriam Niklova, PhD.
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SOCIETY AND ITS IMPACT ON SCHOOL
ENVIRONMENT SAFETY

SPOLOCNOST A JEJ VPLYV NA BEZPECIE SKOLSKEHO
PROSTREDIA

Lenka Pasternakova

Abstrakt: Nové poznatky l'udstva kladu celkom iné a nové poziadavky na
funkciu Skoly, na jej metddy a ciele, ale aj na formy hodnotenia vedomosti
ziakov. Aj ked’ odbornici uz desiatky rokov pripominaju, ze je potrebné
stale apelovat, Ze v Skolach prevladda tradicny encyklopedizmus,
memorovanie a verbalne vyucovanie. V nasom prispevku sme sa zaoberali
naj¢astej$imi problémami, s ktorymi sa stretdvaju uéitelia pocas vykonu
svojej profesie. Zaujimali sme sa o tie problémy, na ktoré bezprostredne
vplyva siéasna spolo¢nost’.

Abstract: New knowledge of mankind places completely different and
new demands on the function of the school, on its methods and goals, but
also on the forms of assessment of students' knowledge. Although experts
have been reminding for decades that it is necessary to constantly appeal
that traditional encyclopedism, memorization and verbal teaching prevail
in schools. In our contribution, we dealt with the most frequent problems
that teachers encounter during the performance of their profession. We
were interested in those problems that are directly affected by
contemporary society.

KPucové slova: spolocnost’, ucitel’, ziak, edukacia, skola.

Keywords: society, teacher, student, education, school.

School and society are closely interconnected systems, where the
school functions as a key institution shaping the young generation
according to the needs and values of society. It acts as an environment for
socialization, cultural transmission and preparation for the labor market,
often changing from a traditional institution to a model similar to
corporations.
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The relationship affects funding, educational programs and school
boards. A safe school environment is a basic condition for optimal
education, including physical safety, emotional well-being and protection
from bullying or crisis situations. It includes building trusting
relationships, clear rules, prevention of risks in both online and offline
spaces and the presence of support teams.

The key pillars of a safe school environment include: a) emotional
safety - an environment where the student feels accepted, respected and
has the space to express feelings without fear; b) physical safety - securing
buildings, clear procedures in crisis situations; c) prevention and
resolution of bullying - active detection of risky behavior, support of
healthy relationships in the team and clear rules; d) digital safety -
education in the field of cyberbullying and safe behavior on the Internet;
e) wellbeing and support - creation of relaxation zones and access to
special pedagogical/psychological care (Kardis, K., Kardis, M., 2014).

The safety of the school environment can be disrupted by various
factors. Serious and dangerous ones include armed attacks in schools.
Shootings in schools are a rare phenomenon, but not exceptional
(Porubcanova, 2016). This is evidenced by many media-reported attacks
from abroad. This is an extreme form of aggressive attack. Kovatikova
(2020) categorizes the extraordinary events that teachers may encounter
into three groups: a) extraordinary events caused by natural influences, b)
accidents, e.g. chemical, ¢) anthropogenic extraordinary events, e.g.
terrorist acts, arson, active shooter at school.

Problematic behavior of students and aggressive behavior of
parents represent strong stressors that can negatively affect the
performance of the teaching profession. Teachers' psychological burden,
caused by stressors or victimization, can result in experiencing stress,
which negatively affects their mental and physical health, affects their
quality of life and is inconsistent with their state of well-being (Jablonsky,
2025). All of this also affects their pedagogical work. Expressions such as
an armed attacker at school, an improvised explosive device, settling
scores (e.g. an unsuccessful student, an angry parent), a child as a tool for
settling scores between divorced parents (kidnapping) or other emergency
situations are no longer just fiction, but reality. Emmerova and Jablonsky
(2020) also state that a terrorist attack, an armed attacker at school or
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another emergency event are not just an artificially created idea, but a real
danger. This should lead the founder and school management to introduce
adequate security measures. Schools are places with a high concentration
of people and a low level of security against violent attacks.

The State School Inspectorate Report from 2017 (https://www.
ssi.sk/wp-content/uploads/2020/12/UZP_BOZ ZS 2016 2017.pdf)
states, based on research that has been conducted, that several students, in
the context of the safety of the school environment, felt a deficit of
opportunities in teaching to discuss with teachers, communicate openly
and without inhibitions; to confide in their problems and difficulties, and
to ask for help. Education often lacked the features of a democratic
management style: autonomy; the application of discussion and problem-
solving and communicative activities; two-way cooperation between
teachers and students; creating an atmosphere of openness and trust,
without indifference, concerns or fear. The absence of the establishment
of'school councils in several fully organized schools did not allow students
to be directly involved in the creation of school rules and in resolving
conflicts between classmates. Solving the educational problems of pupils
with their legal representatives, in more serious cases in cooperation with
the police or the curator, and the preventive measures taken did not always
contribute to the elimination of pupils' risky behaviour. When bullying
occurred, schools did not always act appropriately, did not analyse
suspected cases, and often practiced ineffective solutions. Findings
resulting from the evaluated questionnaires pointed to the fact that the
methods of informing pupils of the school rules were not very effective.
Almost half of the respondents did not know the prevention coordinator.
Schools did not introduce alternative forms of prevention against socio-
pathological phenomena and their solutions (peer mediation programme,
questionnaire method, workshops, discussions, talks). The pupils' answers
to the questionnaire given by the school inspectorate resonated with a
feeling of uncertainty and unwillingness to confide in another person with
an unpleasant experience of bullying.

In connection with the issue at hand, we focused our attention on
finding out the respondents' opinions and experiences with education in
the current period, which is marked by many negative social influences.
Our research was attended by 128 respondents — 54 male students (42,19
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%) and 74 female students (57,81 %) of secondary vocational schools.
Through the author's questionnaire, they had the opportunity to express
their opinion on the implementation of the current educational process,
which is also related to the increasingly frequent form of distance learning.
In this context, we took into account that an important factor in the success
of distance learning is also the readiness of students to master it. In the
case of students at risk of poverty, their learning potential may be
conditioned by the availability of food and the provision of adequate space
for teaching. For students whose schools are implementing distance
learning exclusively online, access to the internet and technology, as well
as sufficient digital skills, is essential. Children with disabilities face
specific obstacles, whose access to education has already been limited
during normal school hours. With schools closed and education moving to
homes, the challenges of barriers to education may be further exacerbated.

Respondents to the question related to distance learning most
often answered that they assessed the distance learning form as less
effective compared to the face-to-face learning form (38,28 %). A quarter
of respondents assessed the distance learning form as effective (25,78 %).
A quarter of respondents prefer the face-to-face learning form, according
to their answers (22,66 %). 7,03 % of respondents consider the distance
learning form to be ineffective. 6,25 % of respondents were unable to form
an opinion on this issue. Respondents, male and female students of
secondary vocational schools, were also able to express their opinion on
the difficulty of the distance learning form. As many as 72,66 % of
respondents assessed it as difficult. Both girls and boys consider it to be
difficult. 77,03 % of female students and 66,67 % of male students
answered this question. 18,75 % described distance learning as
undemanding. However, boys think this more than girls. Up to a third of
boys (29,63 %) consider distance learning to be undemanding. Only 10,81
% of the girls surveyed chose this answer. 12,16 % of female respondents
could not assess the difficulty of distance learning. Only 3,70 % of male
respondents marked this answer. It follows from the above that distance
learning is difficult for our respondents. The respondents' opinions show
that they evaluate online learning as ineffective. 80,95 % of the responses
confirmed this. Girls (94,59 %) consider online learning to be more
ineffective than boys (59,26 %), who participated in the survey. As many
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as 40,74 % of boys answered that they consider online education effective.
Among girls, only 5,41 % of respondents chose this option. No respondent
chose the answer “I can’t judge”. Based on the above, we can conclude
that even though respondents have computers and laptops at home, they
have not used them for direct teaching. This fact also frustrated them,
according to their statements. Over time, however, they got used to this
method of teaching, but direct teaching suits them best. As part of our
research, we gave respondents the opportunity to express their opinions
on the positive aspects of online teaching through an open question. We
were interested in their opinions and experiences in this area. Respondents
most often appreciated that they did not have to travel to school, that they
would save time and money. Education from home suited them. It turned
out that over time they really missed the personal contact of their friends
and classmates. Through another open question, we were also interested
in the reserves or negatives of online teaching that our respondents noted.
"It's more about self-study, which is partly positive and partly negative,
because I feel that I have to study more of the curriculum independently.
Teachers assign more tasks. If there is a problem with the internet
connection, we don't always see or hear each other well with the teacher."
"At first we had a problem with the connection, then it got better. There
was a lack of direct contact between the students and the teacher, I missed
my classmates.” Based on the research we conducted, we can conclude
that the respondents - students of secondary vocational schools - really
missed personal contact with their classmates. They constantly
emphasized this fact.

We also asked our respondents what problems they encountered
during online education. Respondents reported poor internet coverage as
the most common problem (47,66 %). The second most common problem
they noted was the absence of technical equipment (22,65 %). As many as
15,63 % of respondents reported that their teachers did not communicate
with them via online connection. 7,03 % reported that a common problem
was lack of knowledge of working with ICT. Also, 7,03 % of respondents
reported that they did not experience any problems during online
education. Our respondents were also given the opportunity to comment
on any changes in education during the pandemic. "From the position of
a student, I felt that when learning was transferred to an online
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environment, teachers demanded more and made greater demands on
students. The exams themselves were more demanding than in school.
Many teachers did not want and did not use online meetings, they just sent
some texts as an explanation and the students were supposed to learn it
without explaining it to the teachers. I missed equal conditions from
teachers." "Education during the pandemic was strenuous when we sat at
the computer for five to six hours a day. We had no time for anything else
after that." "l was at the computer all day. First we had lessons and then
1 did assignments for the next day." Based on the statements we received
from the respondents, it is interesting that they are aware of the threat of
the time they spend at the computer. They know the negatives of the
Internet and the virtual world. On the other hand, the necessity of the
computer and the Internet is undeniable. Who knows what consequences
the amount of time spent on the computer will have on students’ physical
and mental lives. In connection with the effectiveness of the educational
process at present, we asked respondents which methods within the
teaching process were effective in their opinion in the current pandemic
period. In this case, too, they had the opportunity to present their opinion
through an open question that was part of the questionnaire. "The use of
various presentations and videos was effective, especially in practical
subjects. Real lessons - meetings via various platforms, where teachers
and students could be seen through cameras. There were also various
activities and exercises when repeating the curriculum, which helped us
better understand what was learned". "The worksheets that the teachers
prepared and the motivational games were interesting”.

From the perspective of humanistic pedagogy, we define a safe
school environment as a space where a student feels accepted, respected
and supported in their own personal development. The emphasis is
primarily on creating a positive climate, trust and interpersonal
relationships, which are essential for healthy personality development
(Zelina, 2011). In this context, safety does not only indicate the absence
of threat, but also includes the presence of conditions that enable self-
realization and authentic learning. Miron Zelina follows up on the above
principles, highlighting the importance of humanizing education and the
orientation of the school within the development of students' personalities.
From the perspective of his concept, the school should create an
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environment that is based on trust, acceptance and respect, with the
teacher playing the role of a facilitator and at the same time being an
environment of basic prerequisites for the prevention of risky behavior.

The digital age brings new risks and challenges that interfere with
the everyday lives of students. The online environment has become a
natural part of their socialization, but at the same time it has also created
space for the emergence of negative phenomena such as cyberbullying,
addiction to digital technologies or the pressure of social networks. These
phenomena affect not only the behavior of students, but also their
experience of safety and the quality of interpersonal relationships. In
summary, it can be stated that in today's modern era, which, despite high
economic development, high level of information and communication
technologies, wealth and consumption, is unable to solve its essential
problems and unsatisfied human needs (Dworakowska, 2023).

Contemporary man is increasingly skeptical of the goals, values
and rules imposed on him by society and is not willing to dedicate or
sacrifice his life to "higher" values (homeland, nation, church or progress)
(Emmerova, 2022). He does not reflect on his life as a whole in the
continuity of the past, present and future, but focuses on the current
experience within the boundaries of everyday consciousness. In the future,
education in values is also important, where the individual will not be
confronted with values (Lezucha, 2023). The future society into which
today's children grow up is a world of extremely different individuals who
are looking for their personal happiness and benefit. In order for this
search to succeed, this world needs rich reserves of the source of tolerance
and a sense of honesty. It is diversity that is a source of wealth in our
global world (Kardis, K., Kardis, M., 2008).

Above all, children need confidence in their own strengths and
abilities. They need this feeling to know that they are loved and have a
place in the future world. And children need the best education and
upbringing from the beginning. This will lay the foundations for their later
journey through life. Parents are the first and at the same time the most
permanent educational and upbringing institution. Only if parents give
their children love and attention can they become self-confident and
responsible people.
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KOMUNIKACNA KLIMA TRIEDY AKO DETERMINANT
POCITU BEZPECIA ZIAKOV V SKOLSKOM PROSTREDI

THE CLASSROOM COMMUNICATION CLIMATE
AS A DETERMINANT OF STUDENTS’ SENSE OF SAFETY
IN THE SCHOOL ENVIRONMENT

Miria BeleSova, Katarina Somogyiova

Abstrakt: Prispevok sa zaobera komunikac¢nou klimou triedy ako
vyznamnym predpokladom pocitu bezpecia ziakov v procese
ucenia. Teoreticka Cast poukazuje na vyznam vztahov medzi
ucitelom a ziakmi, ulohu reSpektujucej komunikacie, prace
s chybou a potrebu vyvaZzenia regulativnych a partnerskych
komunikaénych stratégii. Empirickd cast prezentuje vysledky
orientaného dotaznikového prieskumu realizovaného medzi
ucitelmi zakladnych §kol, zameraného na vnimanie vlastného
komunika¢ného S§tylu, poskytovanie spétnej vézby, rieSenie
nevhodného spravania a faktory ovplyviiujuce bezpecnu klimu
triedy. Vysledky poukazuji na preferenciu partnerského
komunika¢ného S§tylu, doraz na reSpektujicu komunikaciu
a vyuzivanie formativnej spitnej vézby. Zaroven identifikuju
faktory naruSajice pocit bezpecia ziakov, najma negativne reakcie
spoluziakov a tlak na vykon. Zistenia zdoéraziiuju vyznam
systematickej prace s triednym kolektivom a rozvoja
komunikacnych kompetencii ucitel’ov.

Abstract: The paper is conducted by the classroom communication
climate as a prerequisite for the students' sense of safety in the
learning process. The theoretical part points out the importance of
teacher-student relationships, the role of respectful communication,
working with errors and the need to balance regulatory and partner
communication strategies. The empirical part presents the results of
an orientation questionnaire survey conducted among primary
school teachers, focused on the perception of one's own style,
providing feedback, inappropriate behavior and factors influencing
a safe key classroom. The results point to the preference for a partner
communication style, an emphasis on respecting communication
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and the use of formative feedback. At the same time, they identify
factors that disrupt students' sense of safety, especially negative
reactions from classmates and pressure to perform. The findings
emphasize the importance of systematic work with the class team
and the development of teachers' communication competencies.

Kriacové slova: komunikacna klima triedy, pocit bezpecia Ziakov,
komunika¢ny $tyl ucitel’a, partnerska komunikacia, orientaéna prieskumna
sonda

Keywords: classroom communication climate, students' sense of
safety, teacher's communication style, peer communication,
orienting exploration probe

Uvod

Edukacny alebo vzdelavaci proces je cieleny, systematicky
a planovany proces rozvoja osobnosti Cloveka prostrednictvom ucenia
a vyucovania, zamerany na osvojovanie vedomosti, zru¢nosti, postojov
a hodndt, pricom dochadza k vzajomnej interakcii ucitela a Ziakov
(Priicha, 2017). Hlavnymi aktérmi v eduka¢nom procese s Ziaci a ich
ucitelia, pricom vyznamny vplyv ma aj Skolska trieda ako mala socialna
skupina, ako aj klima triedy a celkova klima skoly (Kasikova, 2011).
Komunikacna klima triedy predstavuje jeden zo zakladnych predpokladov
bezpecného prostredia pre ucenie. Pocit bezpecia ovplyviluje mieru
zapojenia ziakov, ich ochotu pytat’ sa, vyjadrovat’ neistotu a aktivne sa
podiel'at’ na procese udenia (Mare$, 2013). Ziaci sa efektivnejsie u¢ia v
prostredi, v ktorom sa nemusia obavat’ negativnej reakcie na chybu alebo
nespravnu odpoved’, ¢o podporuje ich kognitivny aj sociadlny rozvoj
(Hattie, 2009). Dolezitym aspektom, ktory ovplyviuje celkovi klimu
triedy, je spdsob interakcie ucitel’a so ziakmi, zahfnajici komunikaciu,
vytvaranie podporného prostredia a organizaciu vyucovania. Vyznamnu
ulohu zohrava aj spdsob prace s pravidlami a rieSenie nevhodného
spravania, ktoré prispievaju k formovaniu pozitivnej triednej klimy
a efektivneho edukacného procesu (Kyriacou, 2007).

V pedagogickej praxi mozno identifikovat roéznu mieru
uplatiiovania regulativnych a partnerskych komunikaénych stratégii.
Regulativny pristup je charakteristicky dorazom na riadenie Cinnosti
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ziakov, jasné stanovovanie pravidiel a kontrolu priebehu vyucovania.
Naopak, partnersky pristup vychaddza z principov reSpektujucej
komunikécie, podporuje dialoég medzi ucitelom a ziakmi a primerané
zapajanie ziakov do procesu ucenia. Cielom prispevku je analyzovat’, ako
ucitelia vnimaji komunikaénu klimu triedy a aké komunika¢né postupy
povazuju za dolezité pri vytvarani prostredia podporujiceho pocit
bezpecia ziakov. Osobitna pozornost’ je venovana tomu, ako tieto pristupy
ovplyviluju zapojenie ziakov do vyucovania, ich ochotu komunikovat
a celkovu kvalitu edukacného procesu.

Klima Skolskej triedy

Pojem klima skolskej triedy, podobne ako klima skoly, sa
povodne nevyuzival ako striktne vedecky termin, ale skér ako metaforické
oznacenie celkovej atmosféry prostredia, ktora sa formuje v priebehu
dlhsieho cCasového obdobia a je pre dant triedu charakteristicka.
V sucasnosti je vSak tento pojem etablovany ako vyznamna kategoria
pedagogického a socialno-psychologického vyskumu, pricom oznacuje
spdsob, akym ucastnici vzdelavacieho procesu vnimaji vztahy,
komunikéciu a kazdodenné fungovanie triedy (Gavora, 2010; Thapa et al.,
2013). Klima skolskej triedy je chapana ako socidlno-psychologicky jav,
ktory odraza mieru spokojnosti ziakov, kvalitu vzajomnych vztahov,
uroven sut'azivosti ¢i spoluprace a celkovl sudrznost’ triedneho kolektivu
(Gavora, 2007). Ide o dynamicky konstrukt, ktory sa formuje
prostrednictvom kazdodennych interakcii medzi ucitelom a ziakmi, ako
aj medzi samotnymi ziakmi. Mare$ a Jezek (2012) zdoraznuja, ze klima
Skolskej triedy ma dlhodoby charakter a vyvija sa v priebehu mesiacov az
rokov, pricom je Specifickd pre konkrétnu skupinu ziakov a ucitelov.
Zahfna Siroké spektrum socidlnych a psychologickych aspektov
prostredia, ktoré uiCastnici vzdelavania nielen vytvaraju, ale aj subjektivne
vnimaju a hodnotia. Sicasné vyskumy zéroven poukazuji na vyznam
klimy triedy pre ucenie, Skolsku uspesnost’ a celkovi pohodu Ziakov,
pricom pozitivna klima podporuje angazovanost, motivaciu a socialny
rozvoj ziakov (OECD, 2019; Wang & Degol, 2016).

Ako uvadza Kostrnova (2014) klimu triedy a vyucovaciu klimu
nemozno od seba oddelovat’. Je medzi nimi interpersonalny vztah. Klima
triedy ovplyviiuje vyuCovaciu hodinu aplati to aj naopak. Pre
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porozumenie klimy triedy ajej vplyvu na edukacny proces je preto
dolezité zohl'adnit’ jej r6zne podoby a typologické rozlisenia. Kazda trieda
ma svoju Specificki klimu, ktora sa postupne vytvara a ovplyviluje
charakter interakcii medzi jej Clenmi. Hanuliakova (2010) uvadza
nasledovnu diferencidciu: aktudlna a preferovana klima, komunikacna
klima, kreativna klima, organiza¢na klima, mravna klima, psychicka
klima.

Z nasho pohladu je najrelevantnejSia komunikac¢na klima, ktora
vyplyva zo socidlnej a kultirnej dimenzie prostredia, ked'Zze ucitel
ovplyvituje Ziakov najma spdsobom komunikacie. Komunikacna klima
v triede m6ze mat’ suportivny alebo defenzivny, resp. partnersky alebo
regulativny charakter. Petlak (2006) rozliSuje klimu triedy aj z hl'adiska
vychovnych cielov. Autoritativny typ je charakteristicky dérazom na
prikazy, kontrolu a tlak na vykon, priCom medzi ucitelom a ziakmi
vznikajl bariéry a negativne vztahy. Demokraticky (socialno-
integrativny) typ sa opiera o spolupracu, doveru a moznost vyjadrenia
nazorov ziakov, ¢o podporuje ich motivaciu a pozitivny vztah k uceniu.
Liberdlny typ klimy sa vyznacuje nizkou mierou riadenia zo strany
ucitel’a, uvol'nenou disciplinou a slabSou motivaciou ziakov, pricom méze
dochadzat’ k zneuzivaniu volnosti a k naruseniu vztahov v Skolskom
prostredi.

Uvedené typy klimy poukazuji na vyznam rovnovahy medzi
riadenim a podporou autondémie ziakov. V kontexte nasho prispevku preto
povazujeme za uzito¢né uvazovat’ o komunikaénych stratégiach ucitel'a
na kontinuu medzi regulativnym a partnerskym pristupom. Regulativne
stratégie zdoraziiuju jasné vedenie, nastavovanie pravidiel a dosledné
reagovanie na spravanie ziakov. Partnerské stratégie sa viac opieraju
o reSpektujucu komunikaciu, primerané zapajanie ziakov do procesu
ucenia a citliva pracu s chybou ako prirodzenou sucastou ucenia.

Takto chépané komunika¢né stratégie modzZu vyznamne
ovplyviiovat’ pocit bezpecia v triede. Primerand kombinacia jasne
stanovenych pravidiel, spravodlivého pristupu a reSpektujlcej
komunikacie moze prispiet’ k vytvaraniu prostredia, v ktorom sa Ziaci citia
isti a st ochotni aktivne sa zapajat’ do ucenia. Na tento predpoklad
nadvézuje aj realizovany prieskum, ktory sa zameriava na to, ako ucitelia
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vnimaju vlastny komunikacny $tyl a ktoré faktory povazuju za dolezité
pre vytvaranie bezpec¢nej klimy triedy.

Metodoldgia

Na zéklade uvedenych teoretickych vychodisk bol realizovany
dotaznikovy prieskum, ktorého ciel’om bolo preskumat’, ako ucitelia
reflektuju svoj komunikacény styl a aké komunikacné postupy povazuju za
vyznamné pri vytvarani bezpecnej a podnetnej klimy v triede. Na
zistovanie vnimania komunikac¢nej klimy triedy ucitelmi a jej vztahu
k pocitu bezpecia ziakov bol pouzity dotaznik vlastnej konStrukcie.
Prieskumny nastroj pozostaval z kombindcie Skalovych, uzavretych
a otvorenych poloziek, ktoré boli zamerané na podstatné aspekty
pedagogickej komunikdcie, najmd komunikacny S§tyl ucitela,
poskytovanie spitnej vdzby, pracu s chybou, rieSenie nevhodného
spravania a faktory podporujice vytvaranie bezpecnej klimy v triede.
Jednotlivé ~ polozky  reflektovali  uplatiovanie  partnerskych
komunikacnych stratégii, ako aj vnimanie podpory zo strany Skoly pri
rozvijani pristupov k praci s triednym kolektivom. Zber dat prebiehal
anonymne prostrednictvom online dotaznika, ktory bol distribuovany
ucitel'om zakladnych $kél. V Case spracovania prispevku bolo ziskanych
10 vyplnenych dotaznikov, preto maju prezentované vysledky charakter
orienta¢nej sondy do pedagogickej praxe. Ziskané udaje boli spracované
pomocou matematicko-$tatistickych metdéd a doplnené o kvalitativnu
analyzu otvorenych odpovedi, ¢o umoznilo lepSie uchopenie skiimanej
problematiky.

Prieskumni vzorku tvorili ucitelia roznych stupniov zakladného
vzdelavania. Najvicsiu skupinu respondentov predstavovali ucitelia
prvého stupna zakladnej skoly (70 %), nasledovani ucitelmi druhého
stupnia (20 %). Zvysnych 10 % respondentov uviedlo inl1 pracovni poziciu
v ramei edukaéného prostredia. Z hladiska dizky pedagogickej praxe boli
respondenti zastupeni relativne rovnomerne. Najvacsi podiel tvorili
ucitelia s praxou dlhsou ako 5 rokov (40 %). Rovnaky podiel respondentov
(po 30 %) predstavovali ucitelia s kratSou pedagogickou skusenostou,
konkrétne s praxou od 2 do 5 rokov a s praxou kratSou ako 2 roky.
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Interpretacia zistenych dat

Vysledky prieskumu st prezentované a interpretované v kontexte
stanovenych otazok. Prva polozka bola zamerand na sebahodnotenie
komunikac¢ného $tylu ucitel’a pocas vyucovania, pricom respondenti
posudzovali svoj pristup na Skalovej osi od regulativneho (direktivneho)
po partnersky $tyl. Hodnoty 1 a 2 reprezentovali skor regulativny pristup,
charakterizovany dominantnou rolou ucitela, riadenim priebehu
vyuCovania a dorazom na vysvetlovanie. Hodnota 3 wvyjadrovala
vyvazeny pristup kombinujuci riadenie a zapajanie ziakov. Hodnoty 4 a 5
indikovali partnersky komunika¢ny styl, zaloZzeny na dialoégu, aktivizacii
ziakov a podpore ich participacie. Ziskané udaje poukazuju na vyraznu
prevahu partnerského komunika¢ného Stylu. VacSina respondentov
(60 %) hodnotila svoj $tyl prace hodnotou 4, zatial’ ¢o 20 % respondentov
sa priklonilo k najvys$sej hodnote 5. Zvys$nych 20 % respondentov uviedlo
stredovi hodnotu 3, ktora reprezentuje vyvazeny pristup. Na zaklade
uvedenych zisteni mozno konstatovat’, ze ucitelia v prieskumnej vzorke
preferuju skor partnersky orientovany komunikaény §tyl, ktory podporuje
interakciu, dialog a aktivne zapajanie Ziakov do vyucovacieho procesu.
Tento trend je v stulade so suCasnymi pedagogickymi koncepciami
zd6raziujicimi vyznam participativneho ucenia a bezpecnej klimy triedy.
Druha polozka prieskumu bola zamerana na identifikaciu faktorov,
ktoré podla ucitePov najviac podporuju partnersky charakter
komunikacie medzi ucitePom a Ziakmi. Respondenti mali moznost
vybrat’ maximalne tri odpovede z pontknutého suboru komunika¢nych
stratégii. Analyza odpovedi poukazuje na dominanciu faktorov
suvisiacich s kvalitou interpersonalnej komunikacie. NajCastejSie
uvadzanym aspektom bol pokojny a reSpektujuci sposob komunikacie
ucitela, ktory oznacilo 90 % respondentov, o zdoraziuje vyznam
emocionalnej a vztahovej roviny komunikicie. Vyznamnil ulohu
zohravaju aj jasne stanovené a zrozumitel'né pravidla spravania (70 %),
ktoré vytvaraji ramec pre bezpeéni a predvidateIni komunikaciu.
Polovica respondentov (50 %) zaroven poukazala na doleZitost
spravodlivého pristupu ugitela k Ziakom. Dalsie faktory, ako primerana
reakcia na chybu a vytvaranie priestoru pre zapajanie Ziakov, oznacilo
zhodne 40 % respondentov. Celkovo mozno konstatovat’, Ze ucitelia
vnimaju  partnerski  komunikaciu ako vysledok kombinacie
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reSpektujuceho pristupu, jasnych pravidiel a podpory aktivnej participacie
ziakov.

Tretia polozka bola zamerana na zist'ovanie miery vyuZivania
formativnej spitnej viizby v pedagogickej praxi. Skala zachytavala
prechod od vSeobecnej, hodnotiacej spétnej vizby (1-2), cez
kombinovany pristup (3), az po konkrétnu a konstruktivnu spétnu vézbu
orientovanl na zlepSenie vykonu ziaka (4-5). Vysledky poukazuju na
vysoki mieru vyuZzivania formativnej spétnej vdzby. VAacSina
respondentov (70 %) uviedla najvyssi stupen suhlasu, d’al§ich 20 %
oznacilo hodnotu 4 a 10 % hodnotu 3. MoZno konstatovat’, ze ucitelia
v prieskumnej vzorke preferuju konkrétnu a rozvojovo orientovanu spatnt
vizbu, ktord podporuje ucenie a progres ziakov.

Dalsia polozka bola zamerana na identifikaciu faktorov, ktoré
podPa ucitelov najcastejSie narusaju pocit bezpecia Ziakov v triede.
Respondenti mali moznost vybrat maximalne tri odpovede
z ponuknutého suboru. Vysledky poukazuju na dominanciu socialnych
faktorov. Naj¢astejsSie boli uvadzané negativne reakcie spoluziakov, ako
napriklad zosmiesiiovanie (90 %), a tlak na vykon a hodnotenie (70 %).
Polovica respondentov (50 %) identifikovala aj obavu Ziakov z chyby
alebo neuspechu a rusivé spravanie v triede. Naopak, menej vyznamnym
faktorom sa ukézal nedostatok Casu na diskusiu (20 %) a moznost’ nizkej
motivacie ziakov nebola oznacend ziadnym respondentom. Zistenia
naznacuju, Ze pocit bezpecia ziakov je vyrazne ovplyviiovany kvalitou
socialnych vztahov v triede a nastavenim hodnotiacich procesov.

Dalsia polozka bola zamerana na identifikaciu postupov, ktoré
ulitelia vyuZivaju pri rieSeni nevhodného spravania Ziakov.
Respondenti mali moznost vybratt maximalne tri odpovede
z pontknutého stboru. Vysledky poukazuju na preferenciu individualne
orientovanych a preventivnych stratégii. NajCastejSie ucitelia uvadzali
individualny rozhovor so Ziakom (100 % respondentov), ¢o naznacuje
doraz na rieSenie spravania prostrednictvom komunikacie. Druhym
najcastejSim postupom bolo pripomenutie pravidiel triedy (60 %), ktoré
predstavuje zakladny regulaény néstroj. Cast respondentov (40 %)
vyuziva aj Struktirované nastroje, ako st bodové systémy alebo zadavanie
dosledkov za spravanie. Menej frekventované bolo informovanie rodi¢ov
(30 %). Zaujimavym zistenim je, Ze ziadny z respondentov neuviedol
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ignorovanie menej zavazného vyrusovania, ¢o poukazuje na aktivny
pristup uditelov k rieSeniu spravania. Celkovo mozno konstatovat’, Ze
ucitelia preferuji kombinaciu komunikaénych a regulaénych stratégii
(obr. 1), pricom dominuji pristupy zaloZzené na individualnom rieSeni
situdcii.

Stcastou prieskumného nastroja boli aj otvorené otazky
zamerané na lepSie porozumenie skiimanej problematiky. Respondenti
odpovedali na otazky tykajlice sa situacii, v ktorych je pre nich
najnaroc¢nejSie zachovat’ partnersky komunikac¢ny pristup, ako aj na
priklady z praxe, v ktorych sa im podarilo vytvorit’ bezpecnu atmosféru
pre ucenie a komunikéaciu. Analyza odpovedi ukéazala, Ze udrziavanie
partnerského sposobu komunikacie je pre ucitel'ov najnarocnejsie najméa
v situacidch zavazného poruSovania pravidiel, konfliktov medzi ziakmi
a ohrozenia bezpec¢nosti. Respondenti Casto uvadzali pripady Sikany alebo
situacie, v ktorych ziaci vedome a vyrazne porusuju skolsky poriadok,
napriklad prostrednictvom vulgarneho spravania alebo fyzickej agresie.
Tieto situacie si vyZaduju zvySent mieru reguldcie spravania, ¢o moze
obmedzovat’ uplatiiovanie partnerskych komunika¢nych stratégii.

KOMUNIKACNY STYL UCITECA

(partnersky <—— regulativny pristup)

N/

jasné pravidla spravodlivy pristup praca s chybou zapajanie Ziakov

reSpektujica
komunikicia

| POCIT BEZPECIA ZIAKOV

ochota komunikovat’ zapojenie do ucenia zniZeny strach z chyby

alny r v prip ie pravidiel systém dosledkov

komunikicia s rodi¢mi

Obr. 1 Schéma komunikacnych a regulacnych stratégii ucitela

V suvislosti s vytvaranim bezpecnej atmosféry ucitelia
zdoraznovali vyznam pozitivnych a podpornych pristupov. Ako
vyznamné faktory uvadzali individudlnu pochvalu ziakov, pokojné
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a reSpektujlice rieSenie problémovych situacii bez natlaku a citliva pracu
s chybou ako prirodzenou stcastou procesu ucenia. Osobitna pozornost’
bola venovand podpore menej sebavedomych ziakov a vysvetlovaniu
chyb spdsobom, ktory posiliiuje ich motivaciu a ochotu zapijat’ sa do
vyucovania. Z odpovedi zaroven vyplyva, Ze vyznamnu ulohu zohrava aj
systematicka praca s triednym kolektivom, realizovana prostrednictvom
rozhovorov, modelovych situacii a aktivit zameranych na budovanie
bezpeného a reSpektujuceho prostredia. Tieto pristupy prispievaju
k rozvoju pozitivnej komunikacnej klimy a podporuju efektivny edukacny
proces.

Diskusia

Zistenia nasho prieskumu poukazuju na vyraznl preferenciu
partnersky orientovaného komunika¢ného $tylu zo strany ucitelov, ¢o je
v stlade so sucasnymi pedagogickymi koncepciami zdoraziujucimi
vyznam participativneho ucenia a reSpektujucej komunikacie (Hattie,
2009; Kyriacou, 2007). Ucitelia zaroven identifikovali ako dominantné
faktory podporujice partnerski komunikaciu pokojny a respektujuci
spdsob komunikacie, jasne nastavené pravidla a spravodlivy pristup
k ziakom. Tieto zistenia koreSponduju s vyskumami, ktoré poukazuji na
vyznam pozitivnych vztahov medzi ucitelom a ziakmi ako zakladného
predpokladu efektivneho ucenia (Roorda et al., 2011). Vyznamnym
zistenim je aj vysokd miera vyuzivania formativnej spétnej vazby, ktora
je orientovana na podporu ucenia a individualneho rozvoja ziaka. Tento
pristup reflektuje odporicania sucasnych pedagogickych teorii, ktoré
zdoraznuju vyznam konStruktivnej spétnej vézby pre zlepSovanie vykonu
amotivacie ziakov. Na druhej strane vysledky poukazuji na pretrvavajtce
problémy v oblasti vytvarania bezpecnej klimy triedy. Ako
najvyznamnejSie faktory nartSajuce pocit bezpecia boli identifikované
negativne reakcie spoluziakov, tlak na vykon a obava z chyby. Tieto
zistenia potvrdzujii vyznam socidlnych vztahov a emocionalneho
prostredia triedy pre ucenie ziakov (Wang & Degol, 2016; OECD, 2019).
Analyza otvorenych odpovedi zaroven ukazala, Ze zachovanie
partnerského komunika¢ného Stylu je pre ucitelov najnarocnejsie
v situdciach zavazného poruSovania pravidiel, konfliktov ¢i Sikany.
V tychto pripadoch dochddza k posunu smerom k regulativnym
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stratégiam, ¢o poukazuje na potrebu vyvazenia medzi partnerskym
a riadiacim pristupom. Tento aspekt reflektuje aj Mare$ a Jezek (2012),
ktori zdorazituju dynamicky charakter triednej klimy a jej zavislost’ od
konkrétnych situdcii a interakcii.

Vyznam komunika¢nej klimy triedy potvrdzuju viaceré doméace aj
zahranicné vyskumy zamerané na vztah medzi ucitelom a ziakom.
Metaanalyza uskuto¢nend Roordom et al. (2011) poukazuje na suvis
medzi kvalitou vztahu ucitel’ — Ziak, mierou zapojenia Ziakov do ucenia
aich skolskou uspe$nostou. Pozitivna interakcia zalozena na reSpekte
a podpore prispieva k vysSej motivacii ziakov a k ochote aktivne sa
zapajat’ do vyucovania. Vyznam vztahu ucitel’ — Ziak sa ukazuje najmi
v mladSom $kolskom veku, kde ma kvalita interakcie vplyv na adaptaciu
ziaka na Skolské prostredie a jeho ochotu spolupracovat. Emocionalna
podpora zo strany ucitel’a zaroven podporuje pocit bezpecia ziaka. V roku
2018 uskutocnil Alexander randomizovany kontrolovany experiment
zameraného na intervenciu dialogického vyucovania, ktorej cielom je
maximalizovat’ potencial komunikacie v triede na podporu zapojenia
ziakov a ich ucCenia. Nezavislé hodnotenie ukdzalo, ze po 20 tyzdnoch
dosiahli ziaci zapojeni do intervencie lepSie vysledky v testoch
z anglického jazyka, matematiky a prirodovednych predmetov
v porovnani s kontrolnou skupinou.

Vyznam komunikaénych postupov ucitel’a pre motivaciu ziakov
potvrdzuju aj vyskumy zamerané na socialny kontext u¢enia. Ahn et al.
(2018) pri analyze nastroja Teacher as Social Context Questionnaire
zistili, ze ziaci tieto aspekty nevnimaju oddelene, ale skor ako sucast
jednotného celku charakterizujuceho spdsob prace ucitela. Ucitel'ské
postupy sa tak z pohl'adu Ziakov prejavuji ako celkovy socidlny kontext
ucenia, ktory méze ovplyviiovat’ ich zapojenie do vyu€ovania a vnimanie
prostredia, teda klimy triedy. V neposlednom rade, pokial’ ide o klimu
triedu ako zédklad bezpecnosti nemozno opomenut’ ani poziadavka
Skolského zakona, zakona &. 245/2008 Z. z., ktory v par. 152, pism. b)
uklada Skolam povinnost’ vytvarat’ podmienky na zdravy vyvin deti
a ziakov a na predchadzanie socialno-patologickym javom.

Zaroven je potrebné poukazat’ na limit prieskumu, ktorym je nizky
pocet respondentov, a teda aj obmedzend moznost generalizacie
vysledkov. Vysledky preto mozno chapat ako orientatni sondu do
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pedagogickej praxe. Napriek tomu poskytuju relevantné podnety pre d’alsi
vyskum, najmd v oblasti skimania vztahu medzi komunikaénymi
stratégiami ucitel’a a pocitom bezpecia ziakov v triede.

Zaver

Vysledky prieskumu poukazuju na to, Zze ucitelia vnimaju
partnersky komunikacny S$tyl ako vyznamny predpoklad vytvarania
bezpecnej klimy triedy. Dominancia reSpektujiucej komunikacie, jasnych
pravidiel a spravodlivého pristupu naznauje posun smerom
k participativnym formdm vyucovania. Zaroven sa ukazuje, ze ucitelia
aktivne vyuzivaju formativnu spitni védzbu, ¢im podporuji ucenie
arozvoj ziakov. Napriek tomu pretrvavaju situacie, v ktorych je
uplatiiovanie partnerského pristupu naro¢né, najma pri riesSeni konfliktov,
porusovania pravidiel ¢i ohrozenia bezpecnosti v triede. Vyznamnu tlohu
zohravaju aj socialne vztahy medzi ziakmi, ktoré mézu pozitivne aj
negativne ovplyviiovat’ klimu triedy. Nase zistenia naznacuju potrebu
d’alsieho rozvoja komunika¢nych kompetencii ucitelov a systematickej
podpory prace s triednym kolektivom. Prieskum zaroven otvara priestor
pre d’alSie, rozsiahlejSie Stiidie zamerang¢ na vzt'ah medzi komunika¢nymi
stratégiami ucitel’a a pocitom bezpecia Ziakov.
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ROZVIJANIE SOCIALNYCH ZRUCNOSTI U ZIAKOV
ZAKLADNYCH SKOL AKO VYZNAMNY PROSTRIEDOK
V PREVENCII SIKANOVANIA

DEVELOPMENT OF SOCIAL SKILLS IN PRIMARY SCHOOL
PUPILS AS AN IMPORTANT MEANS OF BULLYING
PREVENTION

Mario Dulovics

Abstrakt: Cielom prispevku je v teoretickej rovine analyzovat’ socialne
zruénosti (empatia, rieSenie konfliktov, zvladanie zatazovych situacii
apod.), ktoré zohravaji tlohu protektivnych faktorov v kontexte
Sikanovania v Skolskom prostredi. Teoreticki analyzu opierame
o vysledky vlastného empirického vyskumu v oblasti Sikanovania, ktorého
vysledky naznacuji potrebu venovat’ pozornost’ socidlnym zru¢nostiam
ziakov v intenciach preventivneho posobenia v Skolskom prostredi.
Vyskum bol zamerany na monitoring Sikanovania a jeho d’alSich stvislosti
u ziakov druhého stupna zakladnych $kol. Vyskumny subor tvori 1181
ziakov. Z vysledkov vyplyva, ze 168 (14,2 %) Ziakov nepocituje ziadne
emocie, ked sa ocitni v pozicii svedkov ublizovania inému Zziakovi,
dokonca 37 (3,1%) respondentov uviedlo, ze si ublizovanie ziak zasluzi.
Do ublizovania spoluziakovi vobec nezasiahlo 346 (29,3 %) respondentov,
z toho 125 (10,6 %) uviedlo, Ze nezasiahlo kvoli strachu a 25 (2,1 %)
ziakov nezasiahlo z dévodu, Ze to bolo podl'a ich nazoru v poriadku.

Abstract: The aim of the paper is to theoretically analyze social skills (such
as empathy, conflict resolution, coping with stressful situations, etc.) that
function as protective factors in the context of bullying in the school
environment. The theoretical analysis is based on the results of our own
empirical research in the field of bullying, which indicate the need to pay
attention to students’ social skills within the framework of preventive
efforts in schools. The research focused on monitoring bullying and its
related aspects among lower secondary school students. The research
sample consisted of 1,181 students. The results show that 168 (14.2%)
students do not experience any emotions when they find themselves in the
position of witnesses to harm inflicted on another student. Moreover, 37
(3.1%) respondents stated that the victim deserved the harm. A total of 346
(29.3%) respondents did not intervene in the bullying of a classmate; of
these, 125 (10.6%) reported that they did not intervene due to fear, and 25
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(2.1%) students did not intervene because they believed the situation was
acceptable.

Kracové slova: socialne zru¢nosti, Sikanovanie, Skola, prevencia, ziak.

Keywords: social skills, bullying, school, prevention, student.

Uvod

Sikanovanie v §kolach patri medzi stale aktudlnu problematiku.
V skolskom prostredi m4a mnoho rozmerov, je multifaktoridlne
ovplyvnené a mé viaceré negativne dosledky na psychosocialny vyvin
jednotlivea, skupinové vztahy a klimu triedy a skoly. Problematike
Sikanovania je v podmienkach Slovenskej republiky venovana intenzivna
pozornost’, ¢oho dokazom su viaceré teoretické, ako aj vedecké Studie
(Geckova et al., 2023, Pétiova, 2015 a d’alsi). O aktualnosti problematiky
Sikanovania sved¢i aj prijatie Smernice ¢. 1/2025 k prevencii a rieSeniu
Sikanovania deti a Ziakov v skoldach a v Skolskych zariadeniach, ktora
nadobudla ucinnost’ 1. februara 2025. Hoci s pojmom Sikanovanie
slovenska legislativa priamo nepracuje, v Skolskom zakone je venovana
nalezita pozornost’ parciadlnym oblastiam, ktoré¢ so Sikanovanim stvisia.
V § 152 Zéakona €. 245/2008 o vychove a vzdelavani sa uvadza, ze ,,Skoly
a Skolské zariadenia su pri vychove a vzdeldvani povinné vytvarat
podmienky na zdravy vyvin deti a ziakov a na predchadzanie prejavom
rizikového spravania deti alebo ziakov a zaistit’ bezpecnost’ a ochranu
zdravia deti a ziakov*.

V intenciach efektivnej prevencie Sikanovania, s dorazom na jeho
aktérov (obete, agresori), zohrava délezitu ulohu rozvijanie socialnych
zrucnosti  ziakov. Emmerova (2024a) v suvislosti s prevenciou
problémového spravania, vratane Sikanovania, poukazuje na vyznam
nespecifickej prevencie v Skolskom prostredi, v ramci ktorej je nutné
u ziakov rozvijat’ socialne spdsobilosti, podporovat’ efektivne rieSenie
konfliktov, rozvijat’ socialnu komunikaciu, empatiu i asertivne spravanie.
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1 Sikanovanie v $kolskom prostredi v teoretickych a empirickych
stvislostiach

Aktuélnu definiciu Sikanovania nachddzame v Smernici ¢. 1/2025
k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v Skoldach a v Skolskych
zariadeniach, kde sa uvadza, ze Sikanovanim sa rozumie obt’azovanie
formou spravidla opakujiceho sa neziaduceho spravania Sikanujiceho
voci Sikanovanému, ktoré je motivované umyslom ziskat nad
Sikanovanym prevahu, Sikanovaného ponizit alebo ziskat vynuatené
mocenské postavenie, v dosledku ktorého dochadza alebo moéze dojst
k vytvaraniu zastraSujuceho, nepriatel'ského, zahanbujtceho,
ponizujuceho, potupujuceho, zneuctujuceho, zdmerne zranujuceho alebo
urazajuceho prostredia vo forme verbalneho Sikanovania, fyzického
Sikanovania, psychického Sikanovania, emocionalneho Sikanovania,
nebezpecného elektronického obtazovania alebo nebezpecného
prenasledovania.

V medzinarodnom kontexte sa pri vymedzeni Sikanovania autori
opieraju o charakteristiku Olweusa (1993), ktori uvadzaju, ze Sikanovanie
je formou agresie spachanej dietatom/ziakom, ktord sa vyznacuje tromi
kl'aiCovymi Specifikami: cielom je ublizit inej osobe; vykondva sa
opakovane; zahffia nerovnovahu moci, alebo nepomer sil. Ide
o charakteristiku Sikanovania, ktora je akceptovana na celosvetovej
urovni.

Sikanovanie ma negativny dopad na fyzické a psychické zdravie
deti a dospievajucich a zdvaznym sposobom narisa socidlne vztahy
a klimu $kolskej triedy. Ballarin et al. (2023) uvadzaja, ze viktimizacia
Sikanovanim je proces, pri ktorom je jedinec pravidelne v priebehu ¢asu
vystavovany umyselnému negativnemu konaniu zo strany rovesnikov.
Emmerova (2024b) Sikanovanie oznacuje za extrémnu formu agresivneho
spravania, pri ktorom je obet’ z nejakého dévodu bezbranna.

V medziach empirického vyskumu, ktorého realizacia prebiehala
na druhom stupni zakladnych §kol u Ziakov 5. az 9. ro¢nika na celom
uzemi Slovenskej republiky, sme vo vyskumnom subore (N=1181)
identifikovali 160 (13,6 %) Ziakov v pozicii agresorov Sikanovania a 394
(33,4 %) v pozicii obeti §ikanovania. Castejie boli agresormi chlapci (103
/ 64,4 %) ako dievcata (57 / 35,6 %), podobné rodové rozlozenie sme
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zaznamenali aj u obeti, chlapcov bolo 207 (52,5 %) a dievcat 187
(47,5 %).

V ramci Ciastkovych oblasti vyskumu sme sa zamerali na zistenie,
aké emdcie pocit'uju ziaci, ked’ je ublizované ich spoluziakovi, respektive
spoluziakom. Zistenia prezentujeme v tabulke €. 1.

Tabulka 1 Emocie, ktoré pocit'uji respondenti, ked’ je ubliZzované
Ziakovi v rovnakom veku

Chlapci Dievcata Celkovo
n % n % N Y

Alternativy

Je mi ho/jej I'ito
a snazim sa 206 | 359 | 319 | 52,6 525 445
mu/jej pomdct’
Je mi ho/jej 'ato | 192 | 33,5 | 201 | 33,1 393 33,3

Necitim ni¢ 114 19,7 54 8.9 168 14,2
Iné 34 5,9 24 4,0 58 4,9
Pravdepodobne | ¢ | g | g | 15 | 37 3.1
si to zasluzi

Spolu 574 100 607 100 1181 100

Pozitivne mozno hodnotit, Ze znacna Cast’ ziakov preziva lutost
a reaguju empaticky, ked’ sa stanu svedkami ublizovania inému Zziakovi.
Zaroven existuje aj vyznamna skupina ziakov s pasivnym alebo rizikovym
postojom. Citovo chladnym v takejto situacii ostava 14,2 % ziakov,
dokonca 3,1 % ziakov je nazoru, ze Ziak si pravdepodobne zasluzi, aby
mu bolo ublizené. Lahostajny, ¢i negativny postoj voci obeti agresie bol
dominantne;jsi u chlapcov. Castejsie prejavy empatie boli zaznamenana
u dievcat.

Druhou ¢iastkovou oblast’ou vyskumu, na ktora chceme v kontexte
prispevku poukézat’, su reakcie Ziakov na situaciu, v ktorej je ublizované
inému ziakovi.
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Tabul’ka 2 Reakcia respondentov na ubliZovanie Ziakovi v rovhakom
veku

Alternativy Chlapci Dievcata Celkovo

n % n % N %

Nestretol somsastym | 245 | 42,7 | 268 | 44,2 513 434

Snazil som sa mu/jej

. . 121 | 21,1 | 182 | 30,0 | 303 | 25,7
nejako pomoct

Chcel som pomoct’, ale

56 9,8 69 11,4 125 10,6
mal som strach

Iba som sledoval, ¢o sa

. 73 12,7 | 40 6,6 113 9,6
deje

Neurobil som ni¢, ale

A 50 8,7 33 5.4 83 7,0
mal som pomoct

Neurobil som nic,
pretoze to bolo podla 19 33 6 1,0 25 2,1
ma v poriadku

Z\ucastnil som sa toho 10 1,7 9 1,5 19 1,6
Spolu 574 | 100 | 607 | 100 | 1181 | 100

Tabul’ka ¢. 2 zachytava konkrétne spravanie Ziakov, ako reagovali,
ked’ boli svedkami ubliZovania. Vysledky naznacuju, Ze hoci Cast’ Ziakov
reaguje prosocidlne (25,7%), vyznamny podiel zostava pasivny alebo
konanie odklada kvoli strachu. Zistenie naznacuje, Ze problémom nie je
len nedostatok empatie, ale aj nizka odvaha zasiahnut’, ktora moéze
suvisiet’ s obavami z nasledkov ¢i s normami v kolektive. Salmivalli
(2010) uvadza, ze priebeh, intenzita aj dlhodobé pretrvavanie Sikanovania
su vyrazne ovplyvnené spravanim svedkov a normami skupiny. Znovu sa
tu ukazuje urcita mala rizikova skupina ziakov, ktora agresivne spravanie
schval'uje (2,1 %) a Cast,, ktora by sa dokonca do agresie zapojila (1,6%).
Uvedené negativne reakcie sa vyskytovali vo vys$Sej miere medzi
chlapcami.

Relativne vysoka prevalencia kontaktu ziakov so Sikanovanim, ako
aj nevhodné reakcie ziakov na nasilie, naznacuji potrebu venovat’ mu
pozornost’” v medziach preventivno-vychovnej prace v edukacnom
prostredi. V ramci prevencie Sikanovania sa ukazuje ako dolezita
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orientdcia na oblast’ rozvijania socialnych zru¢nosti ziakov. Podla
viacerych $tudii plati, ze ¢im vysSie su socidlne zrucnosti adolescentov,
tym nizSia je ich tendencia Sikanovat’ (Coelho & Sousa, 2018; Elliott et
al., 2019). Salmivalli (2010) vo vztahu k obetiam Sikanovania poukazuje
na vyznam nacviku zékladnych socialnych a asertivnych zrucnosti,
tykajucich sa vyjadrenia nestihlasu, ¢i stanovanie si vlastnych hranic.

2 Charakteristika avyznam rozvijania socidlnych zruénosti
v prevencii Sikanovania

Socidlne zru€nosti su spojené so schopnostou cloveka iniciovat’
interakcie, ako aj adekvatne reagovat’ na spravanie inych (Gresham,
2002). Baligar (2016, s. 78) uvadza, Ze ,,socialne zrucnosti predstavuju
schopnost’ reagovat’ na dané prostredie spdsobom, ktory vytvara, udrziava
a posilituje pozitivne medzil'udské vztahy. Ide o zrucnosti, ktoré l'udia
vyuzivaju pri interakcii a komunikacii s ostatnymi, priCom im pomahaja
dosahovat’ ur¢ité postavenie v socialnej struktire a napliat’ rézne motivy.«

Rozvijanie socidlnych zrucnosti zohrava vyznamnu ulohu aj v ramci
preventivno-vychovnej prace. Na problematiku rozvijania socialnych
zrucnosti v ramci neSpecifickej prevencie upozoriiuje aj Tichy et al.
(2023). V dokumente Odborna cinnost prevencia rizikového spravania s
medzi socialne zru¢nosti zaradené nasledovné:

e schopnost’ ¢elit’ socialnemu tlaku,

e asertivne zrucnosti (najmé schopnost’ zdravého sebapresadenia),

e schopnost’ empatie,

e komunikacné zru¢nosti,

e zruénosti konStruktivneho rieSenia konfliktov,

e schopnost’ vytvarania zdravych socialnych vztahov,

e medialna gramotnost,

e schopnost’ sebareflexie a poznavania druhych (socidlnej

percepcie),

e zvladanie zatazovych a konfliktnych situdcii (copingové

stratégie) (Tichy et al., 2023).

Nasledne upriamime pozornost na stru¢nu analyzu vybranych
socialnych zru€nosti, ktorych rozvijanie zohrdava podstatnii tlohu
v prevencii Sikanovania v Skolskom prostredi. Je nutné poznamenat’, Ze
jednotlivé zru¢nosti spolu tizko stvisia a st vzajomne prepojené.
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Asertivne zrucnosti predstavuju osvojené formy spravania, naucené
vzorce reagovania, ktoré su uplatnitelné v rozlicnych situaciach
medziludského kontaktu. Tréning asertivnych zru¢nosti sa zameriava na
osvojenie postupov, technik, ktoré umoziuju efektivne zvladnut’ narocné
situdcie socialnej interakcie (Oravcova, 2004). Rozvijanie asertivnych
zruénosti je vyznamné najmé z hladiska prevencie viktimizacie, ked’ze
ziak dokaze primerane reagovat’ na nevhodné spravanie, odmietnut’ ho
a vyhl'adat’ pomoc, ¢im sa znizuje jeho zranitel'nost’ voci Sikanovaniu.

Schopnost  empatie moéZzeme vnimat ako prierezovu socialnu
zrucnost’, ktord suvisi napr. aj srieSenim konfliktov, ¢i socidlnou
komunikéciou. Tichy et al. (2023) upriamuju pozornost’ na rozvijanie
empatie v nasledovnych suvislostiach: pri kontakte s inymi sa ziak sprava
prosocialne a empaticky; pri konfliktoch sa dokaze vcitit’ do druhej strany
a byt empaticky. Nedostatok empatie je jednym z faktorov podporujucich
agresivne spravanie, preto jej rozvijanie prispieva k znizovaniu tendencii
k sikanovaniu.

Komunikacné zrucnosti, v ramci ktorych ziak dokaze pomenovat’, ¢o
chce povedat, aplikuje pri komunikécii aktivne poc¢uvanie, pouziva opisny
anie hodnotiaci jazyk, predchadza konfliktom, tak Ze vyjadruje svoje
emocie aneobvinuje druht stranu, pouziva prvky priamej asertivnej
komunikacie (Tichy et al., 2023). Efektivna komunikécia zaroven
umozinuje predchadzat’ nedorozumeniam a eskalacii konfliktov, ktoré
mozu prerast’ do Sikanovania.

Zrucnost vytvarat zdravé socidalne vztahy Emmerova et al. (2023)
popisuji ako schopnost’ budovat’ a udrziavat’ zdravé a prospesné vztahy
s 10znymi jednotlivcami a skupinami. Zru¢nost’ vytvarat’ zdravé socidlne
vztahy suvisi sjasnou komunikaciou, efektivnym poclivanim,
konStruktivnym vyjednavanim konfliktov a v pripade potreby aj
s vyhl'adanim a pontknutim pomoci.

Schopnost’ konstruktivneho riesenia konfliktov v Skolskom prostredi
je Casto spajana s prevenciou agresivneho spravania a Sikanovania. Tichy
et al. (2023) uvadzajt, Ze u ziakov druhého II. stupna zakladnej Skoly je
dolezité zamerat pozornost na konStruktivne postoje k rieSeniu
konfliktov, trénovanie vlastnych zrucnosti rieSenia, rieSenie konfliktov
spolupracou, efektivne vyjednavanie, asertivnu komunikaciu, rozvoj
tolerancie apod. Labath a Pruzinska (2021) upozoriiuju na vyznam
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kontroly negativnych emocii a posiliiovanie pozitivnych emocii pri
konstruktivnom rieSeni konfliktov, pretoze pozitivne emdcie stimuluju
nasu schopnost’ riesit’ problémy.

Dal3ou kategoriou zruénosti, ktora zohrava vyznam aj v prevencii
Sikanovania, s dérazom na agresorov aj obete, je zvladanie zdtazovych
a konfliktnych situdacii (copingové stratégie). Oravcova (2004) v tejto
suvislosti upozoriiuje na dve stratégie: stratégie zamerané na aktivne
zvladnutie problému, teda stratégie zamerané na ciel’, ktorych podstatou
je ovladnut’ ¢i zmenit’ situa¢né faktory a stratégie zamerané na proces,
ktorych podstatou je snaha zvladnut' aregulovat emdcie, ktoré sa
objavuju vplyvom zatazovej situacie. Schopnost zvladat zatazové
situdcie ovplyviuje reakcie ziakov a schopnost’ vyhl'adat’ pomoc.

V kontexte socidlnych zrucnosti mozno doplnit’ sebaovlddanie,
v ramci ktorého sa ziak u¢i tomu, aby vedel uspesne regulovat’ svoje
emocie, myslienky a spravanie sa v roznych situaciach, aby efektivne
zvladal stres, kontroloval impulzy a motivoval sa. Ddlezité je viest’ ziakov
k zru¢nosti stanovit’ si osobné a vzdelavacie ciele a pracovat na ich
dosiahnuti (Emmerova et al., 2023).

Rozvijanie socidlnych zrucnosti predstavuje ndstroj prevencie
Sikanovania v Skolskom prostredi, kedZze prispieva k znizovaniu
agresivneho spravania, posiliiuje odolnost’ potencidlnych obeti
a podporuje prosocialne spravanie ziakov. Systematicka podpora tychto
zruénosti tak vyznamne ovplyviiuje kvalitu socialnej klimy triedy
a znizuje vyskyt rizikového spravania.

Prispevok je vystupom projektu KEGA ¢. 021UMB-4/2025 pod ndazvom
Profylaktické aspekty Sikanovania v edukacnej praxi
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ROZVIJANIE KOOPERACIE U ZIAKOV
PROSTREDNICTVOM AKTIVIT BILATERALNEJ
KOORDINACIE V PEDAGOGICKEJ A PREVENTIVNEJ
PERSPEKTIVE

DEVELOPING STUDENT COOPERATION THROUGH
BILATERAL COORDINATION ACTIVITIES IN AN
EDUCATIONAL AND PREVENTIVE PERSPECTIV

Miroslav GejdoS$, Dominika Pazitkova

Abstrakt: Bilateralna koordinécia predstavuje vyznamni neurovyvinovi
a motoricki schopnost, ktora podmieniuje efektivne zapajanie
kognitivnych, emocnych a socidlnych procesov do ucenia. Odborné
poznatky poukazuju na to, Ze primerana uroveil motorického vyvinu
a pravidelna pohybova aktivita priaznivo ovplyviiuji pozornost’, pracovni
pamét’, exekutivne funkcie a socio-emoc¢né fungovanie deti. Kooperativne
ucenie ako socialne orientovany edukacny pristup vytvara prirodzeny
priestor pre spolupracu, komunikéciu a spolo¢né riesenie uloh. Prispevok
sa zameriava na vzajomné prepojenie bilaterdlnej koordinacie
a kooperativneho ucenia v pedagogickej praxi a poukazuje na ich aplikaény
a preventivny potencial pri podpore prosocialneho spravania, regulacie
spravania a pozitivnej klimy v triede.

Abstract:  Bilateral  coordination  represents an  important
neurodevelopmental and motor ability that conditions the effective
integration of cognitive, emotional, and social processes in learning.
Research findings indicate that adequate motor development and regular
physical activity positively influence attention, working memory,
executive functions, and socio-emotional functioning in children.
Cooperative learning, as a socially oriented educational approach, creates
natural opportunities for collaboration, communication, and shared
problem solving. This paper focuses on the interconnection between
bilateral coordination and cooperative learning in educational practice and
highlights their application-oriented and preventive potential in supporting
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prosocial behaviour, behavioural regulation, and a positive classroom
climate.

Klacové slova: bilateralna koordinacia, motoricky vyvin, kooperativne
ucenie, exekutivne funkcie, vizuomotorika, socidlne ucenie, skupinova
praca, prevencia

Keywords: bilateral coordination, motor development, cooperative
learning, executive functions, visuomotor integration, social learning,
group work, prevention.

Uvod

Motoricky vyvin predstavuje jeden zo zakladnych pilierov
zapajania ziaka do edukac¢ného procesu a uspesnosti v uceni. Pohybové,
senzorické a kognitivne procesy funguju ako vzajomne prepojeny systém,
v ktorom zmena v jednej oblasti ovplyviiuje ostatné. Sticasné pedagogické
a neuropsychologické poznatky potvrdzuji, ze pohyb zohrava vyznamnu
regulaémi Ulohu v oblasti pozornosti, emocnej stability, spracovania
informacii a socidlneho spravania Ziakov.

V skolskom prostredi sa vyznam motoriky Casto redukuje na
telesni vychovu alebo volnocasové aktivity, pricom jej vplyv na ucenie
zostava v uzadi. Osobitne doélezitou motorickou schopnostou je
bilateralna koordinacia, ktora suvisi so spolupracou mozgovych hemisfér
a vytvara zaklad pre vizuomotoriku, grafomotoriku, ¢itanie, pisanie
a rieSenie komplexnych uloh.

Popri motorickom vyvine zohrava vyznamnu ulohu aj socialna
dimenzia ucenia. Kooperativne ucenie ako pedagogicky pristup zalozeny
na spolupraci, komunikacii a spolo¢nom rieSeni problémov podporuje
rozvoj socialnych kompetencii a pozitivnu klimu v triednom kolektive.
Prepojenie bilateralnej koordinacie a kooperativneho ucenia umoziuje
integrovat’ pohybové podnety do kognitivneho a socidlneho ucéenia a je
prinosné najmd pre ziakov s oslabenou pozornostou, pomalSim
pracovnym tempom alebo t'azkost’ami v socialnej adaptacii.

Cielom prispevku je analyzovat prepojenie bilateralne;
koordinacie a kooperativneho ucenia a identifikovat moznosti ich
pedagogického vyuzitia pri rozvoji kooperacie ziakov a podpore
preventivneho pdsobenia Skoly prostrednictvom pohybovych aktivit.
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1 Hrub4 a jemna motorika ako zaklad stability a ucenia

Hruba motorika zahtiia velké pohyby tela, ako st chddza, beh,
skakanie, udrziavanie rovnovahy a zmeny polohy tela. Tieto pohyby
zohravaju kliCova tlohu pri formovani posturdlnej stability, ktora
predstavuje zaklad pre vykonavanie jemnomotorickych
a grafomotorickych ¢innosti. Ak dieta nema dostatocne stabilizovany trup
a ramenny pletenec, musi vynakladat’ zvysené usilie na udrzanie sedu, ¢o
vedie k rychlejSej unave a znizenej schopnosti ststredit’ sa na ucebné
ulohy (Pauen a Vonderlin, 2007).

Vyskumy potvrdzuju, ze deti s oslabenou hrubou motorikou
CastejSie vykazuju nestdlu pozornost, potrebu Castych zmien polohy
a znizenu vydrz pri sedavych Cinnostiach. Tieto prejavy su v Skolskom
prostredi neraz mylne interpretované ako porucha spravania alebo
pozornosti, hoci ich zakladom je nedostatocny motoricky podklad (Frey
a Mengelkamp, 2007). Z pedagogického hl'adiska je preto nevyhnutné
cielene podporovat hrubomotoricky vyvin aj v ramci beznych edukacnych
a vol'nocCasovych aktivit.

Jemna motorika predstavuje schopnost’ vykonadvat presné,
koordinované a diferencované pohyby prstov a ruk. Je uzko prepojena
s grafomotorikou, ktora zahina komplex zruc¢nosti potrebnych na pisanie,
kreslenie a manipuléciu s drobnymi predmetmi. Grafomotorické ¢innosti
si vyzaduju integraciu motorickych, vizudlnych, pamétovych
a jazykovych procesov, pricom ich zvladnutie predpoklada dostato¢nu
uroven automatizacie (Nottbusch, 2017).

KPacovym aspektom grafomotorického vykonu je vizuomotorika,
teda koordinacia oko—ruka. Funk¢na vizuomotoricka integracia umoziuje
presné vedenie linie, regulaciu tlaku pisacieho nastroja a orientaciu
v priestore listu. Oslabenie tejto oblasti sa prejavuje pomalym tempom
pisania, zvySenym usilim, Castymi chybami a zvySenou mentalnou
unavou. Deti s vizuomotorickymi tazkostami maju problém stiCasne pisat’
a spracuvat’ informacie, o vedie k pretazeniu pracovnej pamite
aznizeniu  celkového Skolského  vykonu  (Hoffmann, 2004;
Nottbusch, 2017).

1.1 Koordinacia pohybov a jej vzt’ah ku kognicii a regulacii spravania

Koordinacia pohybov predstavuje schopnost” vykonavat’ pohyb
plynulo, rytmicky a tGcelne v sulade s vnitornym planom a vonkaj$imi
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podnetmi. Z neuropsychologického hl'adiska je koordinacia uzko spita
s exekutivnymi funkciami, kedZe vyZaduje planovanie, inhibiciu
nevhodnych  reakcii a priebeznu  kontrolu  vykonu (Frey
a Mengelkamp, 2007).

Deti s rozvinutejSou koordina¢nou schopnostou vykazuju lepSiu
schopnost’ ststredenia, vysSiu flexibilitu pri zmene tloh a efektivnejsie
zvladanie komplexnych ¢innosti. Naopak, koordinacné oslabenia sa mozu
prejavovat’ neistotou v pohybe, problémami pri manipulacii s predmetmi,
pomalym pracovnym tempom a zvySenou chybovostou, ¢o negativne
ovplyviiuje nielen kognitivne, ale aj socidlne fungovanie dietata (Pauen
a Vonderlin, 2007).

Vestibularny systém zohrdva vyznamnu ulohu v regulécii
rovnovahy, orientcie v priestore a svalového tonusu. Okrem motorickych
funkcii vSak ovplyviiuje aj uroven bdelosti, emocnu regulaciu a schopnost’
udrzat’ pozornost pocas ucenia. Deti s oslabenym vestibularnym
systémom mozu pdsobit’ neisto v pohybe, rychlejsie sa unavia a kontrola
ich spravania je menej stabilna (Pauen a Vonderlin, 2007).

Vestibularna stimuldcia ma prostrednictvom primeranych
pohybovych aktivit vyznamny regulacny ucinok. Pravidelné zarad’ovanie
pohybu podporuje stabilitu spravania, zlepSuje sustredenie a vytvara
priaznivejsie podmienky pre efektivne ucenie (Frey
a Mengelkamp, 2007).

2. Bilateralna koordinacia — neurovyvinové a pedagogické suvislosti

Bilateralna koordinacia predstavuje komplexnii motoricka
schopnost’, ktord umoznuje koordinované pouzivanie pravej a l'avej strany
tela v ramci plynulych, funkénych a cielavedomych pohybov.
Z neurovyvinového hladiska ide o jednu z kltacovych integrujucich
funkcii, pretoze si vyzaduje efektivnu spolupracu oboch mozgovych
hemisfér a aktivne zapojenie viacerych senzorickych a motorickych
systémov (Hoffmann, 2004).

Z pedagogického pohladu ma bilateralna koordinacia vyznam
d’aleko presahujuci oblast’ telesnej vychovy. Ovplyviiuje schopnost
dietata planovat’ ¢innost, udrzat’ pozornost, regulovat’ tempo prace
azapajat sa do socialnych interakcii, najmd v skupinovych
a kooperativnych situdciach. Jej troven sa preto vyrazne premieta do
Skolskej tispesnosti a kvality ucenia.
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Vyvin bilateralnej koordinacie je uzko spity so zrenim centralnej
nervovej sustavy, predovSetkym s dozrievanim corpus callosum, ktoré
zabezpecuje prenos informdcii medzi pravou a l'avou hemisférou mozgu.
Efektivna hemisférickd komunikécia umoziuje integraciu motorickych,
vizualnych a kognitivnych podnetov, ¢o je nevyhnutné pre vykonavanie
komplexnych skolskych uloh (Hoffmann, 2004).

Ak je hemisféricka spolupraca oslabena, dieta m6ze mat’ tazkosti
s ¢innost'ami, ktoré si vyzaduji koordinaciu pohybu, zraku a planovania.
Tieto tazkosti sa neprejavuju vzdy ako zjavna motoricka neobratnost’, ale
CastejSie ako pomalé pracovné tempo, rychla unavitelnost, zvySena
chybovost alebo  problémy pri organizdcii prace (Pauen
a Vonderlin, 2007).

2.1 Vyvinové arovne bilateralnej koordinacie

Vyvin bilateralnej koordinacie prebiecha postupne prostrednictvom
niekol’kych pohybovych vzorcov, ktoré sa rozvijaju v urcitej sekvencii.
Odborna literatira zvyc¢ajne rozliSuje tri zakladné urovne:

e symetrické pohyby, pri ktorych obe strany tela vykonavaju

rovnaky pohyb (napr. tlieskanie),

e homolateralne pohyby, kde ruka a noha na rovnakej strane tela

pracuju sucasne,

e kontralateralne (krizové) pohyby, pri ktorych sa zapéjaju opacné

strany tela (napr. prava ruka — 'ava noha).

Prave kontralaterdlne pohyby st =z hladiska neurovyvinu
najnaro¢nejsie a zaroven najvyznamnejsie. Aktivuja spolupracu hemisfér,
podporuju sekvenéné spracovanie informacii a vytvaraju zaklad pre
vizuomotoriku, orientdciu v priestore a exekutivne funkcie
(Hoffmann, 2004; Frey a Mengelkamp, 2007).

2.2 Bilateralna koordinacia, exekutivne funkcie a u¢enie

Exekutivne funkcie, ako st planovanie, organizovanie, inhibicia
impulzov a kognitivna flexibilita, zohravaju klI'acovua tlohu v skolskom
uceni. Bilateralne pohybové aktivity tieto funkcie prirodzene stimuluju,
pretoze vyzaduju dodrziavanie poradia pohybov, reguldciu tempa
a ststredenie na spravne vykonanie tlohy (Frey a Mengelkamp, 2007).

Deti s adekvatne rozvinutou bilateralnou koordinaciou dokazu
efektivnejSie reagovat na zmeny v ulohach, lepSie zvladaju prechody
medzi ¢innostami a preukazuji vyssiu schopnost’ sebaregulacie. Tieto
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vlastnosti st mimoriadne dolezité v kooperativnych situaciach, kde je
potrebné prispdsobovat’ sa spoluziakom, reSpektovat’ pravidla a reagovat’
na socidlne podnety.

3. Kooperativne ucenie ako socialno-kognitivny ramec rozvoja Ziakov

Kooperativne ucenie predstavuje didakticky pristup, ktory
vychadza zo socialno-konstruktivistickych teorii ucenia a zdoraziuje
vyznam interakcie medzi ziakmi v procese osvojovania poznatkov.
Ucenie sa chape ako aktivny proces, ktory prebieha v socialnom kontexte
prostrednictvom  spoluprace, komunikacie a spolo¢ného rieSenia
problémov. V porovnani s individualne orientovanymi formami
vyucovania podporuje kooperativne ucenie hlbSie spracovanie uciva,
rozvoj socialnych kompetencii a pozitivhu klimu v triednom kolektive
(Prtcha, Walterova a Mares 2003).

Z pedagogického hl'adiska ma kooperacia nielen poznavaci, ale aj
vyrazny socializa¢ny rozmer. Prostrednictvom spoluprace si ziaci
osvojuju schopnost vyjednavat, reSpektovat nazory inych, niest
zodpovednost’ za spoloény vysledok a regulovat vlastné spravanie
v skupine. Tieto zrucnosti predstavuju dblezité predpoklady pre uspesné
fungovanie v skolskom prostredi aj v neskorSom Zivote.

Medzi najcastejSie uvadzané klacové principy podmienujiice
efektivitu kooperativneho uCenia patria pozitivna vzajomna zavislost,
individualna zodpovednost, priama interakcia, rozvoj socialnych
zruénosti a reflexia skupinovej prace (Kasikova, 2009).

3.1 Kooperativne ucenie v kontexte kognitivneho vyvinu
a socialno-emoc¢ny vyznam kooperacie

Kooperativne ucenie vyznamne podporuje rozvoj kognitivnych
procesov, najmé pracovnej pamite, kritického myslenia a metakognicie.
Ziaci formuluju svoje myslienky a vysvetluju postupy spoluziakom,
reaguji na ich argumenty, ¢im dochadza k hlbSiemu spracovaniu
informacii (Kasikova, 2016).

Vyskumy z oblasti motoriky a kognicie zaroven poukazuju na to,
ze ucenie prebieha efektivnejSie vtedy, ked’ je spojené s aktivaciou
pozornosti a reguldciou spravania. Pohybova aktivita podporuje
exekutivne funkcie, ktoré st nevyhnutné pre tispe$nti spolupracu a rieSenie
problémov (Frey a Mengelkamp, 2007). Z tohto pohl'adu sa kooperativne
ucenie prirodzene prepaja s motorickymi a pohybovymi aktivitami.
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Kooperacia vytvara priaznivé podmienky pre rozvoj socidlnych
aemocnych kompetencii. Spolocné rieSenie uloh posilitluje empatiu,
schopnost’ perspektivneho myslenia a socialnej regulacie. Ziaci sa ucia
pracovat’ s emdciami, zvladat’ frustraciu a konstruktivne riesit’ konfliktové
situdcie (Jablonsky, 2025).

Z hladiska inkluzivnej praxe ma kooperativne ucenie vyznam aj
pre ziakov s oslabenou pozornost'ou, pomal$im pracovnym tempom alebo
tazkostami v socialnej adaptacii. Spolupraca v skupine poskytuje tymto
ziakom viac prilezitosti na tspech a znizuje riziko socialnej izolacie. Ak
je kooperdcia podporenda vhodne zvolenymi pohybovymi aktivitami,
dochadza k prirodzenej regulécii spravania a zvySeniu angazovanosti
ziakov (Frey a Mengelkamp, 2007).

4. Synergia bilateralnej koordinacie a kooperacie v edukaénej praxi

Prepojenie bilateralnej koordinacie a kooperativneho ucenia
predstavuje  efektivny  spdsob, ako podporit ucenie ziakov
prostrednictvom integracie pohybovych, kognitivnych a socialnych
procesov. Zatial o bilaterdlne pohybové aktivity podporuji
neurovyvinové mechanizmy regulacie pozornosti, pracovnej pamiéte
a motorického planovania, kooperativne ucenie vytvara socialny ramec,
v ktorom sa tieto funkcie prirodzene uplatiiuji a stabilizuj.

Z neuropsychologického hladiska bilateralne pohyby aktivuju
hemisféricku spolupracu a podporuju exekutivne funkcie, ktoré su
nevyhnutné pre organizaciu ¢innosti, sebaregulaciu a flexibilitu v rieSeni
problémov (Frey a Mengelkamp, 2007; Hoffmann, 2004). Tieto procesy
predstavuju zaklad Gspe$ného zapajania sa do skupinovej prace, kde je
potrebné planovat’ postup, reagovat’ na podnety spoluziakov a regulovat’
vlastné spravanie.

Z hladiska prevencie rizikového a problémového spravania ma
synergia bilaterdlnej koordinacie a kooperdcie osobitny vyznam.
Pohybové aktivity zalozené na spolupréci vytvaraji prirodzeny ochranny
faktor tym, ze podporuji zmysluplné socidlne vézby, pocit
spolupatri¢nosti a regulaciu spravania v skupine.

Emmerova (2023) zdoraziuje, ze ucinna prevencia v Skolskom
prostredi nespociva v jednorazovych intervenciach, ale v systematickom
rozvoji socialnych kompetencii, schopnosti spolupracovat’ a v budovani
podporného socialneho prostredia.
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Kooperativne pohybové aktivity preto mozno vnimat ako
prirodzeny edukacny nastroj prevencie rizikového a problémového
spravania a v tomto kontexte ich mozno vnimat’ nielen ako podporny
didakticky prostriedok, ale aj ako sucast’ systematickej prevencie
zamerane] na  posillovanie = zdravych  socidlnych  vztahov
a sebaregula¢nych schopnosti deti a ziakov v Skolskom prostredi.

Kooperativne ucenie zarovenn poskytuje kontext, v ktorom sa
motoricka aktivacia premienia na funkény edukaény nastroj. Skupinové
ulohy zalozené na spolupraci kladii zvySené naroky na pozornost’,
socialnu orientdciu a emocionalnu reguldciu. Ak je uCenie podporené
pohybom, dochadza k zniZeniu napétia, zvySeniu angazovanosti a lepsej
udrzatel'nosti pozornosti pocas ucenia (Frey a Mengelkamp, 2007).

Vyznam tejto synergie je zretelny najmi u ziakov s oslabenymi
exekutivnymi  funkciami, pomal§im pracovnym tempom alebo
tazkostami v socialnej adaptacii. Bilateralne aktivity prispievaji
k stabilizacii spravania a kooperativne prostredie zvySuje pocit
spolupatri¢nosti a bezpecia v skupine (Pauen a Vonderlin, 2007). Tym sa
vytvaraju priaznivejSie podmienky pre ucenie aj pre pozitivne socialne
vzt'ahy v triede.

Z pedagogického hl'adiska je preto ucelné vnimat bilateralnu
koordinaciu a kooperativne ucenie nie ako samostatné pristupy, ale ako
vzdjomne sa dopliajuce stdasti edukatného procesu. Ich integracia
umoziuje vytvarat dynamické a inkluzivne ucebné prostredie, ktoré
podporuje nielen akademické, ale aj socidlne a motorické kompetencie
ziakov.

5. Pohybové aktivity podporujuce rozvoj kooperacie
prostrednictvom bilateralnej koordinacie

Aplikacné vyuzitie bilateralnej koordindcie v kontexte
kooperativneho ucenia predstavuje efektivny spdsob prenosu teoretickych
poznatkov do pedagogickej praxe. Pohybové aktivity s bilaterdlnym
charakterom umoziuju koordinované zapajanie oboch hemisfér mozgu,
podporuju regulaciu pozornosti a exekutivnych funkcii a zaroven
vytvaraju prirodzené podmienky pre socialnu interakciu medzi Ziakmi.
Frey aMengelkamp (2007) zdo6raziuju, Ze prave pohybové ¢innosti
narocné na koordinaciu a planovanie maju pozitivny vplyv na kognitivnu
regulaciu spravania a ucenie.
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Z pedagogického hladiska nejde o izolované motorické cvicenia ani
o rehabilitatne zamerané intervencné postupy, ale o cielene vytvarané
edukacné situacie, v ktorych sa pohyb stava prostriedkom ucenia,
spoluprace a socializacie. Kasikovd (2016) poukazuje na to, ze
kooperativne ucenie je zalozené na principoch vzijomnej zavislosti,
spolo¢nej zodpovednosti a aktivnej interakcie, ktoré mozno prirodzene
rozvijat prave prostrednictvom skupinovych pohybovych aktivit.
Bilateralne orientované ulohy tak vytvaraji funkény priestor pre
integraciu motorického, kognitivneho a socialneho rozmeru ucenia.

5.1 Skupinové aktivity s kriZovymi pohybmi

Jednym zo zakladnych typov aplikacnych aktivit su skupinové
¢innosti zalozené na kontralaterdlnych (krizovych) pohyboch, ktoré si
vyzaduju koordinované zapéjanie oboch strdn tela. Z hladiska
neurovyvinového vyznamu tieto pohyby podporuji spolupracu
mozgovych hemisfér a integraciu senzorickych a motorickych informacii
(Hoffmann, 2004). V kooperativnom usporiadani zaroven kladu zvySené
naroky na spolupracu, regulaciu spravania a spolocné rieSenie tloh.

Typickym prikladom je pohybovo-kognitivna aktivita, pri ktorej
skupina ziakov vykonava sekvenciu krizovych pohybov podla vopred
dohodnutého poradia, pricom kazdy clen skupiny zodpoveda za urcita
cast’” ulohy. Tomengova (2012) zdoraziuje, ze takéto ulohy rozvijaju
kooperativne zrucnosti tym, ze vyZzaduju reSpektovanie pravidiel,
prijimanie roli a koordinaciu individudlneho spravania so spravanim
ostatnych ¢lenov skupiny.

Z, pohl'adu kognitivnej realizacie Frey a Mengelkamp (2007)
poukazujt na to, Ze krizové pohyby spojené s nutnost'ou sledovat’ poradie
a tempo pohybu stimuluju exekutivne funkcie, najméi pozornost’, pracovnu
pamét’ a inhibiciu impulzivnych reakcii. Kooperativny charakter tychto
aktivit zaroven prispieva k rozvoju socialnych kompetencii a vytvara
priaznivé podmienky pre aktivne zapajanie vSetkych Ziakov.

5.2 Bilateralna koordinacia ako podpora kooperativneho rieSenia
uloh a jej pedagogicky prinos

Kooperativne pohybové hry predstavuji Specificky typ
edukaénych aktivit, v ktorych je doraz kladeny na spolo¢ny ciel,
vzajomnu podporu a spolupracu medzi ziakmi. Kasikova (2016)
poukazuje na to, Ze prave tento princip spolo¢nej zodpovednosti vytvara
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priaznivé podmienky pre rozvoj sociadlnych kompetencii a posiliiuje
vnutornu motivaciu ziakov spolupracovat’.

Bilateralna koordinécia je v kooperativnych pohybovych hrach
prirodzene integrovana prostrednictvom pohybov  vyZzadujucich
synchronizaciu rak, néh a zraku. Podl'a Hoffmanna (2004) zapajanie
krizovych pohybov a lateralne striedanie koncatin podporuje integraciu
zrakovych, pohybovych a kognitivnych procesov, €o je vyznamné najméa
pri aktivitach realizovanych v interakcii s inymi osobami. Ak su tieto
pohyby realizované v skupine, zaroven sa zvySuju naroky na regulaciu
spravania a prispdsobovanie sa rytmu ostatnych.

V pedagogickej praxi sa osvedcuju hry, pri ktorych ziaci
spolupracuju pri manipulacii s predmetmi, pohybuju sa v spolo¢nom
rytme alebo reaguju na signaly ostatnych ¢lenov skupiny. Kasikova (2009)
uvadza, Ze takéto situacie rozvijaju schopnost empatie, tolerancie
a socialnej regulacie, ked’ze ziaci su vedeni k vnimaniu potrieb druhych
a k prispoésobovaniu vlastného spravania v prospech skupiny.

Bilateralna koordinacia tak moéze byt 0U¢inne vyuzitd aj ako
pripravna alebo podporna faza kooperativneho ucenia. Kratke pohybové
vstupy zalozené na krizovych alebo rytmizovanych pohyboch prispievaju
k aktivacii pozornosti a regulacii spravania pred samotnou skupinovou
pracou. Frey aMengelkamp (2007) poukazuji na to, Ze pohybova
aktivacia stimuluje exekutivne funkcie, najmd pracovni pamat,
planovanie a kontrolu spravania, ktoré si nevyhnutné pre efektivne
riesenie kooperativnych uloh.

Z pedagogickej praxe vyplyva, ze zaradenie kratkych
bilateralnych pohybovych sekvencii pred alebo pocas skupinovej prace
znizuje napétie v skupine a zvySuje schopnost’ Ziakov sustredit’ sa na
spolo¢ny ciel. Pauen aVonderlin (2007) zdoraznuju, Ze motoricka
stabilizacia prostrednictvom pohybu vytvara priaznivé podmienky pre
regulaciu tempa spravania a adaptaciu na poziadavky edukacnej situacie.
V kooperativnom prostredi sa tento efekt prejavuje vysSSou mierou
zapojenia ziakov a lepSou koordinaciou skupinovej Cinnosti.
Z praktického hl'adiska ide napriklad o kratke série krizovych pohybov,
rytmizované cvicenia alebo jednoduché koordina¢né ulohy, po ktorych
nasleduje kooperativne rieSenie problémovej tilohy.
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5.5 Konkrétne kooperativne aktivity s prvkami bilateralnej
koordinacie

V tejto aplikacnej Casti prispevku si predstavené vybrané
pohybové aktivity, ktoré vychadzaji z principov bilaterdlnej koordinacie
a sucasne cielene podporuju kooperaciu ziakov. Aktivity su chapané ako
edukacné situacie, v ktorych sa pohyb stava prostriedkom ucenia,
socialnej interakcie a regulacie spravania. Kasikova (2016) zdoraziuje, ze
ucinnost’ kooperativneho ucenia je podmienend aktivnym zapojenim
vSetkych ¢lenov skupiny a jasnou vzajomnou zavislost'ou ucastnikov.

Z hladiska kognitivneho rozmeru aktivity podporuju rozvoj
pozornosti, pracovnej paméte, planovania a exekutivnych funkcii. Frey
a Mengelkamp (2007) poukazuju na to, Ze pohybové ulohy zaloZené na
koordinacii a sekvencnosti stimuluju regulacné mechanizmy spravania
a ucenia.

V afektivnej rovine vytvaraji bezpecny priestor pre rozvoj empatie,
dovery a pozitivneho socialneho prezivania, ¢o Zelina (2011) povazuje za
zaklad socialneho ucenia.

»Balonova kamaratka“ — krizové pohyby v kooperacii

Ciel: vykonavat krizové pohyby, prejavit reakéntt schopnost,
spolupracovat’ vo dvojici, ¢o je pretavené do spoloCnej efektivnej
komunikacie, predvidania pohybu spoluziaka a balonu a do vzajomnej
pomoci pri spolo¢nom cieli.

Aktivita je zamerana na rozvoj krizovych pohybov, koordinacie oko—ruka
a spolupréci v dvojici. Ziaci pracuju vo dvojiciach a ich ulohou je udrzat’
jeden baldén vo vzduchu Co najdlhSie striedavym pouzivanim pravej
a l'avej ruky. Z hl'adiska bilateralnej koordinacie ide o ¢innost’ vyzadujicu
prekracovanie stredovej linie tela a rychlu adaptaciu pohybov na vizualnu
spitni  vézbu. Kooperativny rozmer aktivity spociva v neustélej
komunikacii, predvidani pohybu partnera a vzédjomnom prispdsobovani
tempa (Hoffmann, 2004).

Bilateralny efekt: krizové pohyby + koordinacia oko—ruka.

»Tanec s farbami® — rytmizacia a lateralne uvedomovanie v skupine
Ciel: lateralne uvedomovanie, rytmizacia, skupinova interakcia —
kooperacia vo vytvorenych dvojiciach

Aktivita je zaloZena na pohybe v priestore a naslednom vytvarani dvojic
podla vizualneho podnetu. Ziaci sa pohybujii volne po triede a po
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zastaveni hudby Ziaci na zaklade vizualneho podnetu (ucitel’ povie farbu,
napr. ,,Cervena™) vyhladaji partnera a spolo¢ne vykonaju dohodnuty
krizovy dotyk, napr. prava ruka na I'avé rameno. Pary spoluziakov sa
neustale menia.

Bilateralny efekt: krizové dotyky cez stredovu liniu.

Rytmizacia podporuje sekvencné spracovanie informéacii a synchronizaciu
pohybu v skupine. Kasikova (2016) poukazuje na to, Ze podobné aktivity
posilnujt skupinova kohéziu a podporujua ochotu spolupracovat’.
»Koordina¢na hra s dvoma loptami“ — bilateralita a vziajomna
zavislost’

Ciel: koordinacia oboch hemisfér, rychla reakcia, spolupraca - spech
z4visi od zostuladenia dvojice ziakov.

Pri tejto aktivite stoji dvojica ziakov oproti sebe, kazdy ziak drzi v ruke
lopticku. Ucitel'/vychovavatel’ dava Ziakom pokyny, napr. prava-prava
(hadZzem pravou, chytam l'avou), l'ava prava, prava-lava. Dvojica Ziakov
vykonava subezné hody a chyty pravou alebo l'avou rukou podla
verbalnych pokynov. Uspech aktivity je podmieneny presnou
koordinaciou oboch ziakov z dvojice, ¢o podporuje princip vzajomnej
zéavislosti. Po dostatoénom osvojeni pohybov v radmci prebiehajuceho
psychomotorického ucenia si ziaci mézu zadavat’ pokyny navzajom sami.
Frey aMengelkamp (2007) zdoraznuju, ze takéto ulohy stimuluju
planovanie pohybu, pracovni pamét’ a sebaregulaciu spravania.
Bilateralny efekt: striedanie ruk, koordinacia ruka—oko.

»Balonova Stafeta v kooperacii“ - Kkontralateralne pohyby
a skupinova stratégia

Ciel: kontralateralne pohyby, kooperativna skupinova stratégia — Ziaci sa
dohodnu, v akom poradi sa striedaju, aby minimalizovali chyby.

V kooperativnej timovej aktivite si Ziaci rozdelia ulohy a postupne plnia
pohybové Casti zadania aktivity. Koordinacia tempa a spoluprace celej
skupiny je klicova pre tspesné splnenie ulohy — dopravenie baloéna na
druhy koniec miestnosti pomocou uréenych krizovych pohybov kazdého
¢lena skupiny, kde Ziak 1 vykonava krizové kroky (prava noha — l'ava ruka
vpred), ziak 2 prenasa balon nad hlavou striedavo pravou a I'avou rukou,
ziak 3 vedie balon po podlahe pohybmi vpravo—vlavo.
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Aktivita rozvija zodpovednost’ za skupinovy vykon a podporuje pozitivnu
vzajomnu zavislost, ktortt Jablonsky (2025) povazuje za jadro
kooperativneho spravania.

»Mosty spoluprace — kriZzové mosty sudrznosti

Ciel’: bilaterdlna integracia pri dynamickej tlohe, spolo¢né rozhodovanie
v kooperacii, timy musia efektivne komunikuju a spolocne tvoria taktiku
a reaguju na chyby druhych.

V tvode aktivity kazda skupina ziakov dostane dva balony a musi splnit’
sériu uloh: udrzat’ dva balony naraz — jeden pravou, druhy l'avou rukou.
Posuvat’ balon len striedanim ruk (pravd—lavé—prava—...). Skupinovy
presun: ziaci stoja v rade a balon putuje cez krizovy pohyb (pravou rukou
odovzda dozadu na l'ava ruku spoluziaka).

V pripade chyby skupina spolo¢ne navrhuje napravné rieSenie. Aktivita
podporuje stabilizaciu posturalneho systému a zaroven rozvija schopnost’
pracovat s neuspechom v bezpeCnom socialnom prostredi. Pauen
a Vonderlin (2007) poukazuju na vyznam takychto ¢innosti pre regulaciu
spravania a budovanie socialnej istoty.

Uvedené aktivity ilustruji moZznosti, ako mozno prostrednictvom
bilateralne orientovanych pohybovych cinnosti cielene podporovat
kooperaciu ziakov a vytvarat’ edukacné prostredie prepajajuice pohyb,
ucenie a socidlne vzt'ahy.

Diskusia a zaver

V prispevku poukazujeme na vyznamné prepojenie bilateralnej
koordinacie a kooperativnych eduka¢nych stratégii v $kolskom prostredi.
Analyza odbornej literatary a aplikacnych mozZnosti naznacuje, Ze
bilateralna koordinacia nepredstavuje len dolezity aspekt motorického
vyvinu, ale ma SirSi presah do oblasti kognitivneho, socidlneho
a emocného fungovania Zziakov. V edukaénych situaciach, ktoré si
vyZzaduju spoluprécu, regulaciu spravania a adaptaciu na socialne podnety,
sa javi ako vyznamny predpoklad uspeSnej participacie ziakov na
skupinovej praci.

Diskusia nad prezentovanymi vychodiskami potvrdzuje, ze
pohybové aktivity orientované na bilateralnu koordinaciu mézu plnit’
nielen  podpornt  didakticki  funkciu, ale aj vyznamnu
vychovno-preventivnu tlohu. V kooperativne orientovanych pohybovych
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¢innostiach dochadza k prirodzenej stimulacii exekutivnych funkeii,
regulacii spravania a rozvoju socialnych kompetencii, ako st empatia,
tolerancia a schopnost’ spolupracovat’. Tieto aspekty si obzvlast’ dolezité
v kontexte sucasného skolského prostredia, kde sa Coraz CastejSie objavuju
prejavy socidlneho napétia, problémového spravania ¢i ohrozenia triedne;j
klimy.

Z pedagogického hl'adiska je mozné prezentované aktivity vnimat’
ako funk¢ny nastroj integracie pohybu do edukacného procesu, ktory
podporuje aktivne zapajanie ziakov a vytvara priaznivé podmienky pre
ucenie aj socializaciu. Zaradenie kooperativnych bilateralnych aktivit do
vyucovania prispieva k stabilizacii sprdvania, zvySuje angaZovanost’
ziakov a posiliiuje pocit spolupatricnosti v triednom kolektive.

Zaverom mozno konStatovat, ze prepojenie bilateralnej
koordinacie a kooperativneho ucenia predstavuje perspektivny
pedagogicky pristup s vyraznym edukaénym aj preventivhym
potencidlom. Jeho uplatnenie v Skolskej praxi umoznuje komplexny
rozvoj ziakov a podporuje vytvaranie bezpe¢ného, podnetného
a inkluzivneho ucebného prostredia. Pre d’alsi rozvoj tejto oblasti sa javi
ako prinosné overovanie efektivity uvedenych aktivit v empirickom
vyskume a ich systematické zakotvenie do pedagogickej praxe.
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ZIACKE KOMPETENCIE A BEZPECNE PROSTREDIE
STREDNEJ SKOLY

STUDENT COMPETENCIES AND A SAFE SCHOOL
ENVIRONMENT

Jana Hanuliakova, Dasa Porubcanova

Abstrakt: Prispevok sa venuje vyznamu socidlnych, emocionalnych
a digitalnych kompetencii ziakov strednych $kol vo vztahu k bezpeciu,
spolupraci a kvalite kazdodennych vztahov v triede. Skiimané st najmé
stvislosti medzi uroviiou vybranych kompetencii, subjektivnym pocitom
bezpedia, triednou klimou a prejavmi rizikového spravania. Ciastkové
vysledky poukazuji na to, ze socidlne a emociondlne zruénosti mozu
posiliiovat’ priaznivé vztahové nastavenie triedy, kym digitdlna
kompetencia zohrava preventivnu ulohu pri online komunikécii a pri
predchédzani kyberSikanovaniu. Bezpecnost’ skoly je preto chapana ako
dynamicky vysledok pravidiel, dovery, vzt'ahovej kultiry a pedagogickej
komunikacie.

Abstract: The paper focuses on the importance of secondary school
students’ social, emotional and digital competencies in relation to safety,
cooperation and the quality of everyday classroom relationships. It
examines links between selected competencies, perceived safety,
classroom climate and forms of risky behaviour. The findings suggest that
social and emotional skills may strengthen a supportive relational climate,
while digital competence has a preventive function in online
communication and in reducing cyberbullying-related risks. School safety
is therefore understood as a dynamic outcome of rules, trust, relational
culture and the quality of pedagogical communication.

KPucdové slova: bezpecnost' Skoly, kompetencie ziakov, spolupréaca
v triede, vztahy medzi ziakmi, socidlno-emocionalne zru¢nosti, digitalna
gramotnost’, prevencia kyberSikanovania.

Key words: school safety, student competencies, classroom cooperation,

peer relationships, socio-emotional skills, digital literacy, cyberbullying
prevention.
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1 Ziacke kompetencie a bezpetné eduka&né prostredie

Bezpecnost’ v Skole patri medzi zékladné predpoklady toho, aby
sa ziaci mohli ucit, rozvijat’ a aktivne zapdjat do zivota triedy. Nejde
pritom iba o eliminaciu fyzickych rizik alebo o dodrziavanie predpisanych
pravidiel. Z pedagogického hladiska ma bezpecie aj vyrazny vztahovy
a psychologicky rozmer. Ziak potrebuje zaZivat prijatie, predvidatenost’,
spravodlivost, reSpekt a moznost vyjadrit nazor bez obavy zo
zosmiesnenia. Skolska trieda sa tak stava socialnym prostredim, v ktorom
sa formuju postoje, normy spravania, schopnost’ spolupracovat’ a spdsob
rieSenia konfliktov. Ak v triede prevldda dovera a reSpektujlica
komunikacia, vytvaraji sa priaznivejSie podmienky pre ucenie aj
osobnostny rast. Naopak, napité vztahy, vyclenovanie jednotlivcov,
posmech, Sikanovanie alebo online tutoky moézu oslabovat pocit
prislusnosti ku skole a znizovat ochotu Ziakov spolupracovat. V tejto
suvislosti nadobudaju vyznam Ziacke kompetencie, ktoré mozno chapat’
ako prepojenie vedomosti, zru¢nosti, postojov, hodnot a spésobov konania
vyuzitelnych v konkrétnych skolskych aj zivotnych situaciach.
Kompetencia teda nepredstavuje samotnu informaciu, ale pripravenost
konat’ primerane, zodpovedne a u¢inne v danom kontexte (Turek, 2014).
Suchozové (2014) zdoraznuje, ze kompetencie sa formuju postupne a st
vysledkom posobenia formalneho, neformalneho aj informalneho ucenia.
V otazke bezpecnosti Skoly st osobitne dolezité socialne, emocionalne
a digitalne kompetencie, pretoZe sa priamo premietaju do komunikacie,
rieSenia konfliktov, sebaregulacie a spravania v online priestore.

Socidlne kompetencie sa prejavuji najmid v tom, ako ziak
nadvizuje vzt'ahy, po¢uva druhych, komunikuje, spolupracuje, respektuje
dohodnuté pravidla a podiela sa na rieSeni konfliktov. Castro et al. (2025)
poukazuji na vyznam rovesnickych vztahov pre rozvoj sociilnych
a emocionalnych zrucnosti, predovsetkym v oblasti dovery, sociability,
optimizmu a spoluprace. Ak ziaci dokdzu vecne argumentovat, prijat
odli$ny nazor a vnimat’ potreby spoluziakov, triedny kolektiv ma vacsi
potencial fungovat’ kooperativne a menej konfliktne.

Emociondlne kompetencie dopliiaju tento vztahovy rozmer
schopnostou uvedomit’ si vlastné prezivanie, pomenovat emocie,
regulovat’ hnev ¢i stres a primerane reagovat’ na emocie druhych. Ich
vyznam je preventivny, pretoze Cast triednych konfliktov nestvisi
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s nedostatkom poznatkov, ale s nezvladnutou frustraciou, pocitom krivdy
alebo impulzivnou reakciou. Durlak et al. (2011) v metaanalyze
programov socidlneho a emoc¢ného ucenia uvadzaju, ze systematicka
podpora tychto zrucnosti prispieva k priaznivejSiemu socidlnemu
spravaniu a k obmedzeniu problémovych prejavov. Greenberg et al.
(2023) zaroven pripominaju, Ze overené programy socialno-
emocionalneho ucenia maju pozitivny dosah na socialne, emocné,
behavioralne aj akademické vysledky ziakov.

Digitalne kompetencie rozsiruju otazku bezpecia aj mimo fyzicky
priestor Skoly. Podla OECD (2024) digitalne prostredie vytvara
prilezitosti na ucenie a kontakt s rovesnikmi, no zaroven prinasa rizika
spojené s kyberSikanovanim, stratou sukromia, nevhodnym obsahom ¢i
vyluCovanim zo skupin. Digitdlna kompetencia preto zahfiia nielen
technicku obratnost’, ale aj zodpovednost’, kritické posudzovanie obsahu,
etické rozhodovanie a ochranu seba i druhych v online komunikacii.

Bezpecie v Skole mozno v uvedenom kontexte chapat’ ako
vysledok suhry jasnych pravidiel, podpornych vztahov, dovery
a kompetencii Ziakov. Zelina (2010) zdoraziuje potrebu prijatia, reSpektu
a sebaucty v eduka¢nom prostredi. Aj poznatky OECD (2025) ukazuju, ze
pozitivne rovesnicke vztahy stvisia nielen so Skolskym vykonom, ale aj
s postojom ziakov ku Skole. Bezpecnost’ preto nemozno vnimat’ iba ako
nepritomnost’ incidentov, nezhod a konfliktov, ale ide o kvalitu
kazdodenného fungovania triedy a §koly. Osobitné miesto ma kooperacia,
pretoze pri nej ziaci prakticky uplatiiuju schopnost’ delit’ si tlohy, niest’
zodpovednost’, reSpektovat’ inych, dohadovat’ sa a pomahat’ si. Spolupraca
tak nie je iba vyucovacou technikou, ale aj prejavom socialnej zrelosti
kolektivu. Trieda, v ktorej Ziaci dokazu konstruktivne spolupracovat’, ma
lepsie predpoklady predchadzat’ izolacii jednotlivcov a posiliiovat’ pocit
spolupatri¢nosti.

2 Socialne, emocionalne a digitalne kompetencie Ziakov — Ciastkové
vysledky

Vyskum bol zamerany na posudenie toho, ako socidlne,
emocionalne a digitalne kompetencie ziakov strednych $§kol suvisia
s bezpecnym, kooperativnym a vztahovo priaznivym Skolskym
prostredim. Sledovali sa najmi vizby medzi kompetenciami Ziakov,
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vnimanim bezpecnosti $koly, kvalitou triednej klimy, skusenostou
s rizikovym spravanim a podporou pozitivnych rovesnickych vztahov.
Kvantitativne tdaje boli ziskané dotaznikovym zistovanim na vyskumne;
vzorke 456 ziakov strednych 8$ko6l. Dotaznik obsahoval polozky
orientované na péat oblasti: socidlne kompetencie, emociondlne
kompetencie a sebaregulaciu, digitalne kompetencie, online bezpecnost,
vnimanie bezpecia a klimy skoly, ako aj skisenosti so Sikanovanim alebo
inymi rizikovymi prejavmi. Respondenti hodnotili polozky na pétbodove;j
Likertovej skale, ¢o umoznilo kvantifikovat’ ich mieru stthlasu a nasledne
porovnavat vztahy medzi sledovanymi premennymi. Takto zvoleny
postup poskytol obraz o tom, ako ziaci vnimajt vlastné kompetencie a ako
sa tieto kompetencie premietaju do SirSieho kontextu triednych vzt'ahov,
pedagogickej prace a Skolskych preventivnych opatreni.
- Socidlne kompetencie Ziakov a kooperdcia v triede

V oblasti socidlnych kompetencii sa najpriaznivejsie ukazali polozky
viazané na prijimanie odli§ného nazoru a ochotu zapojit’ sa do spolocnej
prace. Priblizne tri $tvrtiny ziakov uvadzali, Ze vo vicSine situacii dokazu
reSpektovat’ ndzor spoluziaka, aj ked’ sa s nim nestotoznuji. Priemerné
skore tejto oblasti dosiahlo priblizne 4,0 z patbodovej Skaly. Ochotu
spolupracovat’ pri spolocnej tlohe deklarovalo asi 68 % respondentov
a priemerna hodnota bola 3,8. Tieto vysledky naznacuju, ze velka cast
ziakov ma vytvorené zakladné predpoklady pre spolupracu v triednom
kolektive. Respekt k odlisnosti je dolezity, pretoze podporuje dialdg,
spolo¢né hladanie rieSeni a zniZuje riziko vy€lenovania spoluziakov.
Zistenia mozno interpretovat’ aj v suvislosti so §tadiou Castro, Barata
a Alexandre (2025), podla ktorej patria rovesnicke vztahy medzi
vyznamné faktory socidlneho a emocionalneho rozvoja ziakov. Zaroven
sa vSak ukazalo, ze aktivny vstup do rieSenia konfliktov je pre ziakov
narocnejsi. Iba priblizne polovica respondentov uviedla, Ze by sa pokisila
pomoct pri spore medzi spoluziakmi, priCom priemerné skore tejto oblasti
dosiahlo 3,4. Ziaci teda relativne ochotne spolupracujii v beznych
situaciach, no menej isti sa v situdciach, ktoré vyzaduji intervenciu,
sprostredkovanie dialogu alebo prevzatie zodpovednosti za atmosféru
v triede. Z pedagogického hl'adiska to znamena, Ze kooperaciu treba
rozvijat' nielen prostrednictvom skupinovej prace, ale aj cez nacvik
asertivnej komunikacie, rovesnickej podpory a rieSenia drobnych sporov.
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Podobne Wang, King a Zeng (2024) poukazujui na to, Ze kooperativna
Skolskd klima pozitivne suvisi so socialno-emociondlnymi zru¢nostami
ziakov, zatial' ¢o konkuren¢né nastavenie triedy moze tieto zrucnosti
oslabovat’. Spolupracujuci kolektiv preto plni aj preventivhu funkciu:
dokéaze skor zachytit’ napitie, podporit’ zranitelnych ziakov a vytvarat
atmosféru spolupatri¢nosti.
- Emociondlne kompetencie a pocit bezpecia

Emocionalne kompetencie sa v skimanom subore ukazali ako dolezity
faktor subjektivneho pocitu bezpecia. Respondenti, ktori priaznivejSie
hodnotili svoju schopnost’ regulovat’ emocie, zvladat’ zataz a respektovat’
prezivanie druhych, CastejSie uvadzali, Ze sa v Skole citia bezpecne.
Priemerné skore v oblasti emocnej regulacie dosiahlo priblizne 3,6. VysSie
hodnoty sa spajali najmé s empatiou, kym nizSie sa objavili pri zvladani
stresovych situacii. Priblizne 65 % ziakov uviedlo, Ze sa vo vicSine
situacii dokaze wvcitit do prezivania spoluziaka; priblizne 54 %
deklarovalo, ze stres zvlada primerane bez vyraznej podrazdenosti.
Rozdiel medzi empatiou a sebaregulaciou naznacuje, ze ochota
porozumiet druhym nemusi automaticky znamenat dostatocnt
pripravenost’ zvladnut’ vlastné napitie v naroCnej situacii. Pocit bezpecia
v triede nevznika len z poznania pravidiel, ale aj zo skusenosti, Ze emocie
ziakov s vnimané vazne, ze chyba nie je dovodom na zosmieSnenie a Ze
konflikt mozno riesit’ bez straty dostojnosti. Slabsia schopnost’ zvladat
zataz sa moze prejavit pasivitou, unikom, podrazdenostou alebo
konfliktnej$im spravanim, ¢o nasledne ovplyviuje cely kolektiv. OECD
(2024) zdoraziuje, ze ziaci s lepSie rozvinutou emocnou regulaciou
vykazuju priaznivej$iu psychologicki pohodu, vys$iu mieru dovery
anizSiu mieru Skolskych obav. Zistenia preto podporuju potrebu
dlhodobej prace so sebaregulaciou, stresom a empatiou v kazdodennej
pedagogickej praxi. Porovnanie s d’al§imi vyskumami naznacuje, Ze
emocionalne kompetencie nemozno spajat’ iba s individualnou pohodou
ziaka, ale aj s jeho ochotou zapajat’ sa do Skolského zivota. Santos et al.
(2023) v systematickom prehl'ade uvadzaju, Ze socialne a emocionalne
kompetencie si vo vacSine analyzovanych §tadii pozitivne previazané so
skolskou angaZovanostou. Ziaci, ktori dokazu primerane regulovat’ svoje
prezivanie a empaticky reagovat’ na spoluziakov, maju vacsi predpoklad
nadvézovat stabilné vzt'ahy, participovat na triednych aktivitach a vnimat’
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Skolu ako bezpecny priestor. Nedostato¢né zvladanie stresu moze naopak
podporovat’ vyhybanie sa spolupraci, ustup do pasivity alebo konfliktné
reakcie. Pocit bezpecia preto zavisi nielen od osobnostnej vybavy Zziaka,
ale aj od pedagogickej podpory, spdsobu komunikécie ucitel'a a od toho,
¢i trieda poskytuje priestor na primerané vyjadrenie emocii bez rizika
posmechu alebo neprimeranej sankcie.
- Digitalne kompetencie a bezpecnost online vztahov

Digitalne kompetencie sa ukazuju ako neoddelitelna sucast’ bezpecia
ziakov, pretoze velka Cast’ rovesnickej komunikacie prebieha aj mimo
fyzického priestoru Skoly. Dosledky online interakcii sa v§ak Casto vracaju
do triedy a ovplyviiuju vztahy medzi Ziakmi. V analyzovanom stibore sa
potvrdilo, ze vicsina respondentov ovlada zakladné technické ukony pri
praci s digitAlnymi nastrojmi, no menSia istota sa prejavila pri
posudzovani nasledkov online spravania. Priblizne 73 % ziakov uviedlo,
ze si vie nastavit' zakladni ochranu sukromia, a priblizne 69 % si
uvedomuje mozné dbsledky zverejnenia citlivého obsahu. Slabsie
vysledky sa objavili pri aktivnom rieseni kyberSikanovania, kde iba 51 %
respondentov deklarovalo, Ze by presne vedelo, komu oznamit’ nevhodné
online spravanie spoluziakov. Zistenia poukazuju na to, ze digitalna
bezpecnost’ nemdze byt zuZend na ovladanie technologii. Potrebna je aj
eticka citlivost, schopnost’ rozli§it humor od ponizovania, kritiku od
utoku a sukromni komunikéaciu od verejného Sirenia obsahu. Online
vylucovanie zo skupin, posmes$né komentare alebo zdiel'anie fotografii
bez sthlasu mézu narusit’ doveru v triede, hoci sa odohravaji mimo
vyutovania. Skola preto potrebuje prepajat’ digitdlnu gramotnost
s rozvojom empatie, zodpovednosti a jasnymi postupmi pri oznamovani
kyberSikanovania. Na podobny problém upozoriiuju aj Alakus a Goksu
(2025), ktori spajaju digitdlne obcianstvo so zodpovednostou
a prevenciou online rizik. Uygun (2025) zaroven poukazuje na vztah
medzi digitalnou kompetenciou a prejavmi kyberSikanovania uz
u mladsich ziakov, ¢o podporuje potrebu systematickej prevencie naprie¢
stupiiami vzdelavania.

Z teoretickych poznatkov a empirickych udajov vyplyvaji nasledovné
odporucania pre pedagogicku prax:

1. Kooperativne ucenie vyuzivat' ako premyslenu stratégiu rozvoja
triednych vztahov. Skupinové aktivity je vhodné planovat tak, aby Ziaci
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mali jasné roly, spolo¢ntl zodpovednost’, dohodnuté pravidla komunikacie
a priestor na reflexiu samotnej spoluprace.

2. Socialno-emocionalne ucenie zaradit do bezného chodu skoly, nielen
do jednorazovych preventivnych aktivit. Triednické hodiny, projektové
ulohy aj vyucovacie predmety mdzu cielene pracovat’ s pomenovanim
emocii, zvladanim stresu, aktivnym pocivanim, empatiou a rieSenim
nezhdd.

3. Posiliiovat pripravenost Ziakov reagovat na konfliktné situacie. Ked’ze
ziaci sa javia istej§i v beznej spolupraci nez pri sprostredkovani sporu,
vhodné je vyuzivat modelové situacie, nacvik asertivnych reakcii,
rovesnicku podporu a prvky mediacie.

4. Digitalnu gramotnost prepdjat s vychovou k zodpovednym online
vztahom. Vyucba by mala zahfiiat’ ochranu sukromia, kritické hodnotenie
obsahu, dosledky zverejnovania citlivych informacii, eticki komunikaciu
a jasny postup pri podozreni na kyberSikanovanie.

5. Priebezne sledovat triednu klimu a vztahové dianie. Ucitelom mozu
pomoct kratke anonymné dotazniky, reflexivne rozhovory, sociometrické
aktivity alebo pravidelné triedne diskusie, ktoré vcas odhalia napétie,
izolaciu alebo rizikové vzorce spravania.

6. Systematicky budovat doveru medzi ucitelom a Ziakmi. Ziak vyhlada
pomoc skor vtedy, ked’ ma skasenost’, Ze jeho problém bude prijaty vazne,
diskrétne a bez zl'ah¢ovania. Dovera vznika z konzistentnej, reSpektujicej
a spravodlivej komunikacie.

7. Bezpecnost' chapat’ ako spolocnii zodpovednost celej skoly. Stabilné
bezpetné prostredie vyzaduje koordinaciu vedenia Skoly, triednych
ucitel’ov, ostatnych pedagogov, skolského podporného timu a rodicov, nie
iba izolované tsilie jednotlivca.

8. Pri hodnoteni prace v skupine venovat’ pozornost aj procesu, nielen
finalnemu vykonu. Ak uclitel ocefiuje komunikéaciu, prevzatie
zodpovednosti, podporu spoluziakov a reflexiu spolupréce, posiliiuje tym
vzt'ahovi kultaru triedy.

Bezpecné skolské prostredie uzko stvisi s tym, ako ziaci komunikuji,
spolupracuju a zvladaji naro¢né situacie v triede aj v online priestore.
Triedu mozno povazovat’ za bezpeénu vtedy, ked’ Ziaci zaZivaju reSpekt,
prijatie, spravodlivost’ a mozZnost’ zapajat’ sa do spolocnych aktivit bez
obavy zo zosmiesnenia alebo vyligenia. Ciastkové vysledky prispevku
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ukazujl, Ze socialne, emocionalne a digitdlne kompetencie su dolezitymi
predpokladmi takejto klimy. Socialne kompetencie podporuju spolupracu
a reSpekt k odliSnosti, emocionalne kompetencie pomahaju zvladat’ zat'az
a konflikty a digitdlne kompetencie presuvaju principy bezpecia aj do
online komunikacie. Rozvoj tychto oblasti preto treba chépat’ ako sucast’
prevencie rizikového spravania aj ako cestu k posiliiovaniu pozitivnych
interpersonalnych vztahov v skole.

Prispevok je parcialnym vystupom grantovej ulohy IGA004DTIPe/2024
Institucionalne  a persondlne  podmienky  kreovania  bezpecného
edukacného prostredia
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ULOHA UCITELA PRI BUDOVANI BEZPECNEJ
A KOOPERATIVNEJ TRIEDNEJ KLIMY

THE ROLE OF THE TEACHER IN BUILDING A SAFE
AND COOPERATIVE CLASSROOM CLIMATE

Slavomira Bellova

Abstrakt: Prispevok sa zaobera kI'icovym postavenim ucitel’a v procese
formovania socidlnej klimy Skolskej triedy, priCom akcentuje principy
psychologického bezpecia a kooperativneho ucenia. Vychodiskom je
premena tradiéného frontalneho vyu€ovania na participativny model, ktory
reaguje na potreby 21. storoCia, akymi su socialna inteligencia, kritické
myslenie a rozvoj mékkych zru¢nosti (soft skills). Autorka poukazuje na
redefiniciu roly ucitela z pozicie odovzdavatela vedomosti do roly
facilitatora ucenia a mediatora socialnych vztahov, ktory svojim §tylom
riadenia a emocionalnou inteligenciou zasadne ovplyviluje prezivanie
ziakov. Vyznamna pozornost je venovand wellbeingu samotného
pedagdga ako nevyhnutnej prerekvizite pre budovanie bezpeéného
prostredia. Prispevok d’alej detailne charakterizuje kooperativne ucenie ako
ucinny nastroj socializacie a inkluzie, ktory prostrednictvom pozitivnej
vzéajomnej zavislosti a individualnej zodpovednosti podporuje prijimanie
diverzity a rozvoj komunikaénych kompetencii. Zaver prispevku
poukazuje na to, Ze budovanie kooperativnej klimy je vysledkom
cielavedomého pedagogického pdsobenia, ktoré Zziakom umoznuje nielen
vzdelanostny rozvoj, ale uéi ich vzajomnej tcte a tolerancii.

Abstract: The paper focuses on the key role of the teacher in shaping the
social climate of the classroom, emphasizing the principles of
psychological safety and cooperative learning. It is grounded in the
transformation of traditional frontal teaching into a participatory model that
responds to the needs of the 21st century, such as social intelligence, critical
thinking, and the development of soft skills. The author highlights the
redefinition of the teacher’s role from a transmitter of knowledge to
a facilitator of learning and a mediator of social relationships, whose
management style and emotional intelligence significantly influence
students’ experiences. Particular attention is paid to the wellbeing of the
teacher as an essential prerequisite for creating a safe learning environment.
The paper further provides a detailed characterization of cooperative
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learning as an effective tool for socialization and inclusion, which, through
positive interdependence and individual responsibility, supports the
acceptance of diversity and the development of communication
competencies. In conclusion, the paper points out that building
a cooperative classroom climate is the result of purposeful pedagogical
action, which enables students not only to achieve academic growth but
also to learn mutual respect and tolerance.

Kracové slova: Triedna klima. Kooperativne ucenie. Autorita ucitela.
Wellbeing.

Keywords: Classroom climate. Cooperative learning. Teacher authority.
Well-being.

Uvod

Dynamické zmeny v stcCasnej spolocnosti, charakterizované
globalizaciou a informatizaciou, kladu na edukacny proces nové naroky.
Skola uz neplni len funkciu odovzdavania faktografickych vedomosti, ale
stava sa priestorom pre rozvoj tzv. méikkych zrucnosti (soft skills), ktoré
su  nevyhnutné pre aktivhu a zodpovedni ucast’ jednotlivca
v demokratickej spolocnosti. Jednou z klI'icovych kompetencii sa stava
schopnost” kooperovat’, ktora nie je vrodena, ale musi byt cielavedome
rozvijana v ramci priaznivej triednej klimy. Rozhodujtiicim architektom
tohto prostredia je ucitel’, ktory svojim pristupom, autoritou a volbou
metodickych postupov zasadne ovplyviiuje emociondlne a socidlne
prezivanie ziakov.

Na uvedené vychodiska nadvézuje aj potreba redefinovat’ rolu
ucitel’a v kontexte sucasnych edukacnych trendov. Ucitel’ uz nevystupuje
len ako sprostredkovatel’ poznatkov, ale ¢oraz viac ako facilitator ucenia,
mediator socialnych vzt'ahov a tvorca bezpe¢ného eduka¢ného prostredia.
Prave bezpena a podporujica triedna klima predstavuje zakladny
predpoklad pre efektivne ucenie, rozvoj socidlnych kompetencii
a prevenciu socialno-patologickych javov. V prostredi, kde sa Ziaci citia
prijati, reSpektovani a maji moznost’ slobodne vyjadrovat’ svoje nazory,
dochadza k prirodzenému rozvoju kooperacie, empatie a zodpovednosti.

Budovanie takejto klimy vSak nie je spontanny proces, ale
vyzaduje si systematické a vedomé posobenie zo strany ucitel’a. Zahtna
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nielen vyber vhodnych vyucovacich stratégii, ako st kooperativne formy
ucenia, ale aj schopnost ucitel’a reflektovat’ vlastné postoje, komunikacné
Styly a spdsob riadenia triedy. Vyznamni tlohu pritom zohriva aj
emocionalna inteligencia ucitela, jeho schopnost’ vytvarat doveru
a podporovat’ pozitivne medzil'udské vztahy v triede.

1 Klima a atmosféra triedy

Pre spravne uchopenie problematiky je nevyhnutné rozlisit’ pojmy
atmosféra a klima triedy. Atmosféra je vnimana ako jav kratkodoby,
premenlivy a situaéne podmieneny (napr. pred skiSanim), zatial’ o klima
predstavuje dlhodobé, relativne ustalené socialno-emocionalne naladenie
a vztahy v skupine.

Na klimu triedy vplyva aj komunikécia. Tist'anova (2024) uvadza,
ze komunikacia je zakladnym stavebnym kametiom ludskej interakcie,
poznania a sociadlneho fungovania. Bez efektivnej komunikacie je
narocné, ak nie nemozné, plne rozvijat akukol'vek gramotnost.
Komunika¢né zruc¢nosti zahfnaju nielen schopnost’ hovorit’ a pisat’, ale aj
aktivne pocuvat, interpretovat neverbalne signaly, klast otazky,
argumentovat’ a prispdsobovat’ svoj prejav réznym kontextom.

Klima triedy je multidimenzionalny konstrukt, ktory mozno podl'a
Loukas (2007) rozdelit’ do troch dimenzii:

1. Fyzicka dimenzia: zahina vzhlad, usporiadanie a bezpe¢nost
priestoru.

2. Socialna dimenzia: kvalita interpersonalnych vztahov, miera
férovosti ucitel’a a sut'azivost’.

3. Akademicka dimenzia: kvalita vyuCovania a oCakévania ucitel’a
voci vysledkom Zziakov.

Optimalna klima, nazyvand aj ,mierumilovna trieda“, je
charakteristickd spolupracou, reSpektom a raciondlnym rieSenim
konfliktov, kde chyby nie su vnimané ako zlyhanie, ale ako stucast’ procesu
ucenia.

Stcasna pedagogika Coraz viac zdoraznuje, Zze klima nie je len
,,objektivny poriadok®, ale stihrn subjektivnych vnimani vSetkych aktérov.
Ak sa ziak v Skole neciti bezpecne, pre jeho akademicky rozvoj je
irelevantné, Ze Skola ma moderne vybavené ucebne (Bendl a kol., 2021).
Prave tento subjektivny a vztahovy rozmer vyzdvihuju aj moderné stadie
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zamerané na wellbeing. Klima $koly sa dnes uz nechape len ako nastroj
na zvySovanie vykonu, ale ako zékladny predpoklad dusevného zdravia
(Hattie, 2023).

Z hladiska pedagogickej praxe je dolezité, ze pozitivna Skolska
klima tzko suvisi nielen s akademickym vykonom, ale aj so psychickou
pohodou ziakov. Kutsyuruba a kol. (2015) vo svojej prehl'adovej Stadii
uvadzaju, ze skolska klima, bezpecie a wellbeing ziakov patria medzi
vyznamné predpoklady skolského uspechu. Negativne skolské prostredie,
v ktorom sa objavuje nasilie, dlhodoby pocit ohrozenia, mdze nepriaznivo
vplyvat’ na ucenie, Skolsku uspesnost’ aj celkova spokojnost’ ziakov
v Skole. Aktuélne odborné diskusie zaroven upozornuji, Ze Skolsku klimu
uz nemozno chapat’ iba ako jav viazany na fyzicky priestor Skoly.
UNESCO (2024) zdoéraziiuje, zZe Skolské nasilie dnes zahfiia aj
kyberSikanu a d’alSie formy ublizovania v online priestore, ktoré maju
zavazné dosledky pre duSevné zdravie, wellbeing aj vzdelavanie deti
a dospievajucich. Z tohto dévodu je sti¢ast'ou pozitivnej Skolskej klimy aj
vytvaranie bezpeénych pravidiel komunikacie v digitalnom prostredi
a prevencia online agresie.

Wang a kol. (2022) poukazuju na to, ze Skolska klima vyznamne
ovplyvituje aj socidlno-emocionalny rozvoj ziakov. Vo svojom
empirickom vyskume zistili, Ze kooperativne Skolské prostredie
podporuje rozvoj spoluprace, emocionalnej regulacie, otvorenosti,
angazovanosti vo vztahoch 1 pracovnej vykonnosti Zziakov zo
znevyhodneného prostredia. Uvedené zistenia naznaCuji, Ze pozitivna
Skolska klima nema vyznam len z hl'adiska Skolského vykonu, ale aj ako
dolezity predpoklad socialneho a osobnostného rozvoja ziaka. Na
zaklade uvedeného mozno konstatovat, Zze pozitivna skolska klima plni
preventiviu aj rozvojovu funkciu. Preventivne pdsobi proti nasiliu,
Sikane, kyberSikane a Skolskému odcudzeniu, rozvojovo zas podporuje
motivaciu, angazovanost’, pocit spolupatricnosti a priaznivé podmienky
na ucenie. Skolska klima teda nie je staticky stav, ale dlhodobo sa
utvarajici proces, ktory vznika v interakcii medzi ziakmi, ucitel'mi,
vedenim Skoly a $ir§im socialnym prostredim.
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2 U¢itel’ ako kl'u€ovy determinant klimy

Ucitel’ je ,,stdcom* vzdelavacieho systému, osobitne na prvom
stupni Z8S, je sprostredkovatelom hodndt a organizatorom medziludskych
vztahov. V tomto obdobi zohrdva nezastupiteI'nti ilohu pri formovani
socialnych vzorcov sprévania, postojov a emociondlneho prezivania
ziakov. Prave kazdodenna interakcia ucitel'a so ziakmi vytvara zaklad pre
budovanie dovery, pocitu bezpecia a spolupatri¢nosti v triede.

Kvalita triednej klimy je vyrazne ovplyvnena Stylom riadenia
triedy, ktory ucitel' uplatnuje. Demokraticky a participativny pristup
podporuje otvoreni komunikéciu, reSpektovanie pravidiel a aktivne
zapajanie ziakov do rozhodovacich procesov. Naopak, autoritativny alebo
prilis liberdlny $tyl moze viest' k naruSeniu vztahov, znizenej motivacii
a vzniku konfliktnych situdcii. Ucitel’ tak svojim spravanim, sposobom
komunikacie a reakciami na spravanie Ziakov modeluje normy a pravidla,
ktoré sa postupne internalizuju ako sucast’ triednej kultary.

Dolezitym aspektom je aj schopnost’ ucitel’a vytvarat’ inkluzivne
prostredie, ktoré reSpektuje individualitu kazdého ziaka. Diferencovany
pristup, podpora kooperacie namiesto stt'azivosti a ocefiovanie Usilia
prispievaju k rozvoju pozitivnych vztahov medzi ziakmi. Ucitel' by mal
zaroven cielene rozvijat sociadlne a komunikacné zruc¢nosti ziakov,
napriklad prostrednictvom kooperativnych aktivit, diskusii ¢i rieSenia
problémovych situacii v skupine.

Neoddelitel'nou stucastou ucitel'ovej roly je aj jeho emocionalna
stabilita a schopnost’ sebareflexie. UCcitel, ktory dokaze adekvatne
reagovat’ na konflikty, zvladat’ stresové situacie a reflektovat’ vlastné
pedagogické posobenie, vytvara pre ziakov model zvladania emocii
a rieSenia problémov. Takyto pristup podporuje nielen pozitivnu triednu
klimu, ale aj celkovy osobnostny rozvoj ziakov. Na tato tlohu ucitel'a
prirodzene nadvézuje aj rozvijanie kooperacie u ziakov ako vyznamného
determinantu kvality interpersondlnych vztahov v triede. Ucitel' totiz
prostrednictvom cielene volenych pedagogickych stratégii vytvara
prilezitosti na spolupracu, spolo¢né riesenie Gloh a vzajomni pomoc.
Kooperativne ucenie sa tak stava nielen didaktickym prostriedkom, ale aj
nastrojom socializacie, prostrednictvom ktorého si Ziaci osvojuji
schopnost’ komunikovat’, reSpektovat’ odlisnosti a preberat’ zodpovednost’
za spolo¢ny vysledok.
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V neposlednom rade je potrebné zdoraznit, ze ucitel’ neposobi
izolovane, ale v SirSom kontexte Skoly a rodiny. Spoluprica s rodi¢mi
a kolegami, ako aj zdiel'anie spolo¢nych hodndt a pravidiel, vyznamne
prispievaju k stabilite a kvalite triednej klimy. Ucitel’ tak vystupuje ako
kl'acovy aktér, ktory svojim profesionadlnym a osobnostnym pdsobenim
zasadne formuje edukacné prostredie a podporuje rozvoj bezpec¢nej
a kooperativnej triedy.

3 Wellbeing ucitel’a ako prerekvizita

Zasadnou podmienkou pre budovanie pohody u ziakov je
wellbeing samotného ucitel'a. Pedagogicki zamestnanci nemézu ziakom
sprostredkovat’ pocit bezpecia, ak sami cCelia nadmernému stresu
a vyhoreniu. Ucitel’ musi byt’ ,.timovym hracom®, ktory ma priestor pre
vlastny profesijny a osobnostny rozvoj.

Ak ma ucitel’ v triede efektivne vytvarat’ stav pohody, rozvijat
kompetencie ziakov a viest’ ich k zvladaniu stresu, musi on sam osobne
zazivat' takéto prostredie na svojom pracovisku. Realita v slovenskom
Skolstve vSak ukazuje na pritomnost’ vyznamnych stresovych faktorov.
Podl'a prieskumu Teacher Wellbeing Index Slovakia 2021 patri medzi
najcCastejsie zdroje zat'aze nedostatok uznania profesie spolo¢nost'ou (37,2
%), naro¢na komunikacia s rodi¢mi (34,5 %) a vysok4 administrativna
zataz (32,6 %). Alarmujice je zistenie, ze az 25 % ucitelov vnima
atmosféru vo svojej Skole ako faktor s negativnym dopadom na ich
duSevné zdravie, pricom polovica z nich sa neciti bezpe¢ne hovorit
o svojich problémoch v pracovnom prostredi.

Na uvedené¢ zistenia nadvézuju aj dalSie vyskumy, ktoré
poukazuji na dlhodobo zvySent mieru psychickej zataze v ucitel'skej
profesii. Medzinarodna §tadia OECD TALIS (Teaching and Learning
International Survey) opakovane potvrdzuje, Ze uclitelia patria medzi
profesijné skupiny vystavené vysokému riziku stresu, pricom
vyznamnymi faktormi st pracovna zataz, ¢asovy tlak a naro¢né socialne
interakcie v Skolskom prostredi. Zaroven upozoriiuje, Ze nedostato¢na
podpora zo strany vedenia Skoly a obmedzené moznosti profesijného
rozvoja mozu negativne ovplyviiovat’ nielen spokojnost’ ucitel'ov, ale aj
kvalitu vyucovania.
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Z pohladu budovania triednej klimy je pritom zasadné uvedomit’
si, ze emocionalny stav ucitel’a sa prendSa do kazdodennej interakcie so
ziakmi. U¢itel’ s naruSenym wellbeingom moze nevedome vytvarat’ napété
prostredie, ktoré brzdi rozvoj dovery a kooperacie. Naopak, ucitel’, ktory
ma vytvorené podmienky pre svoju pohodu, je schopny vedome pracovat’
s triednou dynamikou, podporovat’ pozitivne vztahy a efektivne riesit
konflikty.

V tejto suvislosti sa do popredia dostava potreba systematickej
podpory ucitel'ov na Grovni $koly aj vzdelavacej politiky. KI'i¢ovu tlohu
zohrava najméd podporné vedenie Skoly, ktoré vytvara otvorenti
a bezpeCni pracovni klimu, podporuje spolupricu medzi kolegami
aumoznuje ucitelom zdielat’ svoje skusenosti a problémy bez obav
z negativnych désledkov. Vyznamné su aj intervencie zamerané na rozvoj
socio-emocionalnych kompetencii ucitelov, supervizia, mentoring ¢i
programy zamerané na prevenciu vyhorenia.

Zaverom mozno konstatovat, ze wellbeing ucitela nemozno
vnimat’ ako individualnu zalezitost, ale ako systémovy faktor, ktory
zéasadne ovplyviiuje kvalitu edukacného procesu. Ak ma skola plnit’ svoju
ulohu v rozvoji bezpecného a kooperativneho prostredia pre ziakov, je
nevyhnutné vytvarat’ podmienky, ktoré podporuji aj psychicki pohodu
samotnych ucitel'ov. Len ucitel’, ktory sim zaziva reSpekt, podporu a pocit
bezpecia, moze tieto hodnoty autenticky sprostredkovat’ svojim Ziakom.

4 Vyznam kooperativneho ucenia v edukacnej praxi
Kooperativne ucenie je organizované vyucovanie, kde ziaci
pracuju v malych skupinach na dosiahnuti spolo¢ného ciela (Jablonsky,
2006). Od beznej skupinovej prace sa odliSuje presne stanovenymi
piliermi podl'a Johnson & Johnson (1999):
- Pozitivna vzajomné zavislost: Ziak vnima, e moZe uspiet’ len
vtedy, ak uspeje celéd skupina.
- Individualna zodpovednost: Kazdy ¢len nesie zodpovednost’ za
svoju ¢ast’ ulohy, ¢im sa predchadza ,,vozeniu sa“ na praci inych.
- Interakcia tvarou v tvar: Priamy kontakt podporuje vzajomnu
pomoc a povzbudzovanie.
- Formovanie socialnych zruénosti: Ziaci sa uéia dovere,
aktivnemu poctvaniu a konstruktivnemu rieSeniu nezhod.
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- Reflexia skupinovej ¢innosti: Pravidelné vyhodnocovanie
efektivity spoluprace a vztahov v skupine.

Vyhody kooperdcie presahuji kognitivnu uroveit (lepSie
porozumenie ucivu); maju vyrazny dopad na emocionalnu pohodu
a sebauctu ziakov. Kooperacia navysSe produkuje synergicky efekt, kedy
vykon skupiny prevysuje sucet individualnych vykonov jej ¢lenov.

Z pohladu budovania bezpecnej a kooperativnej triednej klimy
ma  kooperativne ucenie zasadny vyznam. Prostrednictvom
Struktirovanych kooperativnych aktivit sa ziaci ucia vzajomnému
reSpektu, tolerancii a prijimaniu odli$nosti. Pravidelna spolupraca zaroven
prispieva k znizovaniu socidlnej izolacie jednotlivcov a podporuje
inkluzivne prostredie, v ktorom ma kazdy ziak moznost’ zazit" uspech
a pocit spolupatri¢nosti.

Vyznamnym prinosom kooperativneho ucenia je aj rozvoj
komunikacnych a socialnych kompetencii, ktoré si kI'icové pre kvalitu
interpersonalnych vztahov. Ziaci si osvojuju schopnost’ argumentovat’,
aktivne pocuvat, poskytovat spatnt vdzbu a rieSit konflikty
konstruktivnym spésobom. Tieto zru¢nosti presahuju ramec Skolského
prostredia a pripravuju ziakov na fungovanie v §irSom socialnom kontexte.

Uloha u¢itela v tomto procese je nezastupitelna. Ugitel
nevystupuje len ako organizator skupinovej prace, ale ako facilitator,
ktory vytvara podmienky pre efektivnu spolupracu, jasne Struktaruje
ulohy a podporuje reflexiu skupinovych procesov. Zarove citlivo sleduje
dynamiku v skupinach a zasahuje v pripade nerovnovahy ¢i konfliktov.
Prave jeho pedagogické kompetencie a schopnost’” vytvarat bezpecné
prostredie rozhoduju o tom, ¢i kooperativne ucenie naplni svoj potencial.

5 Vplyv kooperacie na vzt’ahy a diverzitu v triede

Zastkova  (2021) uvadza, Ze “UspeSna implementacia
kooperativneho ucenia do skolskej triedy prebieha vtedy, ak su naplnené
podmienky pozitivne] vzajomnej zavislosti ziakov, individualnej
zodpovednosti za dokoncenie ulohy, ak dochadza k posiliiovaniu
interakcii medzi ziakmi, rozvoju a vyuZitiu socialnych spdsobilosti Ziakov
a k evokacii skupinovych hodnotiacich procesov. Je zrejmé, zZe
kooperativne ucenie umoziuje zaobchadzat' so saturaciou takych
sposobilosti, ktoré su zodpovedné za rozvoj nielen kognitivnych, ale aj
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emocionalnych, motivacnych, moralnych ¢i osobnostne-socialnych
aspektov osobnosti.

Bellova (2025) uvadza, ze efektivna spolupraca v ramci
kooperativneho ucenia si vyzaduje ovel'a viac nez len formalne rozdelenie
ziakov do skupin. Aby mohlo dojst’ k redlnemu uceniu prostrednictvom
spoluprace, je potrebné cielene formovat’ a podporovat’ vnitorné procesy
v skupine. Tie zahfiiaji spdsob formovania skupiny, rozdelenie roli,
uroven komunikécie aj medziludské vzt'ahy medzi ¢lenmi skupiny. Tieto
aspekty spolo¢ne tvoria skupinovi dynamiku, ktora je uréujucim faktorom
toho, ako efektivne skupina funguje ako celok. Jednym z prvych
rozhodnuti, ktoré ucitel’ pri zavadzani kooperativneho ucenia robi, je
spdsob tvorby skupin. Existuje niekol’ko pristupov: ziaci moézu byt
rozdeleni nahodne, zdmerne podla urCitych kritérii (napr. droven
schopnosti, socialne vazby), alebo si mézu skupiny vytvarat’ sami. Kazdy
spdsob ma svoje vyhody aj tskalia.

Sivakova (2024) v stvislosti s diverzitou v triede uvadza, ze
kooperativne ucenie moéze byt prinosné tym, Ze ponuka Struktaru
a podporu, ale zaroven poskytuje vyzvy primerané schopnostiam ziakov
s nadanim. Pomaha im vytvarat’ pozitivne socialne vazby, znizovat’ riziko
izolacie a zvysovat’ Skolsku angazovanost’.

Nahodné rozdelenie skupin moéze prispiet k vicsej diverzite
a naruseniu zauzivanych socialnych viazieb, ¢im vytvara priestor pre nové
interakcie a rozvoj socialnych zru¢nosti. Na druhej strane, zamerné
vytvaranie skupin zo strany ucitel'a umoziuje lepSie vyvazit’ schopnosti
ziakov, predchadzat’ konfliktom a podporovat’ vzajomné ucenie medzi
ziakmi s rbéznou uroviiou vedomosti ¢i socidlnych kompetencii.
Sebautvéaranie skupin ziakmi modze zvySovat ich motivaciu a pocit
komfortu, avSak casto vedie k uzatvaraniu homogénnych skupin
a prehlbovaniu existujucich socialnych rozdielov.

Z hladiska diverzity v triede zohrava kooperativne ucenie
vyznamni ulohu pri integracii ziakov s roéznymi schopnostami,
sktsenost’ami ¢i kultirnym zazemim. V heterogénnych skupinach maju
ziaci moznost’ ucit’ sa jeden od druhého, rozvijat’ empatiu a toleranciu voci
odlisnostiam. Takéto prostredie podporuje nielen akademicky rast, ale aj
socialnu inkliziu, ktora je zakladom pozitivnych interpersonalnych
vztahov.
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Kooperativne ucenie tak predstavuje vyznamny nastroj nielen pre
rozvoj vedomosti a zrucnosti, ale aj pre budovanie kvalitnych
medziludskych vztahov v triede. Prostrednictvom neho sa vytvara
priestor pre prijatie diverzity ako prirodzenej stcasti kolektivu, ¢im sa
posiliiyje triedna klima zaloZend na reSpekte, spolupraci a vzdjomnej
podpore.

Zaver

Emmerova (2025) uvadza, Ze kola musi klast’ doraz na kvalitu
vzt'ahov, za efektivne mozno povazovat’ aktivity zamerané na zazitkové
ucenie, kooperativne ucenie, nacvik socidlnych zru¢nosti, napr. spésoby
odmietania, odolavania tlaku skupiny v rizikovych situaciach, modelové
spravanie, komunika¢né a asertivne zrucnosti, zvladanie konfliktnych
situdcii, podpora zdravého sebavedomia. Rozvojom komunikacie,
empatie, tolerancie, asertivity, pozitivnych medzil'udskych vztahov
a sebaucty sa podporuje rozvoj komplexnej osobnosti a pozitivnej triednej
klimy

Budovanie bezpe¢nej a kooperativnej klimy nie je spontanny jav,
ale vysledok cielenej pedagogickej prace. Ucitel’ v procese nefiguruje len
ako odovzdavatel vedomosti, ale ako facilitator socidlnych procesov
avzor v spravani. Vytvorenim prostredia zaloZzeného na pilieroch
kooperacie a doslednej starostlivosti o psychologické bezpecie ziakom
neumoznujeme len lepSie sa ucit’, ale predovSetkym u¢ime ich ,,spolu zit*
v duchu vzajomnej tcty a tolerancie.

Prispevok je vysledkom riesenia vedecko-vyskumnej ulohy KEGA 008K U-
4/2025 Tvorba e-metodik a insStruktaznych videi na principoch
kooperativnych metéd ucenia v druhom vzdelavacom cykle nového SVP
v kontexte prierezovych gramotnosti.
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PRIZERAJUCI SA ZIACI V PROCESE SKOLSKEHO
SIKANOVANIA

STUDENTS WHO WATCH SCHOOL BULLYING
Simona Dulovics Samelova

Abstrakt: V prispevku venujeme pozornost prizerajicim sa ziakom
v procese Sikanovania. Prave prizerajuci sa Zziaci predstavuji skupinu
ziakom, ktora svojim konanim ovplyviiuje, ¢i sa Sikanovanie bude d’alej
rozvijat. Vo vyskumnom subore 1 181 respondentov nizSicho
sekundarneho vzdelavania sme na zaklade cut score identifikovali 481
ziakov ako prizerajucich sa. Z hl'adiska pohlavia sa jednalo o 236 (49,00%)
chlapcov, 245 (51,00%) dievcat. Nezistili sme Statisticky vyznamné rodové
rozdiely u prizerajucich sa ziakov. Z hl'adiska rodinného zdzemia vécSina
prizerajucich sa Ziakov zila v spoloénej domacnosti s oboma rodi¢mi
(81,7 %). s prevahou jedného az dvoch stirodencov a mierneho rodinného
prostredia s prevazne peknymi vztahmi medzi rodiémi. Zaverom
konstatujeme, Ze prechod od nesystematickych jednorazovych besied
k dlhodobym programom postavenym na spolupraci Skoly a rodiny je
nevyhnutny. Déraz je potrebné klast na posiliiovanie empatie a aktivne
zapojenie vplyvnych rovesnikov.

Abstract: In this paper, we pay attention to bystanders in the bullying
process. Bystanders are a group of students whose actions influence
whether bullying will continue. In the research sample of 1,181 respondents
in lower secondary education, we identified 481 students as bystanders
based on the cut score. In terms of gender, there were 236 (49.00%) boys
and 245 (51.00%) girls. We did not find statistically significant gender
differences in bystanders. In terms of family background, the majority of
bystanders lived in a household with both parents (81.7%). with
a predominance of one or two siblings and a moderate family environment
with mostly good relationships between parents. In conclusion, we
conclude that the transition from unsystematic one-off meetings to long-
term programs based on cooperation between school and family is
necessary. Emphasis should be placed on fostering empathy and actively
engaging influential peers.
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Uvod

Napriek tomu, Ze problematika Sikanovania je vnimana
vyskumnikmi a odbornikmi ako predmet zaujmu uz desatrocia, stale je
vysoko aktudlna. V sucasnosti sa zaujem fokusuje prioritne na oblast
kybersikanovania, pricom Sikanovanie je stale pritomné, je beznym javom
zékladnych $kol a spdsobuje viaceré problémy u vsetkych zapojenych
aktérov.

Vyskyt byva vy$si na ZS ako na SS, &o stvisi s vekom,
skupinovou dynamikou a stabilitou triednych kolektivov.

Prieskumy CVTI SR (Jankova, 2023) a VUDPaP (Nociar, 2018)
zdorazituju, 7e v ZS sa Sikanovanie objavuje &astejiie a v rozliénych
formach: fyzické, verbalne, vzt'ahové a kyberSikanovanie. Trieda je
socialnym prostredim, v ktorom sa formuju normy spravania (¢o sa
»toleruje” a Co uz nie) aroly ziakov (obl'ibeni, outsideri, ,,Séfovia“).
Sikanovanie sa ¢asto odohrava mimo priameho dohl'adu uéitel’a (chodby,
Satne, WC, cesta do Skoly), ¢o stazuje odhalenie (Jankova, 2023).

Vyskum ,.Sikana a kybersikana na §kolach* 2017/2018 ukazal, ze
pritomnost’ Sikanovania na svojej Skole uviedla viac ako polovica
respondentov (51,8%), pri¢om najvyssi vyskyt uvadzali Ziaci zakladnych
§kol (56%) (Palovcikova, 2018). Podla rovnakého vyskumu sa va¢sina
ziakov so Sikanovanim uz stretla, a to ako obet’, svedok alebo ucastnik;
len priblizne 9,5% Ziakov uviedlo, Ze na Skole sa Sikana nikdy nevyskytla.
Udaje VUDPaP (Nociar, 2018) uvadzaji, ze 56% ziakov ZS po¢ulo, Ze na
ich Skole niekoho Sikanovali, takmer 43% bolo svedkom Sikanovania
a priblizne pétina Ziakov uviedla, ze sami boli Sikanovani. Prieskum medzi
koordinatormi prevencie ukazal, ze v Skolskom roku 2019/2020 sa Sikana
vyskytla na viac ako 86% $kol; v kazdej desiatej Skole rieSia problém
Sikany aspon raz mesacne (Jankova, 2023).

Preventivne aktivity st Casto nesystematické — prebichaji formou
jednorazovych prednasok, besied namiesto dlhodobych programov
integrovanych do Skolského Zivota.
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Aktualna Smernica ¢. 1/2025 vychadza zo Skolského zakona (¢. 245/2008
Z. z.), zékona o pedagogickych a odbornych zamestnancoch (¢. 138/2019
Z. z.) a antidiskrimina¢ného zakona (365/2004); upravuje zakladné znaky,
formy a prejavy $ikanovania, ako aj postupy prevencie a rieSenia. Skola je
povinna:

1. mat vlastni vnutorni smernicu o prevencii, odhalovani a rieSeni

Sikanovania a kyberSikanovania,

2. pravidelne skolit’ zamestnancov,
3. viest evidenciu pripadov a spolupracovat s CPP, socialnou
kuratelou a d’al§imi institiiciami.

Nie vsetky Skoly maju vytvoreny funkény vnutorny systém
rieSenia (vnitornd smernica, jasné postupy, Skoleny koordindtor
prevencie), hoci to nové predpisy uz vyzaduji.

Na narodnej uUrovni je Sikanovanie definované v Smernici
¢. 1/2025 k prevencii arieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v Skolach
a v §kolskych zariadeniach. Podrl’a tejto smernice sa Sikanovanim rozumie
obtazovanie formou spravidla opakujiceho sa neziaduceho spravania
Sikanujiceho voci Sikanovanému, ktoré je motivované umyslom ziskat
nad Sikanovanym prevahu, ponizit ho alebo nadobudnut vynutené
mocenské postavenie. V dosledku takéhoto spravania dochadza alebo
moze dojst’ k vytvaraniu zastrasujticeho, nepriatel'ského, zahanbujuceho,
ponizujuceho, potupujuceho, zneuctujiiceho, zdmerne zranujiiceho alebo
urdzajiceho prostredia. Sikanovanie predstavuje zavazny socialno-
pedagogicky problém, ktory negativne ovplyviluje psychické zdravie
(Roques & al., 2022; Bolden, 2024; Molcho, 2025; Rusteholz & al., 2021;
Biswas, 2020; Jankova, 2023; Pétiova, 2021; Kremnicka, 2025), skolsku
uspesnost’ aj socialne fungovanie ziakov na vsetkych stupiioch $kol. Aj
stale aktualna charakteristika Olweusa (1993) popisuje Sikanovanie ako
opakované agresivne spravanie, pri ktorom je pritomny vyrazny nepomer
sil a ktorého cielom je ublizit’, ponizit’ alebo navodit stav nepohody
s negativnymi désledkami pre zucastnené osoby.

Smernica ¢. 1/2025 rozliSuje:
e Priame Sikanovanie — opakované verbalne, psychické alebo
fyzické utoky (nadavky, vyhrazky, bitky, niCenie veci) zamerané
priamo na obet’, asto pred ostatnymi Ziakmi.
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e Nepriame Sikanovanie — vztahové formy: ignorovanie,
vycletiovanie z kolektivu, Sirenie ohovérania ¢i citlivych
z4znamov, manipulovanie ndzormi triedy proti obeti.

e Kybersikanovanie — Sikanovanie prostrednictvom IKT (socialne
siete, chaty, zdiel'anie fotiek/videi), ktoré slovenské dokumenty
uz explicitne uvadzaji ako formu Sikanovania v skole.

Smernica 1/2025 definuje ,,Sikanujaceho a ,,$ikanovaného®, pricom
zdoraziiuje nerovnovahu moci (mocenské postavenie, zavislost,
znevyhodnenie obete).

V Smernici €. 1/2025 sa za ucastnika Sikanovania povazuje aj ziak
alebo skupina ziakov, ktori st pritomni pri Sikanovani alebo o iom maju
vedomost’, pri¢om sami nie su Sikanujicimi ani §ikanovanymi. Prizerajuci
sa su teda ziaci, ktori su svedkami incidentov Sikanovania. Prizerajuci sa
su teda ziaci, ktori su svedkami incidentov Sikanovania.

Pri realizacii prevencie je Casto pozornost venovand najmi
Sikanujucemu a Sikanovanému, ale Coraz vécSia pozornost’ a dolezitost
v smerovani Sikanovania sa pripisuje prizerajucim sa. Prave prizerajuci sa
su Casto aktérmi, ktori rozhodni o tom, ¢i sa Sikanovanie bude s ich
aktivnou alebo pasivnou podporou realizovat’ alebo nie.

Pojem ,,The Bullying Circle” (Kruh Sikanovania), ktory navrhol
Olweus (2001), je teoreticky model opisujuci rézne role, ktoré svedkovia
(prizerajuci sa) zaujimaji pocas incidentu Sikanovania. Tento koncept
zdoraziiuje, ze Sikanovanie nie je len zaleZitostou Sikanujiceho
a Sikanovaného, ale jedna sa o skupinovy fenomén, do ktorého su zapojeni
takmer vSetci pritomni.

Olweus (2001) v ramci tohto kruhu rozliSuje niekolko typov svedkov
podTla ich postojov a spravania:

e Nasledovnici alebo pomahati (Followers / Henchmen): Ziaci,
ktori Sikanovanie sami neiniciuju, ale po jeho zacati v fiom
preberaju aktivnu tlohu.

e Podporovatelia alebo pasivni svedkovia (Supporters / Passive
bullies): Tito svedkovia Sikanovanie podporuju, ale nezicastiuju
sa ho aktivne.

e Pasivni podporovatelia (Passive supporters): So Sikanovanim
vnutorne suhlasia alebo ho schvaluji, ale svoju podporu
neprejavuju otvorene.
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e Nezucastneni divaci (Disengaged onlookers): Stoja bokom
a veria, ze Sikanovanie nie je ich vec a nemali by sa don starat’.

e Potencialni obrancovia (Possible defenders): So Sikanovanim
vnutorne nesuhlasia a nepaci sa im, ¢o sa deje, ale napriek tomu
nezasiahnu na pomoc Sikanovanému.

e Obrancovia (Defenders): Jednotlivci, ktori sa aktivne snazia
Sikanovanému pomoct’, podporit’ ju alebo priamo zasiahnut’ proti
Sikanujucemu.

Vyznam tohto rozdelenia spociva v tom, ze svedkovia s pritomni pri
priblizne 85 % incidentov Sikanovania v Skolach. V zavislosti od toho,
ktord rolu v ,kruhu*“ svedok prijme, moéze incident bud’ udrziavat
(prehlbovat), alebo ho pomdct’ vyriesit. Stidia uvadza, Ze ak prizerajici
sa zasiahnu v prospech obete, st Uspesni v zastaveni Sikanovania vo viac
ako 50 % pripadov (Olweus, 2001). Tieto kategérie sa ukazuju byt
konzistentné naprie¢ réznymi kultirami a Skolskymi prostrediami
a vyznamne ovplyviiuji dynamiku Sikanovania v triedach (Salmivalli,
Lagerspetz, Bjorkqvist, Osterman, & Kaukiainen, 1996; Salmivalli, 2010;
Salmivalli, Kérné, & Poskiparta, 2011)

Kracova tulohu prizerajucich sa v jednotlivych S$tadiach
Sikanovania zdoraznuje aj Kolaf (2001) v jednotlivych $tadidch rozvoja
Sikanovania. Zdoraznuje, ze tretie Stadium, ktoré oznacuje ako vytvorenie
jadra Sikanujucich, je mimoriadne vyznamné. Ak sa v skupine nevytvori
silna pozitivna podskupina schopna vyvazit’ vplyv Sikanujuacich, dochadza
k ich spolupraci a systematickému Sikanovaniu vybranych Sikanovanych.
Sikanovanie sa stava cielenym a organizovanym. Medzi typické prejavy
tohto Stadia patria falo$na solidarita, vytvaranie hierarchie moci v podobe
pyramidy Sikanovania, pasivita spoluziakov voci utrpeniu Sikanovaného,
zmierovanie sa Sikanovaného so situdciou a rozvoj pokrivenej moralky,
ked’ o Sikanovani vSetci vedia, no nikto nekona.

Toto §tadium je z hl'adiska rieSenia Sikanovania kl'icové, pretoze
odborny a citlivy zasah moze eSte zabranit' jeho d’alSej eskalacii. Bez
pomoci zvonku vSak Sikanovanie spravidla prechadza do dalSich faz.
Prizerajuci zvy€ajne v tomto Stadiu mdzu aktivne zasiahnut, alebo byt’
pasivnymi. Dovodom nezasiahnutia byva najcastejSie strach z mozného
Sikanovania, obavy z reakcii okolia, najmé dospelych a ucitelov, Casto
pod vplyvom predchadzajticej negativnej skuisenosti a bagatelizovaniu ich
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vypovedi. Z uvedeného vyplyva, Ze je potrebné riesit nielen Sikanovaného
a Sikanujuceho, ale zamerat’ sa na Siroké spektrum prizerajucich sa
a v tomto smere aplikovat’ aj preventivne a intervencné posobenie.

V ramci rieSenia projektu KEGA ¢. 021UMB-4/2025
,Profylaktické aspekty Sikanovania v edukacnej praxi* sme sa zamerali na
zistovanie vyskytu Sikanovania u ziakov zakladnych $kol v kontexte
viacerych premennych. Zber dat prebichal formou anonymného
dotaznikového zistovania, ktoré bolo realizované -elektronicky
prostrednictvom online nastroja Google Forms. Dotaznik bol
distribuovany do $kél v obdobi od decembra 2024 do juna 2025.
Administracia dotaznika prebiehala pocas vyucCovania alebo v case
urcenom vedenim Skoly.

Respondenti boli vopred informovani o anonymite vyskumu, o jeho
vyluéne vyskumnom charaktere, o dobrovolnosti ucasti a 0 moznosti
dotaznik kedykol'vek nevyplnit’ alebo jeho vypliovanie prerusit’.

Obsahoval viaceré polozky:

1. Diagnostika agresivneho spravania a Sikanovania

2. Skala socialnej klimy triedy — KLIT

3. Vnimanie rodi¢ovského spravania
Na identifikaciu roli v procese Sikanovania bolo stanovené kritické skore
(cut score) na urovni 1,7. Respondenti, ktori dosiahli priemerné skore 1,7
alebo vyssie v prislusnych polozkach monitorujicich agresivne spravanie,
boli v ramci analyzy identifikovani ako potencialne obete Sikanovania,
Sikanujuci alebo prizerajuci sa.

Vyskumny subor bol heterogénny z hladiska pohlavia, veku,
rodinného zézemia a regiondlneho zastupenia. Vyskumny subor
pozostaval z1 181 respondentov niz§ieho sekundérneho vzdelavania.
Z hladiska rodovej Struktury bolo zastupenie relativne vyrovnané, priCom
subor tvorilo 574 chlapcov (48,6 %) a 607 dievcat (51,4 %). Priemerny
vek respondentov dosahoval 12,8 roka.

Empirické udaje boli spracované a analyzované v Statistickom
programe (SPSS alebo R) s vyuzitim deskriptivnej a inferen¢ne;j $tatistiky,
pricom sa zohladnovali prevazne nominalne a ordinalne premenné.
V prispevku budeme analyzovat' zakladné zistenia tykajlice sa
prizerajucich sa, kde sme na zéklade cut score identifikovali 481 Ziakov
ako prizerajucich sa. Z hladiska pohlavia sa jednalo o nasledovné
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zastupenie: 236 (49,00%) chlapcov, 245 (51,00%) dievcat. Jednalo sa
o takmer vyrovnané rozloZenie prizerajucich sa z hl'adiska pohlavia.
Z uvedeného vyplyva, ze v nasej vyskumnej vzorka rola prizerajuceho nie
je primarne rodovo podmienena.

V kontraste si vyskumné zistenia, ktoré uvadzaju, ze pohlavie je
vyznamnym faktorom ovplyviiujicim spravanie svedkov Sikanovania,
pricom dievcata st vo v§eobecnosti vnimané ako tie, ktoré¢ Castejsie volia
aktivne a napomocné stratégie (Olweus, 2001; Joo & al, 2020). Joo & al
(2020) vo svojom vyskume na vzorke 477 ziakov uviedli, ze dievcata su
vyznamne nachylnejsie nahlésit’ Sikanovanie, ktorého boli svedkami, nez
chlapci.

Zamerali sme sa aj na identifikaciu prizerajucich sa podl'a krajov.
Najvicsie zastipenie mali prizerajuci sa z Bratislavského kraja (104;
21,60%), nasledoval Presovsky (102; 21,20%), Banskobystricky (88;
18,30%), Trenciansky (53; 11,00%), KoSicky (48; 9,80%), Trnavsky (43;
9,00%), Zilinsky (34; 7,00%) a najmensie zastupenie mal Nitriansky kraj
(9; 3,60%).

Z ddvodu nerovnomerného zastipenia respondentov v jednotlivych
krajoch pri tejto premennej nebola realizovana inferencné analyza dat.

T 1 Struktira prizerajicich sa podPa krajov

Alternativy Chlapci Dievcata Celkovo

n % n % N %
Bratislavsky 60 25,40 44 18,00 104 | 21,60
Presovsky 50 21,20 52 21,20 102 | 21,20
Banskobystricky | 37 15,70 51 20,80 88 18,30
Trenciansky 22 9,30 31 12,60 53 11,00
Kosicky 26 11,10 22 9,00 48 9,80
Trnavsky 22 9,30 21 8,70 43 9,00
Zilinsky 15 16,30 19 |7,70 34 |7,20
Nitriansky 4 1,70 5 2,00 9 1,90
Spolu 236 | 100,00 | 245 | 100,00 |481 | 100,00
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Za dolezit¢ je potrebné povazovat rodinné prostredie
prizerajucich sa. Rodina predstavuje primarne socializané prostredie, kde
si dieta osvojuje normy, vzorce a spdsoby spravania, u¢i sa pravidlam
spolunazivania a rieSenia konfliktov a situacii, mechanizmom zvladania
zétazovych situdcii.

Z celkového poctu 481 (100,00%) ziakov zije s oboma rodi¢mi 393
(81,70%) ziakov, len s matkou 76 (15,80%) a len s otcom 12 (2,50%)
ziakov. Z hladiska rodu, z 236 chlapcov Zije v spolo¢nej domacnosti
s oboma rodi¢mi 194 (82,20%), len s matkou 35 (14,80%) a len s otcom 7
(3,00%) chlapcov. Rodinna situacia dievcat je nasledovna: z celkového
poc¢tu 245 dievcat zije s oboma rodi¢mi 199 (81,20%) dievcat, len
s matkou 41 (16,80%) a len s otcom 5 (2,00%) dievcat. Idedlne je, ak deti
vyrastaju v harmonickom rodinnom prostredi s oboma rodi¢émi, ¢o im
ul’ah¢uje pohlavné identifikaciu a vytvaranie vzorcov a noriem spravania
v zavislosti od rodu, ale rovnako aj k opaénému pohlaviu.

Na overenie rozdielov medzi skupinami respondentov podla
Struktury rodiny bol pouzity Kruskal-Wallisov test. Z hl'adiska Struktury
rodiny u prizerajucich sa sme neidentifikovali Statisticky vyznamny
rozdiel medzi skupinami (H = 1,725; df = 2; p = 0,422).

Z uvedeného vyplyva, Ze sa jedna prevazne o bezné rodinné
prostredie, neidentifikovali sme patologické a dysfunk¢né rodiny.

T 2 Struktira rodiny prizerajucich sa Ziakov

Alternativy | Chlapci Dievéata Celkovo

n % n % N | %
rsozg’;ivioma 194 8220 [199 |81,20 |393 |81,70
S matkou 35 | 1480 |41 |1680 |76 |15,80
S otcom 7 3,00 5 2,00 12 12,50
Spolu 236 | 100,00 | 245 | 100,00 |481 | 100,00

Pozornost sme venovali aj zisteniu, ¢i prizerajuci sa maju
surodencov. Strodenecké vztahy predstavuji prostredie, v ktorom sa deti
ucia riesit’ konflikty, presadzovat’ sa a osvojit’ si stratégii zvladnutia prave
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konfliktnych situacii a obrannych mechanizmov. Najviac respondentov
210 (43,70%) zcelkového poctu prizerajucich sa ziakov malo
1 strodenca. Dvoch stirodencov malo 130 (27,00%) respondentov, troch
a viac surodencov malo 82 (17,00%) respondentov a 59 (12,30%) patri
k jedinacikom. Pocty surodencov chlapcov a dievcat uvadzame v tabulke.
Na overenie rozdielov medzi skupinami respondentov podla poctu
surodencov bol pouzity Kruskal-Wallisov test. Z hladiska poctu
surodencov sme u prizerajucich sa neidentifikovali Statisticky vyznamny
rozdiel medzi skupinami (H = 2,318; df = 3; p = 0,509 ).

Z uvedeného vyplyva, Ze prevazuju respondenti, ktori maja
jedného alebo dvoch strodencov, relativne malo jedinacikov, ¢o by malo
vytvérat’ dobry terén na zvladnutie stirodeneckych konfliktov a nasledny
transfer danych stratégii do fungovania v Skolskom prostredi a kolektive.

G 1 Pocet surodencov — prizerajuci sa Ziaci

Som jedinacik B %ﬁ%%
Mam troch alebo viac sirodencov dﬂfg’s%
Mém dvoch sdrodencov _262,3%%
Mam jedného strodenca —]ﬁ&}%

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

M Dievcata M Chlapci

Délezitym faktorom je nielen Struktura rodiny, ale aj emocionalne
naladenie v nej. To, ze rodi¢ia spolu ziju v jednej domacnosti nie je
zarukou harmonického prostredia optimalneho pre zdravy vyvin
osobnosti. Emocionalna funkcia rodiny je nezastupitelna a odvija sa aj od
vzajomného vzt'ahu rodicov.

Z celkového poctu 481 (100%) prizerajacich sa Ziakov hodnoti 191
(39,70%) ziakov vztahy medzi rodi¢mi ako ,,vel'mi pekné®. 172 (35,80%)
prizerajucich Ziakov uvadza, Ze medzi rodi¢mi sa vyskytuji ,,obfasné
hadky, ale napriek tomu sa vedia dohodnut™. 78 (16,20%) respondentov

108



uviedlo, Ze ich rodicia ,,neziju spolo¢ne* a 15 (3,10%) oznacilo vztah
rodicov ako ,,neustéle konfliktny*.

Na overenie rozdielov medzi skupinami respondentov podla toho
ako vnimajt vztah rodi¢ov bol pouzity Kruskal-Wallisov test. Z hl'adiska
vztahu rodiCov sme u prizerajucich sa neidentifikovali Statisticky
vyznamny rozdiel medzi skupinami (H = 2,433; df =4; p = 0,657).

Mézeme konstatovat’, Ze sa jedna o mierne, nie extrémne rodinné
prostredie.

G 2 Vzt’ah rodifov prizerajucich sa Ziakov

Maju neustdle konflikty .-2‘5_
’

4 8,2
Iné m ’
Nefiji spolocne 4
’
Obc¢as sa hadaju, ale vedia sa dohodnut =3'§8 1
’
Vit vermipeknyveian | 35
’

0 10 20 30 40 50

M DievCata M Chlapci

Diskusia

V skiimanom vyskumnom subore bolo identifikovanych 481
prizerajucich sa Ziakov, priCom zastipenie chlapcov (236; 51 %) a dievcat
(245; 49 %) bolo takmer vyrovnané.
Nezistili sme $tatisticky vyznamné rodové rozdiely u prizerajicich sa
ziakov, €o je v stilade aj so zisteniami Smitha & al (2020). Dané zistenia
mohli byt ovplyvnené aj vekom respondentov (priemer 12,8 roka), kedy
sa skupinova dynamika na zakladnych Skolach za¢ina menit’ a socialny
tlak na konformitu pdsobi na obe pohlavia rovnako.

Nase zistenie je v rozpore zo zisteniami Joo & al (2020), ktori
uvadzajl, ze prave dievcata skor zasiahnu v prospech Sikanovaného.
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Z hladiska rodinného zadzemia vacSina prizerajucich sa ziakov zila
v spolo¢nej domacnosti s oboma rodiémi (81,7 %). Zivot v netplne;j
rodine bol zastupeny v mensej miere, pricom castejSie i§lo o domacnost’
len s matkou. Rozdiely medzi chlapcami a diev€atami boli minimdlne.
Jednalo sa prevazne o bezné rodinné prostredie, s prevahou jedného az
dvoch strodencov a mierne rodinné prostredie s prevazne peknymi
vzt'ahmi medzi rodi¢mi.

Zaujimavé zistenia priniesol Knox & al (2022) vo vyskume na
vzorke 826 ziakov. U chlapcov zohrava kI'i¢ovu ulohu afektivna empatia,
ktora posilituju kvalitny vztah s rodi¢mi a naslednt snahu privolat’ na
pomoc dospelych alebo rovesnikov. U dievCat sa potvrdila priama
suvislost’ medzi rodinnym zazemim a kontaktovanim dospelych, avsak
empatia v ich pripade nefungovala ako sprostredkovatel’ rozhodovania.
Autori zdoraziuju, ze pre efektivnu prevenciu agresie v Skolach je
nevyhnutné posiliilovat’ socialno-emocionalne zrucnosti a budovat
spolupracu medzi rodinou a vzdelavacimi inStiticiami. Podporujuce
domace prostredie uc¢i mladez prosocialnym reakciam, ktoré st kI'i¢ové
pre zastavenie negativnych javov v kolektive. Vysledky naznacuju, ze
najméd u chlapcov moze rozvoj schopnosti spolucitit’ so Sikanovanym
vyrazne zvysit ich intervencné spravanie v pozicii svedka (Knox & al,
2022).

Na zaklade naSich zisteni vstlade sKnox & al (2022)
konstatujeme, ze rodinny kontext je miestom, kde sa deti u¢ia empatii
a prosocialnemu spravaniu. Bezpecna pripttanost’ k rodicom formuje u
dietata presvedcenie, ze je hodné lasky a malo by poskytovat’ podporu
inym. Kvalitny vztah s rodi¢mi priamo zvySuje pravdepodobnost, Ze
dospievajuci v pripade Sikany vyhladaji pomoc u dospelych (rodicov,
ucitel'ov). U chlapcov tento vztah navySe priamo stvisi aj s ochotou
poziadat’ o pomoc rovesnikov. Ziaci s bezpe¢nou vizbou na matku sa
CastejSie vnimajui v roli obrancov obete. Pozitivny vzt'ah s rodi¢mi tiez
znizuje pravdepodobnost’, Ze sa dieta samo zacne spravat’ agresivne.

Zaver

Sikanovanie predstavuje v su¢asnosti stale vysoko aktualny
socialno-pedagogicky problém, ktory negativne ovplyviiuje psychické
zdravie a socialne fungovanie vSetkych zucastnenych aktérov.
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Koordinatori prevencie ho vnimaju ako opakujuci sa jav, ktory na
Skoléach riesia pravidelne, pricom v niektorych pripadoch k incidentom
dochadza az na mesacnej baze (Jankova, 2023).

Z naSich zisteni vyplyva, Ze efektivna prevencia sa musi prestat’
zameriavat’ vyhradne na dvojicu Sikanujtci — Sikanovany a musi prioritne
cielene posobit’ na Siroké spektrum prizerajucich sa, u ktorych je zmena
spravania Casto jednoduchsia a strategicky vyznamnejsia pre zastavenie
agresie. Aj Emmerova (2024) uvadza, Ze v skolach nestaci eliminovat
rizikové spravanie, ale je potrebné realizovat aktivity na podporu
socialnych vztahov ziakov v triedach.

Pre névrh buducich preventivnych stratégii su kl'aCové zistenia Gotdinera
& al. (2023), ktoré osvetluju dynamiku skupiny prostrednictvom
viacerych faktorov:

o Efekt prizerajuceho sa (Bystander Effect): Neochota
zasiahnut’ v krizovej situacii je priamo tmerna pritomnosti inych
svedkov, ¢o vedie k nebezpetnému rozptyleniu zodpovednosti
v ramci triedy.

e Pasivita ako socidlny signal: Hoci sa pasivita outsiderov moze
javit’ ako neutrdlna, v skupinovom kontexte je funkcne podobna
aktivnej pomoci Sikanujiicemu, pretoze mu poskytuje tichy stihlas
a povzbudzuje ho v pokracovani agresie.

e Vplyv aktivnych roli: Spravanie tych, ktori aktivne brania obet’
alebo pomahaju agresorovi, priamo ovplyviluje pasivnych
svedkov, ¢o potvrdzuje, Ze rozhodnutie prizerajiceho sa je silne
podmienené aktualnym kontextom a spravanim ostatnych.

V ramci preventivnych stratégii zameranych na cell triedu zohravaju

klacova ulohu tzv. nazorovi vodcovia alebo ,influenceri“. Podla
Salmivalli & al. (2021) st tito ziaci s vysokym socidlnym statusom pre
rovesnikov vzorom, ktorého spravanie maju tendenciu napodobnovat.
Cielend praca s tymito lidrami mdze strhnut’ pasivnu vécsinu k obrane
obete a zasadne zmenit’ nastavenie skupiny.
Tento proces vSak musi byt neoddelitelne prepojeny s rodinnym
prostredim. Nase vysledky ukazuju, ze vac¢sina prizerajucich sa (81,7 %)
zije v spolo¢nej domacnosti s oboma rodi¢mi a vnima vzt'ahy v rodine ako
pozitivne. Tento stabilny rodinny kontext predstavuje obrovsky nevyuzity
potencial pre:
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e Rozvoj afektivnej empatie: Najmi u chlapcov je schopnost
spolucitit’ s obet'ou priamo naviazana na kvalitny vztah s rodi¢mi
a zvysuje pravdepodobnost’, Ze v pripade Sikany privolaji pomoc
dospelych alebo rovesnikov.

e Formovanie prosocialnych reakcii: Bezpec¢né vizba na rodi¢ov
uci deti, ze je dolezité poskytovat’ podporu inym, ¢o je klucové
pre transformaciu svedka na obrancu.

Zaverom konStatujeme, ze prechod od nesystematickych
jednorazovych besied k dlhodobym programom postavenym na
spolupraci Skoly a rodiny je nevyhnutny. Posiliiovanim empatie
a aktivnym zapojenim vplyvnych rovesnikov mézeme zmenit' optiku
z ,rieSenia zlych ziakov* na budovanie zodpovedného kolektivu, ktory
Sikanovanie vo svojom strede netoleruje.

Prispevok je vystupom projektu KEGA ¢. 021UMB-4/2025 pod ndzvom
Profylaktické aspekty Sikanovania v edukacnej praxi.
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ROZVOJ SPOLUPRACE ZIAKOV PROSTREDNICTVOM
KOOPERATIVNYCH AKTIVIT
V NABOZENSKEJ VYCHOVE

DEVELOPING STUDENTS’ COLLABORATION
THROUGH COOPERATIVE ACTIVITIES IN RELIGIOUS
EDUCATION

Lubica Durajdova

Abstrakt: Prispevok sa zaoberd kooperativnym ucenim, ktoré je stale
vnimané ako inovacia vo vyucovacom procese. V teoretickej Casti
prispevku sme venovali pozornost’ definicii kooperativneho ucenia a jeho
zakladnym pravidlam. Zdoérazhuje sa jeho vyznam pre rozvoj ziakov
zakladného vzdeldvania. Praktickd cast’ prispevku ponuka konkrétne
aktivity pre vyucCovanie nabozenskej vychovy, ktoré vyuzivaju zéasady
kooperativneho ucenia.

Abstract: The paper deals with cooperative learning, which is still
perceived as an innovation in education process. In the theoretical part of
the paper, attention is paid to the definitions of cooperative learning and its
basic principles. Its importance for the development of primary education
pupils is emphasized. The practical part of the paper offers specific
activities for teaching religious education that apply the principles of
cooperative learning.

KPacové slova: Kooperativne ucenie. Nabozenska vychova. Spolupraca
ziakov. Aktivne ucenie sa.

Keywords: Cooperative learning. Religion Education. Cooperation among
student. Active learning.

Uvod

Kooperativne vyuCovanie je v pedagogickej praxi casto
zamienané so skupinovym vyucovanim. Dévodom je najmé skutocnost’,
7ze pojem kooperacia sa prirodzene spaja so spolupracou v skupine.
Takého chapanie je vSak zjednodusené. Podstatou kooperativneho ucenia
nie je len organizacné usporiadanie ziakov do skupin, ale predovsetkym

116



vytvaranie pozitivnej vzajomnej zavislosti, ktora podmieniuje Uspech
skupiny. Kooperativne ucfenie je mozné vyuzivat na rozvoj
medziludskych vztahov a socidlnych vézieb medzi ziakmi v triede.
Zaroven pripravuje Ziakov na ich budicu pracu v timoch. Na druhej strane
by sme nemali opomenut’ poziadavku na pripravu vyucovania zo strany
ucitel'ov. Je nutnostou poukazat’ na vyznam pregradualnej pripravy, aby
boli budici ucitelia dostatocne pripraveni na aplikaciu kooperativneho
ucenia v ich praxi.

Kooperativne vyucovanie ako prvok inovacie vo vyucovani

Aj 21. storo¢i je kooperativne ucenie stale povazované za
inovativny pristup vo vychovno-vzdelavacom procese. Podl'a Hajrovej
(2014) mozno jeho pouzivanie chapat v kontexte ziackej spoluprace,
ktora prebieha vo dvojiciach alebo v skupinach. V podmienkach kvalitne
pripraveného kooperativneho ucenia si ziaci uvedomuju svoju vzajomnu
zavislost’ a chapu nevyhnutnost’ spoluprace pri rieSeni zadanej ulohy. Ako
uvadza Kasikova (1997), kI'i¢ovym aspektom st interakcie, v ktorych sa
ziaci nachadzaju. Kooperativne usporiadanie aktivity je pritom zaloZené
na principoch zdiel'ania, podpory a spoluprace.

Vyznam kooperacie mozno vymedzit’ v troch rovinach: struktura
vyucovania, osobnostna Crta Ziaka a spravanie ziaka pri konkrétnej situacii
v Skole. V pedagogickej praxi je kooperativne ucenie najcastejSie
reflektované v kontexte Struktury vyucCovania, zatial' ¢o jeho dimenzia
osobnostnej Crty, ¢i spravanie sa ziaka v konkrétnej Skolskej situacii
zostava menej vnimana.

Pricha, Walterova, Mares (2003, in Jablonsky 2006, s. 30)
definuju kooperativne ucenie ako ,,ucenie liSiace sa od individualneho
tym, Ze je postavené na spolupraci osdb pri rieSeni zlozitejSich tloh.
Riesitelia su vedeni k tomu, aby si dokazali rozdelit' socialne role,
naplanovali si celu ¢innost’, rozdelili si ¢iastkové ulohy, naucili sa radit’ si,
pomahat’, kontaktovat jeden druhého, rieSit’ Ciastkové spory, spajat’
Ciastkové vysledky do vicsieho celku, hodnotit’ prinos jednotlivych
¢lenov atd’.“ K definicii sa pripaja aj Zastkova (2022, 21-22), podl'a ktorej
je mozné kooperativne ucenie chape ako ,,podobu vyucovania, v ktorom
je kooperacia centralnym rysom, s cielom navodenia pozitivnych zmien
v osobnosti v socialnych situaciach®. Ide o problematiku, ktorej bola
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venovana rozsiahla pozornost, pricom viaceri autori sa zhoduju na jej
zékladnych pilieroch: pozitivha vzdjomna zavislost, individudlna
zodpovednost, vzdjomny kontakt a interakcia, vyuzitie socidlnych
zru€nosti, reflexia skupinovej ¢innosti (Johnson, D.W., Johnson, R.T.,
2009, Kasikova, 2016, Jablonsky, 2006 in Zastkova 2022). Kooperativne
ucenie zaroven prispieva k zlepSeniu vykonu ziakov, zvySuje ich
motivaciu, podporuje rozvoj socialnych zrucnosti, spoluprace a kritického
myslenia (Chakyarkandiyil, Prakasha, 2023).

Kurikularna reforma prinasa novy Statny vzdeldvaci program pre
zékladné vzdeldvanie, vktorom sa pojem kooperdcia explicitne
nevyskytuje. Napriek tomu sa v rdmci kompetencii absolventa zdkladného
vzdelavania uvadza schopnost’ ,,spolupracovat’ s ostatnymi I'ud’'mi, byt
solidarny a preferovat’ konsenzudlne riesenia v konfliktnych situaciach®
(Statny vzdelavaci program pre zakladné vzdeldvanie, 2023, s.6).
V oblasti cielov a obsahu vzdelivania sa zdéraziuje hibka ucenia
a schopnosti vnimat’ stvislosti, ¢o ma viest’ k pripravenosti jednotlivcov
spolupracovat’ v roznorodych skupinach. Obsah vzdelavania sa zaroven
orientuje na rozvoj schopnosti diskutovat’, hl'adat’ suvislosti, reSpektovat’
sa, apodporovat aktivne ucenie sa (Statny vzdelavaci program pre
zékladné vzdelavanie, 2023).

V kontexte implementéacie kooperativneho ucenia je potrebné
reflektovat’ aj jeho vyhody a nevyhody. Jablonsky (2006, in Onuskova,
Surinovéa, 2020) medzi prinosy zarad’uje napriklad zvysenie aktivity
ziakov, lepSie spoznanie Ziaka pri narocnejsich situaciach, uci preberat
ziakov zodpovednost’ za svoje konanie. Na druhej strane poukazuje aj na
urcité nevyhody, ako je napriklad pasivita niektorych Ziakov, zvySené
naroky na pripravu zo strany ucitel'a, nedostato¢ny pocit individualneho
uspechu u ziaka.

Vybrané aktivity vyucovania naboZenskej vychovy s vyuZitim
kooperativneho ucenia

Posilnenie interpersondlnych vztahov medzi ziakmi je mozné
prostrednictvom kooperativneho ucenia vo vSetkych vyucovacich
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predmetoch. My sme sa zamerali na vyucovanie nabozenskej vychovy. Pri
tvorbe

aktivit sme vychadzali z rigordznej prace s ndzvom ,,Vzt'ah vedy a viery
vo vyugovacom procese nabozenskej vychovy* (Durajdova, 2019).
Aktivity odporti¢ame vyuzit' pri motivacnej alebo expozicnej faze
vyucovacej hodiny.

Aktivita €. 1 — Archeolégovia sv. Petra
Rocnik: Siesty
Téma: Ohlasovatelia pravdy
Kognitivny ciel’: ziak pozna osobnost’ sv. Petra
Afektivny ciel’: Ziak rozvija spolupracu so spoluziakmi
Ucebné pomocky: Sirsia, z vrchu otvorena nadoba, piesok (odporuca sa
ale nemusi byt))
Priebeh aktivity:
Na zaciatku aktivity ucitel’ rozdeli ziakov do skupin po 4 ¢lenov. V kazdej
skupine st ziakom pridelené pevné roly: koordinator (riadi priebeh prace
a zapaja vsetkych ¢lenov), zapisovatel’ (zaznamenava odpovede skupiny),
hovorca (prezentuje vysledky), pracovnik (manipuluje s materidlom).
Ucitel’ pripravi nadobu s pieskom, v ktorej st ukryté rozstrihané Casti
obrazka sv. Petra. Kazdy ziak zo skupiny si vyzrebuje jednu Cast’ obrazka.
Po vyzrebovani si ¢lenovia skupiny svoje ¢asti ukazu a spolo¢ne skladaju
obrazok. Po zlozeni obrazka nasleduje diskusia v skupine. Kazda skupina
dostane karti¢ku s otazkami, napriklad:

e Kto je na obrazku?

e Podla ¢oho ste to spoznali?

o Co ma postava oble¢ené alebo v rukach?

o Co o tejto osobe uz viete?
Zapisovatel' zaznamenava odpovede skupiny. Nasledne kazda skupina
prostrednictvom hovorcu prezentuje svoje zavery pred triedou. Ucitel
diskusiu dopliia a usmeriiuje tak, aby Ziaci dospeli k poznaniu, Ze ide o sv.
Petra a stru¢ne predstavi jeho Zivot a vyznam.
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Aktivita 2: Dramatizacia

Ro¢nik: siedmy

Téma: Sloboda a ¢lovek

Kognitivny ciel’: ziak vie opisat’ zivot Izraelitov v neslobode v Egypte
a priebeh ich vyslobodenia

Afektivny ciel’: Ziak sa vie vcitit’ do utrpenia utlacanych a uvedomuje si
hodnotu slobody

Ucebné pomébcky: Svité pismo, pracovné listy, karticky s rolami, papiere
na scenar

Priebeh aktivity:

Na zaciatku aktivity ucitel’ rozdeli ziakov do skupin po 4 — 5 ¢lenov.
Kazdéa skupina dostane konkrétnu cast’ pribehu o Izraelitoch v Egypte
(napr. otroctvo, Mojzi§ pred faradénom, a pod.) V kazdej skupine su
ziakom pridelené pevné roly: koordinator (riadi pracu skupiny),
zapisovatel' (zapisuje scenar), moderator, reportér, postava z pribehu
(napr. Mojzi$, Izraelita).

Ziaci pracuju s textom zo Svétého pisma (Kniha Exodus 5,1 — 6,13) a ich
ulohou je premenit ho na kratku reportdz — televizne noviny. Spolo¢ne
vytvoria scenar, v ktorom opiSu situaciu Izraelitov, vysvetlia, ¢o sa deje,
zahraju kratky rozhovor. V scenari si rozdelia ulohy, kto koho bude
predstavovat. Po priprave nasleduje prezenticia jednotlivych skupin,
ktoré vystupujt postupne ako ,,zivé vysielanie. U¢itel alebo vybrany ziak
moze vystupovat’ ako hlavny moderator, ktory prepaja jednotlivé vstupy.
Po ukonceni inscenacii ziaci v skupinach mézu vypracovat’ pracovny list
(opakovanie), pricom spolupracujii a pomahaju si pri rieSeni.

Uvedent aktivitu odportiCame zrealizovat minimalne pri blokovom
vyuCovani alebo pri implementovani projektového vyucovania, ktoré
bude v trvani viacerych vyucovacich hodin.
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Aktivita ¢. 3 — Ako Boh nasytil svoj Pud

Ro¢nik: siedmy

Téma: Sloboda a ¢lovek — putovanie Izraelitov pustou

Kognitivny ciel’: ziak vie opisat’ zivot Izraelitov na pusti a vysvetlit
udalosti s prepelicami a mannou

Afektivny ciel’: Ziak sa vie vcitit’ do situacie hladu, inavy a neistoty
Ucebné pomocky: Svité Pismo (Ex 16, 2-16), texty z knihy 4 Biblia ma
predsa pravdu (s.106-109)

Priebeh aktivity:

Na uvod ucitel’ polozi ziakom motivacné otazky:

,» Viete si predstavit’, ako mohli Izraeliti chytat’ prepelice?*

,,Co to bola manna? Existuje nie¢o také? Ziaci odpovedaju, ucitel’ ich
odpovede zatial nehodnoti. Nasledne ucitel’ rozdeli ziakov do dvoch
skupin pomocou losovania (farebné listocky).

Texty pre prvu skupinu — prepelice

Ex 16,213

A cela izraelska pospolitost’ reptala proti MojziSovi a Aronovi na pusti.
Izraeliti im vraveli: Bar by boli pomreli Panovou rukou v Egypte, ked’ sme
sedavali nad hrncami méisa a mohli sa najest’ chleba dosyta. Ved’ vy ste
nas vyviedli na tato pust,, aby ste zahubili celu tito spolo¢nost” hladom!*
A Pan povedal MojziSovi: ,,Pocul som reptanie Izraelitov. Povedz:
.,V predvecer budete jest’ miso a rano sa nasytite chlebom, aby ste poznali,
Ze ja som Pan, va§ Boh.“ A naozaj, vecer prileteli prepelice a pokryli
taboriste.

Text z knihy A Biblia ma predsa pravdu

Vystahovanie Izraelitov sa zacalo na jar, v case velkého tahu vtakov.
Z Afriky, ktora sa v lete stava neznesitelne horticou a suchou. V jarnych
mesiacoch tiahnu s inymi vtdkmi aj prepelice ponad vody Cerveného
mora, ktoré na vychovnej strane musia preletiet. Unavené dlhym letom
spustaju sa na ploché pobrezia, aby si nabrali nové sily na cestu cez
vysoké vrchy k Stredozemného moru. Prave historik Josephus Flavius
opisuje, ze za jeho dni, chytali beduini v tej istej krajine na jar a na jesenl
vycerpané prepelice holymi rukami.

Texty pre prvi skupinu — manna

Ex 16,2-15
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A cela izraelska pospolitost’ reptala proti MojziSovi a Aronovi na pusti.
Izraeliti im vraveli: Bar by boli pomreli Panovou rukou v Egypte, ked’ sme
sedavali nad hrncami mésa a mohli sa najest’ chleba dosyta. Ved’ vy ste
nas vyviedli na tato pust’, aby ste zahubili celu tito spolo¢nost’ hladom!*.
A Pan povedal MojziSovi: ,,Pocul som reptanie Izraelitov. Povedz:
,»V predvecer budete jest’ midso a rano sa nasytite chlebom, aby ste poznali,
ze ja som Pan, va§ Boh.”“ Rano zasa bola okolo tdbora napadana rosa,
a ked’ sa napadana rosa vyparila, na povrchu puste bolo ¢osi jemné, zrnité,
jemné sta sriett na zemi. Ked’ to Izraeliti zocili, vzajomne si vraveli: ,Co
je to! Vtedy im Mojzi$ povedal: ,,To je chlieb, ktory vdm dava Pan jest’.*
Text z knihy A Biblia mda predsa pravdu

Pokial’ ide o zndmu mannu, dozvedame sa o nej spolahlivo od botanikov.
Predovsetkym, kto sa ujima o mannu, njde ju na predajnom zozname
Sinajského polostrova. Nasledujica sprava ocitého svedka je viac ako 500
rokov stara. Svedok pise: ,,Tento nebesky chlieb pada zarana pre diiom
prave tak ako rosa alebo inovat’ a visi v kvapockach na trave, na kamenoch
a na konaroch stromov. A je sladky ako med a ked ho jeme, lipne a lepi
sa na zuby a kupujeme z neho vel'a kiskov. Neskor, botanici priniesli aj
prvé fotografie manny, ktoré dokézali vernti skuto¢nost’, s akou Biblia
hovori o putovani 'udu izraelského na ptisti. Botanik spomina vosku, bez
ktorej by manna skuto¢ne nebola. Je to drobny hmyz, ktory Zije na
tamariskach, drevinach vyskytujicich sa hlavne na Sinaji. Tieto vylucuju
zvlastny sekrét, ktory ma formu ako semeno koriandra. Chut’ manny sa da
najlepsie prirovnat medovému cukru. Padanie manny zavisi od
priaznivého zimného dazd’a a je kazdy rok iné. V dobrych rokoch
nazbieraju sinajski beduini kazdé réno kilo a pol manny na muza. Tato
davka dokaze nasytit’ dospelého muza.

Ulohou kazdej skupiny je preéitat text, spolone pochopit obsah,
pripravit’ jednoduché vysvetlenie pre spoluziakov, zapisat klucové
informacie (Co sa stalo, preCo, ako to prebiehalo). Skupina musi
spolupracovat’, aby kazdy ¢len rozumel obsahu.

Vzajomné ucenie (ki€ kooperacie): Kazda skupina vysle 1-2
vyslancov, ktori prejdi do druhej skupiny a vysvetlia svoju tému
(prepelice / manna) a odpovedaju na otazky spoluZiakov. Ziaci sa nasledne
vratia do svojej skupiny a doplnia si poznamky. Vznikd pozitivna
vzajomna zavislost’ — bez spoluziakov nemaju vsetky informacie.

122



Spolo¢né spracovanie: Skupiny nasledne spolocne vypracuju kratku
odpoved’ na otazky:

e Ako sa Boh staral o Izraelitov na pusti?

e Preco Izraeliti reptali?

e Co nam pribeh hovori o dovere v Boha?
Zapisovatel zapisuje odpovede, hovorca kazdej skupiny prezentuje zavery
pred triedou.
Utitel dopiiia a vysvetl'uje suvislosti.

Zaver

Kooperativne ucenie predstavuje vyznamny didakticky pristup,
ktory kladie doraz na interakciu medzi ziakmi. Navrhnuté aktivity
vyuzitelné vo vychovno-vzdelavacom procese poukazuji na moznosti
aplikacie kooperativneho vyucovania aj v predmetoch orientovanych
najmd na rozvoj afektivnej oblasti ziaka. Je potrebné zdoraznit, Ze
efektivna implementacia kooperativneho ucenia si vyzaduje doslednu
pripravu zo strany ucCitela, ktord je mnevyhnutnou podmienkou
zabezpecenia kvality vychodno-vzdelavacieho procesu. Zarove si tento
pristup vyzaduje vhodné didaktické podmienky a pripravenost’ ucitel'a
reflektovat’ priebeh a vysledky ucenia sa ziakov. V kontexte sucasnych
kurikuldrnych zmien mozno kooperativne ucenie vnimat ako
perspektivny nastroj podporujuci rozvoj kI'icovych kompetencii Ziakov,
najmi v oblasti spoluprace, komunikacie a rieSenia problémov.
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ROZVOJ KOOPERACIE A SEBAREGULACIE ZIAKA
S PORUCHAMI SPRAVANIA PRE BEZPECNOST
INKLUZIVNEJ TRIEDY

DEVELOPING COOPERATION AND SELF-REGULATION
IN STUDENTS WITH BEHAVIORAL DISORDERS TO ENSURE
THE SAFETY OF AN INCLUSIVE CLASSROOM

Monika Homolova

Abstrakt: Prispevok sa zameriava na problematiku kooperacie
a sebaregulécie ziaka s poruchami spravania ako klI'icovych determinantov
bezpecnosti Skolského prostredia v inkluzivnej triede. Hlavnym cielom
studie bolo prostrednictvom experimentu overit' G¢innost’ autorského
interven¢ného programu zameraného na rozvoj socialnych zru¢nosti u 19
ziakov zékladnej Skoly. Metodologicky aparat tvorilo priame Struktirované
pozorovanie s vyuzitim $kaly 14 indikatorov (S1 — S14), ktoré mapovali
progres v prevencii agresie, sebaovladani a socialnej synergii. Vysledky
vyskumu potvrdili signifikantny narast pozitivnych interakcii o 30,16 %
a pokles negativnych prejavov. Stiidia preukazuje, Ze systematicky rozvoj
sebaregulaénych mechanizmov transformuje rolu ziaka s poruchami
spravania z potencidlneho narusitela na kooperujiceho ¢lena, ¢im sa
priamo zvysuje bezpecnost’ a stabilita edukacného prostredia.

Abstract: This article focuses on the issues of cooperation and self-
regulation among students with behavioral disorders as key determinants
of safety in the school environment within an inclusive classroom. The
main objective of the study was to verify, through an experiment, the
effectiveness of the author’s intervention program aimed at developing
social skills in 19 elementary school students. The methodological
framework consisted of direct structured observation using a scale of 14
indicators (S1-S14) that tracked progress in aggression prevention, self-
control, and social synergy. The research results confirmed a significant
increase in positive interactions by 30.16% and a decrease in negative
behaviors. The study demonstrates that the systematic development of self-
regulatory mechanisms transforms the role of a student with special needs
from a potential disruptor to a cooperative member, thereby directly
increasing the safety and stability of the educational environment.
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Uvod

Stucasny trend inkluzivneho vzdeldvania dava vysoké naroky
nielen na kognitivny rozvoj ziakov, ale predovsetkym na ich socialnu
integraciu. Vyskumy ukazuji, ze vhodne realizovana inkluzia moéze
zlepSovat’ socialny vyvin ziakov so Specidlnymi potrebami, najméa
v oblasti  spoluprace, sebavedomia a akcepticie zo strany
rovesnikov (Kirana et al., 2025; Lopo et al., 2025; Khan & Naeem, 2025;
Garrote et al., 2017). Inklizia v prostredi beznej zakladnej skoly preto
neznamena len fyzickd pritomnost’ Ziaka, ale vyzaduje aktivne vytvaranie
bezpecného a podporujiceho prostredia, v ktorom su interpersonalne
vzt'ahy budované na zaklade vzajomnej kooperacie a respektu (Llorent et
al., 2024; Stalmach et al., 2023).

Problematika ziakov s diagnostikovanymi poruchami spravania
predstavuje v tomto kontexte vyznamny rizikovy faktor, nakol’ko tito Ziaci
casto Celia Specifickym deficitom v oblasti sebaregulacie, exekutivnych
funkecii a kontroly impulzov, ¢o sa premieta do narusovania vyucovania
a medzil'udskych vztahov (Goodall et al., 2022; Gkora, Christou,2023;
Smith et al., 2015). V skolskom prostredi sa tieto tazkosti prejavuju
verbalnou a neverbalnou agresiou, nizkou frustratnou toleranciou
a obmedzenou schopnostou anticipovat’ dosledky vlastného konania,
pricom vyskumy poukazuju na suvis s oslabenou socialnou kogniciou
a emocnou regulaciou (Goodall et al., 2022; Smith et al., 2015; Andriani
et al., 2025). Bez adekvatnej pedagogickej podpory sa takyto ziak moze
stat’ destabilizujucim prvkom socialnej dynamiky triedy; sucasne je vSak
sdm vo zvySenom riziku socidlnej izolacie, stigmatizacie a vztahovych
tazkosti (Khan & Naeem, 2025; Garrote et al., 2017; Dalgaard et al., 2022;
Rosas et al., 2023).

KIiac¢om k transformaécii tychto rizikovych vzorcov spravania je
systematicky  rozvoj dvoch  komplementarnych  kompetencii:
sebaregulicie a kooperacie. Sebaregulacia je chapana ako stbor
procesov, ktoré umoziiuju ziakovi monitorovat’ a riadit’ svoje emdocie,

126



myslienky a spravanie; vyskumy opakovane potvrdzuju, ze rozvoj
sebaregulacnych a exekutivnych funkcii je uzko spojeny so znizenim
problémového spravania a zlepSenim socidlneho fungovania ziakov
s poruchami spravania ¢i EBD (Smith et al., 2017; Sartinah et al., 2024;
Smith et al., 2015; Stalmach et al., 2023). Kooperacia predstavuje vyssiu
urovenn socialnej integracie: kooperativne a rovesnicke intervencie
v inkluzivnych triedach zlepSujii socialne zrucnosti, komunikaciu,
spolupracu a prijatie ziakov so Specidlnymi potrebami ich
rovesnikmi (Kirana et al., 2025; Lopo et al., 2025; Khan & Naeem, 2025;
Postekova, 2025; Garrote et al., 2017; Stefakova et al., 2025). Prosocialna
kooperacia a empatia pritom pdsobia ako prirodzeny inhibitor agresie
a podporuju bezpecnu triednu klimu (Moreno & Jurado, 2024; Postekova,
2024; Lechner et al., 2022; Stalmach et al., 2023). Jablonsky (2004)
dopiia, Ze kooperativne sposobilosti dokazu spontanne zabranit
agresivnemu spravaniu.

Jednou z efektivnych ciest, ako tieto kompetencie v podmienkach
inklizie rozvijat, je aplikdcia preventivno-intervencnych programov
zameranych na socidlno-emocionalne ucenie a prevenciu problémového
spravania. Systematické prehl'ady ukazuji, ze programy zamerané na
prevenciu Sikanovania, rozvoj prosocialneho spravania
a socialno-emocionalnych zrucnosti dokdzu redukovat agresiu, zlepsit
Skolsku klimu a posilnit duSevné zdravie ziakov (Smith et al., 2017;
Moreno & Jurado, 2024; Possnert & El-Daoushy, 2021; Lechner et al.,
2022). V sulade s tym Emmerova (2025) zdoraziuje, Ze cielena prevencia
a podpora socialnych vztahov su kIiCové pre emocionalnu pohodu
a bezpecnost’ skoly. Autorka zaroven dodava, Ze efektivna prevencia by
nemala zastraSovat ¢i prikazovat, ale vysvetlovat a ukazovat’ nové
moznosti cez interaktivne a zazitkové formy, ako su nacviky ¢i rieSenie
problémovych situacii (Emmerova, 2020). Uginné st najmi intervencie,
ktoré spajaju priamy rozvoj sebaregulacie (napr. tréning exekutivnych
funkecii, interocepénych a emocnych zrucnosti) so zamernou podporou
kooperacie a socialnej participacie v  prirodzenom = prostredi
triedy (Goodall et al., 2022; Smith et al., 2017; Garrote et al., 2017;
Sartinah et al., 2024; Stalmach et al., 2023).

Uspesna intervencia v inkluzivnej triede preto stoji na synergii
cielenej individualnej podpory ziaka s poruchami spravania
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a systematickej prace s celym triednym kolektivom — napriklad
prostrednictvom kooperativneho ucenia, rovesnickych podpornych skupin
alebo preventivnych (Khan & Naeem, 2025; Garrote et al., 2017;
Algozzine et al., 2010; Possnert & El-Daoushy, 2021). Realizacia
takychto inovativnych a interven¢nych postupov v§ak mdze byt v skolskej
praxi limitovana aj vnimanym ¢asovym tlakom a nedostatkom casu, ktoré
ucitelia oznacujii za vyznamnu bariéru zavadzania inovacii a faktor
ovplyviujaci ich profesijni spokojnost’ (Gerec et al., 2025). Hlavnym
predpokladom tuspechu je pritom aktivne zapojenie ucitela a vSetkych
ziakov do procesu inkluzie, nakol’ko kazdodenné socidlne interakcie na
prvom stupni zékladnej Skoly st zakladom pre budovanie vztahov, o ktoré
je nevyhnutné sa systematicky starat’ (PosStekova, 2022). Takto
koncipovany pristup vytvara stabilné a bezpecné edukacné prostredie
s nizSou uroviou interpersonalneho rizika a lepS§imi podmienkami pre
skuto¢nu socialnu inkliziu ziakov so $pecialnymi potrebami (Kirana et
al., 2025; Llorent et al., 2024; Lopo et al., 2025; Dalgaard et al., 2022;
Rosas et al., 2023).

METODOLOGIA VYSKUMU

Hlavnym cielom vyskumu bolo navrhnuat, vytvorit
a prostrednictvom experimentu overit’ origindlny intervenény program
zamerany na podporu kooperacie a sebaregulacie u ziaka
s diagnostikovanou poruchou spravania (dalej ziak so S$pecialnymi
potrebami) v inkluzivnej triede. Vychodiskom nasho zaujmu je téma
kooperacie a sebaregulacie ako kl'uCovych determinantov bezpe€nosti
$kolského prostredia. Ziak s uvedenym znevyhodnenim méze v dosledku
oslabenej sebaregulacie narasat klimu triedy roznymi formami
neziaduceho spravania, ¢im sa stdva ohrozenim nielen pre seba, ale aj pre
socialne vézby v kolektive.

CiePom vyskumu je preto komparacia zmien v socialnom
spravani tohto Ziaka po realizacii intervencie, so zameranim na eliminaciu
rizikovych faktorov negativne vplyvajucich na bezpecnost triedy.
Ciastkovym cielom bolo zistit,, aké konkrétne zmeny nastali v socialnom
spravani sledovaného Ziaka vo¢i ostatnym spoluziakom po implementacii
programu.
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Vyskumnu vzorku tvorilo 19 ziakov (11 diev¢at a 8 chlapcov)
navstevujucich bezn triedu zékladnej skoly. Trieda je socialne réznoroda,
so zastupenim ziakov z multikultirnych, uplnych, netplnych aj
subverznych rodin.

Klacovou metédou zberu dat bolo priame Struktirované
pozorovanie realizované v prirodzenom prostredi edukacie pred a po
intervencii. Na tento uc¢el bola vytvorena a vyuzita posudzovacia §kala so
14 indikatormi (S1 — S14), ktoré komplexne pokryvaju tri zékladné
dimenzie bezpecnej klimy, a to prevenciu agresie zahfnajucu fyzické aj
latentné formy (S6, S7, S8, S10, S11), regulacné mechanizmy zamerané
na sebaovladanie a zvladanie zataze (S5, S9, S13, S14) a v neposlednom
rade budovanie socialnej synergie prostrednictvom funkénej spoluprace
a empatie (S1, S2, S3, S4, S12).

Tabul’ka 1: Prehl'ad pozorovanych poloziek

Polozk i
Kéd (I(l)u(i)izk ;tor) POZOTOVAMA | (o rakteristika prejavu

Miera participacie na

S1 Spolupraca v skupine spolognej tlohe,

2 Nenaru$anie socialnych Absentovanie konfliktnej
vzt'ahov aktivity pocas prace.

S3 Vhodna komunikac¢na Pouzivanie spolocensky
lexika akceptovatel'nych vyrazov.

S4 Dodrziavanie pravidiel Respektovanie dohodnutych
komunikacie komunika¢nych noriem.
Impulzivne nartiSanie Porusovanie struktary hodiny

S5 . . o o
(Vykrikovanie) skakanim do reci.

S6 Verbalne ponizovanie DeAhonestécia integrity inych

0s0b.

7 Devalvujuce hlasité PouZivanie kritickych a

poznamky znevazujucich komentarov.

Absencia umyselné¢ho

S8 Integrita majetku poskodzovania osobnych veci.

Schopnost’ ovladat’ vlastné

S9 Sebakontrola a reflexia K . )
poOsobenie na okolie.
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Neverbalna agresia Eliminacia vysmesnych a
(Gesta) nevhodnych gest.
Absencia fyzického napadania

S10

S11 | Fyzicka integrita

spoluziakov.
S12 Emocionalna koherencia | Schopnost’ uplatiiovat’ empatiu
(Empatia) v interakeii.
S13 Zylédgnie zétazovych Vekovo primerané rieSenie
situacii problémov.

Schopnost’ konstruktivne

S14 | Akceptacia spétnej vazby prijat’Kritiku,

Zvoleny metodologicky aparat umoznil objektivne analyzovat’ parcidlne
vysledky a identifikovat konkrétne zmeny v socidlnom spravani
sledovaného ziaka voci jeho spoluziakom v prirodzenom prostredi
edukécie.

ANALYZA A INTEPRETACIA DAT

V nasledujucej Casti predkladdme parcialne zistenia vyskumu,
ktory bol zamerany na overenie ucinnosti autorovho intervencného
programu. Program bol realizovany v inkluzivne;j triede ziakov mladSieho
Skolského veku v prostredi beznej zdkladnej Skoly, so Specifickym
zameranim na zmenu socialneho spravania ziaka s poruchami spravania.

Socialne spravanie Ziaka so Specialnymi potrebami voci triede

Cielom analyzy bolo komparovat socialne interakcie Ziaka
s poruchami spravania voci ostatnym 18 spoluziakom pred a po realizacii
intervencie. Sledovali sme pritomnost’ pozitivnych indikatorov
(kooperacia a sebaregulacia) a absenciu negativnych javov (rizikové
faktory).
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Graf 3: Komparacia vysledkov vyskumu zameranych na socidlne
spravanie Ziaka s poruchami spravania k ostatnym Ziakom v triede po
realizacii  intervenéného programu vzhladom na pritomnost’
sledovaného javu
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Zdroj: vlastné spracovanie
Legenda S1 - S14 : tabul’ka 1

Graf 3 detailne zobrazuje dynamiku rozvoja kooperacie a jej
vplyv na interpersonalne vztahy. Najvyraznej$i progres v oblasti empatie
(S12) a schopnosti prijimat’ kritiku (S14) je zasadny najmai preto, Ze tieto
zmeny znizuju nepredvidatelnost’ spravania ziaka a eliminuju afektivne
reakcie, ¢im sa priamo zvySuje objektivna bezpecnost’ ostatnych ziakov
v triede. Pozitivny trend v komunikacnej kultire a ochrane majetku (S2,
S3, S8) dalej minimalizuje riziko konfliktov a poskodzovania veci
spoluziakov. Hoci stagnacia v priamej spolupraci (S1) a mierne vykyvy
v impulzivite (S4, S5) nazna¢uju potrebu trvalej pritomnosti asistenta,
rozvoj sebaregulacie ziaka s poruchami spravania sa ukazal ako kl'icovy
pre ochranu ostatnych pred negativnymi incidentmi. Vyskum tak
potvrdzuje, ze potlacenim rizikovych prejavov jednotlivca sa vytvara
bezpecéné skolské prostredie, ktoré je nevyhnutnym zakladom pre uspesnti
inkluziu celého kolektivu.
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Graf 4: Komparacia vysledkov vyskumu zameranych na socialneho
spravanie ziaka s poruchami spravania k ostatnym Zziakom v triede po
realizacii intervenéného programu vzhladom na nepritomnost’
sledovaného javu.
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B po realizacii programu

Zdroj: vlastné spracovanie
Legenda S1 - S14 : Tabul’ka 1

Graf 4 porovnava stabilitu zmien v socialnom spravani ziaka po
intervencii z hladiska eliminacie negativnych javov a ich vplyvu na
bezpecné Skolské prostredie a inkliziu. Prieskum potvrdil uplnt sanaciu
rizikového spravania v Siestich oblastiach (S2, S3, S8, S12, S13, S14), kde
si ziak osvojil bezpecné vzorce spravania voci vsetkym spoluziakom, ¢o
je nevyhnutny predpoklad pre uspesnu inkluziu v kolektive. Napriek
celkovému progresu vsak v polozkach ako spolupraca v skupine (S1),
verbalna impulzivita (S5, S7) ¢i fyzicka integrita (S11) pretrvavaju rizika,
ktoré si nad’alej vyzaduju zvySeni pozornost a tréning sebakontroly.
Vysledky naznacuju, Ze intervenény program bol UspeSnejsi v rozvoji
postojovych kompetencii, kym automatizacia praktickych socialnych
navykov potrebnych pre dlhodobu integraciu ziaka zostava procesom,
ktory si vyzaduje d’alSie cielené posobenie.
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Statistické vyhodnotenie a ziver analyzy

Analyza spravania ziaka so Specidlnymi potrebami preukézala narast jeho
socialnych kompetencii a schopnosti sebaregulacie.
Tabul’ka 2: Statisticky prehl'ad spravania Ziaka s poruchami spravania

Parameter V.stupl.le sztuPne Rozdiel /
zistenia | zistenia Zmena

Suma pozitivnych interakcii 132 208 76

)

(Sl)lma negativnych interakcii 120 44 76

Aritmeticky priemer (+) 9,43 14,86 + 5,43

Per?entgalna uspesnost 52.38 % 82,54 % +30.16 %

spravania

Ind§x redukcie negativnych - - 63.33 %

prejavov

Pomer socialnej akceptacie (+ ) ) Narast o

) L1:1 4,7: 1 330 %

Komplexna interpretacia Statistickych udajov potvrdzuje vysoku
mieru efektivity realizovaného intervencného programu, o ¢om svedci
narast sumy pozitivnych interakcii o 76 bodov a identicky pokles
negativnych prejavov. Klucovym indikdtorom progresu je zvySenie
percentuélnej Gspesnosti socialneho spravania Ziaka z pévodnych 52,38 %
na vyslednych 82,54 %, ¢o predstavuje signifikantny posun o 30,16
percentualneho bodu. Z hladiska bezpecnosti Skolskej klimy je
mimoriadne d6lezity index redukcie negativnych prejavov, ktory dosiahol
uroven 63,33 %, ¢o znamena, ze takmer dve tretiny pdvodne pritomnych
neziaducich incidentov boli tspes$ne eliminované. Tento pozitivny trend
najlepsie ilustruje pomer socidlnej akceptacie, ktory sa z rizikovej hodnoty
1,1 : 1 (takmer vyrovnany pomer pozitiv a negativ) transformoval na
konstruktivnych 4,7 : 1. V praxi tento 330 % néarast v pomere akceptacie
dokumentuje, Ze ziak sa z nepredvidatelného a konfliktného ¢lanku triedy
stal socialne integrovanym ¢lenom, ktorého interakcie su v drvivej vaésine
kooperativne a bezpecné pre okolity kolektiv.
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ZAVER

Vyskum potvrdil, ze systematickd intervencia zameranid na
sebareguldciu a kooperaciu efektivne eliminuje rizikd spojené s poruchami
spravania v inkluzivnej triede. Overeny program viedol k narastu
uspesnosti socidlneho spravania ziaka s poruchami spravania o viac ako
30 %, priCom najvyraznejsi progres nastal v oblasti empatie a akceptacie
spitnej vézby, ktoré sa javia ako kluCové inhibitory agresie. Hoci
pretrvavaju limity v timovej praci a impulzivite, zistenia dokazuju, Ze
bezpecnost’ Skoly nezavisi od nepritomnosti konfliktov, ale od aktivneho
rozvoja exekutivnych funkcii Zziakov. Pre udrzatenost zmien je
nevyhnutna kontinudlna podpora asistenta ucitela a tréning socialnej
synergie priamo v edukacnom procese. Bezpec¢nost’ Skoly tak v kontexte
vysledkov definujeme ako pritomnost funkénych regula¢nych
mechanizmov medzi vSetkymi aktérmi vzdelavania.
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KOOPERACIA ZIAKOV AKO FAKTOR BEZPECNOSTI
SKOLSKEHO PROSTREDIA: SEKUNDARNA ANALYZA
SPRAV STATNEJ SKOLSKEJ INSPEKCIE A IMPLIKACIE
PRE ERU UMELEJ INTELIGENCIE

STUDENT COOPERATION AS A FACTOR IN SCHOOL SAFETY:
A SECONDARY ANALYSIS OF STATE SCHOOL INSPECTION
REPORTS AND IMPLICATIONS FOR THE AGE OF ARTIFICIAL
INTELLIGENCE

Beata PoStekova, Marian Grupa¢

Abstrakt: Prispevok analyzuje kooperaciu ziakov ako faktor bezpecnosti
Skolského prostredia. Bezpec¢nost’ $koly chape nielen ako fyzicka ochranu,
ale aj ako kvalitu vztahov, doveru, participaciu a psychologicku istotu.
Cielom je preskamat, ako Statna §kolska inspekcia v spravach za roky
2020/2021 — 2024/2025 konceptualizovala bezpe¢nost Skoly a ktoré
zistenia st vyznamné pre rozvijanie kooperacie medzi ziakmi.
Metodologicky ide o kvalitativnu sekundarnu analyzu piatich verejne
dostupnych sprav SSI. Analyza potvrdila, Ze bezpeénost je v spravach
chapana najma ako psychosocialna kategoria spojena so vztahmi, klimou
Skoly, wellbeingom, Sikanovanim, participaciou a prevenciou. Zistenia
zaroven odhal'uju napédtie medzi deklarovanou pozitivnou klimou a slabsou
kvalitou podporujucich vzt'ahov, ako aj nedostato¢ny priestor pre diskusiu,
argumentaciu a kooperativne Cinnosti. V ére umelej inteligencie tak
kooperacia nadobuda vyznam ochranného mechanizmu voci socialnemu
ochudobneniu u¢enia a podmienky bezpe¢ného pouzivania Ul v skole.

Abstract: This paper analyzes student cooperation as a factor in school
safety. It defines school safety not only as physical protection, but also as
the quality of relationships, trust, participation, and psychological security.
The aim is to examine how the State School Inspectorate conceptualized
school safety in its reports for the years 2020/2021-2024/2025 and which
findings are significant for fostering cooperation among students.
Methodologically, this is a qualitative secondary analysis of five publicly
available SSI reports. The analysis confirmed that safety is understood in
the reports primarily as a psychosocial category linked to relationships,
school climate, well-being, bullying, participation, and prevention. The
findings also reveal a tension between the declared positive climate and the
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weaker quality of supportive relationships, as well as insufficient space for
discussion, argumentation, and cooperative activities. In the era of artificial
intelligence, cooperation thus takes on the significance of a protective
mechanism against the social impoverishment of learning and the
conditions for the safe use of Al in schools.

Krlacové slova: kooperacia ziakov; bezpe¢nost Skolského prostredia;
interpersonalne vzt'ahy; $kolska klima; umela inteligencia

Keywords: pupil cooperation; school safety; interpersonal relationships;
school climate; artificial intelligence

1 Uvod

Bezpecnost” skolského prostredia byva v pedagogickej diskusii
Casto zuzovana na ochranu zdravia, materidlneho zabezpecenia alebo
dodrziavanie rezimovych pravidiel. Takéto vymedzenie je vSak prili§
tizke. Skola je bezpeéna aj vtedy, ked sa v nej Ziak citi prijaty, ked’ moze
doverovat’ ucitelom a spoluziakom, ked’ ma priestor vyjadrit’ nazor bez
obavy zo zosmie$nenia a ked’ konflikty nie su beznym nastrojom regulacie
vzt'ahov. Bezpecnost’ ma preto nevyhnutne aj socialnu a psychologicku
dimenziu. V tomto zmysle je kvalita interpersonalnych vztahov jednym
zo zékladnych indikatorov bezpecnej skoly (Hanuliakova et al., 2016;
VojtaSova Berova a Hanuliakova, 2025). Efektivna prevencia zalozena na
pozitivnej motivacii pritom dokdze vyrazne eliminovat devalvacné
prejavy ziakov a posilnit’ celkova klimu (Homolova, 2024).

Takto chapana bezpecna skola je sti¢asne priestorom, v ktorom sa
prepaja fyzické, psychické a socialne bezpeCie a kde sa vytvaraju
podmienky, aby sa kazdy ¢len Skolskej komunity citil prijaty,
reSpektovany a chraneny; rozhodujuca je preto aj spolupraca medzi
ucite'mi, Ziakmi a rodi¢mi (Hanuliakova et al., 2016; Bellova, 2025;
Vojtasova Berova a Hanuliakova, 2025).

Na bezpec¢nost’ skoly vSak nemozno nazerat’ len optikou rizik
medzi ziakmi. Emmerova upozornuje, Ze realitou Skolskej praxe je aj
agresivne spravanie ziakov vo¢i ucitelom, ktorému sa dlhodobo venuje
iba okrajova pozornost’; bezpeéné Skolské prostredie preto zahiia aj
ochranu pedagogickych zamestnancov a kvalitu ich vztahov so ziakmi
(Emmerova, 2015).
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Doterajsie odborné uchopenie kooperacie v kontexte bezpecného
Skolského prostredia byva casto vedené prevazne normativno-teoreticky.
Preto je potrebné doplnit’ tato argumenticiu o analyzu empiricky
orientovanych hodnotiacich dokumentov, akymi st roéné spravy Statnej
Skolskej inSpekcie. Chybal jej metodologicky ramec a opora
v systematicky vyhodnotenom empirickom materiali. Prave preto bolo
zvolené prepracovanie textu do podoby sekundarnej analyzy verejnych
sprav  Statnej $kolskej inspekcie (d’alej len SSI). Tento krok je
metodologicky obhajitelny, pretoze SSI v hodnoteni $kol opakovane
sleduje klimu Skoly, vztahy medzi ucitelmi a ziakmi, wellbeing,
Sikanovanie, preventivne mechanizmy a podmienky participacie ziakov.

Stcasne je potrebné spresnit’ aj status umelej inteligencie (d’alej
len UI) v argumentacii. Analyzované spravy SSI nie st primarne spravami
o vplyve UI na skolské prostredie, a preto z nich nemozno vyvodzovat
priame kauzalne zavery o ¢inkoch Ul na bezpe¢nost’ $koly. Ich vyznam
je iny: odhaluju tie dimenzie Skolského zivota, ktoré su z hladiska
bezpecnosti zranitelné uz dnes — kvalitu vzt'ahov, participaciu, doveru,
diskusiu, argumentaciu a schopnost’ zvladat' konflikt. Dodatky k SVP
nadobudaju G€innost’ od marca 2026, pricom skoly maju Ul gramotnost’
zaclenit’ do vyucovania od nového Skolského roka (Ministerstvo Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze SR, 2026a, 2026b).

Cielom prispevku je preto analyzovat, ako sa v spravach SSI
konceptualizuje bezpecnost’ skolského prostredia a ktoré zistenia z tychto
sprav podporuju interpretaciu kooperacie ako vyznamného ochranného
faktora. Zaroven sa v diskusii ukazuje, aké dosledky maju tieto zistenia
pre Skolu v ére UL

2 Metodologické vychodiska

Prispevok ma charakter kvalitativnej sekundarnej analyzy
dokumentov. Vyskumny korpus tvorilo pit’ verejne dostupnych sprav SSI
o stave a urovni vychovy a vzdelavania v Skolach a skolskych
zariadeniach v Slovenskej republike za S$kolské roky 2020/2021,
2021/2022, 2022/2023, 2023/2024 a 2024/2025. Zvolené¢ obdobie
umoznuje sledovat” kontinuitu i posuny v tom, ako sa v oficidlnych
hodnotiacich dokumentoch objavuju témy bezpecia, klimy Skoly, vztahov
a kooperacie.
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Analyza bola vedena tromi vyskumnymi otdzkami: (1) Aké
dimenzie bezpeénosti $kolského prostredia sa v spravach SSI opakuj? (2)
Ktoré zistenia z tychto sprav maju priamy vyznam pre kvalitu
interpersonalnych vzt'ahov a rozvijanie kooperacie medzi ziakmi? (3) Aké
implikacie z tychto zisteni vyplyvaju pre pouzivanie Ul v §kole?

Postup analyzy mal dve fazy. V prvej faze boli z dokumentov
vyselektované vsetky pasaze, ktoré sa tykali bezpecnosti, psychického
bezpecia, wellbeing-u, klimy skoly, vzt'ahov ziak — ucitel’ a ziak — Ziak,
Sikanovania,  participacie = ziakov,  preventivnych  programov
a kooperativnych foriem vyucovania. V druhej fize boli tieto pasaze
kédované pomocou kombinacie deduktivnych a induktivnych kategorii.
Deduktivne kategorie vychadzali z literatiry o bezpecnej Skole a zahtnali:
(a) psychosocialne bezpecie, (b) kvalitu vztahov, (c) participaciu a hlas
ziaka, (d) prevenciu a podporné opatrenia, (¢) kooperaciu a socialne
kompetencie vo vyucovani. Induktivne kody vznikali pocas Citania
dokumentov, najma pri opakujucich sa indikatoroch ako ranné kruhy,
triedne aktivity, vnimanie reSpektujuceho prostredia alebo sklisenosti so
zosmiesnovanim a Sikanovanim.

Jednotkou analyzy bol tematicky uceleny vyrok, odporucanie,
indikator alebo udaj uvedeny v sprave SSI. Vysledky boli nasledne
porovnavané medzi jednotlivymi rokmi, priCcom cielom nebolo zostavit’
presnu Statisticku ¢asovu radu — spravy sa liSia z hl'adiska skiimanych
typov 8kol, vyberu respondentov aj pouzitych dotaznikov, — ale
identifikovat’ stabilné vzorce a vyznamné varovné signaly.

Zvoleny dizajn ma aj limity. Sekundarna analyza neumoziuje
overovat' kauzalne vztahy ani interpretovat vSetky zistenia ako
reprezentativne pre cely Skolsky systém bez ohl'adu na typ Skoly. Rovnako
neumoziiuje empiricky dokézat vplyv Ul na Skolské prostredie.
Umoznuje vSak presnejSie a vecnejSie formulovat, ktoré dimenzie
bezpecnosti Skoly su v oficidlnych hodnotiacich spravach najsilnejsie
a ktoré najslabsie, a tym poskytuje pevnejsi zaklad pre odborna diskusiu
o kooperacii.

3 VysledKy analyzy sprav SSI
Analyza naznaéila, ze SSI nechape bezpe¢nost’ $koly iba ako
otazku fyzickej ochrany. Bezpecnost' sa v spravach objavuje najmi ako
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psychosocialna kategoéria viazana na kvalitu vztahov, klimu skoly, pocit
psychickej istoty, wellbeing Ziakov, preventivne mechanizmy a spdsob
organizdcie vyucovania. Zistenia zaroven ukazuju, ze prave tie prvky,
ktoré su pre kooperdciu podstatné — podporné vztahy, participacia,
diskusia, argumentacia a priestor pre pracu v dvojici ¢i time — zostavaju
v mnohych skolach nedostato¢ne rozvinuté.

Tabulka 1 Vyber relevantnych zisteni SSI k bezpe¢nosti §kolského

prostredia a ich vyznam pre kooperaciu

§13rava KPucové zistenia Vyznan} pre

SSI kooperaciu

2020/2021 | Odportc¢ania zdoraznili Bezpecnost’ je uz
potrebu podporovat’ v tomto obdobi
wellbeing ziakov chéapana ako vztahova
a pedagogov, posilnit’ Skolskll | a podporna kategoria;
psychologicku podporu, kooperacia sa spéja so
monitorovat’ Sikanovanie sietovanim pomoci
a rozvijat’ spolupracu a s budovanim dovery.
s komunitnymi centrami
a poradenskymi sluzbami.

2021/2022 | Po navrate do prezencného Obnova rovesnickych
vzdeldvania ucitelia vytvarali | vztahov bola priamo
atmosféru istoty chapana ako sucast’

a psychického bezpecia; 84,7 | bezpecia; triedne

% 8kol realizovalo triedne aktivity a socialne
aktivity na obnovenie ucenie maju zjavne
vzt'ahov a 71,6 % programy kooperativny potencial.
primarnej prevencie

rizikového spravania.

2022/2023 | Pozitivom bolo vytvaranie Kooperacia sa ukazuje
atmosféry istoty ako explicitne
a psychického bezpecia poddimenzovana
a priestor pre komunikaciu zlozka bezpecnej Skoly,
ziak — Ziak a ziak — ucitel’. nie ako automaticky
Slabsim miestom zostavalo sprievodny jav
nerozvijanie socialnych pozitivnej klimy.
kompetencii v parovej
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a timovej praci a v 35 % skol
absentovala podpora
efektivnych stratégii ucenia.

necitilo bezpecne, osobnu
skusenost’ so Sikanovanim
uviedlo 28,3 % ziakov; 21,3
% ziakov zazilo
zosmiesnovanie, ponizovanie
alebo neprimerané naroky zo
strany niektorych pedagdgov.
Ranné kruhy realizovalo
pravidelne trikrat tyzdenne
18,5 % skol a 1-2-krat
tyzdenne 21,9 % 8kol.

2023/2024 | Takmer polovica Skola deklaruje klimu,
respondentov nevnimala ale nie vzdy ju
vztahy s uciteI'mi ako premiefia do
celkovo vzajomne sa kazdodennej vztahovej
podporujuce; pri SOS a UO skusenosti. Kooperacia
sa 15,3 % ziakov necitilo musi byt’ didakticky
v Skole bezpecne a dobre. a organizacne
Riaditelia zaroven medzi navrhovana, nie iba
zelanymi zmenami uvadzali ocakavana.
reSpektujuce prostredie,
spolupracu a ranné kruhy.

2024/2025 | V ZS sa 16,4 % ziakov Najvyraznejsie sa

ukazuje, ze pocit
bezpecia, reSpekt

a participacia ziakov
nemozno povazovat' za
samozrejmost’.
Kooperacia

a preventivne
komunikacné formaty
maju stale
nesystémovy charakter.

Analyza nemala ambiciu rekonStruovat’ Statisticky porovnatelny
vyvoj indikatorov v &ase, ked’ze jednotlivé spravy SSI sa ligia rozsahom,
typmi sledovanych $kol, respondentmi a pouzitymi nastrojmi. Ciel'om
bolo identifikovat’ opakujuce sa tematické vzorce a rizikové miesta, ktoré
sa naprie¢ spravami spajaju s kvalitou vztahov, participaciou, prevenciou
a kooperativnym ucenim.

3.1 Bezpecnost’ $koly ako psychosocialna kategdoria
Uz sprava za Skolsky rok 2020/2021 signalizovala posun
k SirSiemu chapaniu bezpecnosti. V odporac¢aniach sa popri organizacii
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vzdelavania objavuje poziadavka podporovat’ wellbeing Ziakov, vytvarat
podnetné prostredie, posilnit  Skolski  psychologicki  pomoc
a systematicky monitorovat’ Sikanovanie a socialno-patologické javy
(Statna 8kolska inspekcia, 2021, s. 31). Ide o dolezity moment, pretoze
bezpecnost’ tu nie je definovana iba absenciou rizika, ale pozitivne — ako
vytvaranie podmienok pre celkovli pohodu, déveru a prevenciu.

V sprave za rok 2021/2022 sa tento trend eite posilnil. SSI
konstatovala, Ze pedagogovia na takmer vsetkych sledovanych hodinach
vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia a podporovali
wellbeing Ziakov (Statna Skolska inspekcia, 2022, s. 45 — 46). Zarovei pri
adaptacii po diStancnom vzdeldvani Skoly realizovali triedne aktivity
zamerané na obnovenie a upevnenie rovesnickych vztahov v 84,7 % $kol
a programy primarnej prevencie rizikového sprdvania v 71,6 % 8kol
(Statna skolska ingpekcia, 2022, s. 62 — 63). Bezpeénost’ je teda vyslovne
prepajana s kvalitou vztahov a s preventivnym socidlnym ucenim.

Podobny obraz priniesla aj sprava za rok 2022/2023. V primarnom
anizSom strednom vzdelavani bolo medzi pozitivnymi zisteniami uvedené
vytvaranie atmosféry istoty a psychického bezpecia a poskytovanie
priestoru pre efektivnu komunikaciu Ziak — Ziak a ziak — ugitel' (Statna
Skolskd insSpekcia, 2023, s. 23). Na urovni formulacie problémov je
zretel'né, Ze bezpecnost’ skoly je v slovenskom inSpekénom diskurze uz
pevne previazana s komunika¢nymi a vzt'ahovymi procesmi.

3.2 Napiitie medzi deklarovanou klimou a kvalitou vztahov
KIracovym zistenim celej série sprav je vSak rozpor medzi
pozitivne popisovanou Skolskou klimou a slabSou skiisenost'ou ziakov
s podporujucimi vztahmi. V sprave za rok 2022/2023 sa uvadza, ze hoci
Skolski inSpektori potvrdili pozitivnu pracovnil atmosféru a vztahy
fyzického i psychického bezpecia, takmer polovica respondentov
nevnimala vzajomné vztahy s udite’mi ako podporujuce (Statna skolska
inSpekcia, 2023, s. 28). V 35 % 8§kdl navySe absentovala podpora
osvojovania a vyuzivania efektivnych stratégii u¢enia a medzi zistenymi
nedostatkami sa uvadza aj nevnimanie vzajomnych vztahov Zziakov
s u¢itelmi ako podporujucich (Statna §kolska ingpekcia, 2023, s. 30 — 31).
Sprava za rok 2023/2024 reprodukuje takmer identicky vzorec. Na jednej
strane sa konStatuje pozitivna pracovna atmosféra a vztahy fyzického
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i psychického bezpecia, na druhej strane takmer polovica respondentov
nevnimala vzajomné vztahy s ulitelmi ako celkovo vzijomne sa
podporujice (Statna §kolské inspekcia, 2024, s. 34). V pripade strednych
odbornych $kdl a ucebnych odborov sa zaroven 15,3 % Ziakov necitilo
v Skole bezpecne a dobre, viac ako pitina ziakov nerada chodila do
vlastnej §koly a izolovala sa od spoluziakov (Statna §kolska in$pekcia,
2024, s. 91).

Najostrejsie sa tento rozpor prejavil v sprave za rok 2024/2025. SSI sice
zaznamenala priatel'ské vztahy v triednych kolektivoch a vysoka mieru
akceptacie medzi spoluziakmi, no zaroven konstatovala, ze viac ako
tretina ziakov nevnimala vztahy s ucitel'mi ako vzajomne podporujuice.
Podl'a 52,8 % Ziakov ucitelia nevykazovali dostato¢nt angazovanost’ pri
rieSeni ich problémov, 49,4 % uviedlo nedostato¢ny zadujem o ich zaujmy
a konicky a 21,3 % ziakov zaZilo zosmieSiiovanie, ponizovanie alebo
neprimerané naroky zo strany niektorych pedagogov (Statna $kolska
inSpekcia, 2025, s. 77 — 78). Takéto zistenia uz nemozno interpretovat’ ako
marginalne odchylky. Ukazujt, ze bezpe¢nost' Skoly je vo vyznamnej
miere viazand na kazdodenné mikrovzt'ahy, nie iba na formalne
nastavenie pravidiel.

3.3 Kooperacia ako slabé miesto vyucovacieho procesu

Spravy SSI st obzvlast cenné tam, kde spajaji bezpeénost
s organizaciou vyucovania. Uz v roku 2022 bolo medzi vyraznymi
negativami priameho pozorovania uvedené nevytvaranie dostato¢ného
priestoru pre rozvoj socidlnych kompetencii ziakov a ojedinelé
uplatiiovanie kooperativnych foriem vyucovania; ucitelia sice na 90,8 %
hodin vytvarali atmosféru istoty a psychického bezpecia, ale format
vyucovania nie vzdy rozvijal socialne uéenie (Statna $kolska in$pekcia,
2022, s. 61 — 62).

V roku 2022/2023 je tento problém pomenovany este presnejsie.
Medzi oblastami vyZzadujucimi zlepSenie bolo vyslovne uvedené
vytvaranie prilezitosti na rozvijanie socidlnych kompetencii v parovych ¢i
kooperativnych ¢&innostiach (Statna 8kolska inspekcia, 2023, s. 23).
V sprave za ten isty rok sa navySe uvadza, Ze otvorena klima medzi
pedagogmi sa v niektorych strednych Skolach nepremietla do pozitivnych
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vztahov medzi ucitel'mi a ziakmi, ked’Ze Ziaci opisovali vztahy s ucitelmi
ako malo podporujiice (Statna §kolské inspekcia, 2023, s. 77).

Sprédva za rok 2024/2025 ukazuje, ze deficit kooperativneho
priestoru pretrvava. Na viac ako tretine vyucovacich hodin ziaci nedostali
prilezitost’ vyjadrit’ svoj nazor, na viac ako polovici hodin nemali moZznost’
svoje nazory zdévodnit' argumentmi a na 61,1 % hodin im nebol
poskytnuty priestor na diskusiu a aktivne po¢ivanie nazorov spoluziakov
(gtétna Skolska inspekcia, 2025, s. 78). Takéto zistenia su z hl'adiska ciel'a
Studie zasadné. Bezpecné vztahy v Skole nevznikaju iba z dobrej klimy,
ale aj z pravidelnej skusenosti s tym, ze ziak mo6ze hovorit’, obhajovat’
stanovisko, poctivat’ inych a spolupracovat’ na spolocnom rieseni. Ak tieto
situdcie chybaju, Skola sice mdze pdsobit’ organizacne stabilne, ale
socialne sa ochudobriuje.

3.4 Participacia, prevencia a ranné kruhy

V analyzovanych spravach sa opakuje aj téma participacie Ziakov.
V roku 2024/2025 takmer tretina ziakov uviedla, e nema moznost’
participovat’ na rozhodnutiach a zlepSeniach v $kole (Statna $kolska
inSpekcia, 2025, s. 77). Podobne uz sprava za rok 2022/2023 upozornila
na nizku uroven obcianskych kompetencii tam, kde Ziaci nedostavali
priestor na diskusiu, zddvodiovanie nazorov a aktivne pocuvanie
spoluziakov (Statna $kolska in$pekcia, 2023, s. 46 — 47). Participacia
pritom nie je doplnok; je to jedna zo Strukturalnych podmienok bezpecia,
pretoze znizuje bezmocnost’ a posilituje spolupatri¢nost’.

Vyznam preventivnych a triedotvornych mechanizmov sa ukazal
najmi pri rannych kruhoch. V roku 2023/2024 ich riaditelia uvadzali
medzi potrebnymi zmenami pri zavadzani nového kurikula spolu
s vytvaranim  reSpektujuceho  prostredia, socializaciou  ziakov,
spolupracou a aktivnym pocivanim (Statna 3kolskd indpekcia, 2024,
s. 53). V roku 2024/2025 SSI zistila, e ranné kruhy pravidelne trikrat
tyzdenne realizovalo 18,5 % §kol a 1- az 2-krat tyzdenne 21,9 % §kol.
Zaroven konstatovala, ze len vynimo¢ne boli vyuZivané ako nastroj
prevencie a ochrany dugevného zdravia (Statna $kolska inspekcia, 2025,
s. 320). To znamena, Ze potencial tychto foriem je v systéme rozpoznany,
ale nie systematicky vyuzivany.
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Bezpecnost’ Skolského prostredia preto nemozno posudit’ iba
otazkou, ¢i Skola formalne deklaruje prevenciu. DolezitejSie je, ¢i vytvara
pravidelné komunikacné formaty, v ktorych sa rieSia vzt'ahy, emdcie,
konflikty a spolocné normy. Prave tu sa najvyraznejSie ukazuje prepojenie
bezpecnosti a kooperacie.

4 Diskusia: implikacie pre §kolu v ére Ul

Sekundarna analyza sprav SSI neukazuje, Ze UI uz dnes priamo
zhorSuje bezpeCnost' Skolského prostredia. Takyto zaver by bol
metodologicky neudrzatel'ny. Ukazuje vSak nieco iné¢ a rovnako dolezité:
slovenské skoly maju z hl'adiska bezpecnosti najzranitel'nejSie prave tie
oblasti, ktoré moze neuvazené pouzivanie Ul eSte viac oslabit’ — kvalitu
dialogu, podporujuce vztahy medzi ucitelmi a ziakmi, participaciu
ziakov, argumentaciu, schopnost’ pocivat’ a spolupracovat’.

Tento interpretatny ramec je zosilneny aj oficidlnymi
dokumentmi rezortu Skolstva. Ministerstvo v roku 2026 zaviedlo Ul
gramotnost’ do zékladného vzdelavania a zdoraznilo, Ze ciel'om nie je iba
naucit’ ziakov pouzivat Ul nastroje, ale viest ich ku kritickému
hodnoteniu vystupov, poznaniu limitov technologie a budovaniu zdravého
vztahu k nej (Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR,
2026a). Zaroven rezort vyslovne prepaja Ul gramotnost s témou
dusevného zdravia, emocionalnej odolnosti a h'adania podpory v realnych
vzt'ahoch, pretoze rychle odpovede technologii mézu vytvarat ilaziu
vztahu bez skuto¢ného l'udského porozumenia (Ministerstvo Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze SR, 2026b).

Pre skolu z toho vyplyva zasadny didakticky dosledok. Ak sa Ul
v Skole pouzije iba ako nastroj individualnej efektivity, mdze neimyselne
posilnit’ prave tie tendencie, ktoré spravy SSI identifikuju ako slabé
miesta: pasivne prijimanie odpovedi, oslabenie diskusie, mensi priestor
pre spolurozhodovanie a niz§iu potrebu vysvetlovat’ vlastné postoje. Ak
sa vSak Ul zasadi do kooperativneho ramca, mdze sa stat’ objektom
spolo¢ného overovania, kritiky a interpretacie. V takom pripade Ziak
nepracuje iba s technologiou, ale aj s perspektivou iného ¢loveka.

Z didaktického hl'adiska to znamena najmenej Styri veci. Po prvé,
ulohy s UI by mali byt navrhované tak, aby vyzadovali vzajomnu
zavislost’ ziakov — napriklad spolo¢né hodnotenie viacerych Ul vystupov,
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porovnavanie argumentov, korekciu biasu alebo formulovanie spolo¢ného
stanoviska. Po druhé, hodnotenie by sa nemalo sustred'ovat iba na
vysledny produkt, ale aj na priebeh spoluprice: rozdelenie roli,
argumentaciu, aktivne pocuvanie, pracu s nesuhlasom a reflexiu
obmedzeni nastroja. Po tretie, Skola potrebuje stabilné komunikacné
formaty — ranné kruhy, triedne diskusie, reflektivne seminare —, v ktorych
sanepracuje len s obsahom uciva, ale aj so vzt'ahmi a emociami. Po Stvrté,
ucitel’ musi byt pripraveny pouzivat’ Ul nie ako nadhradu pedagogického
vzt'ahu, ale ako podnet pre spolo¢né ucenie. Tento doraz podporuje aj
Tistanova, podla ktorej sposob hodnotenia vyznamne formuje atmosféru
vyucovania; spravodlivé a zrozumitelné hodnotenie upeviiuje ddveru,
kym neobjektivne alebo ponizujice hodnotenie moze zhorsit’ vztah ucitel
— ziak a vyvolavat’ pocit krivdy (Tistanova, 2023).

Tento zaver je v stlade aj s odbornou literaturou. Podl'a Gejdosa
(2009) sa v sucasnosti Coraz viac zvyraznuje vyuzivanie ITV s prienikom
modernych vyucovacich metod. Digitalne technologie mézu komunikaciu
obohacovat’, no zaroven ju mézu ochudobnovat’ o socialny kontakt, ak nie
su vlozené do vhodného pedagogického ramca (Polakovi¢, Dubovska
a Hennyeyov4, 2016). Jirkti (2024) navyse upozortiuje, Ze generativna Ul
vstupuje do procesov socializdcie a enkulturacie a moze reprodukovat’
stereotypy ¢i zjednoduSené reprezentacie reality. Prave skupinova praca,
diskusia a kolektiv rovesnikov st preto dolezitym filtrom etickej aj
poznavacej kontroly.

Recentna slovenska literatiira zaroven ukazuje, Ze socialna
a psycho-emocionalna bezpe¢nost’ Skoly stoji na kvalite medzil'udskych
vztahov, prevencii Sikanovania a reSpektujucej komunikécii. Bellova
zdoraznuje, ze priatel'ské vztahy medzi spoluziakmi znizuju riziko
socialnej izolacie, konfliktov a Sikanovania a Ze skupinové projekty,
komunitné aktivity ¢i peer mentoring mozu tieto viazby cielene posiliiovat
(Bellova, 2025). V tom istom smere Emmerova tvrdi, Ze prevencia
a socialno-vychovna praca, pozitivna socidlna a psychicka klima a aktivity
na podporu socialnych vztahov Ziakov vyznamne prispievaju k socialno-
emocionalnej pohode aj bezpecnosti $koly (Emmerova, 2025). Pozitivny
prinos cielenej podpory v tomto smere dokazuje aj progres v socialnom
prijati a kooperacii ziakov so Specialnymi potrebami (Homolova, 2023).
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Kooperativny a podporny ramec bezpecnej Skoly zaroven
vyzaduje funkénu siet’ dospelych a zrozumitelni komunikacnu kultaru.
Belkovd ukazuje, Ze podla pedagogickych asistentov sa problémy
v Skolskom prostredi najefektivnejSie rieSia s pedagégom a ze uspesnost’
spoluprdce ucitela s asistentom zavisi od jasnej komunikacie
a koordinacie roli (Belkova, 2024). Na tento typ interpretacie nadvizuje
aj monografia Bellovej, Sivakovej a Tistanovej venovana devalvacnym
prejavom ziakov, ktora ramcuje Skolské bezpecie cez redukciu
ponizujicich komunikacnych vzorcov a cez vychovné stratégie ich
eliminacie (Bellova, Sivakova a Tistanova, 2019). Porubcanova,
Kopincova a Bliznak dopliaju, e empaticka komunikécia a kongruencia
pedagdéga znizuji napitie, posiliuji doéveru a otvaraju ziakov
k spolupraci, zatial ¢o TiStanova chéape vytvdranie emocionalnej
a socialnej pohody ako komplexny proces spoluprace celej Skolskej
komunity (Porub¢anova, Kopincova a Bliznak, 2025; Tistanova, 2025).

V SirSom spolocenskom ramci tato interpretaciu podporuju aj
iniciativy zamerané na ochranu deti v digitalnom priestore. MIRRI SR
vroku 2025 zdoraznilo potrebu koordinovanej spoluprace naprie¢
sektormi, u¢innejSieho uplatiiovania legislativy a posilnenia vzdelavania
rodicov a ucitelov o rizikach digitdlneho sveta (Ministerstvo investicii,
regionalneho rozvoja a informatizacie SR, 2025). Bezpe¢nost’ v skole uz
preto nemozno oddelit’ od bezpe¢nosti v digitalnom prostredi. O to
dolezitejsie je, aby $kola neposiliiovala iba technicki kompetenciu, ale aj
socialnu infrastrukturu dovery, reSpektu a spoluprace.

5 Zaver

Prepracovanie povodného textu do podoby sekundarnej analyzy
sprav SSI ukézalo, Ze tvrdenie o vyzname kooperacie pre bezpe&nost
Skolského prostredia ma empiricky podloZené jadro. V analyzovanych
spravach sa bezpecnost’ Skoly opakovane ukazuje ako psychosocialna
kategoria, ktora zahrma kvalitu vztahov, pocit psychickej istoty,
wellbeing, participaciu ziakov a ucinnost’ preventivnych mechanizmov.
Spravy zaroven odhal'uji opakujuce sa rezervy: Ziaci nie vzdy vnimaji
vzt'ahy s ucitelmi ako podporujuce, v Casti $kol pretrvava skiisenost’ so
zosmiesnovanim, izolaciou ¢i Sikanovanim a vyucovanie ¢asto nevytvara
dostato¢ny priestor na diskusiu, argumentaciu a kooperativne ¢innosti.
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Prave z tohto dovodu je metodologicky presnejsie hovorit
o kooperacii nie ako o rétorickej ozdobe bezpecnej Skoly, ale ako
o jednom z jej praktickych mechanizmov. Kooperacia nevytvara bezpecie
automaticky, ale cez pravidelnu skusenost s  reSpektom,
spolurozhodovanim, vzajomnou pomocou a zdielanou zodpovednostou.
V ére Ul nadobiida tento mechanizmus novii dolezitost. Cim silnejsie
bude ucenie mediované individualizovanymi digitalnymi nastrojmi, tym
vedomejSie bude musiet’ skola vytvarat’ situacie, v ktorych sa Ziaci ucia
spolu hovorit’, mysliet’, preverovat’ a rozhodovat.

Ak teda chceme hovorit o bezpecnom Skolskom prostredi
v podmienkach digitalnej transformdicie, nestaci rieSit iba pravidla,
technoldgie a prevenciu rizik. Potrebné je systematicky pestovat
kooperaciu ako socidlnu infrastrukturu Skoly. Bez nej sa Ul moze stat
nastrojom efektivity, ale nie nastrojom vzdelavania, ktoré zaroven chrani
doveru, empatiu a integritu vztahov. Aj preto zostava bezpecnad Skola
predovsetkym vztahovym a kulturnym projektom, nielen technickym ¢i
organizatnym opatrenim (Hanuliakova et al., 2016; Bellova, 2025;
Emmerova, 2025).
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BUDOVANIE BEZPECNEJ KLIMY V SPECIFICKEJ
SOCIALNEJ SKUPINE PROSTREDNICTVOM RIADENEJ
SPOLUPRACE

BUILDING A SAFE CLIMATE IN A SPECIFIC SOCIAL GROUP
THROUGH GUIDED COOPERATION

Gabriela Sivakova

Abstrakt: Prispevok sa zameriava na problematiku formovania socialnej
klimy $kolskej triedy, ktoru interpretujeme ako $pecifickt socialnu skupinu
s vlastnou vnutornou dynamikou. Analyzuje rozvijanie kooperacie
u ziakov ako primarny determinant kvality ich interpersonalnych vztahov.
Teoretické vychodiskd reflektuju paradox sucasného edukacného
prostredia, v ktorom s ziaci vystaveni protichodnym tlakom na
individualny vykon a prirodzenou potrebou socialnej opory. Prispevok
argumentuje, ze ak ucitel’ cielene buduje v triede vzajomnu spolupracu,
pomaha tym ziakom lepSie rozvijat’ ich emocionalnu inteligenciu, ovladat
impulzivne spravanie a posiliiovat’ sudrznost’ celej skupiny.

Abstract: This paper focuses on the issue of forming the social climate of
the school classroom, which we interpret as a specific social group with its
own internal dynamics. It analyzes the development of cooperation among
pupils as a primary determinant of the quality of their interpersonal
relationships. The theoretical background reflects the paradox of the
current educational environment, in which students are exposed to
conflicting pressures for individual performance and the natural need for
social support. The paper argues that if a teacher purposefully builds mutual
cooperation within the classroom, they help students better develop their
emotional intelligence, control impulsive behavior, and strengthen the
cohesion of the entire group.

KPucdové slova: sociadlna klima triedy, interpersonalne vzt'ahy, riadena
spolupraca, socialna skupina, Skolské prostredie

Keywords: Classroom social climate, Interpersonal relationships,
Managed collaboration, Social group, School environment

Socialna klima triedy predstavuje klI'aicovy cinitel’, ktory priamo
aj sprostredkovane formuje takmer kazdu oblast’ Zivota dietata — od
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procesu jeho socializacie a prijimania vnutornych hodnét az po mieru
motivacie a efektivitu ucenia sa v ramci celého kolektivu, priCom na tento
vplyv je nevyhnutné nazerat z dvoch komplementdrnych rovin
zameranych na individudlny rozvoj ziaka a celkovy edukacny proces,
ktoré sa rozvijaju prave v ramci skolskej triedy.

Institucionalna edukacia ako uvadza Jablonsky (2024) nie je len
miestom vzdeldvania, ale aj miestom, kde sa buduju socidlne vztahy
a formuje osobnost’ kazdého jednotlivca. Nebezpecné skolské prostredie
vyznamne ovplyviuje Skolski dochadzku ziakov, ich angazovanost,
motivaciu a d’alSie relevantné premenné, ktoré maji vplyv na pozitivne
efekty vo vzdelavani. Preto je kl'ucové, aby sme zabezpecili prostredie,
ktoré podporuje bezpecnost’ a pohodu vsetkych jej clenov.

Skolsku triedu mézeme definovat’ ako uréité socialne prostredie,
do ktorého je dieta zaradené pri nastupe do skoly. Diet’a stravi vel'a ¢asu
v spolocnosti svojich spoluziakov, konkurentov, ucitelov, pripadne inych
zamestnancov Skoly. Ziskava okrem novych vedomosti aj r6zne socidlne
vztahy, dospieva, rastie. Medzi skupinami ma skolska trieda svoje
zvlastne miesto. Je to prvotna formalna skupina, kde si jedinec vytvara
osobné vzt'ahy a stava sa aj neformalnou skupinou. Trieda nie je vzdy
jednotna, deli sa na menSie podskupiny. Pri vyvine dietata hra dolezita
ulohu. Dieta je Casto zavislé na pomoci spoluziakov, a taktiez ma moznost’
tuto pomoc opatovat’.

Skusenost’ ukazuje, ze atmosféra v Skolskych triedach je
diametralne odlisna. Kym niektoré skupiny vyzaruju pohodu, v inych
dominuje napétie. Tento jav ¢asto prameni z rozporu, ktorému si Zziaci
vystaveni. Spolo¢nost’ od nich vyZaduje empatiu a kooperaciu, no zaroven
ich nuti k dravosti a asertivite v silne konkuren¢nom prostredi
(Hermochova, 2005). Skola tuto disharméniu neraz prehlbuje tym, Ze
deklaruje potrebu spoluprace, no v praxi ziakov motivuje skor vzajomnym
superenim. Vysledkom tychto protichodnych tlakov je generacia deti,
ktoré st sice kognitivne zdatnejSie a prispdsobivejSie nez ich
predchodcovia, no zaroven trpia emocionalnym deficitom a zvySenou
zranitelnostou. Chyba im najmé schopnost’ regulovat’ vlastné impulzy
a vnatorna motivacia k zodpovednosti (Hanuliakova, 2010).

Ako uz bolo spomenuté, je zrejmé, ze Skolska trieda je Specificky
a velmi vyznamny typ socialnej skupiny a z pohl'adu odbornikov sa
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povazuje dokonca za sekundarny socializatny &initel. Aj Sramkova
(2010) upozorniuje na to, ze Skolska trieda nie je skupinou navzdjom
izolovanych jednotlivcov, ale najmd v obdobi dospievania sa stava
ucelenym, vnutorne Struktirovanym systémom medziosobnych vztahov,
neraz rozhodujico determinujucich nielen charakter samotného
vychovno-vzdelavacieho procesu, ale aj ucCastnikov tohto systému. Tak
ako pre kazdl socialnu skupinu st charakteristické spolo¢né ciele, urcité
normy spravania, vzajomné vztahy medzi jedincami, rozdiely
v socialnom postaveni jedinca v skupine, tak netreba zabudat’ na to, ze
socialna skupina sa naviac vyznacuje typickou socidlnou atmosférou,
ktora ovplyviiuje jej ¢lenov.

Skolsk4 trieda reprezentuje malt socialnu skupinu. Niekde sa tiez
uvadza, ze skola je povazovand za doélezity rozvoj socialneho Zivota,
v ktorom sa uspokojuju socialne potreby ziaka (Koukolik, Drtilova 2014).

Trieda predstavuje $pecificku socialnu skupinu, ktora vyznamne
ovplyviluje socializaény vyvin ziaka a zaroven prispieva k rozvoju
socialnych kompetencii. V tomto prostredi sa dieta uci nadvizovat
kontakty a komunikovat na urovni rovnocennych partnerov, rozvija
schopnost’ spoluprace i sut’azenia a buduje si kamaratske vztahy, ktoré su
zékladom pre rozvoj sebaistoty a sebatcty. Podobne uvadzaju Hasibuan,
Siahaan a Manodohon (2022), Ze v Skolskom prostredi sa objavuji formy
pozitivnej sutazivosti, a to najmi v podobe Skolskych vysledkov, ktoré
vyznamne vplyvaju na sebahodnotenie Ziakov.

Sramkova (2010) vnima atmosféru 8kolskej triedy ako jej
podstatny znak, ktory vznikd ako vysledok vzajomného poésobenia
ucitel'ov a ziakov v ur€itom prostredi. Jej podstatou st vzajomné vztahy
a trvalejSia socialna a emocionalna charakteristika $kolskej triedy, ktora
sa prejavuje napr. v sudrznosti triedy, vo vzajomnej tolerancii
a znaSanlivosti ziakov, ale zaroven sa v nej odzrkadluje aj aktudlny
socialno-psychologicky stav v triede. Podl'a autorky je to prave socialno-
psychologické ovzdusie triedy, ktoré primarne vyjadruje troven a kvalitu
vnutro-triedneho zivota. Nerozlu¢nou sucast’'ou tejto kvality je budovanie
bezpecnej klimy, ktora ziakom poskytuje nevyhnutnu psychicku istotu pre
ich prirodzeny rozvoj a slobodné vyjadrovanie sa bez strachu
z posudzovania.

157



Podobne Danner (2023) zdoraziiuje, ze prave ulitel — ziak
arovesnicke vztahy su zasadnym zdrojom emocionalnej podpory,
prenosu noriem a motivacie, ktoré formuji vzdelavacie i socidlno-
behaviordlne vysledky ziakov. Napokon, obdobie puberty prinasa
vyznamné zmeny v emocionalnej stabilite a prezivani, ¢o sa prejavuje
zvySenou citlivostou ziakov na Skolské podnety. Kvalita socidlnych
vztahov v triede a interakcii s ucitel'mi tak zohrava kI'ai¢ova ulohu pri
zvladani tychto vyvinovych zmien a prispieva k d’alSiemu osobnostnému
rastu ziaka. Tento proces uzko suvisi s rozvojom emocionalnej
inteligencie, ktora ziakovi umoznuje nielen sebapoznanie a schopnost
motivovat’ sa, ale aj kriticky dolezit¢ ovladanie vlastnych impulzov
a regulaciu nalad v socidlnom kontexte triedy. Emocionalna inteligencia
sa tyka sebapoznania, schopnosti motivovat sa a ovladat’ vlastné impulzy,
odlozit' ich uspokojenie a ovplyviiovat vlastni naladu. Emocionalna
inteligencia umozituje nadvizovat' socialne vztahy. Ulohou $kél je ugit
deti vyrovnavat’ sa s emodciami a ziskavat socialne zrucnosti. Riziko
zavislosti Gzko stvisi s mierou emocionalnych a socidlnych zrucnosti
dan¢ho ziaka (GajdoSova, 2006). Podielaji sa na dobrom fungovani
ziakov v Skole, na schopnosti otvorene vyjadrovat’ pocity a nazory, na
pozitivnom postoji k sebe samému a k l'udom vo svojom okoli. Ziaci
s nizkou Uroviou socialnej kompetencie a socidlnych zru¢nosti maju
v Skole CastejSie problémy so spravanim (GajdoSova, Herényiova, 2006).

So zvySenim neistoty suvisi vicSia drazdivost’ a napétie, ale
taktiez aj zmena vlastnych pocitov. Prezivania a nalady byvaja pre tychto
ziakov skor neprijemné. Pretoze nepozna a nie je schopny vysvetlit’ si ich
pri¢inu, reaguje na svoje vlastné pocity ako na nieCo obtazujuce.
Sekundarnou reakciou byva zhorSenie nalady a spravanie, ktoré posobi
socialne rusivo. V tomto narocnom obdobi moze velka tlohu zohrat’ aj
ucitel, ktory k tejto situacii pristupuje citlivo. UCcitelia si niekedy
neuvedomuju aky vel'ky vplyv maju a aku trvala stopu ¢asto vo svojich
ziakoch zanechaju (Kolar, 2025). Z hladiska zaclenovania jedinca do
spolo¢nosti moézeme rozne formy a druhy socialneho ucenia chapat’ ako
proces socializacie. Tento proces pdsobi sti¢asne v roznych vzt'ahoch voci
ziakom. Prejavuju sa v odliSnostiach danych vekom, pohlavim ale aj
konkrétnymi socialnymi podmienkami.
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Kazda skolska trieda ako uvadza Kacani (2004) prejavuje vacsiu alebo
mensiu stdrznost’, zomknutost, ktorti Ziaci prezivaju ako nejaky pocit
potrebnosti, ktord sa navonok ukazuje v podobnom spravani a prezivani
ziakov. Tato sudrznost’ sa odraza aj na samotnej klime triedy. MézZeme
povedat, ze sudrznost je suhrn sil, ktoré zapriCifluju, ze skupina sa
udrzuje. Prislusnost’ k sudrznej, zomknutej triede uspokojuje potreby
a zdujmy ziakov, takto prichadza k splneniu cielov, ktoré ma Skolska
trieda.

Studrznost’ skolskej triedy sa da skiumat’ tromi sposobmi:

1. Priemernou frekvenciou prejavov stidrznosti, ako je napr. pouzivanie
slova ,,my*, teda nasa trieda.

2. Pozorovanie a hodnotenie takych vykonov triedy, ktoré prerastaju
moznosti schopnosti a moZznosti jednotlivca (mnohé Cinnosti, pri ktorych
ziaci spolupracuju alebo naopak nie).

3. Stadium postojov, ktoré mé skupina na rézne doleité otazky. Cim je
Skolska trieda sudrznejsia, tym sa ziaci viac zhoduju vo svojich postojoch.
K niektorym hodnotam maju Ziaci rovnako pozitivny alebo negativny
postoj a tak sa prejavuje zhoda v postojoch.

Tento stav pevnej vnutornej vizby uzko suvisi so skupinovou
dynamikou, ktortt mozno definovat ako neustily proces formovania
medziludskych vztahov a vnuatornej atmosféry v malej skupine,
vyvijajicej sa pod vplyvom spolo¢ne straveného Casu a zdielanych
skusenosti. Tento fenomén nielen odzrkadl'uje celkovy stav skupiny, ale
zaroven priamo posobi na spravanie jej jednotlivych ¢lenov, priCom
podobne ako u ¢loveka, aj u skupiny méZeme pozorovat postupné
prechody konkrétnymi vyvojovymi Stadiami. Pre efektivne vedenie
kolektivu je klucové spravne rozpoznat aktudlnu fazu, v ktorej sa
nachadza, ¢o umoziuje zvolit’ program schopny skupinu cielene posunit’
vpred. Ako vSak upozoriiuje Pelanek (2008), tempo tohto progresu je
vysoko individuélne a zavisi od Specifickych podmienok, pric¢om zatial’ co
v beznom Zivote mdze byt vyvoj skupiny zdihavy, metody zazitkovej
pedagogiky vytvaraju idealne prostredie na jeho vyrazné urychlenie.

Podl'a Vagnerovej (2021) je kIiGovy socialny Cinitel’ formujici
osobnost’ diet’at’a, detsky kolektiv. Obdobie mladSieho Skolského veku je
charakteristické silnou potrebou uznania od rovesnikov a sti¢asne vysokou
citlivostou na ich negativne hodnotenie. Deti v tomto veku s hlboko
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prepojené komplexnou sietou socialnych vztahov, pricom hodnotenie
spoluziakov m4 pre ne mimoriadny vyznam. Tento Cas je tieZ plny
sutazenia a superenia, ktoré pontka Sancu potvrdit si sebavedomie.
Akékol'vek urdzky ¢i negativne prejavy zo strany ostatnych st pre diet’a
vel'mi bolestivé. Preto je podpora zdravych vztahov v Skolskom prostredi
nesmierne dolezita.

S nastupom Skolského veku sa prehlbujii rozdiely v zaujmoch
a postojoch medzi dievcatami a chlapcami. Tieto odliSnosti Casto vedu
k napétiu a dokonca k nepriatel’skym vztahom medzi rovesnikmi
opacného pohlavia. Typické je, Ze chlapci maju tendenciu dievcata
podcenovat’ a okdzalo sa pred nimi vychvalovat. Dievcata sa, naopak,
Casto vyhybaju kontaktu s chlapcami, niekedy sa ich obavaju, stazuju sa
na ich sprédvanie a snazia sa pred nimi spravat bezchybne. Najmi
v mladSom Skolskom veku je neobvyklé, aby sa hrali spolo¢ne; namiesto
toho si vytvaraju vlastné, uzavreté skupiny podl'a pohlavia (Vagnerova,
2021).

V obdobi dospievania sa meni rola ziaka aj jeho vztah k Skole.
Socialne vzt'ahy a komunikacia v triede sa postupne transformuju, pricom
rastie vyznam tzv. ,skrytého kurikula®, teda neformalnych vztahov
a interakcii, ktoré formuju postoje, hodnoty a ocakavania ziakov
(Hasibuan, Siahaan, Manodohon, 2022). Uspesnost’ v $kole prestava byt
kone¢nym cielom, ale stava sa prostriedkom k dosiahnutiu osobnych
perspektiv a ambicii. Vzt'ah medzi ucitel'om a ziakom sa v puberte meni.
Ucitel’ uz nie je vnimany iba ako autoritativna postava, ale jeho postavenie
sa hodnoti podl'a schopnosti vysvetlit' u¢ivo, zaujat’ Ziakov a vytvarat
partnersky pristup. Ako konstatuju Hasibuan et al. (2022), kvalita vzt'ahov
v Skole nezavisi striktne od socialnej triedy, ale od kazdodennych
interakcii vo vyucovani a mimo neho.

Skupina rovesnikov ma s vyvinom jedinca narastajiici vyznam.
Ako mald socidlna skupina poskytuje priestor, v ktorom sa dieta uci
ovladat' spravnu socialnu komunikaciu s lud'mi. Tuto komunikaciu
a interakciu sa v rodine nenaudi, pretoze rodina je vel'mi $pecifickou
skupinou. Osobné vzt'ahy medzi rovesnikmi, ale aj medzi ucitel'mi hraju
kl'aicova tlohu v rozvoji dusevného zdravia jednotlivca. Tieto interakcie
bud’ napomahaji zdravému rozvoju, alebo, naopak, mdzu prispiet
k nepriaznivym podmienkam pre d’al$i vyvoj. Spolocné cinnosti su
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uc¢innym nastrojom na upeviiovanie pozitivnych vztahov. Ked Zziaci
spolupracuju na dosahovani cielov, prekondvaju prekazky a zdielaji
zazitky, posiliiluju tym svoje osobné vidzby. Dieta potrebuje pre
osvojovanie svojich socidlnych schopnosti a ich formovanie styk
s d’alsSimi osobami, okrem rodiCov a ucitelov. U¢i sa komunikovat’
s osobami s r6znymi nazormi, vlastnost’ami, a tak plni rozmanité socialne
roly, ako st napriklad vedeny alebo veduci. Tiez sa uci presadzovat’ urcity
nazor a korigovat ho, rieSit konflikty, diskutovat, argumentovat,
vyjednavat, zoznamovat sa hladiskom inych jedincov, hladat’
kompromis, brénit’ sa, vyrovnavat sa s nespravodlivostou (Drtilova,
Koukolik, 2006).

Podl'a Grecmanovej (2008) z tvrdeni ziakov sa mnohokrat
stretdvame s mienkami, zZe zZiaci maju na vyuc¢ovani maly priestor pre Sirku
a roznorodost’ aktivit, samostatnost a preberani zodpovednosti za
dodrziavanie pravidiel. Problémové situacie, ktoré by ucitel’ vyvolaval
vedome a ktoré by ziaci mali rieSit’ sa vyskytuji ojedinele. V odbornej
literatare sa piSe, ze Ziaci by sa mali aktivne zapajat’ do vyucovania a tym
zefektivnit’ toto vyucovanie, o je, ale v nesulade s tym aka je skutocna
angazovanost’ ziakov na vyucovani. Jednotlivi Ziaci sa na vyucovani
spolupodielaji nerovnomerne. Modze to byt =zapri¢inené napriklad
vysokym poctom a lokalizaciou ziakov v triede alebo rozdielnym
pristupom ucitel'a k ziakom. Ako uvadza Tistanova (2024) vytvaranie
prostredia pre emocionalnu a socidlnu pohodu v Skole je komplexny
proces, ktory zahfna viacero krokov a spolupracu vsetkych c¢lenov
Skolského spolocenstva.

Uspesné fungovanie a efektivne ucenie v ramci skupin si vyZzaduje
predovsetkym ochotu k pruznej adaptacii, trpezlivost’ a pevni vieru v to,
ze vzajomna spolupraca prinesie prospech nielen celej skupine, ale aj
kazdému jej Clenovi. Ak su tieto kvality trvalo pritomné v kazdodenne;
¢innosti, ziaci nebuda mat’ problém aktivne sa zapajat’ do prace v rdznych
skupinach, ¢i uz v triede, alebo neskor v redlnom Zivote.

Jensen (2008) uvadza pravidla podporujtice spolupracu:
- pamditat’ na celozivotné pravidla a na zru€nosti zivota, pretoze su
zékladnym kamenom interpersonalnych zru¢nosti,
- naplénovat’ si aspoil mesiac na precvicovanie v skupinach pred
tym, ako oficialne utvorime domovské skupiny,
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- skupiny by sa nemali pouzivat’ ako odmena alebo trest, skupiny
predstavuju to, akym spdsobom funguje svet,

- informdcie spracované pocas spoluprace musia mat pre Ziaka
zmysel, musia viest’ k rieSeniu problémov skuto¢ného Zivota,
nesmu byt’ vymyslenymi uc¢ebnicovymi cvi¢eniami,

- rozlisit, ¢i ide o dvoch alebo viacerych Zziakov, ktori dostali
spolo¢nu ulohu, alebo o ozajstnti spolupracu, pri ktorej — vd’aka
pozornosti, ktora je venovana skupinovym procesom a rozvoju
ziaducich skupinovych a socialnych zru¢nosti — existuje zmysel
pre skupinu, pocit spolupatri¢nosti,

- ak maju ziaci v triede medzi spoluziakmi nizku socialnu troven,
ucitelia by sa mali usilovat, aby ich sociilna Uroven v rdmci
skupiny a triedy vzrastla, aby sa predislo neziaducemu ucinku,
ktory by mohol zabrzdit’ ich ucenie.

Pri dobrom vztahu ucitela a Ziaka si ziak uspokojuje svoje
socialne potreby bezpecia. Vytvaraju sa podmienky pre uspokojenie aj
ostatnych socialnych potrieb, akymi s napriklad sebaucta, uznanie
a sebarealizacia.

Dobry socialny vzt'ah a pristup ucitel’a st zaroveil aj motivujiicim
faktorom v uceni sa ziaka. Ak je ucitel'sky pristup postaveny na tlaku
a obmedzovani komunikacie, vysledkom je negativne prostredie v triede,
ktoré nepriaznivo ovplyvihuje kognitivne, informa¢né a komunikacné
zruénosti ziakov. (Cap, Mares, 2007). Tento direktivny model, kde je
ucitel’ zdrojom vSetkych informacii a ziaci pasivnymi prijemcami, brani
rozvoju samostatného myslenia a efektivnej interakcie. Metody urcené na
rozvoj socialnych kompetencii by mali byt praktické a rdéznorodé. Ich
primarnou ulohou je aktivovat’ rdzne Cinnosti, ¢i uz ide o mentélne,
psychomotorické alebo socidlne zru¢nosti. Metdda predstavuje postup,
ktorym sa dosahuje vychovny alebo vzdelavaci ciel. Ak je teda cielom
dosiahnut’ kompetencie umoznujuce ¢loveku adekvatne konat’ v réznych
zivotnych situaciach, mali by byt metody smerujuce k tomuto cielu
zalozené predovsetkym na ¢innosti a konani. Napriklad, jednotlivec méze
mat’ rozsiahle vedomosti o Skodlivosti fajéenia a stratégiach, ako s nim
prestat’, no ak tieto informacie nedokaze realne vyuzit, st pre jeho zdravie
a zivot v podstate bezcenné.
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Ako uvadza Emmerova (2024) sucasné dynamické zmeny
v spolocnosti so sebou prindSaji mnohé pozitivne, ale aj negativne
skuto¢nosti, ktoré sa prejavuju v roznych oblastiach zivota. D6kazom toho
su rdzne bezpecnostné rizika a hrozby, ktoré sa mézu dotkntit’ aj skolského
prostredia. Prave v tomto neistom kontexte nadobuida na vyzname
osobnost’ pedagdga, pretoze dobry socialny vzt'ah a pristup ucitela su
zaroven aj motivujucim faktorom v uceni sa Zziaka. Naopak, ak je
dosledkom pdsobenia ucitela na Zziaka tlak, dochadza k obmedzeniu
komunikacného priestoru ziaka, ¢o méze v kone¢nom dosledku oslabit
jeho doveru a odolnost’ voci vonkaj$im rizikam.

Socialna klima v Skolskej triede predstavuje komplexny systém
vztahov, ktory zasadne formuje motivaciu a dlhodoby postoj ziakov
k vzdelavaniu. Podl'a ValiSovej (2013) je kl'a€ové budovat’ prostredie, kde
sa spaja orientacia na ciel’ a poriadok s atmosférou tprimnosti a vzajomnej
podpory, Co prirodzene stimuluje vnutorny zaujem ziaka o ucenie.
Rozhodujicim cCinitelom je pritom osobnost ulitela a jeho autorita
postavena na odbornej kompetentnosti a autentickom respekte k ziakom.
Ak pedagog prejavuje uprimny zaujem o individualny pokrok a respektuje
osobné nazory ¢i skusenosti svojich zverencov, vytvara tym bezpecny
priestor pre efektivne riadenie vyuCovania a obojstranny entuziazmus.
Prave toto spojenie profesionality a I'udského porozumenia transformuje
triedu na ziva komunitu, ktora je idedlnym miestom pre trvaly osobnostny
rast.

Celkova atmosféra Skolného prostredia a eSte viac socialna
atmosféra konkrétnej triedy, vyznamnym spdsobom ovplyviiuje vyvin
kazdého jednotlivca, ktory je jej sucastou. Vyhodou je, Ze rozpolozenie
skupiny je dynamicky proces, a teda ovplyvnitelny. So socialnou
atmosférou a vztahmi medzi jednotlivymi clenmi je mozné dalej
pracovat’, pdsobit’ na skupinu a posuvat’ ju ziaducim smerom. Ako sucast’
modernych vyuc€ovacich metdd orientovanych na ziakov sa dnes vyuziva
vzajomna spolupraca v skupinach. Ak hovorime o vyucbe v skupinach,
mame podla Sitnej (2009) na mysli aktivnu spolupracu ziakov
rozdelenych do rézne vel’kych pracovnych timov, v ktorych sa Ziaci pod
vedenim ucitel'a aktivne vzdelavaju. Tieto metddy vyuzivaju socialne
vzt'ahy v skupine rovesnikov. Je len potrebné prispdsobit’ zvolenu tému,
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vychovno-vzdelavaci ciel’ a organizaciu prace vekovej urovni zZiakov, ich
doteraj$im sktisenostiam a trovni ich vedomosti (Sitné, 2009).
Na rozvoj socialnych zrucnosti podl'a Valentu (2006) je mozné
pouzit’ Siroku Skalu metod, ako st napriklad:

- aktivizacné a zazitkové metody (diskusie, hry, cvicenia),

- stimula¢né a rolové hry (modelové situacie, pantomimy),

- kooperativne ucenie (ulohovo kooperativne ucebné situacie,
skupinové outdoorové techniky),

- kreativne areflexivne techniky (pisanie techniky, pisanie
pribehov, kresba),

- praca stextom (Citanie textov ako vychodisko pre dalSie
¢innosti),

- relaxacné a pohybové techniky (koncentracné cvicenia, pohybové
techniky).

Vyber edukaénych metod a foriem prace je podla Capeka (2010)
klaCovym nastrojom ucitel’a pri formovani pozitivnej socialnej klimy v
triede. Ak je vyuCovaci proces putavy a zmysluplny, Ziaci prirodzene
chrénia priebeh hodiny pred rusivymi vplyvmi a sami koriguji nevhodné
spravanie spoluziakov, aby nepriSli o zaujimavé aktivity. Naopak,
v prostredi monoténneho vyu€ovania sa naruSitel hodiny stava pre
ostatnych vitanym oZivenim a jeho spravanie je vnimané ako hrdinstvo,
¢im sa ucitel dostdva do neefektivnej roly dozorcu. Implementacia
podporujucich a aktivizujucich metéd dokaze konstruktivne vyuzit
energiu ziakov, ktora by inak smerovali do vyruSovania, a transformuje ju
na dobrovolni pracu a zaujem o vykon. V takto nastavenej atmosfére
dominuje dobra nalada a pocit bezpecia, ktory Ziakom umoziuje bez obav
vyjadrovat’ vlastné nazory a citit’ iprimnu pozornost’ pedagdga. Kvalitne
vedena hodina tak posobi ako prirodzena prevencia disciplinarnych
problémov, pretoze Ziaci v nej nepracuju z donutenia, ale z vlastného
presvedcenia a zaujmu o spolo¢ni1 pracu.

Rozvoj socialnych zruénosti predstavuje podl'a Rol’kovej (2016)
kontinualny, celozivotny proces, ktory v§ak nemozno efektivne realizovat’
vyhradne prostrednictvom tradiénych vzdelavacich foriem. Ako
optimalny nastroj sa javia zazitkové metdédy a tréningy zamerané na
aktivne socialne ucenie, ktoré wvytvaraji bezpecné prostredie pre
prijimanie spitnej vézby a budovanie pocitu vlastnej hodnoty. V takomto
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priestore ziaci nielen posiliiujil svoju sebareflexiu a empatiu, ale ucia sa aj
asertivne vyjadrovat’ vlastné postoje a reSpektovat’ potreby inych.
Primarnym cielom programov zameranych na socidlne kompetencie je
preto viest’ deti k lepSiemu sebapoznaniu, sebaovladaniu a schopnosti
budovat’ kvalitné medzil'udské vztahy zalozené na spolupraci a tolerancii.
Pri hl'adani rieSeni pre identifikované problémy je dolezité, aby ucitelia
prevzali ulohu tvorcov klimy vo vytvarani pozitivnych socialnych
interakcii. Ich aktivna angaZzovanost' a schopnost vytvarat’ bezpecné
a inkluzivne Skolské prostredie zohrava klI'aicovu rolu v celkovom rozvoji
deti (Bellova, 2024).

Na zaver mozno konStatovat, Zze bezpecna Skola zacina
v detailoch kazdodennych interakcii v Skolskej triede. Budovanie
pozitivnej klimy v Skolskej triede predstavuje kontinudlnu vyzvu pre
kazdého pedagdéga arozvijanim kooperacie ucime zZiakov nielen
spolupracovat’, ale aj rozumiet’ vlastnym emociam a reSpektovat’ druhych.
V dobe, ktora kladie vysoké naroky na vykon a sitazivost, je navrat k
principom spoluprace nevyhnutnym predpokladom pre zachovanie
dusevného zdravia a bezpeCia naSich ziakov. Bezpecnost’ Skolského
prostredia je dynamickym procesom, ktory sa odohrdva primarne na
urovni Skolskej triedy. Ako Specifickd socialna skupina disponuje trieda
vlastnou dynamikou, ktord moze pdsobit’ bud’ ako stabilizacny prvok,
ktory zvysuje psychosocialnu odolnost’ ziakov, alebo ako rizikovy ¢initel’
v pripade patologickej Struktury vztahov. Kvalita interpersonalnych
vzt'ahov, postavena na kooperativnych principoch, sa tak stava zakladnym
determinantom subjektivne vnimaného bezpecia ziaka. Bezpecna trieda
nie je ta, kde nie st konflikty, ale ta, kde su vztahy dostatocne silné na to,
aby ich ziaci zvladli vyriesit’ spolu.

Prispevok je parcialnym vystupom projektu KEGA 008KU-4/2025 Tvorba
e-metodik a inStruktaznych videi na principoch kooperativnych metod
ucenia v druhom vzdeldvacom cykle nového SVP v kontexte prierezovych
gramotnosti
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SCAFFOLDING A KOOPERACIA V EDUKACNOM
PROCESE Z PERSPEKTIVY SOCIALNEJ
INTERDEPENDENCIE

SCAFFOLDING AND COOPERATION IN THE
EDUCATIONAL PROCESS FROM THE PERSPECTIVE
OF SOCIAL INTERDEPENDENCE

Annamaria SimSikova

Abstrakt: Teoretickd Stadia sa zameriava na teoretické prepojenie
kooperativneho u€enia a mechanizmu scaffoldingu v eduka¢nom procese.
Vychadza zo sociokonstruktivistického chapania ucenia a tedrie socialnej
interdependencie, ktoré umoznuju analyzovat' vztahy medzi aktérmi
ucenia. Pozornost je venovana modelom ucenia ako organizaénému ramcu
edukacéného prostredia a ich vplyvu na formy socialnej interdependencie.
Stadia rozpractva pozitivnu, negativnu a neexistujucu interdependenciu
prostrednictvom psychosocialnych mechanizmov substituovatelnosti,
katexie a otvorenosti vplyvu. Scaffolding je chapany ako didakticky
mechanizmus, podmieneny socidlnou interakciou a postupnym
uvoliiovanim podpory. Zdoérazneny je vzt'ah vzajomného posililovania
scaffoldingu a kooperacie.

Abstract: The theoretical study focuses on the theoretical connection
between cooperative learning and the scaffolding mechanism in the
educational process. It is based on the socio-constructivist understanding
of learning and the theory of social interdependence, which enables the
analysis of the relationships between learning actors. Attention is paid to
learning models as an organizational framework of the educational
environment and their influence on forms of social interdependence. The
study elaborates on positive, negative, and non-existent interdependence
through the psychosocial mechanisms of substitutability, cathexis, and
openness of influence. Scaffolding is understood as a didactic mechanism,
conditioned by social interaction and gradual release of support. The
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relationship of mutual reinforcement of scaffolding and cooperation is
emphasized.

Kracové slova: kooperacia, scaffolding, socidlna interdependencia,
psychosocidlne mechanizmy,
pedagogika

Key words: cooperation, scaffolding, social interdependence,
psychosocial mechanisms, pedagogy

Uvod

Osobna skusenost’ loveka je individualna, subjektivna. Vznika
bezprostredne zo skuto¢ne prezitého, spracovaného cez citenie, mysel’. Jej
limitom je len interpreticia, ¢i uz Ciastocnd, alebo skreslena.
Vd’aka reflexii s 'udmi mozno osobnu sktsenost’ porovnat’ s inymi
sktsenost’ami, kriticky ju spochybnit’ otazkami a zasadit’ do SirSich
suvislosti. Ked’ osobnad skusenost’ nabera socialny a intersubjektivny
rozmer, ¢ize sa komunikuje, reflektuje sinymi a pomenuva, vznika
sprostredkovana skasenost. Nové porozumenie je teda utvorené na
zaklade porovnania l'udskych perspektiv. Sprostredkovana skasenost’ je
zékladom spolo¢ného ucenia, dialogu a demokracie.

Osobnu  skusenost’ clovek nadobuda vzhladom na ciel
prostrednictvom Struktur - individualizmus, sitazenie, kooperéacia,
pricom ako uvadzaji Johnson & Johnson (n.d.) je najddlezitejSia
spolupraca. V edukacii kooperativne ucenie predstavuje pedagogicky
pristup zdoraznujuci dolezitost’ spoluprace ziakov ako zjednoteného timu
v spolupracujucom a podporujicom prostredi. Predstavuje typ ucenia
a vyucovaciu metéodu zalozenu na organizacii — podla definovanych
operacnych ciel'ov — kolektivnej prace, ktord vychadza z komplementarity
a teleologickej konvergencie, teda spolocnych ciel'ov. Je orientované na
socialny aspekt ucenia, cielom je rozvijat’ interpersonalne komunikacné
zruénosti, interakcie a socialne kompetencie (Anca, 2025). Kooperativne
ucenie je dnes akceptovanym a casto preferovanym vyuéovacim
postupom na vSetkych tirovniach vzdeldvania, vo vSetkych Castiach sveta,
vo vsetkych predmetoch a u Studentov kazdého veku. Je vysoko
odpori¢anym inStruktaZnym postupom (Johnson & Johnson, n.d.).
Kooperacia je Siroky organiza¢ny a socialny ramec ucenia, socialno-
organizacny spdsob interakcie v edukacnom procese. Najmonnisa &
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Haroon (2014) napriklad konStatuju, Ze ucitelia pozitivne vnimaju
pouzivanie kooperativneho ucenia z hl'adiska akademickych vysledkov
a lepsSieho porozumenia predmetu.

Jednym z didaktickych mechanizmov podpory ucenia, ktory sa
realizuje prostrednictvom kooperacie sa nazyva scaffolding. Pod
scaffoldingom sa chape proces ,ktory umozZiiuje dietatu alebo
zaciatocnikovi vyriesSit problém, vykonat ulohu alebo dosiahnut ciel,
ktory by bez pomoci nebol schopny zvladnut*™ (Wood, Bruner and Ross,
1976, s. 90). Docasna podpora sa poskytuje od zoény proximalneho
rozvoja, €o je ,,vzdialenost medzi skutocnou vyvojovou uiroviiou uréenou
nezavislym rieSenim problémov a uroviiou potencialneho rozvoja urcéenou
rieSenim probléemov pod vedenim dospelych alebo v spoluprdci so
schopnejsimi rovesnikmi* (Vygotsky, 1978, s. 86). Hlavnhym cielom
podpornej Struktary je ,postupné vedenie Ziakov — ucitelia poskytuji
cielenu podporu, ktora sa postupne zniZuje, ¢im Ziaci ziskavaji vacsiu
samostatnost** (Salam et al., 2024).

Napriek tomu ze hlavnym ciel'om scaffoldingu je podpora ucenia,
rozvoj samostatnosti a prekonavanie ZPD (zony proximalneho vyvinu),
sekundarnym efektom moéze byt rozvoj kooperacie. Pri realizécii
scaffoldingu prebiehaju interakcie, priCom viacero ma kooperativny
charakter. Nuntrakune & Park (2013) naznacuji, ze proaktivny
scaffolding, reaktivny scaffolding a otazky k scaffoldingu su vhodné na
ul'ahcenie implementacie kooperativneho ucenia na zakladnych Skolach.

Stotoznujeme sa s pohl'adom na vyucovanie podl'a Hammerovej
(2012, s. 236), ktora ho chape ako ,sprostredkovanie mozZnosti pre
prezivanie a ucenie prostrednictvom cielavedomého usmeriiovania
pozornosti deti k roznym objektom a javom. ** Cez scaffolding, nazyvany
aj podporné vedenie, didaktickd opora (Melker et al., 2018) mozno
sprostredkovat’ podmienky pre aktivne prezivanie a ucenie Ziakov
v kooperacii v eduka¢nom procese. Napriklad Feng (2023) konStatuje, ze
zdoraznenim scaffoldingu vo vyucbe jazyka mozu pedagdgovia vytvarat’
prostredie priaznivé pre kooperativne ucenie a osvojovanie si jazyka.
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Nastavenie edukacného prostredia na mechanizmus koopericie

a zdovodnenie

V edukacnom systéme mozno poskytnit’ a preferovat’ zavedenie
modelov ucenia, na zaklade ktorych si ziaci osvojuju pristup, akym mozno
ziskat’ poznanie v Zivote a prezit’ v spolo¢nosti. Johnson & Johnson (n.d.)
uvadzaju:

1. Individualisticky model ucenia, kde Ziaci pracuju samostatne na
dosiahnuti vzdelavacich cielov nesuvisiacich s cie'mi ostatnych
ziakov.

2. Sdt’azny model ucenia podporuje pristup, kde Ziaci proti sebe bojuju,
aby dosiahli akademicky ciel, napriklad najvysSie hodnotenie
znamkou, ktort moze dosiahnut’ len jeden najlepsi, alebo niekolko
vybornych ziakov.

3. Kooperativny model u€enia je instruktazne vyuzitie malych skupin,
kde Zziaci spolupracuju na maximalizacii vlastného aj vzajomného
ucenia. V kooperativnych situaciach jednotlivci hladaju vysledky
prospesné pre vsetkych ¢lenov skupiny.

Ludia si osvojuji poznanie na zaklade napodobiiovania.
,, Imitacné ucenie mozno jasne demonstrovat, ak model vykondva
dostatocne nové vzory reakcii, ktoré je nepravdepodobné, ze by sa vyskytli
nezavisle od pozorovania spravania modelu, a ak subjekt tieto spravania
reprodukuje vo vyrazne identickej forme* (Bandura, Ross, Ross, 1961,
p. 3). Napodobiiovanie prebicha aj v rovine metakognicie. To znamena,
ze ziaci neostavaju len pri osvojeni si ponukanych vedomosti a rozvoji
zruénosti, ale osvojuju si aj pristup ucitel’a a postup jeho prace. Zaroven
to znamena, Ze si osvojuju aj model ucenia, ktory je zo strany Skolského
prostredia podporovany. Napriklad Jablonsky a kol. (2025) konstatuju, Ze
kooperativne didaktické postupy vo vyucovani si benefitom pre rozvoj
osobnosti v rovine vykonu — konkrétne metakognicie, ako premyslani
o vlastnom mysleni a u¢eni komunikovanom v reflexii s inymi.

Modely ucenia su bazalnou zakladiiou vzorcov interpersonalnych
vztahov. Mechanizmy, ktoré st pedagogmi predstavované, maji
potencial modelovat’ spravanie Zziakov. Johnson & Johnson (n.d.)
konstatuja, ze sposob, akym ucitelia Strukturuju vzorce interakcie medzi
ziakmi vel'a vypoveda o tom, ako sa ucia, ako vnimaju Skolu a ucitel’a, ako
sa pri sebe citia a aké maji sebavedomie. Napriklad Gillies & Boyle
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(2005) potvrdili, ze scaffoldovanie u¢itelom modeluje jazyk a spdsob
uvazovania ziakov. Teda sposob, akymi ucitel’ scaffolduje ucenie, si Ziaci
0svojuju a nasledne pouzivaju vo vzajomnej komunikacii.

Z dlhodobého hladiska, na zaklade smerovania spravania aktérov
edukécie — edukatorov aj edukantov mozno predpokladat’, Zze osobnosti
aplikuju modelovany postoj v zivotnych situaciach, v interpersonalnych
vzt'ahoch v spolocnosti. I ked’ neexistuju priame vyskumy zamerané na
rozmer modelovania systémov v spoloCnosti v dosledku priamej
pedagogickej aplikdcie modelov ucenia, existuju priklady riadenia
v spolocnosti, kde sa prejavuje spravanie obsahujuce znaky modelov
ucenia. Zapadny (americky) manazérsky model podporuje spravanie,
ktoré ma znaky individualizmu, sitazenia, osobnej zodpovednosti za
vykon (Hofstede, 2001). Predstavuje analégiu k sutaznému
a individualistickému modelu uc¢enia znamemu zo Skolského prostredia.
Je vSak potrebné upozornit’ v zneni Bowles, Gintis (2004), ze skupiny
zloZzené vyluéne zo sebecky orientovanych jedincov si evolucne
nestabilné, vedu poklesu skupinovej vykonnosti a rozpadu skupin. Na
druhej strane azijsky (japonsky) manazment zdoraziuje orientdciu na
skupinu, zdiel'anie poznania, socialne ucCenie sa prostrednictvom timov
(Ouchi, 1981; Nonaka, & Takeuchi, 1995) a kolektivnu zodpovednost’ za
vysledky. Uvedené prvky koreSponduji s principmi kooperativneho
ucenia definovanymi v pracach Johnson & Johnson.

Na zaklade uvedenych okolnosti dedukujeme, Ze v edukaénom
prostredi by sa mali modely ucenia poskytovat’ uvazene vzhl'adom na to,
aky model spolocnosti chceme dosiahnut’. Modely ucenia st principidlne
vystavané na zaklade foriem socialnej interdependencie.

Formy socidlnej interdependencie v interakcii psychosocidlnych
mechanizmov

Modely ucenia funguji na odliSnych vzorcoch interpersonalnych
vztahov a d’alej implikuji, aky typ interpersonalnych vztahov bude
zapojeny do procesu poznavania. Integrovany pristup pri nadobudani
poznania predstavuje ramec, do akej miery vstlpit’ s inym ¢lovekom do
interakcie. Jedinci teda na zaklade integrovaného modelu ucenia pri
nadobudani poznania zapajaju d’alsich I'udi v odliSnej miere.
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Pri vzajomnej interakcii sa nasledne jedinci navzajom
ovplyvituju. Gestaltista Kurt Koffka a Kurt Lewin rozvijajuci Koffkovu
pracu povazovali socidlne skupiny za dynamické celky, kde podstatou
skupiny je vzdjomna zavislost medzi ¢lenmi vytvorend spolo¢nymi
cielmi. Lewin doplnil, ze zmena stavu ktoréhokol'vek Clena alebo
podskupiny meni stav akéhokol'vek iného clena alebo podskupiny
a vnutorny stav napétia v ¢lenoch skupiny motivuje pohyb smerom
k dosiahnutiu Zelanych spolo¢nych cielov (Johnson & Johnson, n.d.).

Deutsch, rozsiril Lewinovo uvazovanie o0  socialnej
interdependencii a formuloval teériu kooperacie a konkurencie. Socidlna
interdependencia predstavuje zakladny rdmec a vyjadruje vzt'ah medzi
ciel'mi jednotlivcov v skupine. Deutsch (1949, 1962; In Johnson, Johnson,
& Smith, 2014) predstavil tri zakladné formy socialnej interdependencie
podl’a irovne zapojenia I'udi pri dosahovani ciel’a:

o Pozitivna interdependencia (kooperacia) ,, existuje vtedy, ked su
dosahované ciele jednotlivcov pozitivne prepojené; jednotlivci
vnimaju, ze mozu dosiahnut svoje ciele iba vtedy, ak ich dosiahnu aj
ostatni clenovia skupiny* (Deutsch In Johnson, Johnson, & Smith,
2014, p. 88). Vedie k podporujicej (promotivnej) interakcii. Ciele
mozno dosiahnut’ iba v kooperativnom prepojeni s inymi, predstavuje
dovod a usilie o dosiahnutie spolo¢nych cielov. Pedagogicka prax
podla Najmonnisa & Haroon (2014) naznacuje ucinnost
kooperativneho ucenia v smere zlepSenia medziludskych zrucnosti,
Anca (2025) doplia podporu socializacie a udenia sa medzi ziakmi na
vSetkych Grovniach - od materskej $koly az po univerzitu a v réznych
oblastiach.

o Negativna interdependencia (konkurencia) ,, existuje vtedy, ked’ su
dosahované ciele jednotlivcov negativne prepojené; kazdy jednotlivec
vnima, ze ked jeden clovek dosiahne svoj ciel, ostatni, s ktorymi je
v konkurencnom vztahu, svoje ciele nedosiahnu® (Deutsch In
Johnson, Johnson, & Smith, 2014, p. 88). Vedie k opozi¢nej alebo
kontrientnej interakcii. Ciele mozno dosiahnut’ iba vtedy, ak ostatni
jednotlivci nedosiahnu svoje ciele, a preto si navzajom brania v usili
o dosiahnutie ciel'ov.

o Neexistujuca interdependencia (individualizmus) ,,nastdava vtedy,
ked je situacia usporiadana individualisticky, takze medzi
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dosahovanim cielov jednotlivych ucastnikov neexistuje Ziadna
vzdjomna suvislost,; kazdy jednotlivec vnima, Ze moéze dosiahnut’ svoj
ciel’ bez ohl'adu na to, ¢i ostatni jednotlivci svoje ciele dosiahnu alebo
nie‘ Deutsch (In Johnson, Johnson, & Smith, 2014, p. 92). Nevedie
k situécii, v ktorej jednotlivci vnimaju, Ze ciel’ mozno dosiahnut’ bez
ohl’adu na to, ¢i ostatni jednotlivci v danej situacii svoje ciele dosiahnu
alebo nedosiahnu.

Podla Johnson & Johnson (n.d.) a Johnson, Johnson, & Smith

(2014) typ interdependencie Struktirovanej v urcitej situacii urcuje to, ako
jednotlivei medzi sebou interaguju, ¢o nasledne vo velkej miere
ovplyvituje vysledky spolo¢nej Cinnosti. V zavislosti od toho, ¢i sa
jednotlivei navzajom podporuju alebo si brania v dosahovani cielov, sa
socialna interdependencia prejavuje v spravani a interakcii ¢lenov skupiny
prostrednictvom psychosocidlnych mechanizmov - substituovatelnost,
katexia, otvorenost’ byt ovplyvneny a ovplyviiovat inych.:

1.

SubstituovatePnost’ (substitutability) oznaCuje mieru, do akej
konanie jedného ¢lena skupiny méze nahradit’ konanie iného ¢lena pri
dosahovani cielov. Uvazuje sa — ,,Do akej miery je druhy
nahraditelny? “ Pri pozitivnej interdependencii (spolupraci) (Johnson,
Johnson, & Smith, 2014) sa ¢innosti jednotlivcov vzajomne dopliaju
— ak jeden ¢len pomaha, zvysSuje tym Sancu na uspech celej skupiny.
Do interakcie vstupuwja ,zZiaci sroéznou uroviiou schopnosti
a s roznymi zivotnymi skiusenostami‘ (Jablonsky, 2006, s. 40), prinos
kazdého cClena je v spolupraci vnimany ako obohacujuci pre skupinu.
Pri negativnej interdependencii tispech jedného nahradza, alebo
vylucuje uspech druhého — €o ziska jeden, ostatni stracaju. Napriklad
vysoky vysledok z pisomky jedného Ziaka znizuje Sancu ostatnych
ziskat’ rovnako vysoké hodnotenie. Pri neexistujicej interdependencii
su ¢innosti ¢lenov paralelné, od seba nezavislé, teda sa nenahradzaju.
Ziak moze tilohu splnit’ sim a ostatni Ziaci st vzhladom na ciel
jedinca vnimani ako nadbytocni.

Katexia (z gréc. kathexis = pripltanie, investovanie energie, angl.
cathexis) oznaCuje psychologicky proces investovania psychickej
energie, pripttanie sa, teda emocionalnu vizbu k tomu, ¢o predstavuje
vyznam a hodnotu. Vo vztahu k osobe sa tyka otazky citového
investovania do l'udi a vztahovej vazby — ,,Zdlezi mi na druhych? *
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Urcuje kvalitu vzt'ahu a emocionalne prezivanie k osobe. V kontexte
kooperacie a konkurencie katexia vyjadruje, do akej miery si
jednotlivei navzdjom pripisuju pozitivne alebo negativne emocie
v zavislosti od toho, ¢i si pri dosahovani cielov pomahaju, alebo si
prekdzaju. Pri pozitivnej interdependencii vznikd pozitivna katexia,
¢lenovia prechovavaju k sebe priaznivé pocity a postoj, ako napriklad
sympatie, doveru, reSpekt. Pri negativnej interdependencii vznika
negativna katexia, Cize pocity rivality, odporu, nevrazivosti. Bez
interdependencie je katexia neutralna, alebo slaba, ¢o znamena, ze
jednotlivei prejavuji nizky zaujem, alebo emoc¢nu I'ahostajnost’.
Otvorenost’ byt’ ovplyvneny a ovplyviiovat’ inych (inducibility)
(Deutsch, 1949, 1962 In Johnson and Johnson, n.d., s. 1). Oznacuje
mieru, do akej je jednotlivec ovplyvniteny, alebo do akej miery
dokaze presvedCit’ on ¢lenov skupiny. ,,Nechdm sa ovplyvnit' a som
ovplyvnitelny? *“ Predstavuje socialno-kognitivny rozmer a vyjadruje
nakol’ko je spravanie Cloveka ovplyvnitelné ocakavaniami,
hodnotenim, pochvalou, sankciami ¢i strachom zo zlyhania. Oznacuje
tiez mieru, nakolko je jedinec ochotny akceptovat’ nazory, navrhy,
informdcie, spitnu vizbu, alebo usmernenia clenov skupiny pri
dosahovani spolo¢nych ¢i individualnych cielov. Pri pozitivnej
interdependencii je otvorenost vplyvu vysokd, ¢o znamena, Ze
Clenovia skupiny si aktivne vymienaji informacie, prijimaju
argumenty druhych a st ochotni menit’ svoje postoje, i stratégie
v prospech spolo¢ného ciela. Ovplyviovanie tu ma konStruktivny
charakter a podporuje ucenie, koordindciu a spolo¢né rieSenie
problémov. Pri negativnej interdependencii je otvorenost vplyvu
nizka, ¢o znamena, Ze jednotlivci sa brania vplyvu ostatnych,
ignoruju, ¢i odmietaji nazory, pretoze uspech druhého vnimaja ako
ohrozenie vlastného uspechu. Presadzovanie vlastnych rieSeni ma
casto kompetitivny charakter a socidlne ovplyviiovanie je slab¢, alebo
az konfliktné. V pripade neexistencie interdependencie je otvorenost
vplyvu minimalna alebo neutralna, ¢o znamena, ze ¢lenovia skupiny
nemaju dovod ani potrebu sa navzajom ovplyviovat, pretoZe ich ciele
su od seba nezavislé. Nazory a spravanie ostatnych I'udi nemaju
vyznamny vplyv na vlastné rozhodovanie.
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Vzt'ah medzi typom socialnej interdependencie a interakénym
vzorcom ktory vyvolava sa povazuje za obojstranny, a teda kazdy z nich
moze byt pri¢inou toho druhého (Johnson & Johnson, n.d.).

Stuvislosti medzi scaffoldingom a kooperaciou

Scaffolding a kooperacia spolu tuzko suvisia, oba koncepty
vychadzaji zo sociokonstruktivistického chépania ucenia a zddéraznuju
ulohu interakcie s druhymi pri uéeni. ,,Vygotského teoria podporuje
kolaborativne a kooperativne ucenie medzi detmi a ucitelmi alebo medzi
rovesnikmi. Scaffolding a reciprocné vyucovanie su efektivne vzdelavacie
stratégie vychadzajuce z Vygotského myslienok* (McLeod, 2025, s. 2).

Scaffolding a kooperdcia vystupuji vo vztahu vzajomného
posiliiovania.: Kooperacia vytvara prostredie, umoznujuce uplatnenie
scaffoldingu. Kokrétne poskytuje socialny ramec - socialne a motivacné
podmienky pre scaffolding. Saffolding je mechanizmus, prostrednictvom
ktorého sa v kooperacii realizuje ucenie v zone proximalneho vyvinu.
Scaffolding spatne rozvija, posilituje spolupracu.
Obrazok €. 1 - Vzt'ah kooperacie a scaffoldingu

...Zlepiuje sa kvalita

..Vytvéra interakciu s
komunikacie

KOOPERACIA

.Podporuje jedna z .. Ziaci sa ucia
ochotu. . podmienok ako
pomahat’ si realizicie spolupracovat’

scaffoldingu..
‘.\
...Rastie dovera a pocit
kompetentnosti
skupiny

.Vytvara spoloény
ciel — pozitivna
interdependencia

Zdroj: Vlastné spracovanie

Kooperacia sice nie je jedinou podmienkou scaffoldingu, ale je
jeho najprirodzenejSim a najefektivnejSim prostredim. Scaffolding totiz
moze existovat’ aj bez kooperacie skupiny, vtedy ma prevazne formu
jednostrannej podpory ucitela (napriklad ked’ ucitel’ vedie Zziaka pri
individualnej praci) a nevyuziva plny potencidl sociilnej interakcie.

176



Avsak na zaklade pritomnej kooperacie je mozné plnohodnotne realizovat’
scaffolding.

Scaffolding v reflexii psychosocidlnych mechanizmov
interpersonalnej dependencie

1.

Scaffolding vychadza zo zény proximalnho vyvinu a predpoklada
ucenie sprostredkované socialnou interakciou, pricom sprievodcom
nie je len ucitel’, ale aj rovesnik (McLeod, 2025). Scaffolding je
cielavedomé podporovanie detského ucenia ucitelom, kompetentnym
rovesnikom, ktoré ma pomoct u¢iacemu sa porozumiet’ konkrétnemu
ucivu (Melker et al., 2018). Vyznam osobného sprostredkovania
ucenia pripisuju aj Andreansky a kol. (2026, s. 80), podla ktorych
»redlna skusenost cloveka je nenahraditelna... jedinec, ktorému bolo
poznanie sprostredkované clovekom, vnima cloveka ako nositela
pravdy a hodnét*. Takto chapany transfer ucenia predpoklada rozvoj
pozitivnej interdependencie v psychosocialnych mechanizmoch
medzi ¢lenmi réznych generacii, co umoziuje d’alej sprostredkovat’
model nasledovnikom.

Vztah clovek — clovek ma bazdlny vyznam pre existenciu
spoloCenstva a spolo¢nosti (v sulade s pedagogikou, so socidlnou
psycholégiou a psychosocialnymi tedriami). Tvori zéklad pozitivnej
interdependencie substituovatelnosti. Prenos poznania z ¢loveka na
¢loveka povazujeme za principialny socialny kapital, ¢o podporuji aj
Busch, Hofer (2021) vychadzajic =z Eriksonovej tedrie
psychosocialneho vyvinu, konkrétne Stadia generativity verzus
stagnacie, kde poukazali na tendenciu starSej generacie investovat
energiu v podobe vedomosti, ¢i hodnot do mladsej generacie s cielom
zabezpecit' kontinuitu spolo¢nosti. Podl'a Bengtsonovej tedrie
medzigeneracnej solidarity (Mangen, Bengtson a Landry, 1988), tok
informacii, zdrojov a podpory prirodzene smeruje od starSej generacii
k mladsej generacii. Podl'a tedrie socidlnej vymeny a intergenera¢nej
reciprocity ma starSia generacia vyraznej$i zaujem na uspechu
mlads$ich, pretoze predpoklada, Ze poskytovanie podpory, zdrojov
a udrzovanie socialnych i kultarnych $truktur jej spatne prinesie profit
v podobe reciprocnej starostlivosti zo strany mladSej generacie
(Silverstein et al., 2025).
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2. Podpora moéze mat formu peer-scaffoldingu, podporu predstavuje
kompetentny rovesnik (Gnadinger, 2008). Rovesnik vystupuje ako
»viac kompetentny druhy®, napriklad vtedy, ked’ vysvetluje menej
zdatnému ziakovi postup ¢innosti (Melker et al., 2018). Tento model
predstavuje transfer procesu sprostredkovania poznania z urovne
Lucitel' ako kompetentna osoba — Ziak ako prijemca poznania“ na
uroven ,,ziak ako kompetentna osoba - zZiak ako prijemca poznania“.
Hodnota peer scaffoldingu tkvie v tom, ze mlada generacia sa uci
procesom sprostredkovania poznania pre d’alSie generacie, podla
vyssie uvedenych socidlnych teérii a konceptov.

3. Scaffolding ma vychadzat’ z detskej perspektivy, nadvdzovat’ na
sktsenosti a predstavy uciaceho sa, zohl'adnovat’ ako rozumie obsahu.
Je odporucané, aby perspektivy deti, ich otazky a vyznamy boli
v centre didaktiky a uéenie neostalo len pri napifiani planu dospele;
autority, teda vyucbe prevazne vedenej dospelym, silno orientovanej
na ucitel'ovu predstavu (Melker et al., 2018). Detska perspektiva je
v zneni pozitivnej interdependencie (spoluprace) zapojena do procesu
scaffoldovania vtedy, ak je akceptovana zdatnejSou autoritou
(podnety menej zdatnej osoby st brané na vedomie a nenahradzaju sa
erudovanejSimi perspektivami zdatnejsej osoby).

4. Scaffolding stoji na spolo¢nom zamerani, fokuse aktérov ucenia.
Jedna sa o vzajomne zdiel'ané myslenie (sustained shared thinking),
ten isty obsahovy fokus, oktorom ucitel aZziak zmysluplne
komunikuji. Bez spolo¢ného zamerania sa podpora mina Ucinku
(Melker et al., 2018). Objasnujeme, ze v tom pripade ide o stav
jednostranne orientovanej podpory, kedy uciaci sa neprijima pomoc
aktivne, naopak nie je zapojeny, pretoze zameriava poznanie na iné
javy, skutoCnosti, ktoré pre neho aktudlne predstavuju vyznam.
Interdependencia sa vtomto pripade ani nevytvara. Melker et al.
(2018) upozoriiuju na pristup v materskych Skolach. Podla nich
hlavny ciel' scaffoldingu ma poskytovat dieta, nakolko ono
prirodzene smeruje svoj zaujem k objektom, javom. Ulohou ugitel’a je
opisovat’ javy, predmety a edukovat’ prave o tom a v tom, na ¢o diet’a
priamo v danej chvili upriamuje pozornost. Dopliiame, Ze
v zakladnych skolach sa uz ciel limituje $tatnymi programami
a vyZaduje iny pristup.
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Ako bolo uvedeng, na zakladnych Skolach sa ciel’ edukacie limituje
Staitnymi programami, avSak vzmysle Melker et al. (2018)
kompetentnej$ia osoba mé usmeriiovat’ a nie nahradzat’ aktivitu
dietata. Dopiitame, Ze tu uZ je potrebné k vzbudeniu intrinsickej
motivacii potrebny externy podnet, ktorym sa zaktivizuje usilie
uciaceho sa pre sprostredkované ciele. Tenenbaum et al. (2019)
pozmenili dlho uznavany nazor Piageta, ze velka intelektualna
asymetria medzi detmi a dospelymi pri uceni znemoznuje efektivnu
spolupracu a zistil, ze deti sa dokazu ucit’ od dospelych pokial’ su
aktivnymi ucastnikmi konverzacie. Potencial predstavuje scaffolding
interakcii deti prostrednictvom insStrukcii smerom ku konsenzu.
Komap (2019) konstatuje, ze je ulohou ucitel'a udrziavat’ podmienky
na organizovanie vzdelavacej spoluprace stimulujicej aktivitu
v ramci organizacie vzdelavacich a kognitivnych aktivit. Zavedenie
vzdelavacej kooperativnej organizacie zahiha konStruovanie
vzdelavacieho procesu na zaklade aktivnej interakcie vsetkych
ucastnikov — st nimi ucitelia i Studenti.

Vzhl'adom na naplnenie sociadlneho ciela vyucby pri prevadzani
scaffoldingu je potrebné venovat’ pozornost’ regulécii pracovnych sil
ucastnikov v skupine. UcCitel by mal aktivne zasahovat’ do
nerovnovahy v spolupraci (napriklad ked’ jedno dieta rozhoduje
a druhé ml¢i) (Melker et al., 2018). Z hladiska substituovatel'nosti
ucitel’ zasahuje do skupiny na principe subsidiarity, teda v pripade, Ze
zlyhava v sebaregulacii, aby obnovil podmienky spoluprace.
Z hladiska otvorenosti vplyvu taktiez mozZe nastat’ stav, kedy
dominantny Ziak neprijima regulaciu od inych, mé nizku otvorenost’
byt ovplyvneny ana druhej strane pasivny ziak ma blokovani
otvorenost’ byt’ ovplyvneny a neodvazuje sa vstipit’ do procesu. To
vedie k nefunké&nosti skupiny. Ulohou ugitela je vstupovat do procesu
a modelovat’ pravidla skupiny k reciprocnému vplyvu.

Zapojeni do spoluprace pracuju na dosiahnuti spolo¢nych ciel’ov,
alebo plnia skupinové tlohy (Anca, 2025). KonStatujeme, Ze tymto
konkrétne mozno eliminovat’ tendenciu negativnej interdependencie
v substituovatelnosti, kedy medzi Ziakmi ,,ziskava len jeden“. Ak sa
poskytne moznost kooperacie, ziaci moézu rozvijat' schopnosti
v rovine budovania timovej spoluprace (Jablonsky a kol., 2025), ako
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su delenie uloh, prevzatie zodpovednosti, spolo¢né rozhodovanie
a rieSenie konfliktov.
8. Interakcia je zdkladom vzdelavacej spoluprace na vyucovani
v zakladnych Skolach. Komunika¢néd pedagogickad interakcia spociva
v organizicii ucenia ako dialégového, teda polylogického procesu
(Komap, 2019). Ucenie a rozvoj sa realizuje prostrednictvom aktivit
vyzadujucich aktivnu ucast metédami ako pytanie sa otdzok
a navrhovanie (Cumming-Potvin, Renshaw & Kraayenoord, 2003).
Ziaci na zékladnej $kole poskytujii oporu prostrednictvom otézok,
spitnej vdzby a vyucovania rovesnika, ¢im pomahaji nastavit’ vyucbu
v ich zoéne proximalneho vyvoja (Gnadinger, 2008). Analogicky
otazky, spitnu viazbu uvadzaju (Melker et al., 2018; Feng, 2023),
d’alej sa realizuje prostrednictvom modelovania (Feng, 2023),
dialégu, pomenovania javov a povzbudzovania deti, aby vysvetl'ovali
svoje postupy a myslienky. Tym sa pomaha uc¢iacemu sa premyslat’
o tom Co robi a preco a ziskat’ vyznamy (Melker et al., 2018). Aktivne
pocuvanie, pytanie sa otazok, reSpekt spatnej vizby si komunikacné
a interpersondlne zrucnosti, ktoré¢ st povazované za socidlne benefity
kooperativnych didaktickych postupov (Jablonsky a kol., 2025).
Vztah edukanta aedukatora pri scaffoldingu v edukacnom
prostredi je charakteristicky funkénou interdependenciou, ¢o je typ
pozitivnej interdependencie. Funk¢na interdependecia je podmienena
intersubjektivitou. Priblizujeme, Ze intersubjektivita predstavuje
spolo¢né porozumenie — znamena, Ze obaja, edukator a edukant vedia, o
je ciel’ ulohy, kedy ide o spravne rieSenie, kedy je uloha spravne
dokoncena. Edukant chape zmysel pomoci od edukatora a vie jasne, o si
ma postupne osvojit. Funk¢nd interdependencia medzi edukéatorom
a edukantom predstavuje zavislost od pomoci v bode proximalneho
rozvoja, kedy na zaklade podmienky intersubjektivity pride k uvolneniu
pomoci (fading) zo strany edukatora a k samostatnosti edukanta. Vd’aka
intersubjektivite ma zavislost Ziaka na podpore druhych rozvojovy
charakter, pretoze na zaklade porozumenia, ¢o ma robit’ sa dokaze
postupne odputat’ od zavislosti edukatora a fungovat’ samostatne. Ak ziak
vyuziva pomoc rovesnika, ¢i ulitela pretoZze nevie ¢o robi, nejde
o funként interdependenciu, a teda ani o scaffolding. Zavislost’ je v tomto
pripade samoucelna a nekon¢i samostatnostou uciaceho sa. V scafoldingu
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je cielom uvolnenie zavislosti od pomoci podpornej osoby, ¢o znamena
samostatnost’, ale nie usilie o eliminidciu socidlnej interdependencie.
Fading — uvolifiovanie podpory v scaffoldingu sa deje v krokoch
(Crichton, 2021):
1. Modelovanie: Kompetentny, zdatnej$i kona, uciaci sa pozera.
2. Riadena prax: Kompetentny, zdatnejsi kond, uciaci sa pomaha
3. Postupné uvolniovanie: Uciaci sa kona a kompetentny, zdatne;jsi
pomaha
4. Nezavisla prax: Uciaci sa kona a kompetentny sa prizera, ako
udiaci sa kond. Doplitame, Ze ide o pristup na principe
subsidiarity.

Realizacia scaffoldingu vytvara podmienky pre rozvoj
psychosocidlnych mechanizmov pozitivnej socialnej interdependencie.:
Vzhl'adom na substituovatelnost’ v scaffoldingu vo vztahu uditel’ — ziak,
ucitel’ uvazuje o funkénej interdependencii na principe intersubjektivity,
ale vo vztahu ku skupine uz ucitel' usiluje ziskat’ jedinca schopného
samostatnosti k pomoci, aby podla jeho vzoru realizoval podporu
rovesnikovi, alebo viacerym rovesnikom v skupine. Murphy et al. (2025)
nazancili, ze je mozny presun kontroly i zodpovednosti za ucenie z roviny
scaffoldingu ucitel'a na peer-podporny scaffolding u deti vo veku 6-8
rokov, oni st schopné prevziat' zodpovednost’ za vlastné porozumenie, aj
za skupinu.

Samostatny ziak sa vzhladom na rovesnika dostava do roly
podporujuceho a rovesnici su vzhl'adom k nemu v socialnej
interdependencii. Ucitel' dozera, ¢i je samostatny jedinec schopny
pozitivnej interdependencie s rovesnikom na principe intersubjektivity
a podporuje ho k danému pristupu. Ak ucitel' vedie samostatné dieta
k pozicii  pomocnika, = podporuje  uneho rozvoj  zakladov
spoluzodpovednosti, ktoré moze neskor vyuzit' vo vyssom stupni Studia.
Dopliiame, Ze v rovesnickej kooperacii sa tak modze vytvorit' rozmer
pozitivnej interdependencie medzi ziakmi, teda uspech - zdatnost’ jedného
¢lena podpori Gspech - nadobudnutie poznania u ¢lenov skupiny. Podl'a
Seberovej et al. (2020) socidlny kontext rovesnickeho ucenia predstavuje
v ramci scaffoldingu na primarnom vzdelavani podla Ziakov vo veku
6 — 11 rokov kl'i¢ovia kategoriu zdrojov podpory uéenia. Dopliame, Ze je
nutné¢ vzhladom na edukacné prostredie ako jedno z existencnych
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prostredi deti vnimat’ aj zastupenie typu poskytovanych zdrojov — kol’ko
zdrojov informécii je hmotného a technického charakteru a do akej miery
zdroj podpory predstavuje osoba. Suvisi to s odkazovanim sa na formu
pomoci a dalej s doverou k poskytovatel'ovi poznania.

Ziaci moézu najst dovod si navzajom pomahat, vysvetlovat
a regulovat’ ucenie. Model spravania — vzajomnej pomoci medzi ziakmi
navzajom, konkrétne ked’ zdatnejsi poskytuje oporu slabSiemu, moéze
viest’ k reciproénému, alebo aj vzajomnému scaffoldingu. Zaroven ten,
kto pomaha, si paralelne rozvija d’alSie schopnosti a nadobtuda zru¢nosti.
Napriklad moéze rozvijat metakognitivne procesy (u¢i druhého),
komunikaéné zruénosti a prehibenie porozumenia, pretoze aplikuje
metddu vysvetl'ovania.

Pozitivna interdependencia zalozena na principe
substituovatelnosti vytvara socidlny benefit - pocit spolupatri¢nosti.
Prezivanie vysSej potreby ,,som tu pre niekoho a moje usilie je v skupine
vnimané pozitivne* predstavuje pre 'udi hodnotu. Z hladiska inkluzie je
potrebné sa zmienit’ o riziku, ktoré méze poskodzovat vnimanie vzt'ahov
v heterogénnej skupine. V rovesnickych skupindch ziaci disponuju
odliSnou troviou poznania a skasenosti a niektori permanentne
zaostavaju za poznanim a skiisenostou rovesnikov v dosledku osobnych
a socialnych pricin. Pocit uspechu ,,aj ja som obohatil iného* moze pre
nich dlhodobo predstavovat’ vyzvu. Ucitel’ by mal vnimat’ a eliminovat’
diskrepancie  vedice menej zdatného rovesnika k  negativnej
substituovatelnosti, teda postoju, Ze uspech zdatnejSicho rovesnika
znizuje jeho Sance uspiet’ a prispiet’ v skupine. Uz Bennett (1991)
konstatoval, Ze pri vhodnom zastipeni Ziakov v skupine (zdatnejsi a slabsi
jedinci), sa ich zapojenie do skupinového Usilia o spolupracu podstatne
zlepSuje. Bellova (2025) analogicky naznacuje, ze uspesné skupiny
nefunguju ako nestruktirovany celok, rozdelenie roli ma opodstatnenie,
podporuje efektivitu spoluprace, zabezpecuje zapojenie sa kazdého ¢lena,
ma potencial predchadzat’ konfliktom. Doplitame, Ze je potrebné vnimat
socialno-emoc¢né aspekty spoluprace a dohliadat’ na to, aby u zdatnejsich
rovesnikov nevznikla negativna katexia — postoj, ze menej zdatni
rovesnici im nepomahaji, ale dokonca skupine prekazaja v aspechu.

Pozitivne vnimanie ¢lenov skupiny, ako schopnych obohatit’
skupinu vedie ku katexii — ochote pomahat’ si a investovat’ Usilie do
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druhych. Ucitel’ vzhl'adom na skupinu dohliada na emocionalnu rovinu

spoluprace ¢lenov skupiny, aby v skupine nevznikla negativna katexia -

rivalita, odpor k spolupraci, ¢i nevrazivost’ (napriklad k jedincovi, ktorého
poveril realizovanim podpory).

Vnimanie nenahraditel'nosti ¢lenov, pozitivne pocity o investicii
energie do osoby, pocit bezpecnosti vedu k dovere, nasledne k otvorenosti
k vplyvu a uceniu sa od druhych. Liang, Fahr & Fahr (2012) naznacuju,
Ze interpersondlna dovera a vnimanie nizkeho rizika st prediktormi
psychologickej bezpec¢nosti, pricom psychologicka bezpecnost’ nevznika
bez predchadzajicej dovery v spravanie druhych.

Skafolding predpoklad4d vysoku mieru otvorenosti vplyvu, teda
aktivnej vymene informadcii, prijimaniu argumentov druhych, ochotne
menit’ postoje a stratégie v prospech spolo¢ného ciela. Ovplyvilovanie
v scaffoldingu ma konStruktivny charakter a podporuje ucenie,
koordinaciu a spolo¢né rieSenie problémov. Rozvoj osobnosti v rovine
vzt'ahov a socialnych zruénosti (rozvoj empatie a tolerancie napriklad
v stanoviskach, postojoch, spravani) a vrovine klimy prostredia
(posilnenie dovery a tvorba bezpecného prostredia) su imanentnou
sucast'ou rozvoja osobnosti (Jablonsky a kol., 2025).

VzhPadom na teoretické vychodisko sa otvara moZnost’ pre
potencialny vyskum zamerany na nasledujice oblasti:

e Ulohu modelov ugenia vo vztahu k zakladnym formam socidlnej
interdependencie a identifikovat, ktory model ucenia aktualne
prevazuje v Skolskom systéme v Slovenskej republike na jednotlivych
urovniach vzdelavania. Zistenia by umoznili posudit’, do akej miery
Skolsky  systém poskytuje priestor pre rozvoj pozitivnej
interdependencie ako podmienky pre implementaciu mechanizmu
scaffoldingu do vyucovacieho procesu.

e Identifikovat’ a analyzovat’ do akej miery implementované modely
ucenia v Skolskych institiiciach podporuju pozitivnu interdependenciu
ako preferovany pristup Zziakov pri nadobudani poznania. Tymto
sposobom by bolo mozné identifikovat, ¢i je inStitucionalne
sprostredkovany model ucenia vytvara bezpecné prostredie pre rozvoj
a upeviiovanie pozitivnej socialnej interdependencie Ziakov.

o Identifikovat’ a analyzovat’ mozné suvislosti medzi preferovanymi
modelmi ucenia v edukacnom systéme v Slovenskej republiky
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a tendenciami foriem interdependencie v riadiacich systémoch.
Zistenia by mohli poskytnut’ orientatné informacie o tom, c¢i
komponenty edukacného systému podporujui prepojenie systémov, o
suvisi s ich trvalou udrzatel'nostou.

Zaver

Pojem bezpecnost’ v edukacnom prostredi evokuje prepojeny
mechanizmus interpersonalnej komunikacie, zazivania pozitivnej
sktisenosti  z interpersonalneho  kontaktu  a spoluprace, tvorbu
interpersonalnych vzt'ahov na zdklade dovery a nasledne ako vysledok
vnimanie bezpecného prostredia. Bezpecnost' predstavuje homeostazu
edukacného systému. Jednotlivé komponenty mechanizmu bezpecnosti st
utvarané a udrziavané v dynamickom procese, st ovplyviiované reflexiou
komunikujtcich, ktori sleduji individualne ¢i spolo¢né ciele. Spolocné
ciele vyzaduji kooperaciu zicastnenych osob. V skolskom prostredi
mozno kooperaciu rozvijat' a podporit’ jej rozvoj prostrednictvom
scaffoldingu. Scaffolding mozno vnimat ako vhodny vyucbovy
mechanizmus na rozvoj a podporu kooperacie u ziakov. Opakované
kooperativne interakcie moézu podporovat’ rozvoj kooperacie ako
kompetencie. Na zéklade Gillies & Boyle (2005) konStatujeme, ze
umoznenim scaffoldingu ako procesu nadobudania poznania
v eduka¢nom systéme sa vytvara predpoklad, ze ziaci prevezmu totozny
pristup pri nadobudani poznania anasledne nadobudni schopnost
aplikovat ho v edukaénych, pracovnych a narativnych situaciach s 'ud’mi.
Kooperacia vytvara prirodzeny kontext, v ktorom sa scaffolding moze
efektivne uplatiovat, ¢i uz zo strany ucitela, ale aj medzi Zziakmi
navzajom.
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ELIMINACIA INTERPERSONALNYCH KONFLIKTOV
V SKOLSKEJ TRIEDE PROSTREDNICTVOM
KOOPERATIVNEHO UCENIA

ELIMINATING INTERPERSONAL CONFLICTS IN THE
CLASSROOM THROUGH COOPERATIVE LEARNING

Katarina TiSanova

Abstrakt: Predlozeny prispevok analyzuje kooperativne uéenie ako nastroj
na eliminaciu interpersonalnych konfliktov v Skolskej triede. Praca
identifikuje typologiu konfliktov a ich negativny vplyv na psychologické
bezpecie ziakov. KIi¢ovym rieSenim je transformdcia triedy
z kompetitivneho prostredia na model pozitivnej vzajomnej zavislosti
prostrednictvom metéd STAD a Jigsaw. Tieto stratégie cielene oslabuju
rivalitu, rozvijaji socidlne kompetencie a predchadzaju exkluzii
jednotlivcov. Pravidelna spolupraca transformuje triedu na sudrzny
kolektiv, ¢o vedie k vyraznému poklesu prejavov rizikového spravania.
Zavery prispevku ponukaji pedagogické odportacania, ktoré zdoraziuji
rolu udlitel’a ako facilitatora a inkluzivny charakter spoluprace. Rozvoj
kooperativnych zruénosti je v koneénom dosledku definovany ako
strategicka investicia do stability a bezpe¢nosti celého skolského systému.

Abstract: This paper analyzes cooperative learning as a tool for
eliminating interpersonal conflicts in the classroom. The study identifies
a typology of conflicts and their negative impact on students’ psychological
safety. The key solution is to transform the classroom from a competitive
environment into a model of positive interdependence using the STAD and
Jigsaw methods. These strategies specifically reduce rivalry, develop social
skills, and prevent the exclusion of individuals. Systematic cooperation
thus transforms the classroom into a cohesive group, significantly reducing
the incidence of risky behavior. The conclusions of this paper offer
pedagogical recommendations that emphasize the teacher’s role as
a facilitator and the inclusive nature of cooperation. The development of
cooperative skills is ultimately defined as a strategic investment in the
stability and safety of the entire school system.

KPacové slova: kooperativne ucenie, interpersonalny konflikt, bezpecnost’
Skoly, socialna klima, STAD, Jigsaw.
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1 Teoretické vychodiska a analyza konfliktov v §kolskom prostredi

V edukacnom prostredi interpersonalny konflikt predstavuje
komplexny socialno-psychologicky jav, ktory vychadza z prirodzenej
rozmanitosti potrieb, postojov a hodnot aktérov vzdelavania. Na konflikt
sa Casto nazera ako na vyjadreny zapas medzi vzajomne zavislymi
stranami, ktoré vnimaju svoje ciele ako nezlucitel'né. Pre potreby zaistenia
bezpe¢nosti Skoly je nevyhnutné odliSit konStruktivhu dimenziu
konfliktu, ktora mozZe viest’ k osobnostnému rastu a inovacii vzt'ahov, od
jeho destruktivnej podoby. Interpersondlny konflikt v Skole nie je len
nahodnym stretom, ale procesom, ktory ma svoju dynamiku a Strukttru.
Bednarik (2001) zdoraziuje, ze konflikt vznika vtedy, ked’ jedna strana
vnima, Ze ind strana negativne ovplyviiuje nieCo, na com jej zalezi.
V skolskom prostredi ide o stret zaujmov, potrieb alebo hodn6t medzi
ziakmi, pricom klai€ovym faktorom je ich vzajomna zavislost — ziaci st
nuteni zdielat’ spolo¢ny priestor a ¢as, ¢o pri nizkej tirovni kooperacie
vedie k eskalacii napétia.

Na zaklade pedagogickej praxe a teoretickych vychodisk mozno
identifikovat’ tieto dominantné typy konfliktov vyskytujice sa casto
v Skolskej triede:

e Vztahové (afektivne) konflikty:

Vyvieraji z osobnej nesympatie, predsudkov alebo $tylu komunikacie.
Casto ide o ,,stret osobnosti“, kde pri¢inou nie je konkrétny problém, ale
emocie (hnev, Ziarlivost).

Dopad na bezpedie: Su najviac deStruktivne. Ziak sa prestava citit
v triede prijaty, o vedie k psychickej neistote, Gizkosti a pocitu ohrozenia
vlastnej identity.

e Konflikty zaujmov (o zdroje):

Vznikaju v konkurenénom prostredi, kde Ziaci bojuju o obmedzené zdroje
— €1 uz ide o materidlne veci, postavenie v skupine, alebo pozornost
ucitela.
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Dopad na bezpecie: Vyvolavaju pocit nespravodlivosti a nedovery. Ked’
ziak vnima Skolu ako ,,bojové pole“ o uspech, straca pocit opory
v spoluziakoch a vnima ich ako nepriatel'ov.

¢ Hodnotové konflikty:

Stret rozdielnych moralnych zé4sad, rodinnych vychovnych vzorov alebo
kultirneho pozadia. V triede sa prejavuju nepochopenim spravania
druhého alebo odsudzovanim jeho nazorov.

Dopad na bezpetie: Vedi k netolerancii a mikroagresiam. Ziak
z odlisného prostredia sa citi byt pod neustalym tlakom a posudzovanim,
¢o narusa jeho socialne bezpecie.

¢ Konflikty v pravidlach a rolach:

Tykaju sa nejasne stanovenych hranic spravania alebo boja o neformalne
vodcovstvo v triede. Martinkova (2014) uvadza, Ze tieto konflikty
vznikaji pri poruSovani dohodnutych noriem skupinou alebo
jednotlivcom.

Dopad na bezpetie: Sposobuju chaos a nepredvidatelnost. Ziaci
potrebuju pre pocit bezpecia jasné Struktiry; ak st pravidld neustale
v konflikte, vznikd prostredie nachylné na Sikanu a mocenska
dominanciu.

Aj pri¢iny vzniku konfliktov v Skolskej triede su multifaktorialne,

pricom medzi najéastejSie determinanty patria:

e Rivalita a konkurencieschopnost: Snaha o presadenie
vlastnych zaujmov na ukor ostatnych, casto stimulovana
tradicnym hodnotiacim systémom, ktory generuje napétie
a hostilitu.

¢ Komunika¢né bariéry: Nedostatok socidlnych zrucnosti
a neschopnost’ asertivneho vyjadrenia potrieb vedie k vnimanému
nestladu, ktory bez v¢asnej intervencie eskaluje do agresivnych
foriem spravania medzi Ucastnikmi vychovno-vzdelavacieho
procesu.

e Deficit empatie a tolerancie: Neschopnost’ pochopit’ druhych
a prijat, Ze sme kazdy iny, vytvara bludny kruh predsudkov, kvoli
ktorym koncia nevinni l'udia v izolacii.

Z hladiska bezpeCnosti Skolského prostredia predstavuju

interpersonalne konflikty kriticky rizikovy faktor. Podl'a Ceballos-Vacas
& Rodriguez-Ruiz (2023, s. 553): ,,konflikty nemusia byt nevyhnutne
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Skodlivé, pretoze odhaluju skryté potreby, ktoré — ak s rieSené
konstruktivne — mézu prispiet’ k zlepSeniu a rozvoju prostredia a zaroven
predstavuju cenné prilezitosti na ucenie.*

Ak vSak zostdvaju nerieSené alebo su rieSené neadekvatne (napr. len
z pozicie sily a moci - autoritativne), stdvaja sa ,,no¢nou morou*, zdrojom
depresie, strachu a naslednej agresie. NerieSeny konflikt v triednom
kolektive pdsobi ako spustac destruktivnych procesov, ktoré mozu vyustit’
az do Sikanovania alebo nasilnych ¢inov, ¢im priamo degraduji kvalitu
interpersonalnych vztahov a pocit bezpecia ziakov. Aj Belesova (2024,
s. 127) tvrdi, ze: ,, ucitel’ by mal k rieSeniu konfliktu pristipit’ ¢o najskor.
Na kazdé¢ nevhodné spravanie ziaka musi okamzite zareagovat’, nemal by
ho prehliadat™.

Efektivna analyza konfliktu preto vyZzaduje identifikdciu nielen
zjavnych prejavov (napr. verbalna agresia, hadka), ale aj latentnych
potrieb a zaujmov stran, ktoré stoja v pozadi sporu. Vytvorenie bezpecnej
klimy je podmienené schopnostou skoly transformovat tieto konfliktné
situacie na ucebné prilezitosti, kde si ziaci osvojuji myslienku, Ze rieSenie
problémov nemusi byt viazané len na autoritu, ale na vzajomny respekt
a zodpovednost’.

NerieSené alebo destruktivne rieSené konflikty maju negativny dopad
na pocit bezpecia a priamo koreluju s poklesom kvality interpersonalnych
vztahov. Ako uvadza Bednaiik (2001), ak sa konflikt neriesi
konstruktivne, dochadza k polarizacii triedy, kde sa tvoria znepriatelené
kliky.

Pre ziaka to znamena:

¢ Emocionilne vycerpanie: Neustila ostrazitost pred moznym

utokom (slovnym ¢i fyzickym).

e Socidlnu izolaciu: Strach z vyjadrenia vlastného nazoru, aby

nespdsobil d’alsi konflikt.

e Somatizaciu stresu: Bolesti hlavy, chrbta, nevolnost, bisenie

srdca, tlak na hrudniku (somatizacia stresu znamena telesné
priznaky stresu).
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2 Kooperativne ucenie ako vychovno-vzdelavaci nastroj
transformacie socidlnej dynamiky

Kooperativne ucenie nepredstavuje len subor didaktickych
technik, ale komplexny pedagogicko-psychologicky koncept, ktory
zésadnym sposobom redefinuje socidlnu architekturu Skolskej triedy.
V kontexte predchadzania interpersonalnym konfliktom sa tento pristup aj
podl'a Johnsonovcov (2013) ukazuje ako kl'icovy determinant, ked'ze
vedome nahradza tradi¢ny sutazivy model vzdelavania modelom
zalozenym na spolupraci. Jadrom tejto transformacie je odklon od
individualneho tspechu na ukor ostatnych, smerom k dosahovaniu
spolo¢nych ciel'ov, ¢o priamo oslabuje korene rivality a naslednej hostility
medzi ziakmi.

Zakladnym pilierom kooperativneho ucenia je pozitivna
vzajomna zavislost® (positive interdependence). Tento mechanizmus
vytvara Strukturu, v ktorej je uspech jednotlivca organicky prepojeny
s ispechom celej skupiny. Ziaci si motivovani vnimat svojich
spoluziakov nie ako konkurentov v boji o limitované zdroje (znamky,
pozornost’ ucitela), ale ako nevyhnutnych partnerov. Tymto spdsobom
dochadza k prirodzenej redukcii tenzie, ktora v beznom Skolskom
prostredi Casto vyustuje do verbalnych ¢i neverbalnych konfliktov.

Paralelne s tym kooperativne stratégie zdoraznuju individualnu
a skupinovi zodpovednost’. Kazdy clen skupiny nesie podiel na
spolo¢nom vysledku, ¢o zamedzuje vzniku socialneho zahalania a pocitu
nespravodlivosti — Castych spustacov interpersonalnych sporov. Proces
kooperéacie si vyzaduje rozvinutll uroven socialnych zruénosti, akymi st
aktivne pocuvanie, asertivne vyjadrovanie nazorov, konstruktivna kritika
a schopnost’ prijimat kompromisy. Tieto kompetencie su priamym
protipolom agresivnych vzorcov spravania a tvoria zékladny repertoar
nastrojov pre nenasilné rieSenie nazorovych stretov. Vyznamnym
aspektom je aj podporna interakcia (face-to-face interaction), ktora
stimuluje vzajomni pomoc a povzbudzovanie. V takto nastavenom
prostredi dochadza k posiliiovaniu socialnej kohézie a budovaniu empatie.
Ziaci sa ucia kognitivnej decentralizacii — schopnosti nazerat’ na problém
z perspektivy druhého, Co je kIi¢ovy predpoklad pre prevenciu eskalacie
napitia. Kooperativne ucenie teda neplni len inStruként funkciu, ale
pdsobi ako preventivny psychosocidlny mechanizmus, ktory kultivuje
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interpersonalne vztahy a transformuje potencialne konfliktné situacie na
prilezitosti pre socialny rast a vzdjomné porozumenie.

Na uvedené principy prirodzene nadvizuje aj skupinova reflexia,
ktora predstavuje systematické zhodnocovanie spolo¢nej prace
a interakcii v rdmci timu. Umoziuje Ziakom identifikovat’ silné stranky
spoluprace, ako aj oblasti, v ktorych dochadzalo k nedorozumeniam ¢i
napdtiu. Prostrednictvom otvorenej diskusie sa rozvija schopnost
sebahodnotenia i konstruktivneho poskytovania spitnej vazby. Skupinova
reflexia tak upeviiuje socidlne vdzby a prispieva k vedomému
zdokonal'ovaniu kooperativnych zru¢nosti

PodrobnejSie  rozpracovanie piatich zdkladnych prvkov
efektivneho kooperativneho ucenia nédjdeme aj v pracach viacerych
autorov (Johnson, Johnson, 2015; Kasikova, 2016, Zastkova, 2022;
Postekova, 2025, Jablonsky, 2025, s. 24).

Bellova (2025, s. 48) poukazuje na to, ze s kooperaciou
nevyhnutne suvisi aj skupinova dynamika — teda procesy, ktoré prebichajt
medzi ¢lenmi skupiny, ako s rozdelenie roli, formovanie vztahov,
komunikacia, rieSenie konfliktov ¢i spdsob prijimania rozhodnuti.
Pochopenie tychto procesov je nevyhnutné pre vytvorenie funkénych
a efektivnych skupin v §kolskom prostredi.

3 Praktické stratégie a metodické postupy eliminacie napitia
v eduka¢nom procese

Implementacia  kooperativnych  stratégii do  vychovno-
vzdelavacieho procesu predstavuje cieleny zasah do komunikacnej
Struktary triedy, priCom primarnym cielom je transformdacia
konfronta¢nych vzorcov spradvania na vzorce kooperativne. Ako uvadza
Kasikova (2016), kooperativne uc¢enie nie je len metddou, ale filozofiou,
ktora meni socidlnu klimu skoly smerom k inkluzii a vzajomnej podpore.

Medzi najefektivnejSie metodické nastroje s preukazateInym
dopadom na zniZzovanie interpersonalnej tenzie patri metoda Jigsaw
(Skladackové ucenie). Jej podstata spocCiva v distribucii informécii tak, Ze
kazdy Ziak disponuje unikatnou ¢ast’ou uciva, ktorti musi sprostredkovat’
ostatnym. Tento model vytvara stav funkénej nevyhnutnosti druhého
Cloveka, ¢im sa, v sulade s teodriou socidlnej zavislosti Johnsonovcov
(2013), marginalizuje priestor pre socialnu exkliziu a nepriatel'stvo. Ziaci,
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ktori by za beznych okolnosti v triede superili, su postaveni do roly
expertov zodpovednych za spolo¢ny kognitivny progres, ¢o posilituje
vzajomny reSpekt medzi ziakmi.

Medzi najprepracovanejSie a najlepSie zdokumentované formy
kooperativneho ucenia a zaroven ako klicovéa stratégia z hladiska
eliminacie konfliktov patri metdéda STAD (Student Teams Achievement
Divisions), vyvinuta Slavinom (1995). Tato metoéda vyuziva heterogénne
timy na dosahovanie edukacnych cielov, pricom kIicCovym prvkom je
systtm hodnotenia zaloZzeny na individudlnom zlepseni. Tento
mechanizmus eliminuje frustraciu slabSich ziakov a aroganciu
dominantnych jedincov, ¢im odstrafiuje casté spustace Sikany
a interpersondlnej agresie. Tym, Ze uspech timu zavisi od pokroku
kazdého clena, dochadza k prirodzenej premene interakcie z rivalitnej na
prosocialnu. Metoda STAD cCerpa z prac bratov Davida a Rogera
Johnsonovcov (University of Minnesota), ktori rozpracovali Tedriu
socialnej zavislosti (Social Interdependence Theory). T4 hovori, ze
spdsob, akym je Struktirovana socidlna zavislost' v skupine, urcuje, ako
jednotlivcei interaguju a ako rieSia konflikty.

V ramci riadenia konfliktov je nevyhnutné do kooperativnych

aktivit integrovat’ techniky konStruktivnej kontroverzie. Ucitel' zdmerne
navodzuje situacie vyzadujice diskusiu o protichodnych nazoroch
v striktne definovanom ramci pravidiel. Ziaci sa u¢ia oddel'ovat’ osobu od
problému- kritizovat myslienku, nie jej nositela, ¢o Zelina (2000)
definuje ako zakladny predpoklad pre rozvoj emocnej inteligencie
a nenasilnej komunikacie v Skolskej triede. Tento proces vedie k rozvoju
emocnej regulacie a schopnosti vyjednavat, co su kl'icové kompetencie
pre mierove rieSenie stretov zaujmov.
Pravidelna aplikécia tychto postupov tak nesliizi len na fixaciu vedomosti,
ale funguje ako trenazér socialnej zrelosti, v ktorom sa konflikt
transformuje z deStruktivneho elementu na prilezitost pre spolocné
rieSenie problému. Aj systematické vyuzivanie skupinovych projektov
s rotaciou roli (napr. facilitator, zapisovatel’, kontroldr, hovorca) d’alej
zabezpeCuje, ze Ziaci si vyskSaju rézne socialne pozicie. Tym sa
predchadza rigidnej hierarchizacii triedy, ktora byva podhubim pre
mocenské konflikty.
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Metéda ., Hlavny Vplyv na elimindciu
, Primarny . . ,
kooperativneho autor mechanizmus | interpersonalneho
. u . e
ucenia spoluprace napiitia
Informacna Eliminuje socialnu
. E. vzajomna izolaciu a exkluziu;
Jigsaw L s . - ,
s Aronson/ | zavislost’: buduje vzéjomnu
(Skladackové s owy ,
Y. D. Kazdy ¢len je | uctu cez
ucenie) " " , .
Johnson expertom" na | nevyhnutnost’ pomoci
inu Cast’ u€iva. | druhého.
Motiva¢na
STAD vzajomna Odstranuje nezdrava
(Student zavislost’: rivalitu; znizuje
u . .- wr
R. Hodnotenie na | frustraciu slabsich
Teams . . .. .
. E.Slavin zaklade ziakov a tlmi
Achievement e i1 . . ,
. individualneho | dominantné/agresivne
Divisions) . .
zlepSenia pre spravanie.
uspech timu.
Kognitivny
nesulad: r .
. , U¢i oddelit’ osobu od
D. Riadena bl& .
“ , . . roblému; rozvija
Konstruktivna | Johnson diskusia o P ! J
. . , schopnost’ konsenzu
kontroverzia & R. protichodnych , S
. a asertivnu, nenasilnu
Johnson nazoroch o,
y komunikaciu.
v bezpecnom
ramci.
Funkéna
vzajomna Predchadza vzniku
zavislost’: rigidnej hierarchie
Rotacia roli H. Pravidelna v triede a mocenskym
v skupine Kasikova | zmena konfliktom; rozvija
zodpovednosti | empatiu k réznym
(facilitator, poziciam.
kontrolér...).

Tabulka €. 1: Komparativny prehl’ad metéd kooperativneho uc¢enia
a ich vplyvu na interpersonilne vztahy Zdroj: vlastné spracovanie
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4 Korelacia medzi kooperaciou a bezpetnou klimou: Pedagogické
implikacie pre prax

Vytvorenie bezpecného Skolského prostredia je v sucasnosti
prioritou edukacného procesu, pricom bazalnym pilierom tohto usilia je
prave kvalita interpersondlnych vztahov determinovand mierou
kooperacie. Pravidelné zavadzanie kooperativneho ucenia predstavuje
viac nez len zmenu vyucovacej metody; ide o zdsadni premenu triedy,
kde sa nahodna skupina ziakov meni na stidrzny a funkcny kolektiv. Tento
proces priamo podmieniuje nielen vzdelavacie vykony, ale predovsetkym
psychicku integritu a pocit bezpecia ziakov.

Determindcia kvality interpersonalnych vztahov prostrednictvom
kooperacie predstavuje bazalny pilier budovania bezpecného skolského
prostredia. Socialna atmosféra triedy priamo podmieniuje nielen
vzdelavacie vykony, ale aj psychicku integritu Ziakov. Systematicka
implementacia kooperativneho ucenia transformuje triedu zo zoskupenia
izolovanych jednotlivcov na kohéznu socialnu skupinu, ¢im sa vyznamne
znizuje vyskyt rizikového spravania. Bezpecnost’ Skoly v tomto kontexte
nechapeme len ako absenciu fyzického nasilia, ale ako pritomnost’
psychologického bezpecia (psychological safety), kde je ziak chraneny
pred socialnou izoldciou a emociondlnou agresiou.

V nadvéznosti na analyzu kooperativnych mechanizmov mozno
formulovat nasledovné pedagogické odporucania pre zvySovanie
bezpecnosti Skolského prostredia:

e Transformacia socialnej dynamiky: Kooperativne prostredie
prirodzene tlmi vznik nepriatel'stva tym, Zze nahradza
konkurenény boj o obmedzené zdroje (ako su znamky C¢i
pozornost’ ucitel’a) spolocnym usilim. Tym sa eliminujua spustace
rivality, ktoré by inak viedli k Sikanovaniu alebo socialno-
patologickym javom.

e Prechod od represie k prevencii: Namiesto ex-post rieSenia
konfliktov by sa pozornost pedagogov mala sustredit’ na
preventivne  reStrukturalizovanie  vztahov.  Kooperativne
prostredie prirodzene tlmi vznik nepriatel'stva, ¢im eliminuje
pOdu pre Sikanovanie a iné formy socialno-patologickych javov.

o Kultivicia socidlnych kompetencii: Rozvoj zruc¢nosti ako
empatia, aktivne pocuvanie a sebareguldcia v ramci
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kooperativnych skupin vytvara u ziakov vnutorny kodex

spravania, ktory je udrzatelnejSi nez externe vynucované

disciplinarne pravidla.

e Inkluzivny charakter kooperacie: Metédy ako STAD ¢i Jigsaw
umoziuji plnohodnotné zapojenie marginadlnych c¢lenov
kolektivu.  Odstraiiovanim  bariér medzi ,,GspeSnymi‘
a ,,netspeSnymi*“ ziakmi sa posiliiuje celkova inkluzivnost’
prostredia, ¢o je kIi¢ovy predpoklad bezpec¢nej klimy.

e Zmena roly ucditela: Pedagog v bezpe¢nej Skole prestava byt
autoritativnym rozhodcom konfliktov a stava sa facilitatorom
socialnych interakcii. Jeho ulohou je projektovat’ také edukacné
situacie, ktoré vyzaduju konStruktivnu spolupracu a vzajomnu
pomoc.

Aj Sivakova (2025, s. 41) poukazuje na to, zZe: ,,aktualne problémy
v sucasnej Skole smeruju do roéznych oblasti socialnych vztahov
a socialnych procesov, ktoré v §kole prebiehaji. Ziaci by mali absolvovat
okrem tradi¢ného $kolského ucenia sa aj osvojovanie si radu poznatkov,
mali by mat’ poskytnuta prilezitost' k rozvoju schopnosti, sebareflexie,
vytvaraniu medziludskych vztahov, rieSeniu roznych konfliktov,
definovanie vlastnej hodnoty, tolerancii k Specifickym prejavom
spravania sa ostatnych jedincov vo svojom okoli. Emmerova (2024, s. 22)
sa zameriava aj na oblast’ prevencie a tvrdi, ze: ,,v $kole je potrebné okrem
$pecifickej prevencie, zameranej na jednotlivé druhy problémového
spravania, realizovat’ aj neSpecificki prevenciu. V ramci nej je nutné
u ziakov rozvijat’ socialne sposobilosti, podporovat efektivne rieSenie
problémov a konfliktov, rozvijat socidlnu komunikaciu, empatiu
1 asertivne spravanie.

Predlozeny  prispevok  preukazuje, Ze  implementacia
kooperativneho ucenia predstavuje vysoko efektivnu stratégiu pri
elimin4cii interpersonalnych eduka¢nych konfliktov v skolskom prostredi.
Transformacia triedy z kompetitivneho nastavenia na model pozitivnej
vzajomnej zavislosti priamo oslabuje korene rivality a hostility, ktoré st
primarnymi sptist'aémi socialneho napétia.

Z analyzy vyplyva, Ze systematické vyuzivanie metodickych
nastrojov, akymi su STAD ¢i Jigsaw, nie je len didaktickou alternativou,
ale kI'aicovym determinantom bezpecnej socialnej klimy. Tieto metody
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vytvaraju stav funkénej nevyhnutnosti spoluprace, ¢im marginalizuju
priestor pre sociadlnu exkliiziu a mocenski dominanciu. Vytvorenie
prostredia zalozeného na psychologickom bezpe¢i umoziuje ziakom
prejst od defenzivnych vzorcov spravania k aktivnej prosocidlnej
interakcii.

V kontexte bezpecnosti $koly mozno konstatovat’, Ze investicia do
rozvoja kooperativnych kompetencii u ziakov je strategickym krokom
k prevencii nasilia a Sikanovania. Kooperativne ucenie tak napliia ciele
humannej pedagogiky, nakolko kultivuje interpersonalne vztahy
a transformuje potencidlne konfliktné situacie na prilezitosti pre socidlny
rast a vzajomné porozumenie. Efektivna Skola 21. storocia preto musi
integrovat’ principy kooperacie ako bazalny predpoklad pre stabilny
a bezpecny edukacny systém.

Prispevok je vystupom k projektu KEGA 008KU-4/2025 Tvorba e-metodik
a instruktaznych videi na principoch kooperativnych metod ucenia
vdruhom vzdelavacom cykle nového SVP v kontexte prierezovych
gramotnosti.
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SUBJEKTIVNE VNIMANIE DEMOKRATICKYCH
HODNOT STUDENTIEK A STUDENTOV UCITELSKYCH
STUDIJNYCH PROGRAMOV V KOOPERATIVNEJ PRACI

SUBJECTIVE PERCEPTION OF DEMOCRATIC VALUES
OF STUDENTS OF TEACHER STUDY PROGRAMS
IN COOPERATIVE WORK

Zdenka Zastkova

Abstrakt: Prispevok sa zaobera subjektivnym vnimanim demokratickych
hodnét Studentieck a Studentov ucitel'skych Studijnych programov
v kontexte kooperativnej prace. Sleduje, ako st demokratické principy
(reSpekt, rovnost, participacia a zodpovednost) reflektované v ramci
formalnych kooperativnych skupin. Vyskumna vzorka pozostavala zo 62
Studentov prvého ro¢nika bakalarskeho Studijného programu predskolska
a elementarna pedagogika. Na zber tidajov bol pouzity nestandardizovany
dotaznik s Likertovou $kalou, doplneny o otvorené otazky a data boli
analyzované pomocou deskriptivnej $tatistiky. Vysledky ukazali vysoka
mieru pozitivneho vnimania demokratickych hodndt v kooperativnej praci,
najmi v oblastiach re$pektu a tolerancie a schopnosti po¢uvat’. Studenti sa
lisili réznou mierou hodnotenia urovne zodpovednosti a participacie
v kooperativnej praci. Zistenia naznacuju, Ze kooperativne ucenie vytvara
priaznivé podmienky pre rozvoj demokratickych hodnoét, pokial’ si Studenti
mohli zvolit’ ¢lenstvo v skupine dobrovolne.

Abstract: The paper deals with the subjective perception of democratic
values of female and male students of teacher education programs in the
context of cooperative work. It examines how democratic principles
(respect, equality, participation and responsibility) are reflected within
formal cooperative groups. The research sample consisted of 62 first-year
students of the bachelor's study program in preschool and elementary
pedagogy. A non-standardized questionnaire with a Likert scale,
supplemented with open-ended questions, was used to collect data, and the
data were analyzed using descriptive statistics. The results showed a high
level of positive perception of democratic values in cooperative work,
especially in the areas of respect and tolerance and the ability to listen.
Students differed in their assessment of the level of responsibility and
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participation in cooperative work. The findings indicate that cooperative
learning creates favorable conditions for the development of democratic
values, as long as students could choose group membership voluntarily.

Kracové slova: demokratické hodnoty, demokratické principy,
kooperativne ucenie, kooperativna skupina

Key words: democratic values, democratic principles, cooperative
learning, cooperative group

Uvod

Aktualne prebiehajiice zmeny $kolského kurikula smeruju (okrem
iného) k lepse;j priprave svojich absolventov! pre potreby 21. storocia, a to
nielen z pohl'adu vedomosti, ale najmé rozvoja kompetencii, praktickej
uplatnitelnosti a individudlneho rozvoja. V tomto kontexte sa uz od
raného veku kladie déraz na rozvoj kritického myslenia, rieSenia
problémov, komunikéacie a timovej spoluprace. Uvedené kompetencie
predstavuju nielen zaklad vzajomného spoluzitia jednotlivcov, ale
zaroven sa stavaju predpokladom fungovania a prosperity celej
spolo¢nosti. Demokratické principy, z ktorych stcasna spolo¢nost
vychadza aku ktorym ma smerovat aj edukécia, nachadzaji oporu
v dokumente Rady FEurépy (2019), ktory systematicky konkretizuje
planovanie, realizdciu a hodnotenie vzdelavania orientovaného na
demokratick kulturu. Jeho ambiciou je, aby vychova k demokracii nebola
len formalnou deklaraciou, ale prirodzenou a zivou sucastou kultury
$koly. Skola pritom zohrava kladovi tlohu v procese socializacie,
v ramci ktorého je potrebné rozvijat’ socialne kompetencie, komunikacné
zruénosti, empatiu, schopnost’ riesit' konflikty a spolupracovat. Ako
uvadza Emmerova (2025), prave kooperacia predstavuje vyznamny
preventivny faktor pred vznikom réznych foriem nevhodného spravania
a prispieva k budovaniu bezpecného skolského prostredia.

'V texte pouzivame generické oznaCenie v nominative pluralu (napr.
Studenti), ktoré zahiiia osoby muzského aj zenského rodu.
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Pristupy k rozvijaniu demokratickych hodnét vo vzdelavani

Ak maju buduci obcania demokratickej spolo¢nosti poznat’ svoje
prava a uvedomovat’ si svoje povinnosti, je dolezité, aby boli v Skolskom
prostredi pravidelne a aktivne zapajani do demokratickych procesov.
Johnson a Johnson (2016) identifikuju dva zdkladné pristupy k rozvoju
demokratickych hodnét, postojov a spravania. Prvy, obsahovy pristup, sa
zameriava na osvojovanie poznatkov o demokracii, jej principoch,
ob¢ianskych pravach a povinnostiach. Tento pristup vsSak spravidla
nevedie k zmene postojov a spravania, ale skor k osvojeniu demokracie
ako teoretického konceptu. Naopak procesny pristup je zaloZzeny na
aktivnej participacii Studentov do demokratickych procesov, ¢o mozno
v podmienkach Skoly zabezpecit' prostrednictvom uplatnenia vhodne
zvolenych didaktickych metdd a organiza¢nych foriem vyucby.

Kooperativne ucenie ako nastroj rozvijania demokratickej kultary

Jednou z  mozZnosti  aplikacie  procesného  pristupu
sprostredkovania demokratickej kultiry v Skole je implementacia
kooperativneho wucenia, ktoré sa zakladd na nutnosti Studentov
spolupracovat’ na dosiahnuti spolo¢nych cielov, niest’ zodpovednost’ za
vykonavanie svojho spravodlivého podielu prace, podporovat’ vzajomny
uspech, ovladat’ a vyuzivat socidlne zrucnosti potrebné na efektivnu
spolupracu a spolo¢ne reflektovat, ako efektivne sa tieto zrucnosti
vyuzivaju (Kasikova, 2004).

Johnson, Johnson, Holubec (2005, s. 1) poukazuji na savislosti
medzi ¢lenstvom v kooperativnej ucebnej skupine a aktivnym
obCianstvom v demokracii ked’ uvadzaji, Ze ,kooperativna ucebna
skupina predstavuje mikrokozmos demokracie. Demokracia je v prvom
rade kooperativny systém, v ktorom obcania spolupracuju na urceni svojej
buducnosti. Podobne v kooperativnych ucebnych skupindach Studenti
pracuju na dosiahnuti spolocnych cielov, nesu zodpovednost za svoj
prinos, maju pravo a povinnost vyjadrovat svoje myslienky a podielaju sa
na riadeni skupiny. Visetci Cclenovia skupiny su povazovani za
rovnocennych a rozhodnutia prijimaju po zvdzeni rézmych perspektiv.
Clenovia skupiny si osvojujii hodnoty, ktoré zah#iiajii prispievanie k blahu
ostatnych clenov skupiny aj k spolocnému dobru. Tieto charakteristiky su
viastné aj demokratickym spolocnostiam.“ Kooperacia vo vyuc¢ovani ma
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tak priamo potencial podporit’ rozvoj klI'icovych demokratickych hodnot,
akymi su zdiel'anie zodpovednosti, rovnost’, férovost’ a reSpekt k druhym,
aktivna participacia, schopnost’ pocuvat a akceptovat’ odliSné nazory.
Systematicky ich uvddzame v tabulke ¢. 1.

TabulPka ¢. 1 Porovnanie hodnot kooperativneho ucenia a principov

demokracie

Hodnota Kooperativne ucenie Demokracia
Praca s ostatnymi na Praca s ostatnymi na
s dosiahnuti spolo¢nych dosiahnuti spolo¢nych ciel'ov
Spolocné ciele - T . .
cielov — maximalizacia — prosperita a blaho vSetkych
ucenia obcanov
Kazdy ¢len je Kazdy obcan je zodpovedny
zodpovedny za aktivnu za Ucast’ na demokratickych
s oer o ucast’ v skupine, za procesoch, za svoj podiel na
Individualna ., . , S,
, | spravodlivy podiel prace | dosahovani ciel'ov
zodpovednost .. . , y . .. .
a za udrziavanie dobrych | spoloCnosti a za udrziavanie
pracovnych vztahov dobrych vzt'ahov medzi
obcanmi
Vsetci ¢lenovia su si Vsetci obc¢ania su si rovni
rovni bez ohl'adu na pred zakonom bez ohl'adu na
, pohlavie, etnicitu ¢i pohlavie, etnicitu ¢i
Rovnost 1 . . . e
naboZenstvo, ich prinos je | nabozenstvo
rovnako hodnotny
a zohl'adnovany
Vsetci ¢lenovia maju Vsetci ob¢ania maju pravo aj
pravo aj povinnost’ povinnost’ vyjadrovat’ svoje
s vyjadrovat’ svoje nazory, | nazory, zavery a postoje
Participacia y : . . , )
zavery a postoje (vratane | (vratane nestihlasu) a byt
nesthlasu) a byt vypocuti | vypocuti s re$§pektom
s reSpektom
Rozhodnutia sa prijimaju | Rozhodnutia sa prijimaju
kombinaciou konsenzu vacsinovym hlasovanim
. a vacsinového hlasovania | s ochranou mensinovych
Rozhodovanie A o . . o :
po dokladnej diskusii nazorov po dokladne;j
a zvazeni vSetkych diskusii a zvazeni vSetkych
nazorov argumentov
Clenovia si cenia prinos Obcania si cenia prinos
Spoloc¢né k blahu ostatnych ¢lenov | k blahu ostatnych ob¢anov
dobro skupiny a k spolocnému a k spolo¢nému dobru
dobru

(upravené podl'a Johnson, Johnson, Holubec, 2005, s. 2)
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S cielom podporit’ vykon, socialne zruénosti a kritické myslenie
Studentov vo vyucovani, mozno kooperativhu pracu organizovat
viacerymi sposobmi (Johnson, Johnson, 2009):

1. Formalne kooperativne ucenie — je zamerané na osvojenie
konkrétneho obsahu uciva alebo zrucnosti; skupiny funguju
pocas definovaného Casového obdobia (od jednej vyucovacej
hodiny aZ po niekol’ko tyzdnov).

2. Neformalne kooperativne ucenie — prebicha v kratkodobych,
tzv. ad hoc skupinach (od niekolkych minat po jednu
vyucovaciu hodinu), podporuje aktivne spracovanie
informdcii pocas vyucovacej hodiny alebo prednasky.

3. Zakladné kooperativne skupiny — dlhodobé a stabilné skupiny
poskytujuce akademickt a socialnu podporu svojim ¢lenom.

Konkrétnejsie moznosti, ako priamo premietnut’ piliere
kooperativneho ucenia do vyucovania prezentujeme v publikacii
Jablonsky, Zastkova (2020) a Zastkova (2022).

Vychodiska a realizacia pedagogického vyskumu

V stcasnom spolo¢enskom kontexte, charakterizovanom rasticou
pluralitou nazorov a potrebou dialogu, nadobuda otazka rozvoja
demokratickych hodnét osobitny vyznam. Prostredie edukécie, najma
priprava buducich ucitelov, zohrava klucovi tulohu pri formovani
postojov k demokracii, participacii, reSpektu k odlisnosti a schopnosti
konstruktivne  spolupracovat.  Vychadzajic  z predpokladu, Ze
kooperativne uCenie moze ovplyvhovat predmetné demokratické
hodnoty, postoje a spravanie, sme sa rozhodli preskamat’, ako a za akych
podmienok sa demokratické principy prejavuju v kooperativnom
usporiadani vyucby u vysokoskolskych Studentov.

Vyskumny  ciel’:  Zistit  subjektivne  vnimanie uplatiiovania
demokratickych hodnét a principov v kontexte kooperativnej prace
u Studentov ucitel'skych Studijnych programov.

Vyskumnd otdzka: Ako Studenti ucitel'skych Studijnych programov
vnimaju uplatiiovanie demokratickych hodndt a principov vo formélnej
kooperativnej skupine?
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Vyskumnda vzorka: Vyskumnl vzorku reprezentovalo 62 Studentov
prvého rocnika bakalarskeho Studijného programu predskolskej
a elementarnej pedagogiky. Respondenti boli vybrati prostrednictvom
dostupného vyberu. Kooperativne skupiny boli vytvorené na ziklade
dobrovolnosti a vzdjomnych preferencii Studentov, ¢o mohlo ovplyvnit
mieru angazovanosti a kvalitu spoluprace.

Metody a metodika vyskumu: Na dosiahnutie vyskumného ciel'a bol
pouzity autorsky navrhnuty nesStandardizovany dotaznik, ktorého
zrozumitel'nost’ sme overili na mensej vzorke respondentov (20 Studentov
externej formy Stiidia rovnakého Studijného programu), pricom vysledky
pilotaze sme do vysledkov nezaratali. Dotaznik obsahoval 8 skalovacich
poloziek:

1. Pocas skupinovej prace sme sa navzdajom reSpektovali aj pri

odlisnych nazoroch.

2. Pocas skupinovej prace bol kazdy clen vnimany ako rovnocenny

partner.

3. Pocas skupinovej prdce sme efektivne medzi sebou komunikovali,

bez zosmiesnovania nazorov inych.

4.V skupine sa vypoculi a zohladnovali nazory vsetkych clenov.

5. Pracu v skupine sme si spravodlivo rozdelili medzi vsSetkych

¢lenov skupiny.

6. K pridelenym uiloham pristupoval kazdy v skupine zodpovedne.

7. Kazdy clen skupiny vyuzil prilezitost zapojit' sa do rieSenia

skupinovej prdce.

8. Ucast na praci v skupine ma motivovala k rieseniu zadanej tilohy.
Dotaznik bol anonymny, respondenti dobrovolne suhlasili s jeho
vyplnenim. Pre lepSie pochopenie ziskanych vysledkov sme v dotazniku
zaradili aj 4 otvorené otazky, v ktorych mohli Studenti vyjadrit’ ndzor na
kooperativnu pracu, posudit’ jej benefity a limity, reflektovat’, ako ich
kooperativna ¢innost’ obohatila.

Vytvorili sme Strnast’ $tvor¢lennych a dve troj¢lenné formalne
kooperativne skupiny, pricom pozitivna vzajomna zavislost’ jednotlivych
¢lenov v skupinach bola zabezpefena prostrednictvom spolo¢ného ciel’a.
Kazda skupina mala 5 tyzdiiov na vypracovanie seminarnej prace, ktorej
téma bola zdmerne zvolend. Studentom sme odporuéili odborn literataru,
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pricom minimalny pocet zdrojov, ktoré mali pri sumarizacii témy uplatnit’,
bol 3 knizné zdroje. Téma seminarnej prace bola zvolend s cielom
podporit’ jej naStudovanie, prezenticiu a overenie pochopenia u ostatnych
Studentov. Po odprezentovani seminarnych prac sme Studentom zadali
dotaznik, ktorym sme zistovali, ako subjektivne vnimaji uplatnenie
demokratickych hodndt a principov v kooperativnej ¢innosti. Vysledky
dotaznika sme spracovali prostrednictvom matematicko-Statistickych
metod, pouzita bola deskriptivna Statistika, pricom analyza reSpektovala
ordinalny charakter Likertovej skaly (1 — vobec nesuhlasim az 5 — Gplne
suhlasim). Jednotlivé polozky boli tematicky zlucené do Styroch kategorii:
respekt (polozky 1-2), schopnost pocuvat a akceptovat’ odlisné ndzory
(polozky 3—4), zodpovednost (polozky 5-6) a participdcia (polozky 7-8).
Pre kazdého respondenta bolo pre jednotlivé kategdrie vypocitané
priemerné skore. Na urcenie centralnej tendencie bol pouzity median.
Vzhl'adom na pozorovany stropovy efekt (Casty vyskyt maximalnych
hodno6t) bol median doplneny o medzikvartilové rozpatie (IQR —
interquartile range), ktoré vyjadruje rozdiel medzi 75. percentilom (Q3)
a 25. percentilom (Q1). IQR poskytuje informéaciu o variabilite strednych
50 % hodnot a je menej citlivy na extrémy nez Standardna odchylka, ¢o
ho robi vhodnym pre analyzovany typ dat. Na doplnenie interpretacie bol
vypocitany aj podiel respondentov, ktori neuviedli maximalne hodnotenie
(t. j. hodnoty < 5), ¢o umoznuje identifikovat’ mieru odchylky od plne
pozitivneho hodnotenia v jednotlivych dimenziach.

Analyza a interpretdcia vysledkov vyskumu:

Vramci overenia vyskumného ciela, sme prostrednictvom
matematicko-Statistickych metod dospeli k zisteniam, ktoré uvadzame
v tabul’ke 2.
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Tabulka ¢. 2: Hodnotenie uplatiiovania demokratickych hodnét
v kooperativnej praci

schopnost’
hodnoty Respekt pocuvat’ | zodpovednost’ | participacia
priemerné
hodnotenie 4,758 4,815 4,548 4,597
mediin 5 5 5 5
Q1 5 5 4,75 4,75
Q3 5 5 5 5
IQR 0 0 0,25 0,25
% Studentov
(hodnotenie 16,13% 13,70% 24,20% 25,00%
mimo 5)

Legenda: Analyzovany subor tvorilo N = 62 respondentov. Priemerné
hodnotenie predstavuje aritmeticky priemer odpovedi respondentov
v jednotlivych kategoriach. Median vyjadruje stredni hodnotu rozdelenia
a QI (25. percentil) a Q3 (75. percentil) ohrani¢uji strednych 50 %
hodnét. Medzikvartilové rozpditie (IQR = Q3 — Ql) vyjadruje mieru
variability odpovedi, pricom vy$sie hodnoty indikuju vacsiu variabilitu.
Ukazovatel % Studentov (hodnotenie mimo 5) vyjadruje podiel
respondentov, ktori neuviedli maximalne hodnotenie (t. j. hodnoty < 5),
a sluzi na identifikaciu odchylok od plne pozitivneho hodnotenia.

Na zaklade vysokej hodnoty medianu (5 vo vSetkych kategoriach)
mozno konstatovat’, Ze respondenti vnimaju kooperativau pracu prevazne
pozitivne a zdroveii prostrednictvom nej dochddza k rozvijaniu
a uplatiiovaniu demokratickych hodnét. PodrobnejSia analyza vSak
odhal'uje urcité rozdiely medzi jednotlivymi sledovanymi kategériami.
V oblastiach respektu (polozky 1-2), schopnosti pocuvat a akceptovat
odlisné ndzory (polozky 3—4) bola zaznamenand minimalna variabilita
(IQR = 0) a zérovei nizky podiel respondentov uviedol hodnotenie nizsie
ako maximalne (priblizne 14-16 %). Uvedené zistenia poukazuji na
vysokil mieru konsenzu vo vnimani tychto aspektov kooperacie
a naznaCuju priaznivé interpersonalne vztahy v skupinach. Potvrdilo sa,
ze vyber Clenov do skupin na zaklade afiliacie a dobrovol’nosti
determinuje kvalitu kooperativnej prdce, pricom moZeme predpokladat’
ochotné zapojenie sa jednotlivcov do kooperativnej innosti.
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V kategoriach zodpovednost (polozky 5-6) a participacia (polozky 7-8)
bola zaznamenana vys$ia variabilita (IQR = 0,25) a zaroven vyssi podiel
respondentov neuviedol maximalne hodnotenie (priblizne 24-25 %).
Tieto rozdiely naznacuju, Ze hoci respondenti vnimaji kooperativnu pracu
pozitivne, miera aktivneho zapojenia a realizdcia uiloh neboli v ramci
skupin rovnomerné. Tieto zistenia mozno interpretovat’ tak, ze Studenti
disponuji kompetenciami, ktoré podporuji reSpektujice a nekonfliktné
prostredie, avSak samotna realizacia spolo¢nych tloh, najmé v stvislosti
s rozdelenim zodpovednosti a pracovne] zat'aze, predstavuje narocnejsiu
vyzvu. Potvrdzuju to aj vyjadrenia respondentov v otvorenych otazkach,
ktoré poukazujii na rdzne skusenosti s rozdelenim prace a mierou
angazovanosti jednotlivych ¢lenov skupiny: ,, v Zivote sa musim spoliehat
sama na seba; ...Ze nie vzdy musi byt vietko podla jedného clena skupiny;
...pochopila som, Ze komu sa nechce, tomu sa nechce a niektorym musite
podat vsetky informdacie aby si svoju prdacu urobili; ...Ze musim byt viac
priama a ked mam pocit, Ze ulohy su rovhomerne rozdelené, priamo to
povedat, ...zZe vidy je najlepsie sa spolichat na seba, maximalne jednu
osobu navyse.

Z vyjadreni respondentov v oblasti hodnotenia prekazok pocas
kooperativnej prace nas najviac zaujali tieto tvrdenia: ,, ostatni rozdelili
prezentovanu prdcu ale akosi mi to nedali vobec vediet a riesili sme to na
poslednu chvilu, ...za problem povazujem cas a rozdelenie uloh na
zaciatku, ...lenivost.” Tieto zistenia potvrdzuji potrebu systematického
rozvijania a zdokonal'ovania socialnych a organiza¢nych zru¢nosti, ako aj
osobnostnych charakteristik, najmé v oblasti posilnenia zodpovednosti pri
participacii v ulohe, prijatie svojej roly, zvySenie motivacie pri volbe
a dosahovani cielov. Suhlasne s Kasikovou (2004) konstatujeme, ze
skupiny utvorené na zadklade dobrovolnosti mnohokrat nebyvaju
dostato¢ne stimulujucim prostredim na rozvoj ¢lenov skupiny z hladiska
rozvoja socialnych zrucnosti.

Okrem uvedeného, z vysledkov dalej vyplynulo, Ze niektoré
skupiny si kooperativnu pracu preniesli do online priestoru a vyuZili
komunikdciu cez socidlne siete. V sulade s poznatkami Johsona
a Johsona (2014) mozno technologie vyuzivat ako ndstroj podporujici
kooperativne usilie pri dosahovani spolo¢nych cielov, ked’Zze umoziuju
koordinaciu ¢innosti a pristup k informaciam. Napriek tomu respondenti
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vnimali online komunikaciu skér ako limitujuci faktor efektivnej
spoluprace. Z ich vyjadreni mozno uviest’ napr.: ,, najvicsou prekazkou
v skupinovej praci bola komunikdcia cez socidlne siete, lepsie sa to riesilo
osobne; ...spoluziaci nie vzdy odpisali na spravu; ...dialka, ktoru sme
riesili online chatom; ...ak niekto (asi) nebol na mobile a nepisal do
skupiny; ...mozno zZe sme to robili dialkovo a nestretli sme sa. * Interakcia
tvarou v tvar predstavuje zakladni podmienku kooperativneho ucenia
a pokial’ existuje zrakovy kontakt medzi ¢lenmi kooperativnej skupiny,
podl'a Jablonského (2006) existuje aj adresat a bezprostredna spétna
vizba. Oc¢akava sa, ze podpora priamej interakcie je potrebna pre zaistenie
efektivnosti kooperativneho ucenia vratane socialnych spdsobilosti, Co sa
potvrdilo aj v niekolkych stadiach (Dzemidzic Kristiansen et al, 2019;
Kasikova, 2004) Tie spolo¢ne poukazuji na to, Ze interakcia tvarou v tvar
umoznuje Studentom prejavovat vacSiu Ustretovost voc¢i ostatnym,
poskytnut’ vac¢Sie mnozstvo pomoci suvisiacej s Ulohami, podporit
vzajomné porozumenie pri rieSeni uloh, ochotu vyhladat pomoc
a podobne.

Za najvyznamnejsi prinos kooperativnej prace respondenti
povazovali posilnenie socialnych vézieb, vzajomnt podporu a moznost’
zdielania pracovnych uloh. Pozitivne boli hodnotené aj aspekty
efektivneho vyuzitia Casu a spolo¢ného rieSenia tiloh, ktoré prispievaju
k znizovaniu individualnej zataze: ,,za najvdcsi prinos povazZujem
upevnenie priatel'skych vztahov; ...Ze sme sa navzdajom podporili; ...Ze sme
sa spolu stretli a pracovali spolocne; ...spolocne traveny spolocny cas
(v kniznici), ...Ze sme si rozdelili povinnosti a nemuseli sme vsetko robit
samostatne. “

Z celkového poctu 62 respondentov sa 52 z nich vyjadrilo, Ze
kooperativne ulohy im vyhovuju (83,9 %), 4 respondentom nevyhovuju
(6,5 %) a 6 respondentov nevie posudit’ atraktivitu kooperativnej prace
(9,7 %).

Odporucania do praxe:

Na zaklade zisteni s ohladom na typ ulohy odpori¢ame pri
organizacii kooperativnych aktivit zohladiiovat’ prirodzené socidlne
vizby medzi Studentmi. Vytvaranie pracovnych skupin na zaklade
priatel'skych vztahov a dobrovolnosti sa javi ako efektivny pristup (pri
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spracovani semindrnej prace), ktory podporuje okamzité zapojenie
jednotliveov do ¢innosti a prispieva k vytvaraniu priaznivého socidlneho
prostredia.

Zaroven odporacame systematické zarad’ovanie kooperativneho
ucenia do edukacného procesu. Vysledky naznacuju, Ze kooperativne
aktivity nielen podporuju pozitivne interpersonalne vzt'ahy, ale mézu tiez
prispievat k rozvijaniu demokratickych hodndt, ako su reSpekt
a tolerancia, schopnost’ poc¢uvat a akceptovat’ nazory inych, zvysSovat
zodpovednost a participaciu.

Osobitnl1 pozornost’ je potrebné venovat rozvoju zodpovednosti
Studentov v ramci skupinovej prace. Vzhl'adom na identifikovanu vyssiu
variabilitu v oblasti participacie a plnenia tloh sa odporuca cielene
pracovat’ s formulovanim jasnych ciel'ov, podporovat’ vnitorni motivaciu
Studentov a rozvijat’ ich schopnost’ reflektovat’ vlastné potreby i potreby
ostatnych clenov skupiny. Sucasne je vhodné implementovat’ stratégie
zamerané na eliminaciu fenoménu socialneho zahalania (Social Loafing),
napriklad prostrednictvom jasného rozdelenia uloh, individualnej
zodpovednosti za Ciastkové vystupy (stanovit’ kritéria hodnotenia vykonu
jednotliveov i celej skupiny) a systematického rozvijania
interpersonalnych zru¢nosti (Karau, Williams, 1993).

Zaver

Demokratické hodnoty ako su rovnost, vzajomny reSpekt
a orientacia na spolo¢né dobro, moézu vyznamne ovplyvnit' kvalitu
interpersonalnych vztahov medzi Studentmi, ¢o méze mat’ dopad aj na
bezpecnost’ Skolského prostredia. Tieto hodnoty sa najefektivnejsie
internalizuji vtedy, ked’ st prirodzenou sucastou edukacného procesu
a kazdodennej interakcie. Bezpecnost’ skolského prostredia sa tak nejavi
vylucne ako dosledok formalnych pravidiel ¢i mechanizmov kontroly, ale
aj ako prirodzeny dosledok kvality medziludskych vzt'ahov, ktoré¢ mozu
byt cielene rozvijané prostrednictvom kooperativneho ucenia.

Prispevok je sucastou riesenia projektu KEGA 008KU-4/2025 Tvorba e-
metodik a inStruktaznych videi na principoch kooperativnych metod
ucenia v druhom vzdeldvacom cykle nového SVP v kontexte prierezovych
gramotnosti.
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SOCIALNE VZTAHY AKO OCHRANNY FAKTOR
VIKTIMIZACIE V SKOLSKOM PROSTREDI

SOCIAL RELATIONSHIPS AS A PROTECTIVE FACTOR AGAINST
VICTIMIZATION IN THE SCHOOL SETTING

Dana Kovalcéikova, Michaela Koval¢ikova

Abstrakt: Viktimizacia v skolskom prostredi predstavuje zavazny socidlny
a edukacny problém, ktory negativne ovplyviluje psychicku pohodu
ziakov, ich Skolskt uspesnost’ a celkovi kvalitu skolskej klimy. Jednym z
vyznamnych ochrannych faktorov méze byt troven kooperacie medzi
ziakmi, ktora prispieva k znizovaniu vyskytu viktimizacie prostrednictvom
posiliiovania socialnych vézieb a inkluzie. Cielom prispevku je analyzovat
zahrani¢né empirické zistenia zamerané na vztah medzi kooperaciou
ziakov a viktimizaciou v Skolskom prostredi, identifikovat hlavné
mechanizmy tohto vztahu a poukazat’ na ich implikacie pre pedagogicka
prax. Prispevok ma teoreticko-analyticky charakter a vychadza z prehl’'adu
vybranych zahraniénych vyskumnych §tadii. Zistenia naznalujt, Ze
kooperativne ucenie a pozitivne rovesnicke vztahy prispievaju k redukcii
viktimizacie a zvySovaniu pocitu bezpecia v Skole.

Abstract: Victimization in school settings represents a serious social and
educational problem that negatively affects students’ psychological well-
being, academic achievement, and overall school climate. One important
protective factor is the level of student cooperation, which may contribute
to reducing victimization through strengthened social bonds and inclusion.
The aim of this paper is to analyze international empirical findings focused
on the relationship between student cooperation and victimization in school
settings. The paper has a theoretical-analytical character and is based on a
review of selected international research studies. The findings suggest that
cooperative learning and positive peer relationships contribute to reduced
victimization and increased feelings of safety in school.

Kluacové slova: viktimizacia, Sikanovanie, kooperacia ziakov, Skolska
klima, prevencia

Keywords: victimization, bullying, student cooperation, school climate,
prevention
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1 UVOD

Viktimizacia v  Skolskom prostredi predstavuje jeden
z najzévaznejSich socialnych problémov stcasného vzdeldvania, ktory
negativne ovplyviiuje psychickil pohodu ziakov, ich Skolsku tispesnost’
a celkovi kvalitu Skolského zivota. Ide o opakované vystavovanie
jednotlivca negativnemu spravaniu zo strany rovesnikov, ktoré méze mat’
formu fyzickej, verbalnej alebo socialnej agresie (Olweus, 1993).
Dlhodoba viktimizacia je spojend so zvySenou mierou Uzkosti,
depresivnych symptomov a socidlnej izolacie (Thapa et al., 2013).
Vyskumy v oblasti Skolskej psychologie poukazuju na to, Ze viktimizacia
nevznikd izolovane, ale je tizko prepojena s kvalitou Skolského prostredia
a rovesnickych vztahov. Skoly, v ktorych prevlada pozitivna klima
a podporujuce socidlne interakcie, vykazuji nizSiu mieru vyskytu
Sikanovania a socialneho vylicenia (Salmivalli, 2010). Zaroven sa
ukazuje, ze kvalita socialnych vézieb v triede je jednym z klicovych
prediktorov bezpecia ziakov (Thapa et al., 2013). V tomto kontexte sa ako
vyznamny ochranny faktor javi kooperacia ziakov, ktora podporuje rozvoj
prosocidlneho spravania, empatie a vzajomnej podpory. Kooperativne
ucenie vytvara podmienky pre budovanie stabilnych socidlnych vztahov,
¢im znizuje priestor pre vznik izolacie jednotlivcov a néslednej
viktimizécie (Johnson & Johnson, 2009). Empirické vyskumy zaroven
ukazuju, ze kooperativne formy vyucby vedd k zniZeniu agresivneho
spravania a posilneniu socialnej integracie ziakov (Van Ryzin & Roseth,
2018; Durlak et al., 2011). Masarikova & Kohttova (2023) poukazuji na
to, ze subjektivne prezivanie sekundarnej viktimizacie je vyznamne
podmienené kvalitou socidlnej a inStitucionalnej podpory, priCom jej
nedostatocna uroven moéze prispievat k prehlbovaniu negativnych
psychickych dosledkov a k pretrvavaniu viktimizacnych skusenosti. Tieto
zistenia zarovenn podporuju chéapanie viktimizacie ako komplexného
procesu, ktory nie je determinovany iba samotnym aktom ublizovania, ale
aj SirSim kontextom reakcii socialneho prostredia.

2 TEORETICKE VYCHODISKA SKUMANEJ PROBLEMATIKY

V nadvidznosti na uvedené je nevyhnutné blizSie vymedzit
teoretické¢ vychodiskd skimaného problému, ktoré tvoria zéklad pre
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pochopenie vztahu medzi viktimizaciou a kooperaciou ziakov v §kolskom
prostredi.
2.1 Viktimizacia v Skolskom prostredi

Viktimizacia v Skolskom prostredi je v odbornej literature
chéapand ako forma opakovaného a systematického ubliZzovania, pri ktorej
je ziak vystaveny negativnemu spravaniu zo strany rovesnikov v kontexte
nerovnovahy sil. Ide o jav, ktory je uzko prepojeny s konceptom
Sikanovania a predstavuje dlhodobé riziko pre psychicky a socidlny vyvin
dietata (Smith et al., 2008). Vyskumy ukazuju, Ze viktimizacia ma
vyrazné dopady na emocionalne prezivanie ziakov, vritane zvySenej
urovne stresu, internalizovanych problémov a znizenej Skolnej
angazovanosti. Ziaci, ktori su dlhodobo viktimizovani, majua vyssie riziko
socialneho stiahnutia a problémov v rovesnickych vzt'ahoch (Hymel &
Swearer, 2015). Zaroven sa zdoraziuje, Ze viktimizacia je podmienena
nielen individudlnymi charakteristikami ziaka, ale najmi socialnou
dynamikou v triede, kde vyznamni ulohu zohravaju normy skupiny
a postavenie jednotlivca v rovesnickej hierarchii (Espelage & Swearer,
2011).

2.2 Socialne vzt'ahy a rovesnicka dynamika

Stucasné pristupy v Skolskej psychologii zdoraziiuju, ze
rovesnicka skupina zohrava kla€ovi ulohu pri vzniku aj udrZiavani
viktimizacie. Sikanovanie je ¢asto vysledkom skupinovych procesov, nie
iba individualneho spravania agresora (Sutton & Smith, 1999). V tomto
kontexte Jablonsky (2006, s. 9) uvadza, Ze: ,interpersondlne vztahy
v Skolskej triede bezprostredne ovplyviuju sprdavanie Ziaka, zvlast
v druhej polovici povinnej Skolskej dochadzky, ked sa oslabuje ucitelova
dominancia pri ovplyviiovani spravania Ziaka, vacsiu vahu ziska mienka
spoluziakov a socidlne potreby zacina uspokojovat prevazne Skolska
trieda “. Vyznamnym faktorom je tzv. ,bystander efekt”, pri ktorom
pasivita prizerajucich sa ziakov nepriamo podporuje pokracovanie
viktimizacie. Ak skupina nereaguje alebo dokonca normalizuje agresivne
spravanie, zvySuje sa pravdepodobnost’ jeho pretrvavania (O’Connell et
al., 1999). Tieto zistenia poukazuju na to, ze kvalita socialnych interakcii
v triede je kliCovym faktorom ochrany pred viktimizéaciou, pri¢om
rozhodujucu tlohu zohréva skupinova dynamika a socidlne normy.
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2.3 Kooperacia a socidlne ucenie v triede

Kooperacia je v edukacnom prostredi casto vysvetlovana
prostrednictvom teérie socidlneho ucenia, podla ktorej sa spravanie
ziakov formuje pozorovanim a interakciou s ostatnymi ¢lenmi skupiny.
Podla Banduru (1977) pozitivne vzory sprdvania v kooperativnych
situdcidch moézu podporovat’ internalizaciu prosocialnych noriem.
Kooperativne aktivity zaroven podporuji vznik pozitivnej vzajomnej
zavislosti medzi ziakmi, ¢o zniZzuje pravdepodobnost’ socialnej izolacie
jednotlivcov. Ziaci st motivovani spolupracovat, ¢o vedie k zlepseniu
komunikécie a znizeniu konfliktov v triede (Slavin, 2014). Na vyznam
kooperacie poukazuju aj vyskumy realizované v prostredi primarneho
vzdelavania. Ledn-Garcia et al. (2017) zistili, Ze triedy vyuZzivajuce
kooperativne stratégie vykazovali vys$Siu mieru prosocidlneho spravania
a lepSie medzil'udské vztahy medzi ziakmi. Autori zaroven poukazuju na
to, Ze systematickd implementacia kooperativnych aktivit vedie
k zvySeniu socialnej sudrznosti a zniZeniu konfliktnych situacii v triede.
Z pohladu prevencie viktimizacie je dolezité, ze kooperacia meni aj
skupinové normy, ked’ze podporuje odmietanie agresivneho spravania
a posilnuje prosocidlne reakcie v ramci triedneho kolektivu.

3 KRITERIA VYBERU ZAHRANICNYCH EMPIRICKYCH
STUDII

Vyber empirickych §tadii bol realizovany systematickym
spdsobom s cielom zabezpecit' ich vedecku relevantnost, aktudlnost
a tematicki zhodu so skimanou problematikou. Vyhladavanie bolo
uskutocnené v medzinarodnych vedeckych databazach Web of Science,
Scopus, ERIC a PsycINFO, ktoré patria medzi najvyznamnejsie zdroje
recenzovanej vedeckej literatiry. Vyhladdvanie bolo realizované
prostrednictvom kombindacie klI'i¢ovych slov v anglickom jazyku, najma:
cooperative learning, peer cooperation, bullying, victimization, school
climate, peer relations a prosocial behavior. Klucové slova boli
kombinované pomocou Booleovskych operatorov (AND, OR) s cielom
ziskat’ ¢o najrelevantnejsSie vysledky.

Do analyzy boli zaradené studie na zaklade nasledujucich kritérii:
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o tematicka relevancia — Stidie sa zameriavali na vztah medzi
kooperaciou ziakov, rovesnickymi vztahmi a viktimizaciou alebo
agresivnym spravanim v $kolskom prostredi,

e empiricky charakter — boli zahrnuté kvantitativne,
experimentalne, longitudinalne alebo meta-analytické stadie,

e vedecka kvalita — Stadie boli publikované v recenzovanych
zahrani¢nych vedeckych ¢asopisoch,

e cCasové hPadisko — vyber zahfiial kombinaciu starSich (pred
rokom 2015) a aktualnych (po roku 2015) stadii s cielom zachytit’
VyVvoj poznania,

e jazyk publikacie — do vyberu boli zaradené studie publikované
v anglickom jazyku.

Z analyzy boli naopak vylucené teoretické prace bez empirickych
dat, nerecenzované publikacie a Studie, ktoré sa nezaoberali Skolskym
prostredim. Na zaklade uvedenych kritérii bol vytvoreny stbor §tadii,
ktoré poskytuji komplexny pohl'ad na skimanu problematiku a umoziuja
jej nasledni komparativnu analyzu.

4 PREHI’AD ZAHRANICNYCH EMPIRICKYCH STUDII

Star§ie vyskumy polozili zéklad pre pochopenie vztahu medzi
socialnymi vztahmi a viktimizaciou. Durlak et al. (2011), vo svoje
metaanalyze preukazali, Ze programy socidlno-emocionalneho ucenia
vedu k znizeniu problémového spravania vratane agresivity a zaroven
podporuju rozvoj socialnych kompetencii ziakov. Hoci sa S$tadia
nezameriava vyluéne na kooperaciu, poukazuje na vyznam socialnych
procesov v prevencii viktimizacie.

Na tieto zistenia nadvézuje vyskum Ledn-Garcia et al. (2017),
ktory sa uz explicitne zameriava na kooperativne ucenie. Autori zistili, Ze
implementécia kooperativnych stratégii v primarnom vzdelavani vedie
k zvySeniu prosocialneho spravania a zlepSeniu medziludskych vztahov
medzi ziakmi, ¢im sa znizuje vyskyt konfliktnych situdcii.

Vyznamny posun vo vyskume predstavuju Studie Van Ryzin &
Roseth (2018, 2019), ktoré analyzuji konkrétne mechanizmy posobenia
kooperacie. Zistenia poukazuju na to, ze kooperativne ucenie zniZuje
viktimizaciu prostrednictvom zlepSenia rovesnickych vztahov a rozvoja
empatie ako kl'icového mediatora.
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Najnovsie vyskumy rozsiruju pohl'ad na $ir§i kontext Skolského
prostredia. Van Ryzin & Roseth (2022) poukazuji na obojsmerny vzt'ah
medzi empatiou a kvalitou rovesnickych vztahov, ¢im zdoraziuju
dynamicky charakter tychto procesov.

Analyzy zalozené na datach medzinarodného vyskumu
Organizacie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj v rdmei programu PISA
ukazuju, ze viktimizacia je negativne spojena s iroviiou kooperacie medzi
ziakmi, pricom vyznamnu ulohu v tomto vztahu zohrava pocit
spolupatricnosti ku Skole, ktory predstavuje délezity ochranny faktor
v ramci rovesnickych vztahov (OECD, 2019).

Huitsing et al., (2012) poukazuje, ze vyskumy vyuzivajice
sietovil analyzu zdoraziiuju vyznam Struktiry socidlnych vztahov
v triede. Tieto Stidie poukazuju na to, ze viktimizacia je uzko spita
s poziciou jednotlivca v rovesnickej sieti, priCom Ziaci nachadzajici sa na
okraji socidlnej Struktiry s vystaveni vySSiemu riziku socidlneho
vylucenia a viktimizacie.

Vysledky analyzovanych §tadii mozno pre lepSiu prehladnost’
syntetizovat’ do prehl'adového ramca, ktory ukazuje vyvoj vyskumu od
vSeobecnych ucinkov socialnych intervencii k identifikacii Specifickych
mechanizmov a Strukturdlnych faktorov ovplyviujicich viktimizaciu
v Skolskom prostredi.

Tabul’ka 1 PrehPad zahrani¢nych empirickych Studii

Autor Rok | Vyskumny Vzorka Hlavné zistenia Mechanizmus
dizajn vzt'ahu
Durlak 2011 | Metaanalyza 213 skolskych | Znizenie agresivity | Rozvoj
et al. programov a problémového socialno-
zameranych spravania; zvySenie | emociondlnych
na socialno- socidlnych zruénosti
emocionalne kompetencii
ucenie
Leon- 2017 | Kvantitativny Ziaci Kooperativne Posilnenie
Garcia et vyskum priméarneho ucenie zvysuje spoluprace;
al. vzdelavania prosocialne socialnej
spravanie a zlepSuje | stdrznosti
vztahy
Van 2018 | Longitudinalny | Ziaci §koél Kooperacia znizuje | ZlepSenie
Ryzin & vyskum viktimizaciu rovesnickych
Roseth vzt'ahov;
integracie
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Van 2019 | Experimentilny | Skolské triedy | Koopericia Posilnenie

Ryzin & vyskum podporuje socialne rovesnickych
Roseth fungovanie a vzt'ahov a
skolska Skolskeho
angazovanost’; zapojenia;
empatia rozvoj empatie
sprostredkiiva
vztah medzi
kooperaciou
a Sikanovanim
Van 2022 | Longitudindlny | Ziaci Obojsmerny vztah Dynamicka
Ryzin & vyskum empatie a spétna vizba
Roseth rovesnickych socialnych
vzt'ahov procesov
OECD, 2019 | Medzinarodna Medzinarodna | Viktimizacia je Pocit
PISA kvantitativna vzorka ziakov | negativne spojena skolského
analyza so Skolskou zaclenenia ako

spolupatri¢nostoua | ochranny
kvalitou skolského faktor

zivota
Huitsing | 2012 | Socialno- Skolské triedy | Socialna pozicia Struktira
etal. siet'ova analyza ovplyviuje rovesnickych
viktimizaciu vzt'ahov

Zdroj: vlastné spracovanie, 2026

4 KOMPARACIA A ANALYZA EMPIRICKYCH STUDII

Analyzované zahranicné empirické Studie sa zhoduju v tom, ze
kooperacia medzi ziakmi predstavuje vyznamny ochranny faktor vo
vzt'ahu k viktimizacii v §kolskom prostredi, pricom jej ucinky sa prejavuju
najméd prostrednictvom zlepSenia rovesnickych vztahov, podpory
prosocialneho spravania a posilnenia socialnej integracie v triede. Zaroven
vSak jednotlivé vyskumy pristupuji k tejto problematike z odlisnych
metodologickych aj interpretacnych perspektiv, ¢o vedie k rozdielnej
hibke vysvetlenia sledovanych javov.

Starsie syntetické vyskumy, ako metaanalyza Durlak et al. (2011),
poskytuju Siroky prehlad ucinkov socidlno-emocionalnych intervencii
a potvrdzuji ich pozitivny vplyv na zniZenie agresivneho spravania
a zlepSenie socialnych kompetencii ziakov. Ich prinos spociva najmi
v generalizacii naprie¢ r6znymi typmi programov, avSak nevyhodou je, ze
viktimizacia je v tychto $tadiach skor sekundarnym ukazovatel'om, nie
hlavnym predmetom analyzy. V porovnani s nimi Stidia Leon-Garcia et
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al. (2017) uz cielene skuma kooperativne ucenie v triednom prostredi
a ukazuje, Ze jeho implementacia vedie k zlepSeniu socidlnych vztahov
a redukcii konfliktov, pricom doéraz sa presuva na konkrétne pedagogické
postupy a ich priamy vplyv na dynamiku triedy.

Vyznamny posun v chéapani vztahu medzi kooperdciou
a viktimizaciou prinasaji vyskumy Van Ryzin & Roseth (2018, 2019),
ktoré uz neostavaju pri konstatovani efektu, ale analyzuji aj jeho
sprostredkujuce mechanizmy. Ukazuje sa, ze klacova ulohu zohrava
empatia a kvalita rovesnickych vztahov, ktoré vysvetluju, preco
kooperativne ucenie vedie k nizSej miere viktimizacie. V porovnani
s predchadzajucimi S$tudiami tak dochadza k prechodu od opisnych
zaverov k vysvetlujicim modelom, ktoré lepSie zachytavaju socidlne
procesy v triede.

Najnovsie zistenia Van Ryzin & Roseth (2022) spolu s analyzami
zalozenymi na datach medzinarodného vyskumu Organizacie pre
hospodarsku spolupracu a rozvoj v ramci programu PISA d’alej rozsiruju
tento pohl'ad o dynamicky a recipro¢ny charakter vzt'ahov. Kooperacia
a viktimizacia sa neukazuju ako jednostranne posobiace faktory, ale ako
vzajomne prepojené procesy, ktoré sa mozu navzajom posiliiovat’ alebo
oslabovat’ v zavislosti od trovne socialnej integracie a pocitu
spolupatricnosti k Skole. Tento posun je vyznamny najmi tym, Ze
prekracuje linearne chapanie pri¢in a nasledkov a priblizuje sa
k systémovému pohl'adu na triedu ako socidlny celok (OECD, 2019).

Odlisnt perspektivu prinaSaju Stadie zalozené na socidlno-
sietovej analyze (Huitsing et al.,, 2012), ktoré poukazuju na to, ze
viktimizacia je uzko spéta so Strukturou socidlnych vztahov v triede.
Z tohto pohl'adu nie je rozhodujuca len uroven kooperacie, ale aj pozicia
jednotlivca v rovesnickej sieti. Ziaci na okraji socidlnych vztahov st
vyrazne zraniteI'nej$i voci vyluceniu a viktimizacii, ¢o rozSiruje chapanie
problému o Strukturalnu dimenziu.

Celkovo mozno konstatovat’, ze jednotlivé Studie sa navzajom
dopliaja a vytvaraji viaciroviiovy obraz skimanej problematiky. Kym
star§ie vyskumy zdoraznuji vSeobecné pozitivne u¢inky socialnych
intervencii, novSie prace sa zameriavaju na Specifické mechanizmy,
reciprocné vztahy a Strukturalne podmienky, ktoré ovplyviuji vyskyt
viktimizacie. Kooperacia sa tak ukazuje ako dolezity, no nie izolovany
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faktor, ktory pdsobi v ramci komplexnej siete socidlnych vztahov v triede
a Skole. Vyskum sa tym posuva od jednoduchého zistovania stvislosti
k hlbsiemu pochopeniu dynamiky skolského socialneho prostredia.

4 DISKUSIA

Zistenia analyzovanych $tadii naznacuju, ze vztah medzi
kooperaciou ziakov a viktimizaciou nemozno chéapat’ ako priamy linearny
efekt, ale skor ako vysledok viacerych vzajomne prepojenych socidlnych
procesov v triede. Kooperacia znizuje viktimizaciu najmi tym, Ze meni
kvalitu socialnych vézieb medzi ziakmi, posiliiuje ich vzajomnu zavislost’
a zvySuje mieru socialnej inkluzie, ¢im sa obmedzuje priestor pre izolaciu
jednotliveov, ktord je jednym z klacovych rizikovych faktorov
Sikanovania (Johnson & Johnson, 2009; Hymel & Swearer, 2015).
Zaroven sa ukazuje, ze dolezitym vysvetlujucim mechanizmom je rozvoj
empatie a internalizacia prosocidlnych noriem. Kooperativne situacie
natia ziakov vstupovat do vzajomnej interakcie, koordinovat svoje
spravanie a zohladiovat’ perspektivu inych, ¢o vedie k oslabeniu
akceptacie agresivneho spravania v skupine. Tento proces je v sulade
s teoriou socidlneho ucenia, podla ktorej sa spravanie formuje
prostrednictvom pozorovania a interakcie v socidlnom prostredi (Bandura,
1977). Kooperacia tak nepdsobi iba na urovni spravania, ale aj na urovni
skupinovych noriem, ktoré urcuju, co je v triede socidlne prijatel'né.

Délezitym zistenim je aj to, Ze vztah medzi kooperaciou
a viktimizaciou je reciprocny. To znamenda, ze nielen kooperacia
ovplyviluje mieru viktimizacie, ale aj samotnd viktimizacia spitne
oslabuje ochotu ziakov spolupracovat. Tento cyklicky vztah poukazuje
na to, ze ide o dynamicky systém, v ktorom sa negativne aj pozitivne
socialne procesy mdzu navzdjom posiliiovat’ alebo tlmit’ v zévislosti od
kvality triedneho prostredia. Tento pohlad je v stlade s ekologickym
chapanim Skolského spravania, ktoré zdoraziuje vzajomné posobenie
jednotlivca a socialneho kontextu (Bronfenbrenner, 1979).

Zistenia zaroven naznaCuju, ze viktimizacia nie je iba
individualny problém medzi agresorom a obetou, ale je vyrazne
podmienena §truktirou socidlnych vztahov v triede. Ziaci, ktori sa
nachadzaju na okraji rovesnickej siete, su zraniteI'nej$i voci socialnemu
vyliceniu, o znamend, ze samotnd organizacia socialnych vztahov
v triede méze bud’ zvySovat’, alebo znizovat’ riziko viktimizacie (Huitsing
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et al., 2012; Salmivalli, 2010). Kooperacia v tomto kontexte posobi ako
integrany mechanizmus, ktory =znizuje socidlnu marginalizaciu
jednotlivcov.

Z pohladu prevencie sa preto ukazuje, ze ucinnost’ kooperacie
nespociva len v zmene vyucbovej stratégie, ale najma v jej schopnosti
transformovat’ socialne prostredie triedy. Kooperacia meni sposob
interakcie medzi ziakmi, posiliiuje pozitivne normy a podporuje vznik
bezpecnejsieho socialneho prostredia, v ktorom je viktimizacia menej
pravdepodobna. Tento komplexny pohlad podporuju aj zistenia, ktoré
zd6raziju vyznam kvality Skolského prostredia a rovesnickych vztahov
ako kl'aicového ochranného faktora (Hymel & Swearer, 2015; Espelage &
Swearer, 2011).

Celkovo sa ukazuje, ze kooperdcia pdsobi ako viacvrstvovy
ochranny mechanizmus, ktory ovplyviiuje viktimizaciu nepriamo
prostrednictvom zmien v socialnych vztahoch, skupinovych norméch
a emocionalnych procesoch v triede. Viktimizacia je tak vysledkom
komplexnej interakcie individualnych, skupinovych a Strukturalnych
faktorov, priCcom jej prevencia si vyzaduje systematické posiliiovanie
kooperativnych a inkluzivnych foriem interakcie v Skolskom prostredi.

5 IMPLIKACIE PRE SLOVENSKY KONTEXT

Zistenia zahranicnych empirickych S§tadii maju  vyznamné
implikacie aj pre slovenskeé Skolské prostredie, najmé v kontexte prevencie
viktimizacie a podpory pozitivnej triednej klimy. Ukazuje sa, ze
kooperacia ziakov nie je iba didaktickou stratégiou, ale predstavuje
dolezity psychosocialny nastroj, ktory méze systematicky ovplyviovat
kvalitu rovesnickych vztahov a znizovat’ riziko socidlneho vylucenia.

V podmienkach slovenskych §kol, kde sa stale vyskytuji formy
Sikanovania a socidlnej izolacie, sa ako klucové javi posiliiovanie
kooperativnych foriem wucenia. Ich implementacia moze prispiet
k vytvéaraniu inkluzivneho prostredia, v ktorom Ziaci nie su motivovani
k rivalite, ale k vzajomnej spolupraci a podpore.

Dolezitym aspektom je aj to, Ze kooperativne ucenie moze
pomdct menit’ triedne normy, ktoré v niektorych pripadoch na Slovensku
stale toleruju pasivitu vo¢i Sikanovaniu. Ak sa Ziaci systematicky zapajaju
do spolo¢nych tloh, zvysuje sa pravdepodobnost’, Ze sa posilni aj tzv.
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aktivna rola ,bystanderov®, teda prizerajucich sa ziakov, ktori moézu
negativne spravanie bud’ podporovat’, alebo mu aktivne branit’.

Z hladiska Skolskej praxe je preto potrebné, aby kooperécia
nebola vnimané len ako doplnkovad metdda vyucby, ale ako dlhodoba
stratégia budovania triednej klimy. To si vyZaduje systematické
vzdelavanie uclitelov v oblasti kooperativneho ucenia, rozvoj ich
kompetencii v riadeni skupinovej dynamiky a podporu skolskych
preventivnych programov zameranych na socialne vztahy v triede.

Zaroven je dolezité upozornit, ze samotné zavedenie
kooperativnych aktivit nemusi automaticky viest’ k znizeniu viktimizacie,
ak nie je sprevadzané vedomym formovanim triednych noriem a podporou
empatie medzi ziakmi. V slovenskom kontexte, kde sa vyucba casto
orientuje na vykon a individualne hodnotenie, moze byt prave tento posun
k spolupraci a spolo¢nej zodpovednosti naro¢ny, ale zaroven kl'acovy.

Celkovo mozno konStatovat’, ze implementacia kooperativneho
ucenia v slovenskych Skolach ma potencial nielen zlepsit' akademické
vysledky, ale aj vyznamne prispiet’ k prevencii viktimizacie a k budovaniu
bezpecného a inkluzivneho Skolského prostredia.

6 ZAVER

Cielom prispevku je analyzovat zahrani¢né empirické zistenia
zamerané na vzt'ah medzi kooperaciou ziakov a viktimizaciou v skolskom
prostredi, identifikovat’ hlavné mechanizmy tohto vztahu a poukazat’ na
ich implikacie pre pedagogicki prax. Zistenia z analyzovanych $tudii
poskytuji konzistentny dokaz, ze kooperacia ziakov predstavuje
vyznamny, avSak nepriamy ochranny faktor vo vztahu k viktimizacii
v Skolskom prostredi. Jej ti¢inok sa neodohrava na urovni izolovaného
pedagogického zasahu, ale prostrednictvom systematickej transformacie
socialnych vézieb, triednych noriem a miery inkluzie v rovesnickych
skupinach.

Vysledky zaroven potvrdzujt, Ze viktimizaciu je potrebné chapat’
ako emergentny jav socialneho systému triedy, nie ako jednoduchy
dosledok individualneho spravania. V tomto ramci kooperacia
nevystupuje len ako didakticka stratégia, ale ako regulaény mechanizmus
socialnej dynamiky, ktory ovplyviiuje stabilitu rovesnickych vztahov
a mieru socialnej integracie ziakov.
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Celkovo sa tak potvrdzuje posun v sucasnom vyskume od
linearneho kauzalneho chépania viktimizacie k jej systémovému
a vztahovému modelu, v ktorom st individualne, skupinové a Strukturalne
faktory vzajomne prepojené. Kooperacia sa v tomto modeli javi ako
dolezity, avSak nie jediny faktor, pricom jej u€¢innost’ je ovplyvnena SirSim
kontextom $kolského socialneho prostredia.
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KOOPERACIA DETi PREDSKOLSKEHO VEKU
V MONTESSORI PROSTREDI AKO DETERMINANT
KVALITY INTERPERSONALNYCH VZTAHOV

COOPERATION AMONG PRESCHOOL CHILDREN
IN A MONTESSORI ENVIRONMENT AS A DETERMINANT
OF THE QUALITY OF INTERPERSONAL RELATIONSHIPS

Petra Szantai

Abstrakt: Prispevok sa zaoberd rozvijanim kooperacie u deti
predskolského veku v kontexte Montessori pedagogiky a jej vplyvom na
kvalitu interpersondlnych vztahov v prostredi materskej Skoly. Cielom
prispevku je analyzovat’ prejavy kooperacie a poukazat’ na jej vyznam ako
kliCovej socialnej kompetencie ovplyviujucej bezpecnost a klimu
Skolského prostredia. Prispevok vychadza z teoretickych vychodisk
a kvalitativne orientovaného vyskumu realizovaného formou pripadovej
studie v Montessori prostredi. Vysledky poukazuju na spontanny rozvoj
spoluprace medzi detmi, ako aj na vyznam pripraveného prostredia
a pedagogického pristupu pri formovani pozitivnych interpersonalnych
vzt'ahov.

Abstract: The paper focuses on the development of cooperation in
preschool children within the context of Montessori pedagogy and its
impact on the quality of interpersonal relationships in a kindergarten
environment. The aim of the paper is to analyze manifestations of
cooperation and to highlight its importance as a key social competence
influencing the safety and climate of the school environment. The paper is
based on theoretical background and qualitative research conducted in the
form of a case study in a Montessori setting. The results indicate the
spontaneous development of cooperation among children, as well as the
importance of a prepared environment and the pedagogical approach in
shaping positive interpersonal relationships.

Kracové slova: kooperacia, Montessori pedagogika, interpersonalne
vzt'ahy, bezpecné prostredie, predprimarne vzdelavanie

Keywords:  cooperation, Montessori  pedagogy, interpersonal
relationships, safe environment, preschool education
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1 Uvod

Bezpecné skolské prostredie predstavuje jeden zo zakladnych
predpokladov harmonického vyvinu dietata. V prostredi materskej Skoly
sa bezpecnost’ neviaze len na fyzické podmienky, ale najma na kvalitu
interpersonalnych vztahov medzi detmi a pedagdégmi. Z pohladu
Montessori pedagogiky je kvalita vztahov priamo prepojend s mierou
reSpektu, samostatnosti a prirodzenej spoluprace, ktoru prostredie
umoziuje. Kooperacia tu nevznikd ako riadend aktivita, ale ako
prirodzeny désledok pripraveného prostredia a slobody v ramci jasne
stanovenych hranic (Montessori, 1967).

Cielom prispevku je analyzovat’ rozvijanie kooperacie u deti
predskolského veku v Montessori prostredi a poukazat’ na jej vyznam ako
determinantu kvality interpersonalnych vztahov.

2 Teoretické vychodiska

2.1 Bezpecné Skolské prostredie a interpersonalne vztahy

Bezpecné skolské prostredie predstavuje komplexny fenomén, ktory
zahiiia nielen fyzick bezpecnost, ale aj psychologicku pohodu dietata.
V kontexte predprimarneho vzdelavania zohrava kla¢ovli tilohu najmé
kvalita interpersonalnych vztahov, ktoré sa formuju v kazdodennych
interakciach medzi detmi a pedagdgmi.

Ako uvadza Kasacova (2019), profesionalne posobenie pedagoga
spolu s kvalitou vztahov v triede vyznamne ovplyviuje celkovi klimu
edukacného prostredia. Prostredie, v ktorom prevladaju vztahy zalozené
na dovere, reSpekte a spolupraci, vytvara predpoklady nielen pre socialny,
ale aj kognitivny rozvoj dietata. Bezpecné prostredie tak nie je len
otazkou organizacie a pravidiel, ale predovSetkym kvality socialnych
vézieb, ktoré diet’a v materskej Skole zaziva.

2.2 Kooperacia ako kI'i¢ova socidlna kompetencia

Kooperacia patri medzi zakladné socialne kompetencie, ktoré sa
zacinaju formovat’ uz v predskolskom veku. Predstavuje schopnost
jednotlivca spolupracovat’ s inymi, reSpektovat’ ich potreby a aktivne sa
podiel’at’ na spolo¢nom rieSeni Gloh.

V prostredi materskej skoly zohrava rozvoj kooperacie vyznamnu
ulohu pri budovani kvalitnych interpersonalnych vztahov. Podla
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Rohanovej (2016) je rozvoj socialnych kompetencii v tomto obdobi
zésadny pre zdravé fungovanie dietat’a v kolektive a jeho d’alsi socidlny
vyvin. Kooperacia zaroven posobi ako vyznamny preventivny faktor vo
vzt'ahu ku konfliktom a problémovému sprévaniu deti. Je uzko prepojena
s rozvojom empatie, komunikacnych zrucnosti a schopnosti riesit
konflikty konsStruktivnym sposobom, ¢im prispieva k vytvaraniu
pozitivnej klimy v triede.

2.3 Montessori pedagogika ako prostredie podporujice kooperaciu

Montessori pedagogika predstavuje Specificky pedagogicky
pristup, ktory vytvara prirodzené podmienky pre rozvoj socialnych
kompetencii deti. Jej zdkladnym vychodiskom je pripravené prostredie,
ktoré podporuje samostatnost’, zodpovednost’ a slobodnt vol'bu dietat’a
(Montessori, 1967). Prave tieto prvky umoziuji detom aktivne sa zapajat’
do ucenia a zaroven nadvézovat’ autentické socialne interakcie.

Vyznamnym znakom Montessori triedy je zmieSana vekova
skupina, ktord vytvara priestor pre prirodzené ucenie sa medzi detmi.
StarSie deti spontanne pomahaju mlad$im, ¢im si upeviluju vlastné
poznatky a zaroven rozvijaju empatiu, socidlnu zodpovednost’
a schopnost’ spolupracovat’ (Lillard, 2017). V tomto prostredi sa
kooperacia nevyzaduje ako formalna aktivita, ale vzniké ako prirodzena
sucast’ kazdodenného fungovania triedy.

Ako uvadza Standing (1998), socialny rozvoj dietata je
v Montessori pedagogike vysledkom jeho aktivneho zapojenia do
prostredia. Kooperacia sa tak formuje spontanne, bez potreby direktivneho
riadenia zo strany pedagdga, a vyplyva z organizicie prostredia
a principov pedagogického pristupu.

2.4 Empirické overenie Montessori pedagogiky

Vyznam Montessori pedagogiky pre rozvoj socialnych
kompetencii bol potvrdeny aj viacerymi empirickymi vyskumami. Lillard
a Else-Quest (2006) vo svojej Studii publikovanej v Casopise Science
poukazujii na to, ze deti vzdelavané v Montessori prostredi dosahuju
vys$Siu uroven socialnych zruénosti, vratane kooperacie a prosocialneho
spravania.
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Na tieto zistenia nadvizuje aj Lillard (2017), ktora zdoraznuje, Ze
Montessori prostredie podporuje autondmiu dietata a jeho aktivne
zapojenie do procesu ucenia. Prave tieto faktory vytvaraji predpoklady
pre rozvoj spoluprace, schopnosti riesit’ problémy a budovania kvalitnych
socialnych vztahov medzi det'mi.

Empirické vyskumy tak potvrdzuju, ze Montessori pedagogika
neovplyvituje len kognitivny rozvoj, ale vyznamne prispieva aj
k formovaniu socialnych kompetencii, ktoré su kl'u€ové pre fungovanie
dietat’a v kolektive.

2.5 Montessori pedagogika v slovenskom kontexte

V podmienkach slovenského predprimarneho vzdelavania sa
Montessori pedagogika postupne etablovala ako vyznamna alternativa
k tradicnym pedagogickym pristupom (Pupala, 2015). Jej principy
nachadzaju uplatnenie najmé v prostredi sikromnych materskych $kol,
kde vytvaraju priestor pre individualizovany pristup k dietat'u a podporu
jeho prirodzeného rozvoja.

Podra Stitnickej (2018) aplikacia Montessori principov podporuje
aktivitu dietata, jeho samostatnost’ a schopnost’ ucit’ sa prostrednictvom
vlastnej skusenosti. Tento pristup zaroven vytvara podmienky pre rozvoj
socialnych vztahov zalozenych na spolupraci a vzdjomnom respekte.

Rohanova (2016) poukazuje na to, Ze Montessori prostredie
v slovenskych materskych Skolach podporuje prirodzeny rozvoj
kooperacie, ¢o sa pozitivne odraza na kvalite interpersondlnych vztahov
medzi det'mi a celkovej klime triedy.

3 Metodoldgia

Cielom vyskumu bolo analyzovat prejavy kooperacie u deti
predskolského veku v prostredi Montessori materskej Skoly
a identifikovat’ ich vplyv na kvalitu interpersonalnych vztahov v triede.
Zaroven bolo zamerom poukazat na ulohu pripraveného prostredia
a pedagogického pristupu pri rozvoji spoluprace medzi det'mi.

Na zaklade stanoveného ciela boli formulované nasledujice
vyskumné otazky:

1. Ako sa prejavuje kooperacia v Montessori prostredi?
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2. Aké formy spoluprace sa vyskytuji v kazdodennych aktivitach
deti?

3. Aky vplyv ma kooperacia na kvalitu interpersonalnych vzt'ahov
medzi detmi?

4. Aku tlohu zohréva pripravené prostredie a pedagogicky pristup
pri rozvoji kooperacie?

Vyskum ma kvalitativny charakter a je zamerany na porozumenie
a interpretaciu socidlnych interakcii deti v Montessori prostredi. Tento
pristup bol zvoleny vzhl'adom na potrebu zachytit’ komplexnost’ spravania
deti a kontext, v ktorom sa kooperacia prirodzene rozvija.

Vyskumny stbor tvorili deti vo veku 3 — 6 rokov navstevujtice
Montessori materska skolu, ktoré boli vzdelavané v zmieSanej vekovej
skupine. Tento typ organizicie triedy umoziuje prirodzené socidlne
ucenie a vytvara priestor pre spontannu spolupracu medzi detmi.

Zber dat bol realizovany v prirodzenom prostredi triedy bez
zasahu do priebehu aktivit. Pozorovanie prebiehalo pocas projektového
ucenia, volnej prace deti v pripravenom prostredi a kazdodennych
socialnych interakcii, vratane situacii spoluprace a rieSenia konfliktov.
Osobitnd pozornost’ bola venovand momentom, v ktorych deti spontanne
spolupracovali, poskytovali si pomoc alebo vstupovali do spolo¢ného
rieSenia uloh.

Pri zbere dat boli vyuzité viaceré kvalitativne metdody.
Dominantnou metédou bolo priame pozorovanie, ktoré bolo doplnené
participativnym pozorovanim pedagdga. Sucastou vyskumu bola aj
analyza socidlnych interakcii medzi detmi a reflexia pedagogickej praxe,
ktorda umoznila interpretovat pozorované javy v SirSom kontexte
Montessori pedagogiky.

Ziskané udaje boli nasledne spracované pomocou kvalitativne;
analyzy, pricom doraz bol kladeny na identifikaciu opakujucich sa
vzorcov spravania deti v oblasti kooperacie a ich prepojenie s kvalitou
interpersonalnych vztahov v triede. Vyskum ma charakter pripadovej
Studie, ktora sa zameriava na analyzu kooperacie v konkrétnom prostredi
Montessori materskej Skoly.
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4 Vysledky

Vysledky kvalitativnej analyzy poukazuju na to, ze kooperacia je
v Montessori prostredi prirodzenou a kazdodennou sucastou interakcii
medzi detmi. PoCas pozorovania sa ukdzalo, Ze deti spontdnne vstupuju
do spoluprace, navzdjom si poskytuju pomoc a aktivne komunikuju pri
rieSeni réznych situdcii. Kooperacia sa neprejavovala ako riadena aktivita
iniciovand pedagogom, ale ako prirodzeny dosledok fungovania
pripraveného prostredia a organizacie prace deti. Deti prejavovali
schopnost’ reSpektovat’ jeden druhého, zdielat priestor aj pomdcky
a zaroven reagovat na potreby svojich spoluziakov.

Vyznamnym zistenim bolo aj to, Ze konfliktné situacie
nepredstavovali dominantny prvok interakcie, ale skor prilezitost' na
rozvoj komunika¢nych a socidlnych zru€nosti. Deti boli schopné
pomenovat’ problém, vyjadrit’ svoje potreby a hl'adat’ spolo¢né rieSenia,
pri¢om sa opierali o vzajomny reSpekt a dialog. Tieto prejavy naznacuji,
ze Montessori prostredie podporuje nielen individualny rozvoj diet’at’a, ale
aj jeho schopnost’ fungovat v socialnych vztahoch prostrednictvom
prirodzenej spoluprace a empatie.

4.1 Priklady kooperacie v praxi Montessori prostredia

Pozorovanie deti v Montessori prostredi prinieslo viacero
konkrétnych situacii, ktoré ilustruji prirodzeny rozvoj kooperacie
v kazdodennej pedagogickej praxi.

Jednym z vyraznych prikladov bola aktivita realizovana v ramci
projektového ucenia — ,,Mini trh*. Pocas tejto aktivity deti pracovali
v zmieSanych skupinach, samostatne si rozdel'ovali tlohy, navrhovali
vyrobky a nasledne ich prezentovali ostatnym. V procese pripravy
dochadzalo k spontannej spolupraci, pricom starSie deti prirodzene
preberali podporujucu rolu voci mladsim. Tento proces nebol riadeny
pedagoégom, ale vznikal na =zaklade wvnutornej motivacie deti
spolupracovat’.

Podobné prejavy boli zaznamenané aj pocas volnej prace
v pripravenom prostredi. Deti si navzajom poskytovali pomoc pri
manipulacii s Montessori pomdckami, vysvetl'ovali si postupy a zdiel’ali
skusenosti. Pomoc nebola vyzadovana, ale vznikala spontanne na zaklade
aktualnej potreby alebo zaujmu.
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Vyznamnu oblast’ predstavovali aj situdcie rieSenia konfliktov.
V tychto pripadoch deti dokazali komunikovat svoje potreby, pomenovat’
problém a hladat’ spoloéné riesenia. Uloha pedagéga bola minimalna —
vystupoval najmé ako sprievodca, ktory podporoval deti v samostatnom
zvladani situdcie. Uvedené priklady potvrdzuju, Zze kooperacia
v Montessori prostredi nevznika ako izolovana edukac¢na aktivita, ale ako
prirodzeny doésledok organizacie prostredia, principov pedagogiky
a kazdodenného fungovania triedy.

5 Interpretacia vysledkov

Vysledky vyskumu potvrdzuji vyznam eduka¢ného prostredia pri
rozvoji socidlnych kompetencii deti. Montessori pedagogika vytvara
podmienky, ktoré prirodzene podporuju kooperaciu ako zakladny prvok
socialnej interakcie.

Zistenia su v stlade s vyskumom Lillard a Else-Quest (2006),
ktori poukazuju na vySSiu mieru prosocidlneho spravania u deti
vzdelavanych v Montessori prostredi. Zaroven sa potvrdzuje, ze
kooperacia nie je vysledkom direktivneho vedenia pedagdga, ale
prirodzenym dosledkom pripraveného prostredia a reSpektujuceho
pristupu.

Tieto zistenia naznaCuju vyznamny potencial Montessori
pedagogiky pri podpore bezpecného skolského prostredia a prevencii
konfliktov.

Uvedené priklady z pedagogickej praxe zaroven potvrdzuju, ze
kooperacia sa v Montessori prostredi rozvija spontanne a je pevne
prepojend s autonémiou dietata. Projektové ucenie a volnad praca
vytvaraju situacie, v ktorych deti prirodzene vstupuju do socialnych
interakcii, spolupracuju a riesia problémy.

Tieto zistenia podporuji tvrdenie, Ze kvalita interpersonalnych
vztahov nie je vysledkom direktivneho vedenia, ale dosledkom vhodne
nastaveného edukacného prostredia.

6 Zaver

Kooperacia predstavuje jeden =z  klPG¢ovych  faktorov
ovplyviujucich kvalitu interpersonalnych vztahov v prostredi materskej
Skoly. Jej rozvoj v predskolskom veku ma zasadny vyznam nielen pre
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aktualne fungovanie dietata v kolektive, ale aj pre jeho d’alsi socidlny
a osobnostny vyvin.

Zistenia poukazuju na to, ze Montessori pedagogika vytvara
podmienky pre prirodzeny rozvoj kooperdcie prostrednictvom
pripraveného prostredia, reSpektujuceho pristupu a podpory samostatnosti
dietata. Kooperacia sa v tomto kontexte neformuje ako vysledok
direktivneho vedenia, ale ako spontanny prejav socialneho ucenia deti.

Takto koncipované prostredie zaroven prispieva k vytvaraniu
bezpecnej a podnetnej klimy, v ktorej sa deti ucia spolupracovat’,
komunikovat’ a reSpektovat’ jeden druhého. Montessori pedagogika tak
predstavuje efektivny pristup k podpore kvalitnych interpersonalnych
vzt'ahov a budovaniu bezpe¢ného skolského prostredia v predprimarnom
vzdelavani.

Vysledky zaroven poukazuji na potrebu dal§icho vyskumu
zameraného na hlbSie porozumenie socialnych procesov v Montessori
prostredi.
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