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I. Uéel.

Vyty¢it zasady a postup pri vytvarani, modifikacii a ruseni pouzivatelskych pristupov
v informaénych systémoch (dalej len ,IS") Katolicka univerzita v Ruzomberku, 1037801279,
Hrabovska cesta €.1, 03401 Ruzomberok, vratane IS obsahujlcich osobné Udaje. Vymedzit
pravomoci pri schvalovani poziadaviek na pristup do IS. Vytycit postup a kompetencie
zamestnancov pri vytvarani, modifikacii a ruseni pouzivatelskych pristupov do IS. Umoznit
prehladnu spravu a riadenie pouzivatelskych skupin.

II1. Rozsah.

Tato smernica sa vztahuje na véetkych zamestnancov a sprostredkovatelov (pokial maju
prideleny pristup) Katolicka univerzita v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta ¢.1,
03401 Ruzomberok a predpisuje pravidla o pridelovani, modifikacii a ruseni pouzivatelskych
pristupov do IS, v ktorych su spractivané osobné udaje.

III. Vyklad pojmov.

Z dévodu lepsieho pochopenia principov a postupov spojenych s ochranou osobnych tdajov
v slilade s Nariadenim Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osoOb
pri spracudvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto uUdajov (dalej len ,Nariadenie“)
a zadkona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych
zdkonov (dalej len ,zdkon o ochrane osobnych (dajov"), je nevyhnutné vymedzit si niekolko
zakladnych pojmov, bez ktorych by spracivanie osobnych Udajov fyzickych oséb v podmienkach
prevédzkovatela nebolo spravne pochopené.

V ¢lanku 4 Nariadenia su zakladné pojmy vymedzené nasledovne:

Osobné adaje - su akékolvek informacie tykajluce sa identifikovanej alebo identifikovatelnej
fyzickej osoby (dotknutej osoby). Identifikovatelna fyzickd osoba je osoba, ktori mozno identifikovat
priamo alebo nepriamo, najmé odkazom na identifikator, ako je meno, identifikacné Cislo, lokalizacné
udaje, online identifikator, alebo odkazom na jeden ¢i viaceré prvky, ktoré su Specifické pre fyzickd,
fyziologickud, genetickd, mentalnu, ekonomicku, kultdrnu alebo socidlnu identitu tejto fyzickej osoby.

Spraclvanie - je operacia alebo subor operacii s osobnymi idajmi alebo sibormi osobnych
udajov, napriklad ziskavanie, zaznamenavanie, usporadlvanie, StruktUrovanie, uchovavanie,
prepracuvanie alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie, vyuzivanie, poskytovanie prenosom,
Sirenim alebo poskytovanie inym spdsobom, preskupovanie alebo kombinovanie, obmedzenie,
vymazanie alebo likvidacia, bez ohladu na to, ¢ sa vykonavaju automatizovanymi alebo
neautomatizovanymi prostriedkami.

Obmedzenie spraclivania - je oznacCenie uchovavanych osobnych Udajov s cielom
obmedzit ich spractivanie v budlcnosti.

Profilovanie - je akakolvek forma automatizovaného spracivania osobnych udajov, ktoré
pozostava z pouZitia tychto osobnych Gdajov na vyhodnotenie urcitych osobnych aspektov tykajlcich
sa fyzickej osoby, predovsetkym analyzy alebo predvidania aspektov dotknutej fyzickej osoby
stvisiacich s vykonnostou v praci, majetkovymi pomermi, zdravim, osobnymi preferenciami,
zaujmami, spolahlivostou, spravanim, polohou alebo pohybom.

Pseudonymizacia - je spraclUvanie osobnych Udajov takym spdsobom, aby osobné uUdaje
uz nebolo mozné priradit konkrétnej dotknutej osobe bez pouZitia dodatoénych informacii, pokial sa
takéto dodatoéné informacie uchovavaju oddelene a vztahuju sa na ne technické a organizaéné
opatrenia s cielom zabezpedit, aby osobné (daje neboli priradené identifikovanej alebo
identifikovatelhej fyzickej osobe.

Informacny systém - je akykolvek usporiadany subor osobnych Gdajov, ktoré su pristupné
podla uréenych kritérii, bez ohladu na to, ¢i ide o systém centralizovany, decentralizovany alebo
distribuovany na funkénom alebo geografickom zaklade.

Prevadzkovatel' - je fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentira alebo
iny subjekt, ktory sam alebo spolo¢ne s inymi urci Ucely a prostriedky spractvania osobnych Udajov.
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V pripade, Ze sa Ucely a prostriedky tohto spractivania stanovuji v prave Unie alebo v
prave Clenského Statu, mozno prevadzkovatela alebo konkrétne kritéria na jeho urcenie urcit
v prave Unie alebo v prave ¢lenského statu.

Prijemca - je fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentura alebo iny
subjekt, ktorému sa osobné (daje poskytuju bez ohladu na to, ¢i je tretfou stranou. Organy verejnej
moci, ktoré mozu prijat osobné udaje v ramci konkrétneho zistovania v sulade s pravom
Unie alebo pravom Cclenského Statu, sa vSak nepovazuju za prijemcov. SpraclUvanie uvedenych
Udajov uvedenymi orgadnmi verejnej moci sa uskutoCfiuje v sulade s uplatnitelnymi pravidlami
ochrany uUdajov v zavislosti od Ucelov spracuvania.

Tretia strana - je fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentura alebo iny
subjekt neZ dotknuta osoba, prevadzkovatel, sprostredkovatel a osoby, ktoré st na zaklade priameho
poverenia prevadzkovatela alebo sprostredkovatela poverené spractivanim osobnych Udajov.

Suhlas dotknutej osoby - je akykolvek slobodne dany, konkrétny, informovany a
jednoznacny prejav vole dotknutej osoby, ktorym formou vyhlasenia alebo jednoznacného
potvrdzujluceho Ukonu vyjadruje suhlas so spraclivanim osobnych Udajov, ktoré sa jej tyka.

Porusenie ochrany osobnych tdajov - je porusenie bezpecnosti, ktoré vedie k
nahodnému alebo nezdkonnému znieniu, strate, zmene, neopravnenému poskytnutiu osobnych
Udajov, ktoré sa prenasaju, uchovavaju alebo inak spracuvaju, alebo neopravneny pristup k nim.

Okrem vyssie uvedenych pojmov vymedzenych priamo v Nariadeni uvadzame aj tie, ktoré
ako spracovatel tejto dokumentacie povazujeme za klucové. Su to:

Ucéel spracGvania osobnych Gdajov - je vopred jednoznacne vymedzeny alebo
ustanoveny zamer spraclivania osobnych (Udajov, ktory sa viaze na urditd ¢innost.

Opravnena osoba - je kazda fyzicka osoba, ktora prichadza do styku s osobnymi Udajmi v
rdmci svojho pracovnopravneho vztahu, $tatnozamestnaneckého pomeru, sluzobného pomeru,
¢lenského vztahu, na zdklade poverenia, zvolenia alebo vymenovania, alebo v rdmci vykonu verejnej
funkcie, a ktora spraciva osobné uUdaje v rozsahu a sposobom urcenym v dokumente s ndazvom
Poucenie a poverenie opravnenej osoby.

Dotknuta osoba - je kazda fyzicka osoba, ktorej sa osobné udaje tykaju.

Zodpovedna osoba - internd alebo externd fyzicka osoba, externa pravnicka osoba
vykonavajlca dohlad nad spractdvanim osobnych Udajov prevadzkovatela.

Podmienkami spractivania osobnych udajov - su prostriedky a spb6sob spractvania
osobnych Udajov, ako aj dalSie poziadavky, kritéria alebo pokyny suvisiace so spraclvanim osobnych
Udajov alebo vykonanie Ukonov, ktoré sliZia na dosiahnutie Ucelu spractvania ¢i uz pred zacatim
spraclvania osobnych Gdajov, alebo v priebehu ich spractvania.

Vseobecne pouzitel'ny identifikator - je trvaly identifikacny osobny Udaj dotknutej osoby,
ktory zabezpedluje jej jednoznacnost v informaénych systémoch (rodné &islo).

Osobitna kategéria osobnych Gdajov - sU osobné Udaje, ktoré odhaluju rasovy alebo
etnicky pbvod, politické nazory, naboZenské alebo filozofické presvedcenie alebo clenstvo
v odborovych organizaciach, a spracuvanie genetickych tdajov, biometrickych idajov na
individudlnu identifikaciu fyzickej osoby, Udajov tykajlcich sa zdravia alebo sexudlneho Zivota (i
sexualnej orientéacie fyzickej osoby.

Identifikator pristupu - pouzivatelské meno identifikujlce pouzivatela v IS a heslo viazuce
sa k tomuto menu, pripadne iny identifikator.

Pristup - pravo pouzivat informacny systém Katolicka univerzita v Ruzomberku, ICO
37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401 RuzomberokPre Ucel pristupu ma kazdy pouzivatel
. prideleny identifikator pristupu. .
Ziadatel’ - zamestnanec d Katolicka univerzita v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska
cesta ¢.1, 03401 Ruzomberok
, priamy nadriadeny zamestnanca.
Sprostredkovatel’ - je fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentira alebo
iny subjekt, ktory spractiva osobné Udaje v mene prevadzkovatela.
Administrator informaénych systémov - je zamestnanec Katolicka univerzita
v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401 Ruzomberok
alebo sprostredkovatel, ktory zabezpecuje automatizované spractvanie Gdajov v ramci Cinnosti pre
Katolicka univerzita v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401
Ruzomberok, je spravcom pocitacov a pocitacovej siete, a ktory prideluje a rusi pristupy
k informacénym systémom v ramci automatizovanej formy informacnych systémov, pristup
v manualnej forme zabezpecuje priamy nadriadeny.



KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

IV. VSeobecné ustanovenia.

Administrator IS je povinny mat prehlad o vSetkych pouZivateloch v informacnom systéme,
ich pravach a dlzke platnosti pristupu. Taktiez zodpoveda za archivaciu origindlov vsetkych
schvalenych Ziadosti, a to pocas celého trvania pracovného pomeru a do 30 dni od skoncenia
pracovného pomeru, pocas celého trvania zmluvného vztahu so sprostredkovatelom a do 30 dni od
skoncenia zmluvného vztahu. Zarover administrator IS koordinuje vytvaranie, modifikaciu a rusenie
pristupov. Urover pristupového prava pouzivatela do IS musi zodpovedat jeho pracovnej naplni a
zodpovednosti za Udaje. Za navrh Urovne a rozsahu pristupovych prav je priamo zodpovedny

.

schvalovatel ziadosti o pristup (pozri ¢l. 5).

V. Pravo na vytvorenie a schvalenie pristupu.

1. Na vytvorenie pristupu a pridelenie identifikatora pristupu do IS (v automatizovanej podobe)
ma narok len ten zamestnanec, ktorému to vyplyva z jeho pracovnej zmluvy, naplne prace,
funkéného zaradenia, pripadne poverenia opravnenej osoby.

Pristup do automatizovanej podoby IS méze byt umozneny aj zamestnancom sprostredkovatela,
ktory je dodavatelom elektronickej technoldgie, ak si to vyzaduje ich ¢innost vo vztahuk Katolicka
univerzita v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401 RuZzomberok
2. . V tomto pripade Ziadost o vytvorenie pristupu podédva v jeho mene administrator, pripadne
zodpovedna osoba.

3. Schvalovacie konanie je dvojstupfiové, ziadost musi schvalit:
- vzdy priamy nadriadeny zamestnanca,
- Statutar.

4. V pripade, ak je priamy nadriadeny Ziadatela o pristup do IS Statutar, nie je pozadované
schvdlenie inou kompetentnou osobou, schvélenie Ziadosti Statutdra je postacujlce
a schvalovaci proces je jednostupriovy.

5. Zoznam aktudlnych informacnych systémov prevédzkovatela spolu s vymedzenim ucelov
spracuvania osobnych udajov fyzickych os6b je verejne dostupny na webovej stranke
www.ku.sk, na intranete a taktiez v internych priestoroch prevadzkovatela (vratnica,
sekretariat).

VI. Postup pri vytvarani pristupu do informacného systému osobnych tdajov.

Ziadost o vytvorenie pristupu do IS osobnych Udajov poddva zamestnanec, ak je jeho
priamym nadriadenym Statutédr, v ostatnych pripadoch priamy nadriadeny zamestnanca. Kazda
Ziadost na konkrétne meno zamestnanca musi byt pisomna a obsahovat odévodnenie nutnosti
vytvorenia pristupu do IS, ako v jeho manudinej tak aj automatizovanej forme napr. nutnost
vytvorenia pristupu vyplyva z pracovnej naplne zamestnanca - vedenie agendy IS Persondlna
a mzdova agenda zamestnancov, IS Pradvnych vztahov, IS Zmluvnych vztahov a pod. (vid priloha ¢&.
2).

Ziadatel postupi pisomnu Ziadost na odsuhlasenie prisluénej zodpovednej osobe podla prilohy
¢. 2. Po schvaleni zodpovedna osoba zabezpeci dorucenie schvalenej ziadosti (osobne alebo internou
postou) administratorovi. Ta original Ziadosti archivuje a zaroven zabezpeci dorucenie képie ziadosti
administratorovi, ktory je povereny zriadovanim pristupov do IS.

Administrator IS je povinny vytvorit pristup k poZadovanému terminu a €asu uvedenému
na ziadosti. Zarover je povinny osobne dorudit identifikdtor pristupu Ziadatelovi o pristup bez
prietahov, najneskér vSak v lehote do 3 pracovnych dni od vybavenia Ziadosti. V informa¢nom
systéme, ktory umoZfiuje zmenu hesla pouZivatelom, je pouzivatel povinny zmenit heslo pri prvom
prihlaseni sa do IS.

Mapa procesu poziadania o vytvorenie pristupu a pridanie pouzivatelskych prav:

- Ziadatel’' - zamestnanec, ak je jeho priamym nadriadenym Statutar, v ostatnych pripadoch
priamy nadriadeny zamestnanca - Ziadost o vytvorenie pristupu,

- administrator -  vytvorenie konta, pridelenie  identifikatora pristupu -
dorucenie identifikatora pristupu pouzivatelovi, archivovanie origindlu ziadosti.


http://www.ku.sk/
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VII. Pouzivanie a utajenie pristupu.

Zamestnanec nesmie pouzivat pridelené pristupové prava do IS na ind cinnost ako je
stanovenda jeho pracovnou zmluvou, napliou prace, pracovhym a funkénym zaradenim.
Zamestnanec nesmie poskytnit svoje pristupové prava a identifikator pristupu inej osobe.
V pripade zneuzitia hesla, alebo jeho poskytnutia inej osobe je administrator povinny urobit okamzité
opatrenia k znefunkcneniu pristupového prava a zabezpecCenia zmeny hesla. Zamestnanec, ktory
poskytol svoje heslo inej osobe sa dopGsta porusenia pracovnej discipliny
a prevadzkovatel’ IS je povinny voéi nemu vyvodit prislusné ddsledky v zmysle Zakonnika
prace a prislusnych pravnych predpisov.

VIII. DiZka platnosti pristupu.

VSetky pristupy pre zamestnancov Katolicka univerzita v Ruzomberku, 10
37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401 Ruzomberok sa vytvaraju na taka dizku obdobia, aku
si to vyzaduje pracovna napln zamestnanca, najneskor vsak do diia skoncenia pracovného pomeru.
Pristupy pre zamestnancov sprostredkovatela zabezpecujliceho elektronické vybavenie sa
vytvérajl na dobu urditd, najneskdr véak do dfia skonéenia zmluvného vztahu.

V udelenom pristupe je nevyhnutné vymedzit presny ¢as napr. dni Po-Pia, ¢as - od - do
v hod. a pod., kedy je pristup umozneny.

IX. Pravo na rusenie pristupov.

O zrusenie pristupu zamestnanca do informacného systému Katolicka univerzita

v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401 Ruzomberok:

musi poziadat Statutar, ak je tento jeho priamym nadriadenym, v ostatnych pripadoch priamy

nadriadeny pouzivatela po skonceni potreby pristupu (napr. skonlenie pracovného pomeru

zamestnanca, zmena pracovnej naplne a pod.),

a) mdZe pozZiadat administrator, zodpovednd osoba (ak je poverend), priamy nadriadeny
zamestnanca, Statutdr, a to v pripade narusenia alebo podozrenia z narusenia, prip. hrozby
narusenia bezpecnosti informacného systému.

X. Postup pri ruseni pristupu.

Ziadatel' o zrudenie pristupu do IS osobnych Udajov vyplni pisomnl Ziadost o zrusenie
pristupu (priloha ¢. 3) a po jej schvdleni Statutarom zabezpedi jej dorucenie administratorovi.
Administrator je povinny zrusit prislusny pristup k ddtumu a ¢asu uvedenému na ziadosti.

V pripade potreby zrusSenia pristupu podla bodu ¢lanku IX. pism. b) mdZzu osoby uvedené
v tomto bode priamo administratora osobne poZiadat o zruSenie pristupu. V tomto pripade nie je
potrebné vyplnenie Ziadosti a prislusny pristup administrator zrusi okamzite. Ak naruSenie alebo
podozrenie z naruSenia zisti administrator, zrusi pristup okamZite. V oboch pripadoch okamZitého
zrudenia pristupu sa Ziadost o zru$enie pristupu vyplfia dodatoéne a uvedené osoby ju v lehote
do 24 hodin od zrusenia pristupu predlozia na schvalenie Statutarovi, ktory po schvaleni Ziadosti
zabezpedi jej dorucenie administratorovi, ktory original ziadosti archivuje.

Pri skonceni pracovného pomeru zamestnanca je administrator, na zaklade pisomného
ozndmenia priameho nadriadeného zamestnanca, ktory skondil pracovny pomer, povinny zabezpedit
zruSenie vsSetkych pristupov bez zbytocného odkladu. Administrator je povinny original Ziadosti
o zru$enie pristupu archivovat.

XI. Zmena pouzivatel'skych pravomoci.

V pripade zvysSenia pouzivatelskych pravomoci sa postupuje podla bodu 6 tejto smernice.
V pripade zniZenia pouzivatelskych pravomoci sa postupuje podla bodu 10 tejto smernice, v Ziadosti
o zru$enie pristupu sa uvedie dany IS a pravomoci, ktoré maju byt zrusené (napr. zrus$it pristup
do IS Persondlna a mzdova agenda zamestnancov, IS Pradvne a zmluvné vztahy a pod. - pri¢om
dalsie IS, alebo niektory z dalSich IS zostavaju zamestnancovi pristupné a pod.).
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XII. Pristupové hesla.

Zamestnanec alebo sprostredkovatel je povinny svoje pristupové hesla menit najmenej jeden
krat za 3 mesiace.

Pristupové hesld musia mat aspori 8 alfanumerickych znakov. Neodporica sa odvodzovat
hesld od mien ¢i ddtumov narodenia blizkych os6b (manzel, manzelka, deti, podla prezyvky ¢i SPZ
auta).

Zamestnanec alebo sprostredkovatel’ musi svoje pristupové heslo pouZivat tak, aby sa ho
nemohla dozvediet ind osoba (vratane inych zamestnancov), pri¢om sa prihlasuje do aplikacie
pod svojim menom a svojim heslom aj v pripade, Ze pracuje na pracovnej stanici pridelenej inému
zamestnancovi.

XIII. Zmena pristupového hesla.

Pristupové heslo tvori spolu s pouZivatelskym menom identifikator pristupu do IS
Katolicka univerzita v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401
Ruzomberok. Menit pristupové heslo je prdvom a povinnostou kazdého pouZivatela IS Katolicka
univerzita v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401 RuZomberok

Pristupové heslo je tajné a za jeho utajenie zodpoveda pouzivatel. Ak vo vynimocnych
pripadoch nutnych pre plnenie doélezitych Gloh Katolicka univerzita v Ruzomberku, ICO
37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401 RuZzomberok
potrebuje v Case nepritomnosti pouzivatela iny pouzivatel' pristup k Udajom ulozenym v IS
a chranenym identifikdtorom pouzivatela, mdze sa zmenit pristupové heslo.

O zmenu pristupového hesla mdZe poziadat Ziadatel (priamy nadriadeny nepritomného
pouzivatela), pricom sa nepozaduje schvalenie schvalovatefom. Samotnd zmenu hesla vykona
administrator a zmenené heslo oznami ziadatelovi.

Ziadatel je povinny ozndmit pouzivatelovi zmenu hesla hned, ako je to mozné (hned' ako
pouzivatel pride na svoje pracovisko). Pouzivatel, ktorého heslo bolo zmenené, je povinny zmenit
si ho opét tak, aby jeho obsah bol opét tajny a poznal ho len on sdm. Zaroven je pouzivatel,
ktorého heslo bolo zmenené, povinny zabezpedit, aby v budicnosti nebolo potrebné pre pinenie
ddlezitych Gloh Katolicka univerzita v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta ¢&.1,
03401 Ruzomberok opakovane menit pristupové heslo (napr. umoZnenim pristupu
k dokumentom aj dalsim zamestnancom s opravnenim pristupu do IS Katolicka univerzita
v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta ¢.1, 03401 Ruzomberok

XIV. Zodpovednost.

Pokynmi tejto smernice sU povinni sa riadit vSetci zamestnanci prevadzkovatela IS.
Za kontrolu dodrziavania tejto smernice je zodpovedny administrator. Za aktualizaciu smernice je
zodpovedny administrator.

XV. Zaverecné ustanovenie.
Tato smernica je sulastou bezpeénostnych opatreni na ochranu osobnych Gdajov v zmysle
Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov v podmienkach prevadzkovatela.

Porusenie tejto smernice bude posudzované ako zavazné porusenie pracovnej
discipliny zamestnancom a prevadzkovatel’ mdze uplatnit svoje opravnenie a vyvodit
pracovnopravne dosledky, ¢o méze viest az ku skonéeniu pracovnopravneho vztahu.



KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Priloha ¢. 1
k Smernici o pridelovani, modifikacii a ruseni pouzivatelskych pristupov do informacnych systémov,
v ktorych su spracivané osobné udaje IS
Katolicka univerzita v RuZomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta &.1, 03401
RuzZomberok

Ziadost o vytvorenie pristupu do IS

Ziadatel: oo
titul, meno a priezvisko pracovné zaradenie, funkcia
datum podpis

(priamy nadriadeny zamestnanca, ktory ma podla pracovnej zmluvy, pracovnej naplne, funkcie alebo
pracovného zaradenia pristup do prislusného IS)

Ziadam o vytvorenie zakladného pristupu do pocitaCovej siete prevadzkovatela,

dalej o vytvorenie pristupu do IS: (napriklad Personalna a mzdova agenda zamestnancov,
Ekonomicko-uétovny, Zmluvné vztahy a podobne)

nazov aplikacného a programového vybavenia (nazov programu)

Pre zamestNanCa: ... ... .t e iiaeeeeeeea e eeaa e
titul, meno a priezvisko pracovné zaradenie, funkcia

Zodpovedna osoba (ak je poverena):

datum podpis
Administrator: =

datum podpis
Pristup do IS vytvoreny dia.....cccevevives cervieiiieieiereeeenenennn, Zalozené
dna

datum datum



KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Priloha ¢. 2
k Smernici o pridelovani, modifikacii a ruseni pouzivatelskych pristupov do informacnych systémov,
v ktorych su spracivané osobné udaje IS

Katolicka univerzita v Ruzomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta &.1, 03401
Ruzomberok

Ziadost o zrusenie pristupu do IS

Ziadatel: oo
titul, meno a priezvisko pracovné zaradenie, funkcia
datum podpis

(priamy nadriadeny zamestnanca, ktory ma podla pracovnej zmluvy, pracovnej napine, funkcie alebo
pracovného zaradenia pristup do prislusného IS)

Zziadam o zrusenie zakladného pristupu do pocitacovej siete prevadzkovatela,

dalej o zrusenie pristupu do IS: (napriklad Personalna a mzdova agenda zamestnancov, Ekonomicko-
uétovny, Zmluvné vztahy a podobne)

nazov aplikacného a programového vybavenia (nazov programu)

Pre ZamestNanCa: ......co ittt e
titul, meno a priezvisko pracovné zaradenie, funkcia

Zodpovedna osoba (ak je poverena):

datum podpis

Administrator: = s

datum podpis
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Pristup do IS bol zruseny dia.......ccoevveve iveiiiniiieienieeen, Zalozené
dna
datum datum



KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Priloha ¢. 3
k Smernici o pridelovani, modifikacii a ruseni pouzivatelskych pristupov do informacnych systémov,
v ktorych su spracivané osobné udaje IS
Katolicka univerzita v RuZomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta &.1, 03401
RuzZomberok

Ziadost o modifikaciu pristupu do IS

Ziadatels s
titul, meno a priezvisko pracovné zaradenie, funkcia
datum podpis

(priamy nadriadeny zamestnanca, ktory ma podla pracovnej zmluvy, pracovnej naplne, funkcie alebo
pracovného zaradenia pristup do prislusného IS)

ziadam o modifikaciu zakladného pristupu do pocitacovej siete prevadzkovatela,

z informacného systému: (napriklad Persondlna a mzdovd agenda zamestnancov, Ekonomicko-
uctovny, Zmluvné vztahy a podobne)

o o TP
nazov informacného systému
nazov aplikacného a programového vybavenia (nadzov programu)
pre
ZamestNaNCa: ...

titul, meno a priezvisko pracovné zaradenie, funkcia

Zodpovedna osoba (ak je poverena):

datum podpis

Administrator: = s

datum podpis
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Modifikacia do IS dfa .oiviiiiiiiiis e Zalozené
dna
datum datum



KATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU

Priloha ¢. 4
k Smernici o pridelovani, modifikacii a ruseni pouzivatelskych pristupov do informacnych systémov,
v ktorych su spracivané osobné udaje IS

Katolicka univerzita v RuZomberku, ICO 37801279, Hrabovska cesta &.1, 03401
Ruzomberok

Ziadost o zmenu pristupového hesla do IS

Ziadatel:
titul, meno a priezvisko pracovné zaradenie, funkcia
datum podpis

(priamy nadriadeny zamestnanca, ktory ma podla pracovnej zmluvy, pracovnej naplne, funkcie alebo
pracovného zaradenia pristup do prislusného IS)

Zziadam o modifikaciu pristupového hesla

pre
zamestnancCa: = e

datum podpis
Administrator: = .

datum podpis
Pristup do IS zmeneny dfa .......ccvevviviiiiineieiineeieieneenenes Zalozené
dna

datum datum



