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Ciel a tt¢el smernice

1) Smernica urcuje kompetencie a jednotny postup pri priprave, realizacii aj ukonceni
zahrani¢nej mobility Studentov a zamestnancov odchadzajucich do zahranicia,
rovnako postup pri zabezpeceni mobilit Studentov a zamestnancov prichddzajacich
zo zahrani¢ia v rdmci programu Erasmus+, kIticova akcia 1 Vzdeldvacia mobilita
jednotlivcov: mobility jednotlivcov medzi krajinami programu (KA103) a mobility
jednotlivcov medzi partnerskymi krajinami (KA107).

2) Zahrani¢na mobilita Erasmus+ je na Katolickej univerzite v RuZzomberku (dalej len
,KU” alebo ,univerzita”) organizovana s cieflom poskytnut priestor pre odbornu
pripravu Studentov, odborny rast zamestnancov a s cielom zintenzivnit spolupracu
katedier, fakult i celej univerzity so zahrani¢nymi partnermi.

3) KU aktivne participuje v programe Erasmus+, ktory umoznuje financne podporit
zahrani¢ni mobilitu Studentov a zamestnancov univerzit, ktoré st drzitelmi Charty
vysokoskolského vzdelavania Erasmus.

4) Mobilita Studentov a zamestnancov sa wuskutociiuje na zdklade platnej
medziinstituciondlnej dohody podpisanej s jednotlivymi vysokoskolskymi
inStiticiami a na zdklade vysledkov vyberového konania uskutocneného na
vysielajucej vysokoskolskej instittcii.

5) Financné prostriedky univerzita ziskava prostrednictvom SAAMS - Slovenska
akademicka asocidcia pre medzindrodnu spolupracu, Ndrodnd agentura programu
Erasmus+ pre vzdeldvanie a odbornt pripravu (dalej len ,NA”) na prislusné
obdobie, na zdklade zmluvy o poskytnuti grantu uzavretej medzi NA a KU.

Clanok 2
Rozsah platnosti

Smernica plati pre vSetky stucasti KU odo dna ucinnosti, je zdvdzna pre vsetkych
Studentov a zamestnancov.
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Zodpovednosti a pravomoci

1) Agenda zahranicnej spoluprace je v kompetencii prorektora pre zahrani¢né
vztahy, ktort v opravnenych pripadoch modze delegovat na prodekanov fakult,
do ktorych pdsobnosti spad4 agenda zahrani¢nych vztahov.

2) Mobility domaécich i zahrani¢nych Studentov a zamestnancov administrativne
zabezpecuje Referat pre zahranicné vztahy KU na Rektorate KU (dalej len ,referat
pre zahrani¢né vztahy”) v sucinnosti s referatom prodekana fakulty, do ktorého
pOsobnosti spada agenda zahrani¢nych vztahov.

3) Referat pre zahranicné vztahy ma za alohu:
a) organizovat informacné semindre a iné aktivity, zamerané na informovanie
Studentov a zamestnancov univerzity o moZnostiach zahrani¢nych mobilit;

b) administrovat internetovu stranku referatu;

c) nadvazovat kontakty so zahranicnymi partnermi a pripravovat zmluvy
umoznujuce zahraniénd, reciprocnd mobilitu Studentov a zamestnancov,
pri¢om nova bilaterdlna spolupraca je formalne uzavretd najneskér 30 dni pred
zverejnenim aktudlnej vyzvy na prihlasovanie a pocet 0sob v nej uvedeny
zohladniuje jej efektivne naplnenie;

d) vypisat vyzvy na prihlasovanie studentov a zamestnancov;

e) zorganizovat vyberové konanie na uskutocnenie zahrani¢nej mobility
studentov a zamestnancov;

f) koordinovat pripravu a zabezpecit spravnost postupu pri realizacii mobility
Studentov a zamestnancov v zahranici;

g) monitorovat tcastnikov KU na mobilite;

h) poskytnat podklady ekonomickému odboru Rektordtu KU na zauctovanie
prideleného grantu, zabezpecenie zdkladnej finan¢nej kontroly a vyplatenie
grantu na realizdciu zahrani¢nej mobility Studentov a zamestnancov KU;

i) v sacinnosti s ekonomickym odborom Rektoratu KU dohliadat na spravnost
postupu pri vyuctovani zahrani¢nych ciest. Ekonomicky odbor KU zodpoveda
za spravnost pri zatuc¢tovani grantu a spravnost vypoctu cestovnych ndhrad pri
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zahranicnej pracovnej ceste zamestnanca v zmysle zakona ¢. 283/2002 Z. z.
o cestovnych nahradach a v zneni neskorSich predpisov a vnutornych
pravidiel KU;

j) v sucinnosti s fakultami zabezpecit evidenciu mobilit;

k) zabezpecit konecné zuctovanie vSetkych grantov pridelenych NA;

1) koordinovat pripravu a dohliadat na spravnost postupu pri realizicii mobility
Studentov a zamestnancov prichadzajucich zo zahranicia;

m) zabezpecit zaevidovanie Studentov prichddzajicich zo zahrani¢ia v rdmci
programu Erasmus+ KA103, KA107 do akademického informacného systému;

n) pripravit dokumenty spojené s prijatim zahranicnych Studentov
a zamestnancov na KU.

4) Agenda medzindrodnej spoluprace na jednotlivych fakultdich KU podlieha
prodekanovi pre zahrani¢né vztahy/prodekanovi poverenému touto oblastou, ktory
okrem iného:
a) zabezpecuje pristup Studentov a zamestnancov k informacidam o aktudlnej
ponuke zahrani¢nych mobilit programu Erasmus+ a o aktivitdch a podujatiach
referatu pre zahrani¢né vztahy;

b) podiela sa na nadvazovani kontaktov so zahraniénymi partnermi za tcelom
reciprocnej mobility ucitelov a Studentov;

c¢) koordinuje pracu katedier fakulty v oblasti medzindrodnej spoluprace
a zabezpecuje aktualizdciu predmetov vyucovanych v cudzom jazyku
a evidenciu mobilit;

d) v stcinnosti s prodekanom pre vzdeldvanie a na zadklade podkladov z katedier,
opierajuc sa o zasady platné pre mobility Erasmus+, zabezpecuje uznanie
uspesne absolvovanej zahranicnej mobility Studenta vramci Studijného
programu, ktory sa realizuje na KU;

(5) Veduci katedry/vedtici zamestnanec vo vztahu k domdcemu zamestnancovi,
ktory planuje realizovat mobilitu v rdamci programu Erasmus+ na zahrani¢nej
vzdelavacej institucii:
a) posudi opravnenost a prinos zahrani¢nej mobility ako zahranicnej pracovnej
cesty pre katedru i zamestnanca ziadajuceho o moznost realizovat mobilitu;
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b) v sucinnosti s referatom prodekana, do ktorého pdsobnosti spada agenda
zahrani¢nych vztahov!' schvaluje a s referdtom pre zahranicné vztahy
podpisuje Program vyucby (Teaching Programme)/Program Skolenia
(Training Programme) na zahrani¢nej vzdeldvacej instittcii pred realizaciou
mobility.

(6) Veduci katedry/veduci zamestnanec vo vztahu k zahrani¢nému
zamestnancovi/pracovnik povereny agendou pre medzindrodnu spolupracu, ktory
planuje realizovat mobilitu v rdmci programu Erasmust+ na prislusnej
katedre/pracovisku KU:

a) v sucinnosti s referatom prodekana, do ktorého podsobnosti spada agenda
zahrani¢nych vztahov schvaluje a s referdtom pre zahrani¢né vztahy
podpisuje Program vyucby (Teaching Programme)/Program Skolenia
(Training Programme) prichddzajucich zo zahrani¢ia na prislusnu
katedru/pracovisko pred realizaciou mobility;

b) v sucinnosti s referdtom prodekana, do ktorého pdsobnosti spada agenda
zahrani¢nych vztahov?, koordinuje pripravu a realizdciu mobility
zamestnancov prichddzajtcich zo zahranicia na prislusnu katedru/pracovisko
(najméd dohodne presny termin a obsah mobility, zabezpeéi plynuly priebeh
realizdcie  mobility, sreferdtom pre zahraniéné vztahy dohodne
administrativne zabezpecenie mobility zamestnanca zo zahranicia).

(7) Veduci katedry vo vztahu k Studentovi, ktory planuje realizovat zahrani¢nu
mobilitu za tucelom Stadia/stdze v sucinnosti s prodekanom pre zahrani¢né
vztahy/prodekanom poverenym touto oblastou®:

a) konzultuje vyber predmetov Studenta na Studijny pobyt;

1V pripade nepritomnosti zamestnanca opravneného podpisovat dokumenty uvedené v tejto smernici
je prodekan, do ktorého pdsobnosti spada agenda zahrani¢nych vztahov, opravneny ho zasttpit.

2 Veduci katedry/vedtci zamestnanec vo vztahu k zahraniénému zamestnancovi/pracovnik povereny
agendou pre medzinarodni spolupracu, minimalne 2 tyzdne pred realizaciou mobility
prichadzajticeho zamestnanca emailom doruci prodekanovi, do ktorého pdsobnosti spada agenda
medzinarodnych vztahov a poverenej osobe na zahrani¢nom referate, presny rozvrh/harmonogram
aktivit zahrani¢ného zamestnanca na KU, ktory dostane aj prichddzajtici zamestnanec.

v pripade nepritomnosti zamestnanca opravneného podpisovat dokumenty uvedené v tejto
smernici je prodekan, do ktorého posobnosti spada agenda zahrani¢nych vztahov opravneny ho
zastupit.
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b) schvaluje vyber predmetov a s referdtom pre zahranicné vztahy podpisuje
zmluvu o $tadiu (Learning Agreement for Studies) pred realizaciou mobility;

c) konzultuje pracovnu napln Studenta na stazi;

d) schvaluje a s referdtom pre zahranicné vztahy podpisuje Zmluvu o stazi
(Learning Agreement for Traineeships) pred realizaciou mobility;

e) po uspesnom absolvovani predmetov zapisanych v Zmluve o stidiu (Learning
Agreement for Studies), na ktorej sa dohodli Student a vedtci katedry vopred,
zodpoveda za uznanie tychto predmetov;

f) po tispesnom absolvovani stdZe zodpoveda za jej uznanie;

g) v pripade studia realizovaného prostrednictvom viacerych katedier, napr.:
1) vSeobecny zdklad, 2) pedagogicko-psychologicky zdklad, 3) prva
Specializdcia, 4) druhd Specializacia, sa celd agenda rozdeli podla vecnej
prislusnosti;

h) schvaluje a koordinuje prijatie zahrani¢cného Studenta na Studijny pobyt/staz
na KU v spolupraci s referdtom pre zahranicné vztahy.

Clanok 4
Postup pri priprave zahrani¢nej mobility zamestnancov

1) Vyzva na prihldsenie je v dostatocnom cdasovom predstihu zverejnena
na internetovej stranke KU, v sekcii zahrani¢né vztahy s uvedenim podmienok ticasti
zamestnanca v programe.

2) Zamestnanec, ktory mé zdujem realizovat mobilitu v ramci programu Erasmus+
vyucba/skolenie na zahranicnej partnerskej vysokej skole, v stanovenom termine
odovzdd na referate pre zahrani¢né vztahy: PrihlaSku a vyplneny Program
vyucby/Skolenia (Teaching/Training Programme), ktory je potvrdeny vysielajucou
a prijimajticou institdaciou.

Clanok 5
Vyberové konanie zamestnancov

1) Na zaklade definovaného prinosu mobility pre vysielajace pracovisko i samotnu
univerzitu uvedeného v predlozenych dokumentoch, komisia (prorektor pre
zahranicné vztahy, prodekani pre zahrani¢né vztahy jednotlivych fakult
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a zodpovedna osoba na Referdte pre zahrani¢né vztahy KU) uskutoéni vyber
uchadzacov.

2) Zamestnanci moZu pri vybere na mobilitu vyucba/Skolenie ziskat maximalne
12 bodov za nasledujtcich podmienok:
a) kvalita programu vyucby/Skolenia s dorazom na prinos mobility pre
pracovnika, vysielajuce pracovisko i samotnti univerzitu. Zamestnanec moze
ziskat body za detailne vypracovany program mobility (5 bodov);

b) vyucba vcudzom jazyku na KU (1 bod), angazovanost v starostlivosti
o zahraniénych Studentov/zamestnancov na fakulte (1 bod) — plati v pripade
vysokoskolskych ucitelov;

c) frekvencia zahraniénych ciest — pri vybere uchddzacov maju prednost
pracovnici, ktori nerealizovali mobilitu s finanénou podporou v uplynulych
3 akademickych rokoch (1 bod za kazdy ak. rok neabsolvovanej mobility
Erasmust);

d) pri vybere uchadzacov maju prednost pracovnici, ktori planuju realizovat
mobilitu v rdmci programu Erasmus prvykrat (2 body);

e) v pripade mobility za tucelom Skolenia maju prednost nepedagogicki
zamestnanci (1 bod), prednostne ti, ktori sa ztcastnia na Staff Week (1 bod) a ti
zamestnanci, ktorych mobilita bude zamerand na rozvoj pedagogickych
zrucnosti/tvorbu Studijnych programov a tcast na Staff Week (1 bod).

3) Mobilitu skolenie v tej istej inStitticii m6Zu realizovat maximdlne 3 pracovnici toho
istého zamerania.

4) Vysledky vyberového konania (vratane zoznamu netspesnych Ziadatelov) budu
zverejnené na internetovej stranke KU, v sekcii zahrani¢né vztahy.

5) Na mobilitu zamestnancov moze byt poskytnuta finanénd podpora.
Ide o prispevok na ndklady spojené s realizaciou zahranic¢nej pracovnej cesty.

6) Mobilitu modZe zamestnanec realizovat aj bez pridelenia grantu, tzv. ,nulovy
grant” (za rovnakych podmienok aké platia pri mobilite s grantom).
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Clanok 6

Po vyberovom konani zamestnancov

1) Zamestnanec, ktory bol komisiou vybraty, aby realizoval mobilitu v rdmci
programu Erasmus+ sa riadi pokynmi referatu pre zahranicné vztahy.

2) Zamestnanec, ktory bude realizovat mobilitu, predloZi na referdte pre zahrani¢né
vztahy podporné dokumenty: Prikaz na cestu, bankové tdaje, Dohodu o pouziti
motorového vozidla, poistenie do zahrani¢ia, v primeranom casovom predstihu,
najneskor vSak do 5 tyzdmiov pred vycestovanim. Ak zamestnanec uvedenu lehotu
nedodrzi, referat pre zahranicné vztahy mu nemoéZe zarucit administrativne
a finan¢né zabezpecenie cesty.

3) Zamestnanec cestuje na zahraniénti pracovnu cestu na zdklade vopred
schvaleného cestovného prikazu, ktory je zuctovany v zmysle platného Zakona
o cestovnych nahradach ¢. 283/2002 Z. z., v zneni neskorsich predpisov a na zaklade
Zmluvy o financnej podpore zamestnanca na mobilite. Zamestnancovi bude
vyplateny finanény prispevok na realizdciu mobility bezhotovostnym prevodom
na ucet ziadatela do 30 kalendarnych dni od podpisania zmluvy oboma stranami,
najneskor do zaciatku mobility (v pripade, Ze zamestnanec odovzda pozadované
dokumenty v stanovenom termine).

4) V pripade, Ze zamestnanec potrebuje zmenit dohodnuty termin mobility,
je povinny tuto zmenu ¢o najskor oznamit na referate pre zahranicné vztahy.

5) V pripade, Ze sa komisiou odporuceny zamestnanec rozhodne mobilitu
nerealizovat, je povinny predlozit pisomné ozndmenie o zruSeni cesty ¢o najskor
na referat pre zahranicné vztahy.

Clanok 7
Postup pri realizacii zahrani¢nej mobility zamestnancov

1) Mobilita zamestnanca v Cesku, Polsku, Madarsku trva 3 pracovné dni,
a v ostatnych krajindch 5 pracovnych dni. Na cestu moze byt prideleny dalsi den.

2) Mobilita, v pripade pedagogickych zamestnancov, sa uskutocni najneskor
do konca mdja prislusného akademického roka. Mobilita, v pripade
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nepedagogickych zamestnancov, sa uskutoéni najneskor do konca juna prislusného
akademického roka.

3) Pedagogicky zamestnanec pocas trvania mobility za tcelom vyucby odudi
na prijimajtcej instittcii minimalne 8 vyucovacich hodin.

4) Realizaciu mobility potvrdi koordindtor pre program Erasmus+ na prijimajacej
indtittcii vyhotovenim prislusného potvrdenia so svojim podpisom a peciatkou
inStitcie. Potvrdenie je spravidla vyhotovené na hlavickovom papieri prijimajtcej
inStiticie s uvedenim terminu realizdcie mobility a v pripade, Ze ide o mobilitu
za tcelom vyucby aj s poctom oducenych hodin.

Clanok 8
Postup pri vyuctovani zahrani¢nej mobility zamestnancov

1) Najneskdér do 10 dni po ndvrate z mobility zamestnanec preukdze vydavky
spojené so zahrani¢nou pracovnou cestou, predlozi jej vyuctovanie na referate pre
zahranicné vztahy a prostrednictvom internetu vyplni online spravu o priebehu
mobility. V pripade nedodrzania terminu bude tato skutoénost zohladnena pri
vyberovom konani na zahrani¢na mobilitu v budtcnosti.

2) Vyuctovanie zahrani¢nej pracovnej cesty sa riadi zdkonom ¢&. 283/2002 Z. z.
o cestovnych ndhradach v zneni neskorsich predpisov. Vreckové je vo vyske 0%.

3) Zamestnanec je povinny s pridelenym grantom nakladat hospodarne.

4) Mobilita sa spravidla uskuto¢niuje pouZzitim verejnych dopravnych prostriedkov.
V pripade pouZzitia sukromného motorového vozidla, ndhrada za spotrebované PHM
sa bude uctovat vo vyske cestovného listka pravidelnej dopravy.

5) V pripade, Ze vyska vypocitanych cestovnych ndhrad je vyssia ako poskytnuty
finanény prispevok, prislusny rozdiel moéze kompenzovat vysielajuce pracovisko,
fakulta, resp. katedra v zmysle svojich ustanoveni.
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Clanok 9

Postup pri priprave zahrani¢nej mobility Studentov

1) Vyzva na prihldsenie je v dostatonom casovom predstihu zverejnena
na internetovej stranke KU, v sekcii zahrani¢né vztahy s uvedenim podmienok tcasti
Studenta v programe.

2) Student, ktory mé ziujem realizovat Studijny pobyt/stdZ v rdmci programu
Erasmus+, v stanovenom termine odovzdd na referate pre zahrani¢né vztahy:
prihlasku, motivaény list, Struktirovany Zivotopis, referencny list, vypis zndmok zo
vSetkych ukoncéenych semestrov na aktudlnom stupni Stidia a intenény list
(v pripade staze).

Clanok 10
Vyberové konanie studentov

1) Na zdklade postudenia predlozenych dokumentov, pri zohladneni Studijného
priemeru uchddzaca a jeho jazykovej pripravenosti, komisia (prorektor pre
zahranicné vztahy, prodekani pre zahranicné vztahy jednotlivych fakult
a zodpovedna osoba na referate pre zahranicné vztahy) uskutocni vyber uchadzacov.

2) Vysledky vyberového konania budu zverejnené na internetovej stranke KU,
v sekcii zahrani¢né vztahy.

3) Na mobilitu studentov méZe byt poskytnuta finan¢na podpora. Ide o prispevok
na naklady spojené s realizaciou Studijného pobytu/staze.

4) Student moZe mobilitu realizovat aj bez pridelenia grantu, tzv. ,nulovy grant”
(za rovnakych podmienok aké platia pri mobilite s grantom).

5) Studentovi méZe byt $tudijny pobyt zo zimného semestra prediZeny aj na letny
semester po predloZeni podpornych dokumentov v stanovenom termine, o ktorom
bude informovat referat pre zahranicné vztahy. O predlzeni mobility pred jej
oficidlnym ukoncenim, na zdklade posudenia predloZzenych dokumentov a prinosu
prediZenia mobility pre Studenta aj institGciu, vyda rozhodnutie prorektor pre
zahranicné vztahy.
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Clanok 11

Po vyberovom konani studentov

1) Student, ktory bol komisiou vybraty, aby realizoval mobilitu v ramci programu
Erasmus+, sa riadi pokynmi referatu pre zahranicné vztahy.

2) Student, ktory realizuje mobilitu, predloZi na referdte pre zahrani¢né vztahy
vSetky dokumenty suvisiace so svojou mobilitou v zahranic¢i: Zmluvu o Stadiu
(Learning Agreement for Studies)/Zmluvu o stdZzi (Learning Agreement for
Traineeships), kopiu Eurdpskeho preukazu zdravotného poistenia, kopiu cestovného
poistenia zahriiujuceho celt dobu trvania mobility, formuldr obsahujici bankové
udaje Studenta a dokumenty poZadované prijimajiicou zahrani¢nou instittciou.

3) V Zmluve o Stadiu (Learning Agreement for Studies) s uvedené predmety, ktoré
Student planuje realizovat na zahrani¢nej vysokoskolskej instittcii. Zmluvu o stadiu
podpiSe najskor veduci katedry (alebo nim povereny pracovnik, v opravnenych
pripadoch prodekan pre zahrani¢né vztahy). V pripade, Ze Zmluva o Stadiu
obsahuje povinné alebo povinne volitené predmety, ktoré spadaju do kompetencie
viacerych katedier na KU, Zmluvu o $tudiu podpisuju veduci tychto katedier.
Nasledne ju podpise Student a zodpovedna osoba na referate pre zahrani¢né vztahy
(Rektorat KU). Zmluva o Stadiu vstupuje do platnosti po jej podpisani zo strany
katedrového/fakultného koordinatora, instituciondlneho koordindtora prijimajticej
vysokoskolskej institucie.

4) V Zmluve o stdZi (Learning Agreement for Traineeships) je detailne popisana
pracovnd napln, pracovné zaradenie Studenta na stdzi a jeho hodnotenie. Zmluvu
ostazi podpiSe najskor veduaci katedry (alebo nim povereny zamestnanec,
v opravnenych pripadoch prodekan pre zahranicné vztahy). Nasledne zmluvu
podpise Student a zodpovedna osoba na referdte pre zahrani¢né vztahy (Rektorat
KU). Zmluva o stazi vstupuje do platnosti po jej podpisani poverenou osobou
Vv prijimajuicej inStittcii.

5) Pred vycestovanim Student podpise s Katolickou univerzitou v Ruzomberku
Finanént zmluvu, na zdklade ktorej mu bude vyplateny finanény prispevok,
najneskor do 30 dni po podpisani zmluvy oboma zmluvnymi stranami.
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6) Pred odchodom do zahranidia je Student povinny nahlasit svoju mobilitu
(akukolvek mobilitu) do kanceldrie prodekana pre zahrani¢né vztahy a vedicemu
katedry.

Clanok 12
Postup pri realizacii zahranicnej mobility studentov

1) Student nastipi na mobilitu za tdelom Studia/stiZe v termine uréenom
prijimajucou instituciou. Akékolvek nevyhnutné zmeny v Zmluve o Stadiu/stazi,
ktoré Student zisti po prichode na prijimajucu institiciu, musia byt ukoncené
a formalne zdokumentované ¢o najskdr po jeho prichode. Dalsie nevyhnutné zmeny
musia byt formdlne odsthlasené co najrychlejSie vSetkymi troma stranami
(Studentom, vysielajicou a prijimajicou instittciou).

2) Student v poslednom roku $tidia na KU sa moze prihlasit na tzv. stdZ pre
absolventa, ktort uskuto¢ni v pripade, Ze ho komisia (prorektor pre zahranic¢né
vztahy, prodekani pre zahranicné vztahy jednotlivych fakult a zodpovednd osoba na
referate pre zahrani¢né vztahy) odporudi, a v pripade tspeSného ukoncenia Studia
na KU. Platia prertho rovnaké pravidla ako pre stazistu, ktory je Studentom KU,
okrem Clanku 13, bodu 3 a 6.

Clanok 13
Postup po ukonceni zahrani¢nej mobility Studentov

1) Po ukonceni mobility v zahraniéi Student predlozi na referate pre zahrani¢né
vztahy: vypis vysledkov zo Studijného pobytu (Transcript of Records) vydany
zahrani¢nou vysokoskolskou institticiou, certifikat o realizdcii mobility, online
spravu Studenta a ukondi online jazykovy kurz, ak mu bol prideleny.

2) Katolicka univerzita v Ruzomberku ako instittcia vysielajica Studenta na mobilitu
v ramci programu Erasmus+ je povinnd uznat mobilitu Studenta v zahranicni, ak st
splnené vsetky jej definované podmienky.

3) Uznanie absolvovanych predmetov a kreditov ziskanych pocas mobility
v zahraniéni sa uskutocniuje na prislusnej fakulte KU a koordinuje ho prodekan
pre zahrani¢né vztahy. Uznanie absolvovanych predmetov a ziskanych kreditov
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sa uskutociuje na zdklade vypisu vysledkov studia (Transcript of Records), ktory je
v stlade so Zmluvou o Studiu. StaZ sa uznava na zaklade certifikatu vyhotoveného
prijimajucou institaciou, ktory je v sulade so Zmluvou o stazi.

4) Po ukonceni Studijného pobytu Student predlozi na katedre, na ktorej Studuje
vypis vysledkov Studia absolvovaného v zahraniéi. Veduci katedry zabezpeci
predmetov v stlade s vopred schvalenou Zmluvou o Studiu (Learning Agreement
for Study) a zabezpeéi ich zapisanie do informaéného systému. Studentovi budu
uznané kredity v takej vyske, v akej st stanovené v Studijnom programe na KU.
Ostatné predmety (spolu s kreditmi), ktoré nie st zahrnuté v studijnom programe na
KU, zaeviduje studijné oddelenie prislusnej fakulty KU ako vyberové.

5) Po ukonceni stdZe Student predlozi na katedre, na ktorej Studuje certifikat
potvrdzujlci tspesSné absolvovanie stdZze v zahranic¢i. Veduci katedry zabezpedci
uznanie staze v sulade s vopred schvalenou Zmluvou o stazi (Learning Agreement
for Traineeships) a zabezpedi jej zapisanie do informacného systému. Studentovi
budt uznané kredity v takej vyske, v akej su stanovené v jeho Studijnom programe
na KU za prax, ktord je sucastou Studijného programu. Ako volitelny predmet
(s predpisanym poctom 10 kreditov) je stdz uznand, v pripade Studijnych programov,
ktoré nepozaduju absolvovanie odbornej staze.

6) Fakulta zodpovedna za uvedenie vysledkov studenta dosiahnutych pocas mobility
v dodatku k diplomu (Diploma Supplement).

7) Uznanie zahrani¢nej mobility za ucdelom Stadia/stdze modze byt zamietnuté
v pripade, Ze Student nesplnil poziadavky prijimajtcej inStitticie alebo nesplnil
podmienky pozadované vysielajucou institdciou uvedené v zmluve medzi
Studentom a instittciou.

8) Od Studenta, ktory nesplnil podmienky prijimajtcej institicie alebo nesplnil
podmienky pozadované vysielajucou institiciou uvedené v zmluve medzi
Studentom a instituciou, mdéze KU ziadat vratenie grantu. O tejto skutocnosti,
po zvazeni predloZenych argumentov vSetkych zainteresovanych stran, rozhodne
prorektor pre zahranicné vztahy KU v stcinnosti s prodekanom prislusnej fakulty.
Vratenie prostriedkov sa od studenta nepozaduje, ak sa uznd okolnost vyssej moci.
Plati to aj pre Studenta na stazi, ktory z doévodu vysSej moci nemohol riadne
vykondvat pracu vyplyvajicu zo Zmluvy o stazi.
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9) Ak sa vyskytnu okolnosti, ktoré nie st upravené v tejto smernici, konkrétny
pripad sa bude posudzovat individualne.

Clanok 14
Zavereéné ustanovenia

1) Pravne vztahy neupravené touto smernicou sa riadia prislusSnymi ustanoveniami
Erasmus University Charter a prislusnymi pravnymi predpismi.

2) Smernica nadobuda platnost a tcinnost diiom 28.6.2019. Nadobudnutim téinnosti
tejto smernice sa rusi smernica ¢. 11/2015.

Clanok 15
Suvisiace predpisy

Smernica je v sulade s § 92 zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o VS”),
ako aj v sulade so zdkonom ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach a v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,zakon”) a v stlade s vnatornymi pravidlami KU.

doc. Ing. Jaroslav Demko, CSc.,
rektor




